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Construint valors futurs des del present

Desenvolupament del present per a la construccio del futur

El pla que teniu a les mans és un instrument engrescador per a
treballar en el model de ciutat que volem per al futur. El principal
objectiu, dins el pla estratégic municipal, és respondre a les
demandes i necessitats dels joves.

Una maxima aristotélica afirma: “Adquirir, des de joves, aquest o
aquells habits no té poca importancia, té una importancia absoluta.”
Per aix0 aquest pla estrategic sera director de les actuacions que
orientem cap als joves i un referent d'un nou cicle destacat en el
suport, el desenvolupament i la construccié dels joves com a
persones expressives, responsables i implicades en la comunitat.

En el marc de les politiques nacionals de joventut, que sén referent
europeu, impulsem un nou pla de joventut que concreta tots els
ambits de I'activitat municipal i que afecten la vida dels joves. Des del
pla treballarem per assolir unes politiques actives per al
desenvolupament cultural i social dels joves, I|'ensenyament,
I’'habitatge, el treball, la seva implicacidé i participacié en l'entorn, la
sostenibilitat, la igualtat, el respecte a les persones, entre d’altres
propostes per impulsar de manera integral els joves.

Aquest pla municipal és dinamic i actualitzat, que és el que la realitat
canviant de les persones joves necessita. Sintonitza, a més, amb els
punts de vista de joves i d’altres membres de la ciutadania, d’agents
socials i d'altres especialistes que, en I'edicioé actual, hi han dit la seva
i, aixi, s’ha aconseguit un pla viu, en la mesura de les necessitats
actuals pero adaptat als canvis constants de la societat d’avui en dia.

Aquest document sera l'impuls transversal de I’Ajuntament per
desenvolupar els projectes vitals dels joves, no només com una
millora quantitativa i qualitativa en relacié als serveis que s’ofereixen
actualment, sind com un canvi destacat de les politiques de joventut i
del conjunt de les politiques futures destinades al benestar dels
ciutadans.

Josep Feélix Ballesteros
Alcalde de Tarragona
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Un salt qualitatiu

En aquests moments ens trobem en una nova etapa de les politiques
que impulsa I'"Ajuntament per a les persones. En el marc d’aquestes
politiques destaca I'esfor¢ d’unir les estratégies de tot I'’Ajuntament
en el suport integral de les persones joves i en la millora de les
actuacions que els son dirigides, especialment des de tres vectors:
donar suport en [I'emancipaci6 dels joves, propiciar el
desenvolupament de les persones potenciant-ne la creacid i
I'expressié i fomentant-ne la seva participacio i inclusio efectiva i
responsable en la construccidé d’'una comunitat activa i plural.

Som conscients que al llarg dels darrers vint-i-cinc anys les
necessitats dels joves han canviat. Han canviat els usos del temps
lliure, la manera de relacionar-se, I'Us de les tecnologies, I'accés a
I'habitatge, la transicid de l'escola cap al mén laboral... També ha
canviat la manera d’entendre els joves al llarg de la historia, de forma
més vertiginosa en les darreres decades, sobretot quan s’han fet més
assequibles les relacions a nivell mundial.

Partint d’aquestes realitats s’'ha confeccionat el Pla Local de Joventut
per respondre a la demanda dels joves. Ha estat fet per a ells i amb
ells, ja que és un programa que neix de les opinions i propostes de
joves. Fins a dia d’‘avui, s’han enregistrat més de 17 grups de
discussidé, 2 jornades i 6 xerrades; els pensaments, punts de vista i
opinions transcrites d’aquests espais reflexius han servit per acollir,
revisar i dissenyar accions d’especial rellevancia en el camp de la
joventut. Han estat més de 528 persones joves (i no tant joves) les
encarregades d’aportar i compartir les seves impressions a l’‘entorn
de les tematiques tractades. Aquestes demandes han estat
contrastades amb agents de la ciutat que destinen el seu treball a
actuacions per a joves i un estudi qualitatiu desenvolupat per la URV.
També s’hi ha recollit el conjunt de sinergies impulsades pel conjunt
de conselleries municipals que inclouen en el seu treball la gestio de
les actuacions que I’Ajuntament destina als joves.

La ciutat respira un aire nou pensant el futur des del present. Els
joves sOn bona part del cor i I'esséncia de la nostra ciutat. Som en
una etapa de construccié en si mateixa, inherent en la creacié d’'una
ciutat que vol mirar endavant amb la forca, la il-lusid i la magia de la
joventut.

Sandra Coloma Santos
Consellera de Joventut
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A)Presentacio

\ Joventut i el pla

La joventut

La joventut és una etapa del cicle vital de les persones que adquireix
una posicié clau, de cruilla, en el seu cicle social. Els joves es troben
entre la infantesa, una etapa de dependencia social i en que han
estat fonamentalment receptors (d’informacié, d’atencions..), i la
maduresa, una etapa en que se’ls demana que participin en la
societat essent agents de retorn o, dit d’'una altra manera, produint
serveis, treball, informacid, atencions i tot allo que des d’un punt de
vista social és considerat acceptable. La joventut és, potser
juntament amb la jubilacid, el moment del cicle vital en que, en un
termini relativament curt, les persones han de canviar forca
radicalment els seus estils de vida: la incorporacidé al mercat de
treball, la independencia economica, l'emancipacié respecte a la
familia d’orientacio, la formacié d’un entorn familiar o social propi,
I'adquisicid6 de responsabilitats respecte a la cura del cos, dels
sentiments i de les emocions, la formacié ideologica... Aquestes i
altres més son facetes essencials en la vida, sobre les quals la
societat demana als joves que vagin prenent decisions amb caracter
progressivament finalista.

Els joves sbén diferents a tot arreu, pero tenen en comu el fet de
trobar-se en aquesta etapa de cruilla que els proporciona un marc
vital en el qual viure segons diferents estils. Queé és el que pesa en
les dissimilituds dels joves? Doncs practicament tot: des de l'entorn
social, ambiental, cultural, economic, el moment historic en el qual
viuen aquesta etapa de vida, fins a I'entorn en el qual han viscut la
socialitzacid mentre eren nens i nenes, i també el seu perfil psicologic
personal i intransferible. En els joves i les joves, com en qualsevol
membre de la societat, conflueixen molts factors que condicionen els
seus estils de vida i les maneres de pensar; les persones anem
sumant vivencies i les sintetitzem de manera que ens proporcionin els
referents més o menys ferms o convencuts de les nostres vides.

Els joves de Tarragona sén diversos i, alhora, similars als joves de
qualsevol altra ciutat europea o occidental. Les inquietuds, els estils,
les ideologies, les maneres de fer, les estétiques, els sentiments, les
guimeres... sén semblants, tot i que tenen tocs que els confereixen

pla local de

jeventut

TARRAGONA|2012



personalitat propia i que poden ser personals i tenir a veure amb els
entorns i els perfils de cadasci, o també poden ser comuns als
tarragonins i tenir a veure amb la particular configuracio de la ciutat i
del seu entorn geografic i social.

En la definicié de joves, hi hem de trobar, de manera global, moltes
necessitats i plantejaments diferents pel que fa a la seleccié de les
franges d’edat, encara que, de forma general, ens referirem a les
persones que es troben entre 12 i 34 anys, ja que en aquest interval
d’edat s’engloben el conjunt de les actuacions referides com a
politiques de joventut, almenys en I'ambit local. Tot i aixd es podrien
diferenciar dos blocs: el de l'adolescéncia i el de la joventut
consolidada. El primer fa referéncia especialment a aquells joves
encara en el cicle d’escolaritat obligatoria i que es troben plenament
immersos en el sistema familiar. El segon es pot dividir, altre cop, en
dos blocs generals: un per a aquell procés de major autonomia
personal pero amb dependéncia familiar, i un segon en que es troben
de ple en el procés d’autonomia econdomica i de transicid al que sol
considerar-se la maduresa o la vida adulta.

Les politiques de joventut

Si ens atenem a la literatura de gestid politica i administrativa del
conjunt de I'Estat Espanyol, hi ha un primer acord comu en tota ella
gue és entendre les politiques de joventut com aquelles destinades a
la promociéo de la participacid dels joves en |'adquisicid dels seus
drets ciutadans, és a dir, en el desenvolupament politic, economic,
social i cultural. Es una opcié que té com a eix el desenvolupament de
I'article 48 de la Constitucid Espanyola, on es plantegen aquests
objectius per a les politiques juvenils.

Si mirem la literatura academica, hi ha diverses corrents, perd una
destacada al nostre pais és la que postula que les politiques juvenils
haurien d’anar destinades a fer possible la transicié a la vida adulta,
I'emancipacid dels joves (veure Benedicto/ Moran, 2003; Casal,
2000; Casal et al., 2006; Tezanos 2007). Si bé, des d’'un punt de
vista discursiu, sembla que és la opcié que justifica la majoria de
Plans de Joventut, a la practica presenta algunes dificultats tan en la
precisié conceptual de qué vol dir aix0 de I'emancipacid, com en si
encara és valida aquella idea del treball com el centre de la vida de la
gent, o si existeixen vies alternatives a aquest procés de transicié...

D’altra banda, hi ha les postures que afirmen que la joventut no es
pot definir en funcié d’altres categories com la vida adulta, sin6 que
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és una etapa de la vida per si mateixa, amb les seves necessitats
especifiques: es preconitzen, doncs, unes politiques de joventut
afirmatives i identitaries, que tinguin en compte les grans
transformacions contemporanies en els temps de vida dels i les joves,
i la progressiva centralitat del /leure en aquestes societats, que fa que
aquest acabi essent un “locus” de socialitzaci6 cada cop més
important i que, per tant, no es pot deixar, com ara, quasi tot en
mans del mercat, sind que cal una potent politica cultural publica per
a la joventut (veure Feixa, 1998; VV.AA., 1999; VV.AA., 2003;
Giroux, 2004).

Finalment, caldria tenir en compte les politiques selectives contra
I'exclusié social de determinats sectors juvenils o les de la promocié
de la convivencia, que tanta importancia tenen, per exemple, als
paisos del Nord d’Europa (veure Williamson, 2002; Guidikova, 2002).
A |'estat espanyol aquestes politiques s’han tendit a fer des d’altres
perspectives sectorials especifiqgues com drogues, salut, habitatge,
migracions o altres, pero0 potser seria el moment de veure, dins
aquests sectors, aquelles necessitats especifiques de la joventut, ja
gque si no les politigues juvenils queden invisibilitzades (veure
Subirats/ Goma, 1997).

El Pla

El Pla Director de les Politiques Juvenils de I’Ajuntament de Tarragona
o Pla Local de Joventut s’'emmarca en les politiques estrategiques de
I’Ajuntament de Tarragona i en el Pla Nacional de Joventut de
Catalunya, aprovat pel Govern de la Generalitat.

En coheréncia amb aquests dos marcs de referencia, el PL) parteix de
determinats criteris técnics i del compromis en la participacio, fet que
propicia que sigui un pla dinamic i, per tant, canviant. El PLIT és,
doncs, una actualitzacid i una concrecido de l'aposta estrategica de
I’Ajuntament, i planteja I'any 2012 com a horitzd per a I'avaluacio del
grau d’assoliment dels objectius que s’hi recullen.

Sembla clar que, per fer front als problemes i les necessitats
derivades dels joves i del context on es desenvolupen, calen
politiques integrals, universals i coordinades, capaces de
proporcionar-los una resposta coherent. Cal combinar diferents
programes des dels diferents sectors de les politiques publiques i
socials, definint una estratéegia global capac de promoure el
desenvolupament, |'emancipacié i la participacio dels joves i de
facilitar-los una transici6 cap a la plena ciutadania, considerant
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integralment les diferents dimensions implicites, recollides com a
eixos d'intervencid en el marc del PNJC 2010 i de la Planificacio
Estratégica de I’Ajuntament de Tarragona.

D’una banda, una aproximacié estratégica coherent —integral— a les
necessitats dels joves ha de girar I'atenci6 des del sector
administratiu, expressament encarregat de les politiques de joventut,
cap als altres sectors de politica publica. De l'altra, els problemes que
tenen els joves en transicio —en I'ambit de la cultura, la implicacié
activa en la comunitat, I‘ocupacid, I'habitatge, etc.— fan
imprescindible no només una atenci6 a les seves necessitats
especifiques des dels diversos sectors de politica publica, sind també
una plena coordinacié dels esforcos dins les arees que tenen
rellevancia per a la satisfaccié de les necessitats juvenils.

L'aposta per a una aproximacidé estratégica a les politiques de
joventut fa necessaria, per tant, lI‘aplicaci6 del criteri de
transversalitat. I aquest criteri només pot esdevenir eficac si
simultaniament posem en practica una intervencio
interdepartamental, interinstitucional i amb participacié de la societat
civil.

El Pla ha estat elaborat en funcié d’una metodologia que integra els
criteris técnics de transversalitat abans esmentats. Aixi, des de la
introduccié del Pla, i seguint la pauta del Pla Nacional, les politiques
de joventut han de ser concebudes a Tarragona des d’'una perspectiva
globalitzadora i en el grau possible, transversal —interdepartamental,
interinstitucional— que ens permeti a tots plegats (a les institucions i
a la societat civil) proporcionar una resposta integral i coordinada al
gran univers de les necessitats i les expectatives juvenils.

Les necessitats i expectatives dels joves estan profundament
interrelacionades i no sembla adient, doncs, reaccionar-hi en funcio
de criteris d’organitzacié i d’intervencid administrativa

extremadament sectorialitzats, que ens imposin una injustificada
segregacid en les respostes que tanmateix caldria articular de manera
coordinada.

Des del punt de vista material (també en coherencia amb el PNJC), el
PL] s’estructura en tres grans eixos (vegeu la Taula 1) que es
corresponen amb les arees tematiques on se situa el nucli de les
necessitats i les expectatives juvenils actuals. La perspectiva
estratégica ens ve donada pel fet que cadascun d’aquests eixos és
encapcalat per un valor orientador. I la dimensid operativa s’ha
concretat en un seguit d’ambits d’actuacié que sén els que ens obren
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la porta a la definici6 d’'una serie d’objectius concrets, distribuits al
llarg dels esmentats eixos tematics (vegeu la Taula 2).

Taula 1. Relacié dels eixos del Pla Nacional de Joventut de Catalunya i el
Pla Local de Joventut de Tarragona 2012

Eixos del Pla Nacional Eixos del Pla Local

Desenvolupament i expressid
1) Emancipacio

Emancipacioé i Autonomia juvenil

2) Participacio Accié comunitaria, participacio i
comunicacié

Taula 2. Els eixos del Pla Local de Joventut de Tarragona 2012

Eixos de caracter vertical Eixos de caracter horitzontal
(tranversals, encara que amb
A) Desenvolupament i expressio accions especifiques)

1. Politiques culturals i de lleure
2. Politiques educatives i

esportives C.) Accié comunitaria, participacio

3. Politiques de promocié de la comunicacié

salut i la sostenibilitat 8. Transversalitat social i

4. Politiques de mobilitat participaciéo democratica

9. Politiques d’igualtat, convivencia

B) Emancipacioé i Autonomia i cohesio social

5. Politiques d’accés al mon del 10. Politiques de comunicacio

treball 11. Recerca

6. Politiques d’habitatge
7. Politiques d'autonomia personal

Les principals funcions de la Conselleria de Joventut, que
desenvolupara les competencies assignades al cartipas municipal a
través de la seva seccid técnica i administrativa, seran,
principalment, encarregar-se de dos aspectes amb caracter general i
central de les politiques juvenils. D'una banda, coordinar l'execucio
de les actuacions que I’Ajuntament de Tarragona destina als joves de
la ciutat i també els processos d’analisi i recerca de la realitat juvenil,
i, de l'altra, impulsar serveis, promoure i executar programes propis
dirigits a joves. També s’encarregara a la Conselleria de Joventut la
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intermediacié i coordinacié de I'accid interinstitucional que emprengui
I’Ajuntament en matéria de joventut. La conselleria de Joventut sera
I'interlocutora de I’Ajuntament amb la Secretaria de Joventut.

Cal recordar que el Pla Local és |'espai de trobada i el document que
recull i engloba els impulsos i compta amb la implicacid i el lideratge
de les conselleries, amb els programes que el conjunt de
departaments municipals destinen als joves. La Conselleria de
Joventut, a través de l'encarrec de |'Alcalde, és qui recull I'encarrec
d'impulsar i coordinar aquestes politiques per a joves, comptant amb
I'impuls, com ja hem dit, de totes les conselleries.

El Pla Local és, doncs, conglomerat de totes les actuacions
desenvolupades per I’Ajuntament i previsor de les linies estratégiques
per conduir les iniciatives a mig termini. Ha de ser dinamic i ha
d’actualitzar-se al mateix temps que es modifiquen les politiques
municipals i que s’actualitzen els items del diagnostic constant. Aixo
suposa que els treballs en taules interdepartamentals seran habituals
i es mantindran en el temps, de la mateixa manera que els treballs
pel diagnostic i el coneixement de la realitat juvenil esdevindran
constants. Es preveuen revisions periodiques per actualitzar el Pla.

Les actuacions interdepartamentals es detallaran, inicialment, cada
dos anys i el Pla sera actualitzat durant el darrer trimestre de I'any.

1C
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B)Metodologia

El PLJT 2012 defineix una metodologia propia que pautara l'execucié
de tots i cadascun dels seus projectes per separat i que, al mateix
temps, els donara coheréncia i sentit en el marc dels programes i
ambits que els agrupen.

Establim quatre grans principis que regiran en tot moment el
funcionament i execucio del pla i que inspiraran la seva metodologia.
Son els seglents:

Interdepartamentalitat
Interinstitucionalitat
Participacio

. Transversalitat social

s E

El PLJT assumeix, per tant, els tres grans eixos metodologics
proposats pel PN]JC i n‘afegeix un quart, el de transversalitat social,
d’especial relleu tenint en compte la realitat social i juvenil del
municipi i I'estadi inicial de desenvolupament en qué es troba la seva
politica de joventut.

En segon lloc, descriurem de forma minuciosa cinc grans instruments
metodologics que ens serviran per dur a la practica de forma concreta
i precisa els quatre principis. Son els segients:

1. Servei Tecnic de Joventut
2. Funcionament transversal
3. Sistema de participacié

4. Annex 1: Model de desenvolupament dels projectes del pla
5. Annex 2: Model general d’avaluacio

11
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Principis metodologics

La interdepartamentalitat

El PLJT 2012 defineix les politiques de joventut portades a terme des
del conjunt de departaments de I'Ajuntament. Dintre d’aquest gran
conjunt identificarem aquelles actuacions que es desenvolupen de
forma exclusiva o fonamental pel Servei Tecnic de Joventut i aquelles
gque s‘apliguen amb la intervencié directa de dos o més
departaments, un dels quals sera sempre el de Joventut. Per a aquest
segon grup d’actuacions és necessari definir un sistema de gestid
interdepartamental que estableixi protocols de coordinacié i
cooperacio.

En l'apartat d’instruments metodoldgics explicarem amb precisid
aquest sistema de coordinacid i cooperacid, que anomenarem
transversal i que es pensara especificament per garantir una bona
aplicacié de les politigues de joventut. Aqui, en canvi, ens limitem a
donar fe de l'existéncia dels mecanismes generics de qué disposa
I'estructura municipal, el funcionament dels quals no depenen, en cap
cas, del Servei Tecnic de Joventut, i que poden ser una eina
interessant per millorar la difusié i comunicacié de totes o alguna de
les actuacions previstes al PLJT 2012.

Comissio informativa de I’Area de Serveis a la Persona

Amb representacié dels grups politics municipals, les comissions
informatives sén organs sense atribucions resolutories, que tenen per
funcidé l'estudi, informe o consulta dels assumptes que s'hagin de
sotmetre al Plenari i altres organs en la forma prevista a I'article 58, i
proporcionar als grups municipals la informacié pormenoritzada dels
assumptes esmentats. L'objecte final de les comissions informatives
és propiciar en la mesura que sigui possible una sintesi de les
postures dels diversos grups. Des de |'Optica de les politiques de
joventut, aquesta comissié es converteix en una eina molt Util
d’explicacié i difusid dels seus criteris d’actuacié. Compleix una funcio
pedagogica en el sentit que introdueix les politiques de joventut en el
discurs de les politiques d’atencidé social i acull els seus programes i
projectes d’'una forma especifica.

Comissid Transversal de Salut
Integrada per personal técnic dels diferents departaments que
intervenen en temes de salut i, per tant, també del Servei Tecnic de
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Joventut. De caracter informal, amb funcions de coordinacié i difusié
de les actuacions propies d’aquesta tematica.

Comissio Espai Jove de Treball

Integrada per personal técnic dels diferents departaments que
intervenen en temes de treball i, per tant, també del Servei Técnic de
Joventut. De caracter informal, amb funcions de coordinacié i difusid
de les actuacions propies d’aquesta tematica.

Binomi Cultura-Joventut

Integrada per personal técnic dels diferents departaments que
intervenen en temes de politiques culturals dirigides a joves, per tant,
també del Servei Tecnic de Joventut. De caracter informal, amb
funcions de coordinacié i difusio de les actuacions previstes en
aguesta tematica.

Es preveu, d‘altra banda, la creacié d’espais de coordinacié entre
diferents departaments per als seguents temes:

Taula de mobilitat

Xarxa d’accio cultural i formativa

Xarxa d’informacio i assessorament per a joves
Xarxa per I'autonomia dels joves

La previsid per als propers anys és mantenir i impulsar aquelles
comissions sectorials que siguin Uutils per al desenvolupament de
politiques concretes i que aportin valor afegit a I'actuacié
desenvolupada pels professionals especifics de cada departament. La
missidé del Servei Tecnic de Joventut en aquestes comissions sera,
fonamentalment, introduir els seus propis criteris en els espais
sectorials d’intervencid per garantir que els joves sdn adequadament
atesos, en funci6 de les seves especificitat i caracteristiques
concretes.

Pel que fa al conjunt de l’'accid6 municipal, esperem poder parlar en
I'horitz6 2012 de la interdepartamentalitat com d‘'un metode
generalitzat en els procediments quotidians de I'ajuntament. Només
aixi la interdepartamentalitat o transversalitat tindra una aplicacio
correcta i eficac també per a les politiques de joventut.
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La interinstitucionalitat

En funcié d’aquest principi es preten establir marcs de col-laboracié i
cooperacié amb les diferents administracions que operen a la ciutat
de Tarragona (ja sigui des de I'ambit nacional, comarcal o municipal)
en I'ambit de les politiques de joventut.

A tall d’exemple, s’ha mantingut llacos de cooperacid a diferents
nivells i amb diferent intensitat amb les segilients instancies:

- Generalitat de Catalunya
-Conselleria d’Accié Social i Ciutadania
-Secretaria de Telecomunicacions i Societat de Ila
Informacioé del Departament de Governacidé [
Administracions Publiques.

- Consell Comarcal del Tarragoneés
-Joventut

- Govern Espanyol

-Ministerio de Sanidad y Consumo

-Instituto Nacional de la Juventud Espafola
- Federacion Espainola de Municipios y Provincias
- Universitat Rovira i Virgili
- Institut Tarragoneés d’Antropologia
- Autoritat portuaria de Tarragona
Els espais de relacid i cooperacié amb aquestes institucions han estat
provocats pel desenvolupament d’actuacions i projectes concrets. Es
potenciara aquesta via de relacié, ubicant cadascuna de les
tematiques de col-laboracidé en els ambits de treball del PLJT 2012 a

gué corresponguin.

La participacio

El PLJT 2012 ha optat per introduir la participacié juvenil com a eix
transversal, en ordre al seu millor foment, encara que se’n puguin
desenvolupar propostes en l'eix tematic d‘accid6 comunitaria,
comunicacié i recerca. En conseqlieéncia, la participacié dels joves
haura d’‘abastar -en diferents graus i amb formules diverses,
adaptades a les possibilitats efectives- el conjunt de les politiques de
joventut i de les intervencions portades a terme.
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A banda del seu caracter de requisit democratic i del seu valor com a
metodologia (que veurem desenvolupat de forma minuciosa en
I'apartat d’instruments metodologics), la participacié és, en si
mateixa, un procés d’aprenentatge que cerca i alhora promou el
desenvolupament social. Quantes més possibilitats i oportunitats de
participacié siguin articulades en qualsevol de les seves formes
possibles, més ric i més profund sera el procés participatiu.

Es necessari impulsar la implicacié dels plantejaments diversos, de
les minories i, per tant, també el dialeg continu amb els moviments
socials i de protesta. Es tracta de compartir els diferents
posicionaments i les diverses reivindicacions, creant un espai
d’intercanvi, discussio i reflexid com a procés avaluatiu constant. Per
fer possible aquest procés participatiu és necessari disposar d’una
xarxa d’estructures, des d’‘on s’articuli i es doni cabuda a tot el que
implica, aixi com disposar de professionals experts/es en participacid
que aportin els seus coneixements a |I'hora de portar a terme el
proceés.

Es també necessari que la participacié tingui lloc en la majoria
d’ambits possibles: informacid, consulta, decisid, avaluacio i execucid
de les politiques publiques adrecades al col-lectiu juvenil. La
Investigacid Accid Participativa constitueix una bona eina per a la
consecucio d’aquest objectiu, ja que es tracta simultaniament d’una
metodologia d’investigacid i un procés d’intervencid social que abasta
necessariament tots els ambits implicats en els processos de les
politiques publiques.

La transversalitat social

La participacié juvenil s’ha de veure immersa en un procés de més
ampli abast, tenint sempre present que els i les joves no actuen al
marge de la resta de la societat i que aquesta ofereix espais de
participacié que tenen una incidencia clau sobre la vida dels joves,
encara que no es tracti d’espais participatius especificament juvenils
0 que els joves no hi siguin considerats convencionalment o
formalment. El foment de la participacié dels joves en aquests espais,
la seva implicacidé en I'entorn immediat, aixi com el reconeixement del
valor que aquests espais tenen per a la vida dels joves, déna forca a
la idea de transversalitat social com a complement necessari de la
dimensid institucional.

Afegim, a més, que la idea de transversalitat social és especialment
rellevant en un context com el de Tarragona, amb una politiques de
joventut i que intenten visualitzar la utilitat i I'eficacia de cedir espai,
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veu i protagonisme als joves com a actors socials de primer nivell,
ciutadans de ple dret, en peu d’igualtat amb qualsevol altre col-lectiu
o tram d’edat.

Instruments metodologics

1. Servei de Joventut

El desenvolupament de tota politica de joventut requereix un equip

de professionals que reuneixi tres condicions basiques:

- Un grau elevat d’especialitzacié dels components de I'equip

- Un reconeixement técnic clar en el marc de I|'organitzacio
municipal

- Una capacitat d’interlocucid6 amb altres professionals o tecnics
municipals adequada a |'abast dels objectius que estableixi per a si
mateixa la propia politica de joventut.

Per tant, és impensable desenvolupar una politica de joventut
correcta sense comptar amb un equip consolidat de professionals que
tinguin la capacitat de delimitar el seu camp d’actuacié i acordar amb
tots els serveis municipals que sigui necessari espais de contacte i
relacio. Es, per tot plegat, imprescindible el reconeixement de la
seccid de joventut com a servei, amb totes les atribucions a quée aixo
doni lloc en el marc de I'organitzacié municipal.

La direccid del Servei de Joventut correspon a un tecnic especialitzat,
cap de seccid, que té la responsabilitat técnica ultima de planificar,
executar i avaluar el conjunt de la politica municipal de joventut que
es promou des de la conselleria. Per fer-ho, haura d’establir dialeg i
treball en cooperacié al maxim nivell amb els responsables o caps
d’altres serveis municipals i és, molt especialment, |’encarregat
d'impulsar I'aplicacié transversal del pla. Aquest técnic responsable,
per tant, haura de tenir reconeixement professional (categoria laboral
i retribucid) al mateix nivell que la resta de responsables dels serveis
municipals.

Dintre del Servei de Joventut s’inclouen tots els professionals que
desenvolupen una tasca de forma estable en I'execucié de la politica
municipal de joventut o, el que acabara sent el mateix, en la aplicacio
del Pla Local de Joventut de Tarragona. Establim tres perfils o grups
basics de professionals. Son els segients:
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1.

Teécnic de Joventut amb responsabilitat de coordinacio

En aquest grup trobem el Cap del Servei de Joventut (també amb
les responsabilitats de direccid), perd també els responsables de
I'aplicacié de programes especifics del pla, de la direccidé de serveis
concrets o d’algun espai o equipament de joventut. En el cas de
Tarragona, que té la seva politica de joventut en un estadi
embrionari de  desenvolupament, destacariem com a
imprescindible el nomenament d’'un Cap del Servei de Joventut
(inicialment com a cap de seccié) que haura d’anar construint
paulatinament un equip de professionals que, en la mesura que
vagi creixent, incorporara responsables de serveis, equipaments o
programes dintre d‘aquest grup o perfil professional. En una
situacidé optima, el cap de seccié de Joventut ha de comptar amb
el reconeixement de nivell A1 i la resta de téecnics amb
responsabilitat de direccid o coordinacid, com a minim, nivell A2.

Tecnic informador

Professionals especialitzats en la tasca de recerca, tractament i
difusi6 de la informacié, l'assessorament als joves i en la
dinamitzacié de canals de comunicacié estables amb els joves. La
seva tasca es desenvolupa, habitualment, a través del
funcionament estable del Servei d'Informacié Juvenil i dels serveis
complementaris que en depenen (descentralitzacié, assessories,
mitjans de comunicacié propis com la web municipal, butlletins
electronics, blocs, etc.). De la descripcid6 d’aquest grup de
professionals es desprén la necessitat ingliestionable que tot
servei d’informacié juvenil formi part de I'estructura directa del
Servei d'Informacié Juvenil, adscrit a la Conselleria de Joventut de
I'ajuntament. En el punt de partida del Pla Local de Joventut de
Tarragona existeix un servei d'informacié juvenil no adscrit a la
Conselleria de Joventut. Constitueix una obvietat tecnica
inqUestionable des de I'Optica de les politiques de joventut que
aquest servei o un altre que n’assumeixi les funcions ha d’estar
integrat i ha de dependre en exclusiva del Servei de Joventut.
Aquest procés d’assimilacié o substitucié s’haura de produir, com a
molt tard, dintre dels dos primers anys d’execucié d’aquest pla.
D’altra manera es comprometrien de forma irreversible les
possibilitats d’exit del pla en els seus terminis d’execucié
previstos. El director del Servei d’'Informacié Juvenil, quan sigui
incorporat al Servei de Joventut, formara part del primer perfil de
professionals descrit (técnic de joventut amb responsabilitat de
direccid). La resta de professionals, a diferents nivells segons les
responsabilitats que assumeixin, formaran part d’aquest segon
grup o perfil.
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3. Dinamitzadors

En aquest grup o perfil trobem essencialment els professionals que
habitualment coneixem com a educadors socials o treballadors
socials, encara que altres similars, que tenen com a missio
fonamental el treball directe, de proximitat, amb els joves, ja sigui
des de la gestid i la cura d’equipaments juvenils, ja sigui des del
treball de carrer. SOn, de facte, els professionals encarregats de
I'execucié6 directa d’activitats, de tasques dinamitzadores,
d’interlocucié estable i continuada amb els joves.

La distribucié especifica de responsabilitats i funcions per a cada
professional facilita el treball quotidia i, si s’exceptuen les reunions de
treball per a projectes especifics, la reunié del Servei de Joventut en
ple per a tasques de planificacid, coordinacié i avaluacié es pot cobrir
amb una trobada mensual no superior a les dues hores.
Opcionalment, a aquestes trobades hi assistiran professionals externs
en tasques de suport o assessorament técnic o en el marc de
projectes especifics.

Anualment es celebren dues sessions de llarga durada (quatre hores),
una per avaluar i una altra per planificar el periode.

El funcionament del Servei Técnic de Joventut s’estructura i es
suporta a partir I'accidé coordinada i enllacada de quatre elements
basics:

1. Oficina Técnica de Joventut

2. Comissioé Municipal de Joventut
3. Grups de Treball Transversal

4. Observatori de la realitat juvenil

1. Oficina Técnica de Joventut

Aquest organ de direccidé interna s’executara a partir del moment
inicial d’aplicacido del Pla Local de Joventut de Tarragona quan
I'equip compti amb efectius suficients per fer-ne distincidé. EI més
aviat possible, quan el Servei de Joventut de Tarragona assoleixi el
creixement raonat i adequat a la dimensié de la ciutat, amb un
equip huma proporcionat, caldra constituir-lo. L'Oficina Tecnica de
Joventut agrupa el responsable politic municipal de joventut
(Conseller de Joventut), el cap del Servei de Joventut, el director
del Servei d’Informacid Juvenil i els tecnics responsables de
programes i d’equipaments juvenils. L'Oficina Tecnica de Joventut
constitueix I'equip directiu basic del Pla Local de Joventut de
Tarragona.
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Té la doble funcié de dirigir I'execucié d’aquells programes del pla
que depenen essencialment del Servei de Joventut, i d'impulsar
I'aplicacié transversal del pla. En compliment d’aquesta segona
funcid, els membres de I'Oficina Técnica de Joventut treballen amb
els responsables técnics d‘altres departaments o serveis
municipals per dissenyar i planificar conjuntament I'execucié dels
programes del pla que requereixen o fan recomanable la seva
participacié. En el marc d’aquest treball conjunt coordinen els
recursos de tot tipus (humans, econdmics i infrastructurals) que
cal destinar als programes gestionats en cooperacid (transversals),
establint quines sén les aportacions concretes de cada
departament o servei municipal, inclos el de joventut.

L'Oficina Tecnica de Joventut es reuneix bimensualment per a
tasques de direccié i seguiment del pla, i els seus membres
participen, conjuntament o per separat, en la Comissié Municipal
de Joventut i en els Grups de Treball Transversal, en funcié de les
necessitats quotidianes de gestié.

Comissidé Municipal de Joventut

Es tracta d'un organ mixte politic/téecnic que té com a missio
fonamental I'impuls i formulacié de I’encarrec d’aplicacié de la
politica municipal de joventut des de la seva perspectiva
transversal. El formen els responsables politics (consellers) i
tecnics (caps de servei o altres) dels diferents departaments
municipals que han de participar en la aplicacié del Pla Local de
Joventut de Tarragona. La presideix l'alcalde i es reuneix dues
vegades |'any.

En la primera trobada o trobada de planificacié, s’acorden quins
seran els programes i accions del Pla Local de Joventut de
Tarragona que s’han d’aplicar de forma transversal en el nou
exercici, quins departaments o serveis municipals han d’intervenir
en cadascun d’ells i els criteris basics que definiran les seves
aportacions de recursos. Finalitza la trobada amb un encarrec de
treball politico-técnic que han d‘assumir tots els serveis i
departaments presents.

En la segona trobada o trobada d’avaluacid, es revisen els
programes i accions del Pla Local de Joventut de Tarragona que
s’han aplicat de forma transversal en |'exercici que finalitza, amb
un especial interés pel nivell de funcionament dels mecanismes de
cooperacié interdepartamental. De la propia avaluacidé sorgiran,
amb tota probabilitat, conclusions que es traslladaran a la trobada
de planificacié de la comissid, recomanant el manteniment del
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programa, la seva modificacid, el seu creixement o la seva
finalitzacio.

La dinamitzacidé basica d’aquesta comissié correspon a la Oficina
Técnica de Joventut. De forma prévia a la trobada de planificacio,
I'oficina elabora una proposta basica d’accions transversals
definint quins departaments hi haurien de participar i amb quin
nivell de recursos cadascun. De forma ideal, aquesta proposta
hauria de comptar ja amb un minim acord de la resta de
departaments, amb els quals es realitzara contactes i consultes
préevies. Aquesta tasca tindra una vessant politica (impulsada pel
conseller de Joventut) i una vessant tecnica (impulsada pel cap del
Servei de Joventut).

Grups de Treball Transversal (GTT)

Utilitzem I'acronim GTT per identificar-los. Tenen la finalitat
especifica de desenvolupar un projecte concret del Pla Local de
Joventut de Tarragona que s’ha d’aplicar de forma transversal. Es
constitueixen tants GTT com projectes transversals hi ha al pla,
pero cadascun d’ells es reuneix només les vegades estrictament
necessaries durant el periode pertinent per a I'aplicacié del
projecte. Les trobades son discrecionals, no requereixen
convocatoria prévia i es realitzen segons l'entesa informal dels
tecnics que hi han de prendre part. La missié de les trobades és
aplicar les accions conjuntes o transversals, segons l|'‘encarrec
anual formulat per la Comissié Municipal de Joventut. Cada GTT
esta constituit per un representant tecnic de cadascun dels serveis
o departaments participants en I'execucié de |'accié concreta. Per
tant, un GTT pot estar constituit per dues persones si només
intervenen dos serveis en l'aplicacié d'un projecte (de fet, la
majoria de GTT seran d’aquestes caracteristiques). Qualsevol
membre del Servei de Joventut pot ser el representant técnic del
servei en un GTT, amb I'Unica condicié que sigui designat per la
Oficina Tecnica de Joventut per a aquesta funcio especifica.

Observatori de la realitat juvenil

Es destina un professional o técnic especialitzat del Servei de
Joventut (que forma part del grup o perfil de tecnics amb
responsabilitat de direccid) a desenvolupar, aplicar i explotar les
dades i informacions que es recullen i gestionen des del dispositiu
d’estudis o observatori de la ciutat per tal de fer-ne aplicacio
especifica en la politica de joventut a través del seu instrument
basic, el Pla Local de Joventut de Tarragona. Aquest professional
té la missié de dissenyar i encarregar els criteris i parametres de
recerca de dades des de |'Optica de les politiques de joventut i
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d’esdevenir interlocutor pel Servei de Joventut amb aquest servei
municipal.

Amb I'explotacid6 de les dades recollides, el responsable de
I'observatori de la realitat juvenil contribueix a I|'elaboracid i
desenvolupament dels projectes i programes del pla, en dissenya,
supervisa i executa les avaluacions i elabora les memories
pertinents, amb la periodicitat que sigui necessaria. La seva
funcié, per tant, no consisteix en aillar-se de la gestié quotidiana
per tractar dades i informacions, sind6 més aviat el contrari: ha
d’esdevenir el nexe necessari entre les tasques de recerca i analisi
d’informacid i les del treball practic i diari, en contacte amb la
realitat. Constitueix, a més, un refor¢ per a una part feble de la
majoria dels equips de treball de tots els departaments:
I'avaluacid, la reflexio i I'elaboracid de documents i projectes que
emmarquen, donen sentit i defensen l'actuacié quotidiana.

Aquest professional té dos moments de treballs d’especial
intensitat al llarg de I'any. Sén el primer trimestre de I'any, quan
elabora un informe de situacié dels joves de la ciutat havent
recollit totes les estadistiques i informacions disponibles sobre
I'any anterior, i el tercer trimestre de l'any, quan inicia la
elaboracio de projectes inclosos al pla per tal que I’'Oficina Tecnica
de Joventut els aprovi directament si sén d’aplicacié exclusiva per
part del Servei de Joventut, o per tal que els porti a la Comissid
Municipal de Joventut si han de ser d’aplicacid transversal.
Aqguesta dedicacié intensiva en dos moments determinats de I'any
implica, al mateix temps, que el responsable de I'observatori pugui
participar en les tasques de gestio i aplicaci6 de programes fora
d’aquests dos periodes concrets.

Cal destacar que en l'actual estadi de desenvolupament de la
politica de joventut la figura de I'observatori sera d’aplicacid quan
el pla s’hagi dotat minimament de recursos humans, i aix0 sera
cap a la meitat del seu periode previst. Mentre, les funcions
teoriques de l'observatori hauran de ser asumides, en la mesura
del posible, pel Cap del Servei de Joventut o el servei extern que
es contracti per aquet fi.

Equip minim necessari

Hem descrit fins aqui un sistema adequat i correcte de gestid del pla,
basat en l'organitzacié del seu equip huma. En el moment de portar
aquest pla a aprovacid resulta evident que no es disposa dels
recursos humans descrits. Establim, per tant, la dotaci6 minima
necessaria per a iniciar el desenvolupament del pla i aspirar a
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posteriors creixements que puguin situar la politica de joventut de
Tarragona a l'alcada de les seves dimensions fisiques i poblacionals.

1 Cap del Servei de Joventut, contractat com a cap de seccio
1 Responsable de programes.
Coordinador de I'eix de desenvolupament i expressio.
1 Responsable de programes.
Coordinador de I'eix d’autonomia i emancipacio.
1 Responsable del Servei d'Informacid Juvenil.
Coordinador de I'eix d’accié6 comunitaria.
1 Informador juvenil
2 dinamitzadors

Els quatre primers professionals constituirien, al costat del Conseller
de Joventut, I'Oficina Tecnica de Joventut i el conjunt total d’onze
professionals constitueixen plenament del Servei de Joventut.

Si ens fixem exclusivament en el nombre de professionals, podem
veure que els tres primers i un dinamitzador, de fet, ja existeixen en
I'estructura municipal. Caldria, només, adequar la seva consideracié
tecnica i la revaloritzacié de les seves places de treball i la integracid
del servei d’informacié juvenil dintre del Servei de Joventut, en
dependéncia exclusiva de la Conselleria de Joventut. Pel que fa als
dinamitzadors, impliquen el punt de referéncia en programacions
municipals dirigides a joves (a |'espera que es creiin els equipaments
especifics d’atencio als joves).

Una progressido adequada de la politica de joventut i, per tant, del seu
Pla Local de Joventut de Tarragona, ens ha de portar a comptar des
de I'aprovacié del present pla a la seglient dotacio:

1 Cap del Servei de Joventut

1 Responsable de I'Observatori de la realitat juvenil

1 Responsable del Servei d'Informacidé Juvenil (tecnic coordinador
d’accié comunitaria)

1 Director de I'Equipament de Serveis a la Joventut de Tarragona
(técnic coordinador d’autonomia i emancipacio)

1 Responsable de Programes (técnic coordinador  de
desenvolupament i expressid)

3 Informadors

6 dinamitzadors

Aclarim que, tal com es desprén de la proposta de creixement de
recursos humans, cal preveure la construccio o habilitacié d'un
Equipament de Serveis a la Joventut, que agrupi els principals serveis
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fisics adrecats especificament als joves (servei d'informacio juvenil,
espai de trobada i dinamitzacid, aules i espai polivalent d’activitats).

Cal remarcar, finalment, que en l'enumeracid de llocs de treball
només s’ha contemplat aquells que fan referencia explicita a
professonals especialitzats en politiques de joventut. Vol dir aixd que
a aquest equip s’hi ha d’afegir altres professionals de tasques
paral-leles o auxiliars, com administratius (dos actualment) o
conserges o0 encarregats tecnics de gestid per a I'Equipament de
Serveis a la Joventut (dos, com a minim).

A la pagina seglient mostrem un diagrama amb la proposta
d’organigrama per a l'equip al complet. Requadres en linies
discontinua vermella els professionals que integarien I'Oficina Tecnica
de Joventut. Cal tenir en compte es refereix al servei de joventut, que
organicament s‘emmarcara en una area de I'Ajuntament de
Tarragona (actualment en I'area de Serveis a la Persona).

ORGANIGRAMA DEL SERVEI DE JOVENTUT

Conseller de Joventut

Cap del Servei de Joventut

Director Equipament Responsable Responsable Responsable del
Serveis a la Joventut Dep.programes de I'Observatori Servei d’'Informacio
de la Realitat Juvenil
Juvenil
__________________________________________________________________________________________ d
informadors informadors
dinamitzadors dinamitzadors juvenils descentralitzats
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2. Funcionament transversal

Criteris generals

Per entendre i desenvolupar amb correccid6 la proposta de
funcionament transversal del PLJT, cal establir amb certa
contundéncia els seglients criteris:

« La proposta de funcionament transversal necessaria per garantir
un sistema adequat de cooperacid entre departaments que
intervenen en la politica de joventut és molt simple, i la podriem
definir com una proposta de minims. La seva existéncia i
funcionament no ha d‘alterar el funcionament de cap altre
departament que no sigui el propi Servei de Joventut. Només cal,
si de cas, incorporar a la feina de cada departament una actitud
clara de reconeixement i capacitat técnica cap al Servei de
Joventut. En qualsevol cas, el funcionament d’aquest sistema de
minims s’hauria de perfeccionar i validar amb el concurs de tots
els departaments que hi hagin de participar.

+ S'ha d'establir amb tota claredat que el Pla Local de Joventut de
Tarragona és un pla transversal pero no en la seva globalitat. Es
un pla estrategic, amb parametres similars al que podria
desenvolupar qualsevol altre departament municipal, amb recursos
i capacitat propia d’actuacié i, en tot cas, compta amb una part
significativa dels seus continguts que és recomanable que
s’apliqguin en cooperacié amb altres departaments municipals, a
través d'un sistema de gestié transversal. Per dir-ho d’una forma
clara i senzilla: el Pla Local de Joventut de Tarragona esta
constituit per projectes transversals i per projectes de gestio
estricta i exclusiva per part del Servei de Joventut. El sistema de
cooperacié que proposem aqui s’ha aplicar als projectes que sén
transversals.

« En cap cas no s’ha d’interpretar que el Servei de Joventut demana
recursos als altres serveis o departaments municipals a través dels
programes i projectes del PLJT que son transversals. S’ha de
promoure una filosofia de fons segons la qual els projectes
transversals s’han d’entendre com a actuacions comunes als
diferents serveis o departaments implicats. Diriem que els
continguts d’aquestes actuacions afecten a competencies de
diferents departaments i, per tant, és necessari, si es vol assolir
I’éxit, cooperar a |I'hora de dur-les a la practica. Aixi, qualsevol
projecte transversal inclos al PLJT hauria de formar part també del
pla (o eina de planificacié equivalent) dels altres departaments que
hi hagin de participar. El projecte no sera ni del Servei de Joventut
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ni, per exemple, del Servei de Cultura, sind que es servira dels dos
serveis per ser aplicada amb eficacia i eficiéncia.

Sistema i protocol de relacions transversals

Per tal que els criteris que hem enumerat i descrit en el punt anterior
s’apliguin amb eficacia cal que el diferents departaments municipals
gue hagin de participar en l'aplicaicé d’‘algun projecte propi de la
politica de joventut comparteixin uns protocols minims d’actuacio i
relacio. Exposem-los de manera que s’ordenin, de forma cronoldgica,
tal com s’haurien de produir:

1. El Servei de Joventut ha de precisar amb tota claredat quins
projectes del seu PLIT sén d’execucié propia i exclusiva, i quins
son d’aplicacié transversal, a través de la cooperacid6 amb
altres departaments o serveis. Més endavant, quan
despleguem els continguts del pla, veurem que en els quadres
generals senyalem amb un color diferent els projectes que son
d’aplicacié transversal, per tal que no hi hagi dubtes.

2. Quan parlem de projecte d’aplicacio propia i exclusiva no volem
dir que es refusa la coordiacid i col-laboraci6 amb altres
departaments per a executar-los. S’intenta aclarir, només, que
la iniciativa, els recursos, els criteris i la seva implementacio
depenen del Servei de Joventut en termes generals. Un
sistema minim de relacid i coordinacid es dona per sentat i per
aixd no ens hi referim estriccament, perd, obviament, no es
tanca la porta a cap relacié o cooperacidé que pugui sorgir i
resulti beneficiosa.

3. Cadascun dels projectes transversals ha d’estar liderat de
forma explicita per un servei o departament municipal i aixi ha
de constar per escrit en el seu desenvolupament. El qui lidera
el projecte n’és el responsable ultim i a ell correspon dur la
iniciativa i els recursos basics de coordinacid. Algun dels
projectes transverals del PL]JT estaran liderats pel Servei de
Joventut, i algun altre per qualsevol dels departaments
municipals amb els quals es cooperi.

4. Havent definit qui lidera cada projecte, és necessari també
establir una distribucié clara de responsabilitats per a la seva
aplicacié. Els departaments o serveis implicats en |'execucio
d’'un projectes cooperen amb aquell departament o servei que
el lidera. Pero “cooperar” és un terme de significat ampli, i cal
precisar-lo. Hi ha moltes maneres de cooperar i ens cal fer-ne
una petita classificacid per saber, en cada cas, quin nivell de
cooperacié presta cada departament en cada projecte concret.
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Més avall estipulem sis nivells de cooperacid, ordenats de
menor a major aportacié al projecte.

Tenim, per tant, que cal decidir dues coses fonamentals per a
cada projecte transversal: primer, quin departament o servei el
lidera, i després, amb quin nivell de cooperacié hi participen els
altres departaments o serveis implicats. Aquestes dues
decisions s’han de prendre de comu acord entre els
departaments immplicats i no hi pot haver imposicié d’un sobre
un altre. Cooperar implica que cada departament aporta al
projecte una part dels criteris d’actuacié propis del seu ambit
tecnic i aquests criteris han de ser respectats i han de ser
compatibles amb els de la resta.

Les decisions sobre el lideratge i el nivell de cooperacio es pren
de forma anticipada, de manera que sigui possible planificar
correctament. La data optima per a prendre aquestes decisions
sera, per tant, el mes d'octubre de I'any anterior al qual s’ha
aplicar aquell projecte. D'aquesta manera, els departaments
implicats tenen la possibilitat d’incorporar en el seu projecte de
pressupost i de recursos per a I'any vinent la despesa necessari
per complir els acords transversals.

La decisié i acord sobre aquests recursos a compartir en els
projectes transversals han de tenir una doble vessant politica i
tecnica. Politicament perque s’acorda quin nivell de recursos
aporta cadascu i tecnicamen tperque s’acorden els criteris
tecnics compartits de la intervencié.

En el cas que els recursos que vulgui o pugui aportar algun dels
departaments implicats sigui menor que els que s’estimen
necessaris per a l'aplicacid del projecte, resulta obvi que cal
modificar-lo per adaptar-lo a les noves disponibilitats. El mateix
passara si l'aprovacid final dels pressupostos municipals no
permet aplicar els recursos previstos per cada departament.
Mai no s’ha de pretendre aplicar en la seva integritat un
projecte que no compta amb els recursos minims necessaris.
Aix0, probablement, obligara a redistribuir la aportacié de
recursos de cada departament a cada projecte.

Durant I'execucid dels projectes transversals, la capacitat
decisoria i d’aportacié de criteris teécnics anira en relacio,
necessariament, a la capacitat d’aportar-hi recursos, de Ila
mateixa manera que sera també proporcional I'assumpcié de
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responsabilitats sobre cada projecte executat a la quantitat de
recursos aportats per cadascd.

Organs de gesti6 transversal

El sistema i protocol de relacions transversals que hem vist en el punt
anterior requereix |'existencia d'uns organs de gestid que els facin
possibles i els executin. Ja hem vist quins sén quan describiem
I'estructura del Servei Tecnic de Joventut: la Comissié Municipal de
Joventut i els Grups de Treball Transversal. Hem vist que la primera
estableix un sistema basic de relacié entre departaments per a
acordar tots els punts que hem vist en el protocol de relacions
transversals i que els segons sdn els que s’ocupen d’aplicar els acords
aconseguits per a l'aplicacio dels projectes transversals.

Nivells de cooperaciod transversal

Ja hem vist que la cooperacid que s’ha d’establir entre diferents
serveis o departaments per desenvolupar un projecte transversal no
sempre ni necessariament ha de ser la mateixa. Cal que s’estableixi
sempre el nivell de cooperacido que presta un servei o departament
per al desenvolupament de cada projecte. Finalitzem, per tant, la
proposta de sistema de cooperacié transversal amb una escala simple
pero molt clara de nivells de cooperacié. Ha de quedar que els nivells
de cooperacidé que definim sén sempre els que presten els
departaments implicats en |'execuciéo d’un projecte al departament
que lidera I'esmentat projecte.

Nivell 1. Assessorament.

Un servei o departament que aporta aquest nivell de cooperacio
assessora sobre aspectes especifics de la seva area al servei o
departament que lidera I’'execucid del projecte.

Nivell 2. Disseny conjunt

El servei o departament que aporta aquest nivell de cooperacio
intervé en la creacié del projecte d’execucid de l'accié en qlestio al
mateix nivell i amb la mateixa capacitat de decisié que el servei o
departament que lidera I'execucié del projecte.

Nivell 3. Aportacio de recursos infrastructurals

El servei o departament que aporta aquest nivell de cooperacié cedeix
I"s d’espais o infrastructures que habitualment estan sota la seva
responsabilitat de gestié per a I'execucid del projecte en qlestid.

Nivell 4. Aportacio de recursos humans

El servei o departament que aporta aquest nivell de cooperacio
intervé en l'execucid del projecte en qliesti6 amb el treball de
personal que li és adscrit.
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Nivell 5. Aportacioé de recursos economics.

El departament que aporta aquest nivell de cooperacié financa la
totalitat o part del projecte amb diners de les seves partides
pressupostaries (a banda dels capitols de personal i d’inversid).

Nivell 6. Cooperacié total
Es el maxim nivell de cooperacio. El servei o departament que aporta
aquest nivell de cooperacid participa en el disseny del projecte i
aporta tota mena de recursos per a la seva execucid. Es situa, per
tant, al mateix nivell de responsabilitat sobre el projecte que el servei
o departament que el lidera.

Presentacio grafica del sistema de cooperacio transversal

En I'explicaci6 del model de desenvolupament de cadascun dels
projectes del pla (annex 1), podrem veure que en la proposta anual
d’execucio del pla, a banda de les taules que mostren el contingut de
cada programa, cal mostrar i desplegar de forma especifica, entre
d’altres, el sistema de cooperacidé transversal. Es a dir, allo que diem
per a cada projecte sobre la cooperacid transversal, cal agrupar-ho
per al conjunt de tots els projectes transversals i mostrar-ho en una
Unica taula.

Es especialment Util visualitzar d’'un cop d'ull i amb facilitat la
multiplicitat de projectes que requereixen, en una politica de
joventut, la cooperacid interdepartamental. Aquesta imatge pot
arribar a ser molt més expressiva de la complexitat d’aquesta area de
la intervencid publica que qualsevol explicacié extensa.

D’altra banda, mostrar en una mateixa taula tots els projectes que
requereixen |'entesa de diferents departaments ajuda a fer-nos una
idea del nivell de desenvolupament de la nostra politica de joventut.
Aixi mateix, sera possible comprobar el grau i nivell d'implicacié dels
diferents departaments municipals en el PLJT, ja que no nomeés es
mostra la participacid, sind el nivell de cooperacid, en cada cas.

Aclarim un cop més que no tots els projectes del PLIT soén
necessariament transversals, de manera que en la visualitzacié de
qué parlem no hi apareixeran tots, sind6 només aquells que
requereixen algun nivell determinat de cooperacid.

A la pagina seglent, per tant, mostrem el model de taula que seguira
el PLJT en cada proposta anual d’execucié per mostrar graficament el
sistema de cooperacié transversal. En ella veurem reflectida un cop
més la triple estructura de continguts per a cada eix (ambit,
programa, projecte), i la correspondéncia amb I'estructura de
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cooperacid transversal. Aixi, veurem quin servei o departament lidera
cada projecte, quins sén la resta de serveis o departaments que hi
participen i que, per tant, formen el seu GTT, i amb quin nivell de
cooperacié hi son present. Fixem-nos que en molts casos no és pas el
Servei de Joventut el que lidera i que, en aquestes ocasions, s’integra
al GTT amb un nivell determinat de cooperacid, sense tenir-ne, per
tant, la responsabilitat ultima.

Projectes Lidera Departaments Nivell
transversals membres GTT coop.
. Cultura 3
Projecte 1 Joventut
Esports 3
PROGRAMA 1 Educacio 6
Projecte 3 Joventut Cultura 3
Serveis socials 1
S ) Joventut 2i4
. erveis -
1-| Projecte 7 socials Esports 2i3
Cultura 2i3
I=|PROGRAMA 2 . [ = |cutura 6
] J Educacio 6
m . Cultura 6
Projecte 10 |Joventut =
z Educacid 3
Educacio 3
"< Projecte 11 Promocio Joventut 4
economica
Cultura 3
H Educacié 3
PROGRAMA 3 Projecte 12 |Joventut Serveis socials 3
x Cultura 1i3
[ | Projecte 13 | Joventut Cultura 2
m Projecte 14 |Joventut Cultura 1
. Cultura 3
Projecte 16 |Joventut
Esports 3
. Educacio 2
Projecte 17 |Cultura Joventut 2
o PROGRAMA 4 —
. Educacid 3
Projecte 19 |Joventut
I_ Cultura 3
Educacio 3
=i Projecte 20 |Joventut
m Cultura 3
Serveis socials 2
z Projecte 22 |Joventut Prom. Economica |5
.¢< Educacid 2
PROGRAMA 5 ] Joventut 1
Projecte 23 |Esports -
Educacio 3
. Esports 2
Projecte 24 |Joventut =
Educacio 4
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Projecte 30 Serveis socials

economica

Joventut 2
i Esports 2

Projecte 25 Ser_ve|s = —
socials Prom. Econdmica |5
Urbanisme 1
Joventut 1
Projecte 27 |Urbanisme |Prom. Economica |5
Serveis socials 4
. Serveis Joventut 4

Projecte 28 .

PROGRAMA 6 |Proj wocinls oo -
, Joventut 4
Promocio 4
1

Cultura

3. Sistema de participacio

Observem la participaciéo en el PLJT des de dues optiques diferents
pero complementaries. Per comengar, assumim la participacio com a
metode general de treball. Es a dir, que al marge que ho diguem o no
explicitament, tots els programes i projectes del pla han d’estar
impregnats de la voluntat de facilitar-hi la participacié dels joves. En
segon lloc, ens plantegem un seguit de mesures actives per promoure
especificament la participacid. Son aquelles que s’inclouen de forma
explicita en l'eix d’Accid6 comunitaria, participacié i comunicacio. Es
tracta d’actuacions concretes que expliciten el treball de promocié de
la participacio.

Tenint en compte aquestes dues optiques, el treball de la participacid
en el PLJT se sustentara sempre en aquests quatre elements:

1. Interlocucio

Busquem i promovem l'autoorganitzacié dels joves per representar
els seus interessos col-lectius davant de I'administracié, en aquest
cas, I'administracio local. Comptem amb el Consell Local de Joventut,
organ general i estable de representacio juvenil, i amb les taules de
treball, grups informals organitzats per a la gestid conjunta amb els
joves de projectes o activitats determinades. Se'n poden crear tantes
com projectes hi hagi al pla que suscitin prou interes participatiu dels
joves.

2. Promocio de I'associacionisme

Treball amb els col-lectius i/o associacions ja existents per donar-los
suport per diverses vies (subvencions, suport técnic, etc.) i per
promourela cogestié (entre l'administracid i les associacions) de
serveis 0 projectes determinats.
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3. Grups informals

Entenem per grups informals qualsevol agrupacié de joves amb algun
objectiu simple i planer (oci, diversid, aficid, etc.) que no passa pels
canals formals de la constitucié d’una associacio. Es tracta, en primer
lloc, de tenir instruments de contacte amb ells (dinamitzadors,
equipaments i oferta de serveis), i en segon lloc d’estimular la seva
capacitat de gestionar els propis interessos i d’assolir pel seu propi
esforg els objectius que es puguin plantejar.

4. Coneixement de la participacio

Es tracta de generar dades suficients i de qualitat per poder elaborar
amb periodicitat diagnosis que ens ajudin a avaluar l'estat de la
participacié en cada moment concret i, per tant, també per seguir-ne
I'evolucid.

En conjunt, s'intenta complementar les formules de suport
participatiu més tradicionals o convencionals, amb noves vies,
connectades amb la realitat actual dels joves i, sobretot, que no
desautoritzin els seus comportaments i habits en nom d'un model
determinat de participacid. Entenem que la participacidé és, per
definicid, una via lliure d'assoliment d'objectius personals i grupals i
que, per tant, no ha de tenir limits formals en cap cas.

Mecanismes de participacio
El desplegament dels quatre elements es fara sempre mantenint vius
alguns dels seglients mecanismes de treball:

1. Informacio i assessorament. Suport permanent a qualsevol
petici6 de suport i consell per part de qualsevol grup, col-lectiu,
entitat o institucid juvenil. Es parteix, per fer-ho, del servei
d'informacié juvenil, perd s’atén les demandes des de qualsevol
instancia técnica (Oficina Técnica de Joventut, dinamitzadors,
equipaments, etc.). Prioritat maxima per donar resposta sempre i
amb rapidesa a les demandes rebudes.

2. Cens de grups no formals. A través del treball dels
dinamitzadors desplegats pel territori, en la mesura possible cal tenir
detectats i fer un seguiment relativament estable dels grups de joves
informals. Llocs de reunid, habits de diversid, interessos ludics, articis
o culturals, activitats freqlents. Es tracta de saber com sén i que fan
els joves en grup a través del treball quotidia de dinamitzacio.

3. Projectes joves. Maxima atencid a qualsevol idea o proposta ge
sigui generada per dos o més joves, per simple o senzilla que sigui.
Cal atendre-la i buscar vies de suport des de l'administracid o,
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almenys, de I|'‘assessorament i orientacid per potenciar el seu
desenvolupament.

4. Cessi6 d'espais. Es prioritari donar resposta efectiva a qualsevol
demandes d’un espai de reunid, trobada o activitat. Resposta rapida i
eficac. En la mesura possible guanyem espais d’interlocucid i
confianca per treballar amb ells.

5. Subvencions. Politiques habituals de subvencié que caldra
descriure en el moment que es desenvolupin més ampliament els
programes on hauran d’‘emmarcar-se i es detallin les eines de
recolzament a joves i col-lectius previstos en el disseny d’execucié del
Pla.

6. Grups de discussio. Trobades orientades al dialeg i la reflexio
critica sobre els ambits relacionats en la propia condicid juvenil, tot
creant un canal de comunicacié entre joves i Administracid per tractar
temes diversos com la salut, I’'habitatge, el treball, I'emancipacio, la
partipacié o la cultura, amb el proposit d’analitzar la realitat juvenil
des del punt de vista dels interessats.

7. Taules de treball. Estar amatents a la possibilitat de generar al
voltant dels projectes del pla grups de joves col-laboradors, opinadors
o, fins i tot, coorganitzadors. La idea és que qualsevol projecte del pla
ha de poder incorporar el treball o la participacié dels joves fins al
maxim nivell que ells destigin. L'instrument per fer-ho sén les taules
de treball, experimentades ja amb cert grau d’exit.

8. Consell Assessor Municipal de Joventut. Grup reduit de joves,
representatiu dels diferents perfils de joves existents a la ciutat, al
qual es consulten els principals projectes de I'ajuntament que afecten
els joves. Es tracta d’'un suport a la gesti®6 municipal per facilitar
I'entrada de sensibilitat juvenil en els seus espais de gestié. En la fase
inicial del pla s’optara per altres formules ja establertes.

9. Consell Local de Joventut Autonom. Suport técnic a alguna
forma d’agrupacid o associacid juvenil que s’autogestioni segons
criteris propis i que aspirir a tenir cert grau de representativitat sobre
el conjunt dels joves de la ciutat. Ha de tenir dinamica propia,
establint criteris de gestid i opinid independents dels que proposi
I’Ajuntament.

10. Instruments tecnologics de participacidé. A partir del web
municipal, desplegar plataformes paral-leles o adscrites a ella,
especificament pensades per a joves, amb forums, blocs, grups
facebook, etc.
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11. La trobada. Com a minim una vegada l'any, cal organitzar un
esdeveniment al voltant de la participacié juvenil, que escenifiqui de
manera evident la voluntat municipal de mantenir viva aquesta via de
treball, donant la veu als joves i promovent activitats rellevants a
proposta dels propis joves. Es tracta d'una gran trobada central,
envoltada de comissions o treball en grups tematiques i una
programacié paral-lela d’activitats lddiques o d’interés cultural i
artistic. Si els col-lectius juvenils s’hi afegissin amb certa empenta, al
cap de dues o tres convocatories es podria acabar convertint en una
mena de setmana de la joventut.

Aquest bloc de metodologia es complementa amb els dos annexos
gue acomboiran l'establiment de processos per |'aplicacié del Pla. Els
annexos descriuran el model de desenvolupament dels projectes del
pla i el model general d’avaluacié del Pla Local de Joventut 2012.
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Els diversos indexs utilitzats per la Secretaria de Joventut per a la
valoraciod dels plans locals de joventut es calculaven sobre la base de
les féormules recollides per I'Ordre PRE/8/2006, de 10 de gener.
Aquesta ordre ha estat derogada per I'Ordre ASC/54/2008, que té
com a objectiu declarat la simplificacido dels processos d’elaboracio
dels Plans Locals de Joventut, facilitant el seu ajustament a la
normativa. Entre altres mesures, la nova ordre eximeix els
ajuntaments de calcular elslindexs necessaris per a la valoracié dels
plans locals de joventut (Index de Joventut, Index d'Immigracio
Juvenil i Factor Corrector de Mobilitat). Es per aix0 que la nova ordre
no especifica ni els criteris ni les férmules necessaries per al calcul
dels diversos indexs i factors, essent la Secretaria de Joventut qui
assumeix aquesta responsabilitat mitjancant la utilitzacié de dades
actualitzades procedents de I'ldescat.

No obstant la claredat de la normativa en aquest sentit, I’Ajuntament
de Tarragona ha valorat la conveniéncia de realitzar els esmentats
calculs -a partir de les formules recollides per la derogada Ordre
PRE/8/2006- en la mesura que la disposicid d’aquests indexs sera de
molta utilitat per a les tasques d’analisi de la realitat juvenil, aportant
un valor afegit a la planificacid i la gestié de les politiques de joventut
de la ciutat. A tal efecte, incorporem a aquest apartat de diagnosi
algunes reflexions relatives a aquests indexs.

Tarragona és una ciutat de 139.773 habitants. En funcié de los dades
més recents procedents del Padré Municipal (Ajuntament de
Tarragona, octubre 2007) i seguint els criteris per la construccié de
I'indicador establerts a I'Ordre PRE/24/2005 de 17 de febrer de la
Generalitat de Catalunya —propo,rcié de joves entre 12 i 29 anys
sobre el total de la poblacio- I'Index de Joventut de la ciutat de
Tarragona es situa en un relativament alt 23,1%. (32.398 joves).

Podem afirmar que més de la quarta part de la poblaci6 de
Tarragona a octubre de 2007 -concretament 35.164 habitants- son
persones joves situades entre els 12 i els 30 anys. I que —en concret-
, 47.450 habitants son persones adolescents i joves compreses
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entre els 12 i els 34 anys, significant el 34,73 % de la poblacio
actual.

Pel que fa a la mobilitat juvenil, podem avancar que Tarragona és
receptora simultaniament i de manera continuada de més de 12.000
joves immersos en cicles formatius, instituts de secundaria, i carreres
universitaries. També hem de dir que la ciutat també es receptora de
joves per altres motius, com poden ser oci i lleure, la cultura, el
treball, etc. , principalment de I'entorn territorial proper.

C1.1.-Index de Joventut per a les franges 15-29i 10-34

La Taula N1 ens mostra I'index de Joventut, definit per I'Ordre
ASC/54/2008 com el percentatge de joves (15-29 anys) del municipi
sobre el total de poblacié.

Taula N1 index de Joventut per a les franges d'edat 1~ 5-29i 10-34

Ciutat de Tarragona. 2001 Percentatges

Segons PLJT (10-34) Segons normativa (15-29)

Homes Dones Total Homes Dones Total
Poblacié 66.343 67.820 134.163 66.343 67.820| 134.163
Poblacio jove 23.932 22.578 46.510 13.955 13.408 27.363
index 1J 36,07% 33,29% 34,67% 21,03% 19,77% 20,40%

*1J: index de Joventut. Calculat segons Ordre ORDRE PRE/8/2006, derogada per ASC/54/2008

Font: Secretaria de Joventut i Servei Municipal d'Ocupacié. Dades del Padré continu d'habitants. 2007. Idescat.

En primer lloc, mostrem les dades per als joves de 10 a 34 anys,
doncs és la que més s’apropa —-d’entre les franges quinquennals que
I'Ildescat ofereix en linia- a la contemplada “ad hoc” pel Pla Local de
Joventut de Tarragona (12-34). La segona franja (15-29) recull les
edats convencionalment considerades “joves” en les aproximacions
quantitatives a la realitat juvenil.

Tal i com es pot observar, a la Taula N1 diferenciem, també, entre els
homes i les dones joves. Val a dir que som ben conscients del fet que
I'Index de Joventut es calcula oficialment sobre la franja 15-29 -
sense diferenciar entre homes i dones- i que aquest és el calcul que
comptabilitza com a criteri per a la valoracié dels plans locals de
joventut. Malgrat aix0, hem considerat interessant confeccionar la
Taula N1 de tal manera que ens mostri el maxim d’informacié
possible sobre la contextualitzacid per edat i sexe de |'esmentat
index.

Aixi, doncs, la Taula N1 reflecteix, per a la franja 15-29, un lleuger
biaix de l'index en favor dels homes (21% versus 20,4%), que
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s'accentua en gran mesura si -en coherencia amb el PLIT-
contemplem els joves de 10 a 34 anys d’edat (36% versus 33,3%).
Tanmateix, I'esmentada taula no ens fa possible argumentar sobre
I'origen d’aquestes diferencies doncs, per determinar les franges
juvenils d’edat més feminitzades, hauriem d’analitzar per separat la
franja 10-14 (nens i adolescents) i la franja 30-34 (adults joves). Tot
i d'indubtable interés d’aquesta questid particular, I'abast de la
present introduccid analitica no permet anar més lluny. Caldra,
tanmateix, aprofundir-hi més endavant.

C.1.2-Factor Corrector de Mobilitat juvenil per a la franja 15-29

L'Ordre ASC/54/2008 el defineix el Factor Corrector de Mobilitat com
el volum de poblacié juvenil flotant. Aquest index el calcula la
Secretaria de Joventut, mitjancant I'aplicacié d’una puntuacié
compensatoria de I'Index de Joventut que permet tenir en compte
I'eventual efecte d’atraccid poblacional d’algunes capitals de comarca,
com pot ser el cas de la ciutat de Tarragona. Aquest index es
construeix sobre la base de la mobilitat obligada per desplacaments
residéencia-estudi / residencia-treball per a la franja d’edats 15-29. El
Factor Corrector de Mobilitat incorpora i resum, doncs, tota la
informacid6 sobre els desplacaments residencia/estudis i
residencia/treball.

Val a dir que les dades necessaries per calcular el Factor Corrector de
Mobilitat no sén accessibles en linia al web de I|'ldescat i que les
dades disponibles —que ha estat expressament demanades a la
Coordinacié Territorial de Joventut de Tarragona- no estan
suficientment actualitzades (sén dades del cens de 2001). Aixi doncs,
en la mesura que la Secretaria de Joventut pugui tenir al seu abast
dades més recents procedents de |'Idescat, el Factor Corrector de
Mobilitat que aqui calculem no pot ser considerat valid com a criteri
per a la valoracié del Pla Local de Joventut de Tarragona.

Tenint en compte les consideracions i precisions anteriors, hem
calculat aquest factor per a la franja 15-29 anys, doncs no hi ha
dades disponibles per a les edats que el Pla Local de Joventut de
Tarragona ha pres com a referéncia “ad hoc” per a la seva elaboracio.
Per confeccionar la Taula N3 hem distingit entre la mobilitat total dels
joves tarragonins i la mobilitat cap a destinacions diferents de la
propia ciutat, tot i que és clarament aquesta darrera la que ens
aporta informacié de major rellevancia.
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Taula N3

Mobilitat obligada dels joves de 15 a 29 an
Ciutat de Tarragona. 2001

ys per motius treball o estudis.

Dades absolutes, percentatges i FCM

Comptant destinaci6é Tarragona Excloent destinacié Tarragona

Homes Dones Suma total Homes Dones Suma Total
JMO treball 7.637 6.317 13.954 2.677 1.481 4.158
JMO estudi 3.566 3.636 7.202 800 774 1.574
JMO 11.203 9.953 21.156 3.477 2.255 5.732
% JMO treball 29,11% 24,08% 53,19% 10,20% 5,64% 15,85%
% JMO estudi 13,59% 13,86% 27,45% 3,05% 2,95% 6,00%
% JMO 42,70% 37,94% 80,64% 13,25% 8,60% 21,85%
FCM 29,9% 27,5% 44,6% 11,7% 7,9% 17,9%

* JMO: Joves de mobilitat obligada.

* FCM: Factor Corrector de Mobilitat. Calculat segons Ordre ORDRE PRE/8/2006 derogada per ASC/54/2008. Férmula:
(nombre de joves de mobilitat obligada per residéncia-estudi i residéncia-treball/nombre de joves del municipi +
nombre de joves per mobilitat obligada) x 100

Font: Secretaria de Joventut i Servei Municipal d'Ocupacié. Dades del Cens de 2001. Idescat

El Factor Corrector de Mobilitat esta construit com un index, és a dir,
com una xifra que té per objectiu resumir la informacié de cara a la
definicio de criteris per a la valoracié dels plans locals de joventut. Es
tracta d'un index per tant que, en si mateix, aporta un reduit valor
afegit a I'analisi de la realitat juvenil i que, en canvi, conté informacio
de molta rellevancia que pot ser analitzada amb un major grau de
detall. Es per aixd que hem aprofitat per anar una mica més enlla del
calcul de la foérmula corresponent mostrant, també, informacio
especifica relativa al nombre absolut i el percentatge de joves que es
desplacen per motius de treball i per motius d’estudi, aportant
aguesta informacid segregada per sexes.

La dada més destacable de la Taula N3 pel que fa a mobilitat
educativa és que els homes joves (3,05%) i les dones joves (2,95%)
residents a la ciutat de Tarragona es desplacen en igual mesura per
motius d’estudi. Pel que fa a la mobilitat obligada motivada pel
desplacament residencia-treball- és que els homes joves presenten
una tendéncia molt més accentuada que les dones joves residents a
la ciutat de Tarragona a treballar fora de la ciutat. Aixi, si només un
5,64% de les dones joves es veu obligada a desplacar-se per motius
laborals, aquesta proporcié s’eleva fins al 10,20% en el cas dels
homes.
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C1.3-Index d'Immigracidé Juvenil per a les franges 15-29 i 10-34

La Taula N2 ens mostra I'index d’Immigracié Juvenil, definit per
I'Ordre ASC/54/2008 com un index juvenil d'immigraciéo juvenil
economica.

Taula N2 index d'Immigracié Juvenil a la ciutat per a les franges d'edat 15-29
i 10-34. Ciutat de Tarragona. 2007 Percentatges
Segons PLJT (10-34) Segons normativa (15-29)
Homes Dones Total Homes Dones Total
index 113 (2007) 16,56% 15,17% 15,88% 15,78% 15,55% 15,67%

*113: index d'lImmigraci6 Juvenil. Calculat segons Ordre ORDRE PRE/8/2006, derogada per ASC/54/2008

Font: Secretaria de Joventut i Servei Municipal d'Ocupacié. Dades del Padr6 continu d'habitants. 2007. Idescat.

Aquest index recull el percentatge de joves de nacionalitat estrangera
respecte del total de joves del municipi, perd exclou els joves
procedents de paisos de la Unié Europea (UE15).

Es particularment interessant calcular aquest percentatge de poblacié
de nacionalitat estrangera extracomunitaria. I no només pel fet que
sOn persones amb menys drets que les que posseeixen la nacionalitat
espanyola, sind també perque generalment viuen en una situacio de
major precarietat relativa, tant des del punt de vista laboral com
economic i social. Anant més enlla de I'ordre PRE/8/2006 quant a les
formules de calcul, a la Taula N2 podem observar percentatges per
als homes i les dones joves, aixi com també per a dues franges
d’edat diferents.

Cal destacar, en relaci6 amb I|'esmentada Taula N2, que no
s’observen diferéncies rellevants entre els indexs corresponents a les
dues franges d’edat contemplades (15,9% i 15,7%, respectivament).
Tot i aixi, es pot observar com el percentatge de joves estrangers
extracomunitaris és lleugerament superior per als homes de la franja
10-34 que per als homes de la franja 15-29, a diferéncia del que
passa en el cas de les dones joves. Tanmateix, no ens és possible
detallar l'origen d’aquestes diferéencies doncs, per determinar on la
immigracié extracomunitaria esta en major mesura feminitzada,
hauriem d’analitzar per separat la franja 10-14 (nens i adolescents) i
la franja 30-34 (adults joves).
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En el moment d’ultimar i aprovar aquest Pla Local de Joventut de
Tarragona, existeix una gran quantitat, diversa i extensa, de recursos
destinats especificament als joves a la ciutat. El coneixement
d’aquests recursos i la seva incidéncia real en les possibilitats de
desenvolupament dels joves és un element fonamental a I'hora
d’establir prioritats en les actuacions que es contemplen en el pla. Es
mostraran, per tant, el conjunt de serveis, programacions i utilitats a
gué poden accedir els joves a través de la relacié de recursos que
s’inclouran en el Web Jove com a Visualitzacié de recursos juvenils a
la ciutat de Tarragona.

Amb I'analisi de la realitat, feta a partir del tractament de dades
estadistiques, de les percepcions dels joves, del teixit associatiu, de
professionals, de la visualitzaci6 de les actuacions que es posen a
disposicio dels joves i, finalment, de la percepcid técnica del treball
diari amb joves, es desprenen diverses conclusions i consideracions
generals que acompanyen i guien el procés estrategic i de planificacio
de la nostra administracié local.

Tot i aix0, en el diagnostic general descrit a continuacio, destaquen
els aspectes generals de les tematiques que han estat ressaltades en
diverses ocasions i amb més incidéncia en el conjunt de les
actuacions dirigides als joves. En l'apartat on es desenvolupen les
execucions s’ampliaran consideracions i analisis que complementaran
aquest apartat. Cal dir que, tot i el detall que presentem a
continuacié, el procés de diagnostic del pla és un procés obert i
mantingut i es continuara fent en relacié a altres taules de recerca,
ampliant referéncies i consultes sobre els conceptes i processos
desenvolupats en la implantacio del pla local.

Eix de desenvolupament i expressio

Al llarg del desenvolupament de programes vinculats a continguts
culturals, de la dinamitzacid d’accions de col-lectius juvenils, dels
treballs inicials de la Xarxa d’Accié Cultural i Formativa, aixi com dels
grups de discussid i de les entrevistes realitzades, hem pogut
constatar que hi ha molts col-lectius juvenils vinculats a activitats
culturals, molts grups informals de joves amb iniciatives culturals i
molts joves inclosos en associacions de cultura popular, de musica,
dansa, etc.
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En les relacions amb grups de joves de la ciutat es constata |'existent
demanda d’incrementar les produccions culturals dirigides als joves
(musica, grafit, comic, hip-hop... i moltes altres expressions juvenils),
el desconeixement de part de les propostes impulsades actualment i
la proposta d’ampliacié dels ambits i espais on es desenvolupen.

S’observa la manca de relacié i d’interaccid entre col-lectius amb
interessos propers o amb interessos diferenciats perd compatibles a
I'hora d'impulsar propostes. Per aix0, sembla ser d’interés el foment
del treball en xarxa, de la promocid de la interrelacid, del
coneixement entre els agents, promovent una xarxa cultural més
visible i enriquidora des d’on es pugui impulsar propostes més
efectives i es pugui fomentar la creacié juvenil.

Tot i que en aquests moments s’inicia I'increment d’horaris i usos de
centres educatius, aquest fet podria ampliar-se a altres equipaments
municipals. La demanda d’espais on relacionar-se i treballar
propostes no quedaria resolta, ja que es considera d’interés la
promocié d’espais on es puguin exposar diverses propostes creatives
i que puguin habilitar-se per a I'exhibicié. També es recull la demanda
de certs col-lectius de recursos de suport, aixi com espais d’assaig
(de musica, dansa, teatre, creacido visual, fusié de propostes
artistiques), de promocié de diferents estils escenicoartistics juvenils i
plataformes que permetin aquestes expressions.

Pel que fa a l'oci i el temps lliure, tot i que en els darrers anys s’ha
incrementat I'oferta d’activitats considerablement, cal ampliar-la més,
ja que encara no es dona resposta amb la mateixa cobertura a tots
els cicles de I'any i hi ha més demanda que places ofertes. També es
creu necessari ampliar i diversificar la franja horaria de les activitats
per poder respondre als diferents interessos i diferents usos horaris
del temps lliure segons blocs d’edat.

En les taules de treball també s’ha destacat la importancia de la
coordinacié de I'educacié no formal, de vinculacié de la formacié amb
propostes que puguin revertir en la comunitat, de facilitar espais que
serveixin d’alternativa per ocupar l'oci i el temps lliure perdo que no
siguin vistos com una cosa més del que ja estan fent en les
obligacions diaries. Per tant, d’una banda, s’han d’augmentar els usos
dels centres educatius, pero, de l'altra, fora dels centres, cal trobar
una oferta que sigui d’interes i pugui substituir moments d’avorriment
en places o bars, amb espais d’educacié no formal que puguin ser
una alternativa de socialitzacid i de vinculacié amb I'entorn i amb el
desenvolupament de les propies inquietuds.
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També és del tot palés que Tarragona compta amb una poblacié
flotant afegida conformada per, aproximadament, 12.000 joves
universitaris, estudiants de secundaria, de batxillerat i de cicles
formatius (amb molts joves de poblacions circumdants). Aquest joves
també son particips de la vida cultural de la ciutat, de la participacid
en activitats.

En I'ambit de l'educacié reglada s’observa en els joves un sentit
pragmatic dels estudis que es considera positiu. No es constata, per
part dels joves participants en els grups de discussid, necessitat
d’orientacié en els estudis. Tot i aix0, certes activitats son d’interes
en els joves que han d’‘accedir a la Universitat, com a assaig de
possibles continguts de I'ensenyament futur.

Els agents especialitzats i experts insisteixen molt en la necessitat
d’educar en els valors i les mancances dels estudis d’ESO en alguns
aspectes (repetici6 de curs, edat d’incorporacié dels joves a
secundaria...). Esperem que els canvis que es produeixen en el
sistema educatiu tendeixin a la capacitacid (més que a |I'acumulacio
d'informacié) i a l'obertura dels espais escolars a altres agents
educatius.

Pel que fa a la formacio en I'esport i en la seva practica, en aquests
moments cal destacar les actuacions del patronat i la Conselleria
d’Esports. Cal potenciar els efectes beneficiosos de I'esport i rellevar
la importancia d’apropar l'esport i les actituds favorables a una vida
equilibrada i rica, ja que és basica la creacié d'entorns saludables que
permetin tenir alternatives de lleure i practicar I'esport. Hi ha diverses
propostes d’incorporar elements per a la practica de l'esport, més
enlla de les instal-lacions esportives i del que proposen, com ara la
promocié de crear “skateparcs”, espais per a la practica d’activitats
gimnastiques al carrer, zones de balls de carrer, etc.

L'autopercepcié dels joves i com els afecta en el seu
desenvolupament personal i social és un fet rellevant en la definicio
de conductes i pautes de relacid. Aquest fet es constata en els grups
de discussid, on els joves no conceben que hi hagi cap relacié entre
les seves actuacions i els problemes de salut, perdo es constaten, al
mateix temps, certes conductes de risc i falta d’atencié a
problematiques relacionades amb sexualitat i consums. Es detecta la
conveniencia de facilitar espais d’informacid i assessorament que
complementin els serveis d’educacid reglada i sanitaris, per tal de
recolzar la tasca que aquests realitzen. Cal mantenir les propostes
actuals i cercar nous espais informatius, ja que es detecten actituds
de risc i de falta de respecte cap a certes opcions sexuals.
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Quant a la tasca de prevencido de consums, considerem satisfactoria
la intervencié des de diverses perspectives (prevencid, reduccié de
riscos...), des de diversos agents (personal de prevencid de
drogodependéncies, professionals de l'atencié primaria, educadors i
dinamitzadors juvenils, professors de secundaria, joves voluntaris...) i
des de diferents entorns (espais de lleure, espais d'ensenyament,
espais de festa...). Es destaca la importancia d’educar en consums i
en fomentar la responsabilitat individual davant d’aquests. Cal
recordar que certs consums compulsius s’inicien com a fals element
socialitzador (compres compulsives, consum d’alcohol i d’altres
drogues, etc.). Cal cercar espais de coordinacié entre els diferents
agents involucrats a propiciar alternatives d’oci i consum i de
prevencio de drogodependencies.

Actualment, la vinculacid dels joves a la societat de consum i la
percepcid d'estar en un espai de benestar mantingut, a pesar, fins i
tot, de l'actual crisi econdmica, allunya percepcions i criteris enfront
les problematiques mundials i la importancia de la solidaritat i la
sostenibilitat. Tot i aix0, el darrer moment més mediatic de les
problematiques mediambientals desperta l'interés de més joves. Cal
aprofitar aquestes sinergies i promoure espais de reflexid i
d’implicacié en aspectes vinculats amb la cooperacié i la sostenibilitat.

Emancipacio
Treball, habitatge i autonomia personal

Pel que fa als temes relacionats amb els joves, un dels més habituals
i destacats és l'emancipacié i les etapes que aquests han d’anar
superant per poder-se desenvolupar com a persones adultes en els
processos d’autonomia emocional, domiciliaria i economica.

Pel que fa al procés d’autonomia econoOmica, es constata que la
precarietat laboral ha substituit I'atur com a principal problema
laboral. El percentatge dels contractes temporals dels joves és molt
elevat. Malgrat aix0, alguns joves amb estudis mitjans o superiors ho
veuen com una continuitat de la formacio per poder transitar cap a la
vida laboral plena, que no acaben de poder enllestir mai. Cal donar
suport als processos de transicido al treball per mirar de reduir els
estadis de precarietat laboral dels joves.

S’observa, en les politiques de joventut, que I'ambit laboral és un dels
sectors que compta amb un ventall més ampli d'actuacions i d’agents
implicats: formacié i assessorament ocupacional, borses de treball,
suport a l'autoocupacio, etc. Cal continuar reforgant, pero, la difusio
d’aquestes actuacions entre els joves.
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Pel que fa al procés d’emancipacio residencial, és a dir, I'emancipacié
domiciliaria, un dels principals problemes comuns entre els joves és
la dificultat d’aconseguir un habitatge a causa del progressiu
creixement urba i I'augment de preus, a part dels inconvenients amb
gué també es troben les persones amb algun tipus de problema o
discapacitat. La dificultat d’adquirir un pis amb els contractes precaris
i temporals que tenen molts joves és un fet vigent. Aquest fet es
manté quan parlem del lloguer, tot i que sol ser una de les primeres
opcions en el procés d’emancipacié residencial.

Una de les opinions dels joves és que se senten poc informats de les
politiques de les administracions sobre |'accés a I'habitatge, tot i que
molts tenen clara I'actual linia de I'Estat que ddéna suport a
I'’emancipacio. La difusié dels serveis municipals (i el fet d’estudiar-ne
altres de complementaris) pot contribuir a pal:-liar la demanda de més
espais de suport i assessorament en la recerca d’habitatge.

La promocié dels ajuts en el lloguer que marca la Llei del dret a
I'habitatge, ja sigui mitjancant I'oferta publica com a través dels pisos
del mercat privat, pot fer variar la idea que llogar és perdre els
diners, ja que, si més no, pot ser un ajut temporal per als joves. El
fet de trobar-nos en una ciutat universitaria motiva la possibilitat
d’estudiar recursos per a la recerca de pisos i per a I'assessorament
en el procés d’establiment d’autonomia respecte la llar orientadora.

Per tot aixd, sembla aconsellable incrementar el treball en el camp de
I'habitatge mitjancant la promocié de pisos publics de lloguer, la
borsa d’habitatges privats i I'assessorament integral en lI'ambit de
I’'habitatge (procés d’adquisicid, escriptures, hipoteques...).

També augmenta cada cop més la demanda d’assessorament en el
procés d’autonomia personal, de promocio de les relacions i espais de
consulta i autoajuda, d’activitats formatives i orientadores en el
parament de la llar, de I'aprofitament dels recursos, del reciclatge i de
com desenvolupar un consum més sostenible. Aquest increment de
demanda d’informacié i de suport motiva l'estudi per dissenyar
iniciatives encaminades a la creaciéo d’activitats formatives i de
suport, que puguin promocionar aquests espais complementaris del
procés d’emancipacid i autonomia dels joves.

Cal destacar la peticié d’espais per a que els joves siguin atesos de
forma integral, en les seves demandes, amb suport, orientacid i
assessorament i amb serveis que promoguin el seu desenvolupament
personal i també creatiu.
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Accié comunitaria, participacioé i comunicacio

Un dels passos importants de les persones joves és opinar envers la
seva comunitat de referencia, implicar-se en activitats del municipi o
posar en dubte propostes que sempre s’havien fet d’'una determinada
manera. Els joves apropen nous punts de vista a la comunitat i també
la seva energia desenvolupada amb nombroses formules tematiques,
en diferents graus de compromis.

A pesar que es culpi de baixa motivacio i implicacié els joves, ells s6n
la franja d’edat que probablement destina més temps al cultiu de les
relacions interpersonals, a l'expressié i al desenvolupament de la
creativitat, a la participacié en activitats d’oci o festives, del teixit
associatiu o de col-lectius informals. Tot i aix0, aquesta elevada
participacid no sempre es percep com un fet positiu (per exemple
grups de joc al carrer o grafiters) o no sempre es constata, ja que
guan sén membres d’un col-lectiu intergeneracional no solen ocupar
carrecs visibles, pero tothom té clar que sén un dels motors centrals
de I'energia de la ciutat. Per aix0, per una banda, entre les diferents
actuacions per desenvolupar, es proposa donar suport i difondre les
actuacions que es promouen des del teixit associatiu juvenil, i, per
altra banda, dinamitzar i cogestionar espais de treball en xarxa que
incentivin la involucracidé en la comunitat i el treball col-lectiu.

També cal destacar la motivacié i implicacié dels joves participants en
els grups de discussid, en les taules de treball o en d‘altres
dinamiques vinculades a la participacié que han mostrat entusiasme
en el desenvolupament d'iniciatives de participacié i consulta als
joves. Sembla, doncs, que la consulta mitjancant aquest sistema és
efectiva, potser perquée sol ser puntual i implica les persones segons
la seva disponibilitat. Pensem que cal mantenir els mecanismes de
consulta i consens directe amb els joves davant necessitats i
problematiques que sorgeixin.

Es detecta el desconeixement, per part dels joves, de |'existencia
d’altres col-lectius o persones involucrades en motivacions similars.
Cal preveure, per tant, algun mecanisme que permeti al mateix
temps un increment del coneixement entre les diferents iniciatives
associatives i col-lectius juvenils. També cal preveure el suport en la
tasca que es generi en el marc de les agrupacions i plataformes
d’entitats i associacions juvenils en limpuls que la societat civil
genera en les politiques per a joves.

Pel que fa a la promocid de la participacié i dels processos
d'informacié i assessorament de forma telematica, cal tenir en
compte les noves tendéncies i els nous usos de les pagines web. En el
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web del Pla Local (anomenat “"Web Jove”) cal promoure, a part dels
continguts i funcions de portal informatiu, l'increment dels espais
participatius i d'impuls relacional i creatiu.

En el marc de la normalitzacié de les noves tecnologies de la
informacio i la comunicacid, cal adequar la comunicaciéo amb els joves
a través dels seus mitjans. També cal mantenir I'impuls difusor de les
noves tecnologies que generen els telecentres i les tecnofires, que
s'impulsen des del Departament de Societat de la Informacié. Des
dels telecentres es continuara la lluita contra la fractura digital,
promovent la connectivitat i la formacié tecnologica.

De totes maneres, en l'accés a aquests processos de participacid o en
I'accés a la informacid, presencial o tecnologica, encara es detecten
mancances, igual com en els serveis de suport als joves,
especialment a les persones en major situacié d’exclusié, com ara
persones amb precarietat social o persones nouvingudes. Es constata
la baixa participacid per part dels joves nouvinguts en les activitats i
serveis fora de l'educacié obligatoria o de serveis assitencials (com
ara en |'Us de les campanyes d’educacié no formal o d’instal-lacions
culturals o esportives).

L'aposta del pla és aconseguir fer participar els joves immigrants en
els recursos adrecats al conjunt dels joves de la ciutat, mitjancat la
dinamitzacié d’activitats especifiques o la promocié d’espais que
fomentin la conviveéncia i les relacions interculturals. Cal millorar i
implementar I'accés a la informacio i I'assessorament del conjunt dels
joves i promoure la col-laboracié entre els técnics que estiguin
involucrats en la mediacié o dinamitzacid dels col-lectius citats.

Cal mantenir les iniciatives per apropar i incorporar les persones
nouvingudes a les relacions comunitaries i a les xarxes d’informacio.
Es continuara amb les campanyes per promoure la creacié d’espais
interculturals i es realitzaran actuacions especifiques per apropar
grups especifics de joves a les actuacions municipals.

Es parla, pero, d'un desequilibri entre el centre i les zones
periferiques de la ciutat. En la recerca de l'accés més igualitari a les
politiques destinades als joves es procurara impulsar espais on es
pugui accedir als serveis d’informacié i assessorament, almenys a
nivell basic, distribuits arreu de la ciutat, especialment en aquells
indrets més allunyats dels serveis oferts (com Sant Salvador).

Es treballara coordinadament i s’‘inclouran les dinamiques de cohesio
territorial recollides en el Pla Integral de Camp Clar i el Pla Integral
de la Part Alta, aixi com els tres plans d’entorn desenvolupats
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actualment, promovent actuacions comunes i complementades per tal
de millorar la cohesid social i territorial.

Politiques
educatives,
culturals,
esportives, de
salut, de lleure,
temps lliure i
mobilitat

-Cal ampliar activitats
per la xarxa cultural i
fomentar la creacio.
-Infrautilitzacio
d’escoles i altres
equipaments
municipals.

-No hi ha autopercepcio
de problemes de salut
pero es constata la falta
d’atencid a
problematiques
relacionades amb
sexualitat i consums.
-Cal ampliar les
activitats dedicades al
temps lliure i
incrementar-ne la
franja horaria

- Propiciar espais
d’expressio i estimular els
processos creatius dels
joves.

- Ampliar els usos i horaris
dels equipaments
municipals.

- Incrementar les
activitats d’oci i temps
lliure.

- Implementar els espais
d’informacio i
assessorament.

Impulsar i
promoure el
desenvolupament
personal i social
dels joves del
municipi, i
estimular espais
de relacio i
d’expressio
creativa.

Politiques de
treball,
habitatge i de
foment de
|'autonomia
personal

-Cal recolzar els
processos de transicio
al treball per mirar de
reduir els estadis de
precarietat laboral dels
joves.

- Dificultats per accedir
aun

habitatge a causa del
progressiu creixement
urba i

I'augment de preus.
-Demanda de més
espais de suport i
assessorament en la
recerca d’habitatge.
-Desconeixement, per
part de la poblacio, dels
serveis municipals.
-Demanda
d’assessorament i
suport en aspectes
vinculats a I'autonomia
i I’'establiment autonom
de la llar orientadora.

-Promoure serveis
d’informacio, formacio i
assessorament per a
I’emancipacié dels joves.
-Orientar i assessorar en
el procés de transicio a
escola de treball.
-Promoure la creaci6 de
pisos de proteccid oficial
per a joves.

-Ampliar espais
d’assessorament i
intermediacid en la recerca
d’habitatge.

-Donar suport formatiu en
el procés d’autonomia
personal.

Generar i facilitar
I'accés dels joves a
tota mena de
recursos, publics o
privats, que facilitin
la seva plena
incorporacio a la
vida adulta, tant en
aquells aspectes que
caracteritzen les
transicions laborals,
formatives i
familiars, com en
aquells que es
refereixen a la
capacitat personal
d’afirmar la propia
identitat,
desenvolupant
projectes personals
lliurement escollits

Politiques de
participacio,
igualtat,
comunicacio i
societat de la
informacio,
cohesié social i
territorial

-Joves i col-lectius de la
ciutat realitzen i
impulsen propostes.
-Tot i I'avencg actual,
encara existeixen,
freqlientment,
situacions masclistes i
homofobes

-Existeixen dificultats
en la incorporaci6 a les
relacions comunitaries
de les persones
nouvingudes i les que
han arribat recentment.
-Cal millorar i
implementar I'accés a
la informacio i
|'assessorament dels
joves.

-Fomentar i impulsar la
participacié dels joves,
tant en l'accié municipal
com en les propies
iniciatives a nivell local.
-Vetllar per la igualtat
entre les persones i el seu
accés a les politiques
municipals.

-Promoure espais de
relacio i d’intercanvi
intercultural.

-Establir ponts de dialeg
habituals entre la
ciutadania i I'accid local.
-Implementar I'accés a la
informacio i els processos
de suport i assessorament.

Fomentar la
implicacio dels
joves en l'entorn
social i
comunitari,
dinamitzar la
seva participacio
efectiva i
incrementar els
canals de
comunicacio.
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D) Disseny d’execucio

Presentacidé del disseny d’execucio
del Pla Local de JOVENTUT

La principal missié del Pla Local de Joventut és assolir la coordinacid
efectiva de totes les actuacions que es realitzin des de I'ens local per
a la poblaciod jove, que, de forma general, es considera a les persones
d’entre 12 i 34 anys. Per a aquest fi sera imprescindible la implicacio
de totes les conselleries en unes politiques municipals complexes i
gue garanteixin l'accés a la cultura, I'educacié, la salut, I'esport, els
serveis socials, amb solidaritat entre les persones, territoris, sense
discriminacions i on es fomenti la igualtat i la convivencia entre les
persones i es promogui una actitud vital activa, responsable i
sostenible. En aquest sentit sera necessari assolir I'objectiu immediat
d’establir sistemes de treball amb interdepartamentalitat i
transversalitat efectiva, i generar un pla municipal aglutinador de tots
els programes i actuacions que destina I'Ajuntament als joves del
municipi.

En relacid a la realitat complexa de les persones joves!, es
prioritzaran tres eixos centrals de treball, a partir dels quals es
desglossaran els objectius tematics i les actuacions especifiques per
tal d’adequar les politiques publiques al cicle vital, clau en el
desenvolupament personal i social de les persones, que, en termes
postmoderns, és cada cop més canviant i heterogeni.

En el desenvolupament del Pla, la Conselleria de Joventut tindra dos
papers fonamentals en relacié al Pla Local de Joventut. D'una banda,
impulsar els espais transversals relacionats amb les politiques de
joventut, aglutinant la informacid6 que generin el conjunt dels
departaments municipals. De l'altra, generar propostes especifiques,
adaptades a les particularitats i demandes de la poblacié juvenil.

Pel que fa al disseny d’execucid, en el pla es presenten totes les
actuacions previstes a través dels tres nivells organitzatius (ambits,
programes i projectes) en qué es subdivideixen cadascun dels tres
grans eixos. Mostrem aquesta estructura general de continguts en les
taules de les properes pagines. Cadascun dels projectes en que
culminen ambits i programes es desenvoluparan extensament de

! Fonts: Casado i Oteiza (2006)6c JoveArola Editors, Tarragona.
http://www?20.gencat.cat/portal/site/Joventut/

47

pla local de

jeventut

TARRAGONA|2012




forma periodica gracies als plans d’‘acci6 anual, que permetran
desplegar amb puntualitat tota I’'extensié del pla.

Programes

Projectes

ry

i expressio

1. Desenvolupament

tistica

-7

i creacio ar

1.1. Cultura

1.1.1. Foment Gs espai
urba

1.1,

Mostres d'art i artesania al carrer

1.2,

Exposicions de carrer

.1.3.

Cultura de carrer

.1.4.

Jocs als carrers de la part alta

.1.5.

Art efimer

.1.6.

Cinema i cultures

1.1.2. Accessibilitat

2.1,

Descomptes i accions d’apropament

2.2,

Carnet jove i +25

2.3,

Xarxa d’accio cultural i formativa

Espai Jove

1.1.3. Creadors
emergents

3.1,

Mostra de Teatre Jove

.3.2.

Mostra d’espectacles al carrer

.3.3.

Cicle Escena Tarragona

.3.4.

DO Tarragona

.3.5.

Tarragona Dialegs

.3.6.

Tallers Aula de Teatre

.3.7.

Accions poétiques

.3.8.

Beqgues, premis i ajuts

1
1
1
1
1
1
1
1
1
.1.2.4.
1
1
1
1
1
1
1
1
1

.3.9.

Bucs d’assaig i sala d’art jove

.1.3.10. Suport a la produccid

.1.3.11. Intercanvis estatals i internacionals

1.1.4. Innovacio i
recerca cultural

.1.4.1.

Diagnosi i opinio

.1.4.2.

Laboratoris de creacid

.1.4.3.

Placa Major

.1.4.4.

Xarxa de biblioteques

1.1.5. Patrimoni

.1.5.1.

Dinamitzacié d’espais patrimonials

N B e L I o [ [ I P e e e T e I P o [ e e e [ W

1.5.2.

Tarraco Viva per als joves

1.

1.5.3.

Propostes joves al Mercat Medieval

1.2. Lleure

1.2.1. Cicles d’educacio
no formal

1.2.1.1.

Tatata

1.2.1.2.

Kata

1.2.1.3.

Estiu jove

1.2.2. Grans
celebracions

1.2.2.1.

Carnaval i joves

1.2.2.2.

Dia internacional de la musica i joves

1.

2.2.3.

Nit de Sant Joan i joves

1.

2.2.4.

Festa de Sant Magi i joves

1.

2.2.5.

Festes de Santa Tecla i joves

1.2.3. Intervencio
educativa

1.

2.3.1.

Oci nocturn

1.

2.3.2.

Camps de treball

1.

2.3.3.

Formacio en el lleure

1.

2.3.4.

Programacions dels Centres Civics

1.

2.3.5.

Espai formatiu de les UBASP
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Programes Projectes

1.3.1.1. Suport a associacions d’estudiants
1.3.1.2. Dinamitzacié de joves al CEMT

1.3.1. Joves al CEMT

e
c 1.3.2.1. Desenvolupament de I'IMET
\o GEJ 1.3.2. IMET 1.3.2.2. Els joves a 'IMET
'y 1.3.3.1. Educacidé formal
.- 1. L L] E I
© 3.3 ducacio 1.3.3.2. Centre de formacio d’adults
E permanent 1.3.3.3. Escola Municipal de Musica
() L 1.3.4.1. Unitat d’Escolaritzacié Compartida
g 1.3.4. Cooperacm 1 1.3.4.2. Plans Educatius d’Entorn (PEE)
w treball en xarxa 1.3.4.3. Comissi6 d’absentisme
ﬂ'; , 1.3.5.1. Foment del catala en el lleure
‘_i 1.3.5. Us social del 1.3.5.2. Oci i consum cultural en catala
catala 1.3.5.3. Participacié juvenil sobre la llengua
1.3.5.4. Foment del catala a les escoles
1.4.1. Instal-lacions i 1.4.1.1. Difusido-accessibilitat als equipaments
- - 1.4.1.2. Equipaments esport per socialitzacio
+| serveis esportius auip Port P
< (o] 1.4.2.1. Esport i lleure
.,.i % 1.4.2. Educacio no 1.4.2.2. Bicicletades i caminades
w| formal i esport 1.4.2.3. Estades esportives, tornejos i jocs
1.4.2.4. Celebracions i certamens
== 1.5.1.1. lut J
| 1.5.1. Pla Municipal de | S oal o
E Drogodepende“C|eS 1.5.1.3. Servei d’assessorament telefonic
- 1.5.2.1. DENIT
W] 1.5.2. Oci i consum

1.5.2.2. Barres de begudes saludables
1.6.1.1. Bones practiques

1.6.1. Agenda XXI 1.6.1.2. Discussié sobre sostenibilitat
1.6.1.3. Canvi climatic

1.6.2.1. Reflexid sobre consum responsable
1.6.2. Consum responsable|] 1.6.2.2. Bones practiques al web jove
1.6.2.3. Intercanvi d’objectes

1.7.1.1. Rutes i visites guiades
1.7.1.2. Promocid local

1.7.2.1. Xarxa de transport i horaris
1.7.2. Local i urbana 1.7.2.2. Targeta per a escolars
1.7.2.3. Busos de nit

1.7.3.1. Cotxe compartit

1.7.3. Mobilitat 1.7.3.2. Promocid transport urba

sostenible 1.7.3.3. Estudis de viabilitat
1.7.3.4. Fira mobilitat segura

1.6.

Sostenibilitat

1.7.1.Turisme

1. Desenvolupament i express
1.5.

1.7. Mobilitat

pla local de

jeventut

TARRAGONA|2012



Programes

Projectes

2. Autonomia

2.2. Habitatge

2.1. Treball

2.1.1. Formacio
professional
ocupacional

2.1.1.1. Pla de Formacié Ocupacional

.1.2. Pla de Formacié Continuada

N
—

N
—

.1.3. Centre d'iniciacio professional

2.1.2. Formacio en
context laboral

.2.1. Escola Taller Rafael Puig i Valls

.2.3. Joves, formacid i experiéncia

1
1.2.2. Casa d'Oficis d’Energia Solar
1
1

.2.4. Promocié amb igualtat

1.2.5. Taller d’ocupacié per treball familiar

2.1.3. Informacio
laboral i professional

.1.3.1. Integracié de la Guia Juvenil de
ecursos Ocupacionals

.1.3.2. Borsa de treball per als joves

2.1.4. Transicio escola-
treball. Orientacio
laboral

i professional

.1.4.1. Foment de la cultura emprenedora

1.4.2. Seguiment persones en insercié

1.4.3. Reorientacio a nous oficis

1.4.4. Empreses, treballadors i estudiants

.1.4.5. Bruixola

NININIININININ|ONEN (NN NN

.1.4.6. Cap a la feina

2.1.4.7. Coneix i decideix

T4

i emancipacio
residencial

2.2.1. Lloguer jove

2.2.1.1. Subvencié municipal lloguer jove

2.2.1.2. Ajut 6.000

2.2.1.3. Renda Basica d’Emancipacio

2.2.2, Altres ajuts

2.2.2.1. Lloguer just

2.2.2.2. Cédules d’habitabilitat

2.2.2.3. Informes TEDI i Test d’Idoneitat

2.2.2.4. Rehabilitacié d’edificis

2.2.2.5. Borsa de mediaci6 per lloguer social

2.3.1. Consum

2.3.1.1. Gestid de barres saludables

g 2.3.1.2. Xerrades sobre consum responsable
a responsable 2.3.1.3. Sensibilitzacio

§:§ 2.3.2. Habilitats per 2.3.2.1. Téll‘ers_sobre |:1al_)ilitats_, :
<3 I'autonomia i promocié 2.3.2.2. Dlrla_mlques d or_lent_ala.o pro_fessmnal
§ Q , . L 2.3.2.3. Oficina d’emancipacio juvenil

§ E de I'’emancipacio 2.3.2.4. Equipament Espai Jove

2 ) 2.3.3. Conciliacid de la 2.3.3.1. Tallers _i cursos de formacié
. . < . permanent en els cicles i campanyes
0’! Y'da Iaboral, academlca 2.3.3.2. Actuacions i iniciatives per
~ i personal I'autonomia personal

5C
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Programes

Projectes

6

i comunicaci

cipacio

t

Y

i6 comunitaria, par

LY 4

3. Acc

o

3.1. Participac

3.1.1. Instruments
de participacio

3.1.1.1.

Grups de discussio

3.1.1.2.

Taules de treball

3.1.1.3.

Estratégies de cogestid

3.1.1.4.

Espai jove

3.1.2. Suport a projectes

juvenils creatius

3.1.2.1.

Premis-beca de recerca

2.2,

Premis-beca de creacid

.2.3.

Beques per assistir a certamens

.2.4.

Projectes culturals singulars

.2.5.

Ajuts a projectes juvenils especifics

3.1.3. Voluntariat

3.1,

Jocs del Mediterrani 2017

.3.2.

Club dels Tarraconins

W W WWw (W W W
A EE R

.3.3.

Voluntariat social

3.1.3.4.

Promocio de la salut

3.1.3.5.

L'aventura al barri

i cohesio

convivencia

3.2. Igualtat,

3.2.1. Geénere i
sexualitats

3.2.1.1.

Dia de la dona

3.2.1.2.

Consell Municipal de la Dona

3.2.1.3.

Punt d'Informacio i Assessorament

3.2.1.4.

Casal de les dones

3.2.1.5.

Dones al KATA i I'Estiu Jove

3.2.1.6.

Trobada de families lesbianes i gais

3.2.1.7.

Accions formatives

3.2.1.8.

Prevencio de I’'hnomofobia

3.2.2. Convivencia

3.2.2.1.
3.2.2.2.
3.2.2.3.

Tatata, Fusid i Tardor Intercultural
Conviure
Generacio Inter

3.2.3. Cohesio social
i territorial

3.2.3.1. PIPA

3.2.3.2.

PIC

3.2.3.3.

Jove.tgn

o

3.3. Comunicac

3.3.1. Instruments de
comunicacio

3.3.1.1.

Informacié centres d’ensenyament

3.3.1.2.

Mitjans locals

3.3.1.3.

Espais propis als mitjans

3.3.1.4.

Web jove

3.3.1.5.

Xarxa d’informacid juvenil

3.3.1.6.

Difusid corporativa

3.3.1.7.

Guia jove

3.3.1.8.

Memories

3.3.1.9.

TrocArt al web jove

3.3.2. Informacio i
assessorament

3.3.2.1.

Telecentres i tecnofires

3.3.2.2.

Xarxa d’informacid i assessorament

3.3.2.3.

Web jove

3.3.2.4.

Forum Jove

3.3.3. Recerca

3.3.3.1 Documentals de carrer

3.3.3.2.

Projecte creacid visual

3.3.3.3.

Recerques monografiques

3.3.3.4.

Suport a la investigacio
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OBJECTIUS GENERALS DEL PLA

1. Impulsar i promoure el desenvolupament personal
i social dels joves del municipi, i estimular espais
de relacid i d’expressio creativa.

2. Generar i facilitar I'accés dels joves a tota mena de
recursos, publics o privats, que facilitin la seva
plena incorporacié a la vida adulta, tant en aquells
aspectes que caracteritzen les transicions laborals,
formatives i familiars, com en aquells que es
refereixen a la capacitat personal d’afirmar Ila
propia identitat, desenvolupant projectes personals

3. Fomentar la implicacio dels joves en I’'entorn social
i comunitari, i dinamitzar la seva participacio
efectiva, tot incrementant els canals de
comunicacio i suport.

4. Estudiar i promoure la creacié d’equipaments
destinats especificament a joves i incrementar els
serveis que I’Ajuntament els ofereix.

5. Mantenir i reafirmar el desenvolupament de les
politiques juvenils municipals a través de I'actuacio
la Conselleria de Joventut com a agent mediador i
aglutinador de les actuacions per a joves, tot
incentivant I’'accié municipal interdepartamental.
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Eix 1. Desenvolupament i expressio

La situaciod social dels joves a Tarragona ens manté atents als seus
moviments i demandes que, directament o indirectament, es
perceben en els seus rols, llenguatges i simbols urbans. L'analisi de la
manera com els joves viuen i experimenten, en un espai i un temps
determinat, defineix obertament la condicié juvenil tarragonina.

Es en aquest eix on es tractaran ambits, programes i projectes
dirigits a I’evolucio i al desenvolupament dels joves.

Objectiu general

Impulsar i promoure el desenvolupament personal i social dels joves
del municipi, i estimular espais de relacié i d’expressié creativa.

Objectius especifics

- Propiciar espais d’expressidé i estimular els processos creatius dels
joves.

- Ampliar els usos i horaris dels equipaments municipals.

- Incrementar les activitats d’oci i temps lliure.

- Implementar els espais d’informacié i assessorament.

Ambit 1.1. Cultura i creacio artistica

Si establim com a criteri general que la cultura és I'eina basica que
permet la comunicacié entre les persones, i per tant és un canal de
desenvolupament i expressi6 amb capacitat de reflexidé i
transformacié, creiem imprescindible establir estructures i marcs
d’actuaci6 que permetin el desenvolupament de les iniciatives
culturals i de lleure de tots els col-lectius i persones de la ciutat
implicats de forma activa o passiva en processos creatius i de consum
cultural i de lleure.

Per tant, és imprescindible establir processos de diagnosi que ens
permetin visualitzar les diferents realitats i establir férmules de
relaci6 en que el nexe d‘unié s’estableixi a partir de projectes i
programes d’actuacié on el consens i els intercanvis s’estableixin com
a formes naturals d’actuacid, per tal de potenciar la creacié i la
recerca de noves poetiques com una forma de creixement i de
formacié del joves i dels creadors.
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Aqguest intercanvi entre persones i a través de la utilitzacié dels
diferents llenguatges que tenim al nostre abast s’ha d’articular a
partir d'una xarxa d’accié cultural i formativa que ens permeti tenir
una estructura de trobada i desenvolupament individual i col-lectiu.
Quan parlem de xarxa estem parlant de contacte, de dialeg, de
confrontacié intel-lectual i emocional, de la creacié d‘ambits
d’actuacié i aprofundiment dels processos creatius, de possibilitar
marc de projeccio i difusid i de potenciar la creacid de discursos més
propers als idearis del carrer que no pas de les propies
administracions.

Aquesta xarxa d’accid cultural i formativa ha de consolidar-se en una
xarxa de xarxes oberta al mén real i al moén virtual com a realitat
lligada al desenvolupament de nous imaginaris i noves formes
d’establir relacions entre persones, en la qual, en un futur no gaire
llunya, les noves tecnologies ens han de permetre redistribuir amb
més claredat i democratitzacio el coneixement i la riquesa.

Es un repte crear un marc de difusié d'idees, de difusié de creacions i
creadors i de difusié de programes d’actuacid6 en qué els joves
estiguin implicats com a generadors d’opinié i com a agents actius del
seu propi desti, malgrat totes aquelles altres realitats que
continuaran fluint en el temps i |'espai paral-lelament als nostres
desitjos i, de vegades, frontalment oposades. La cultura Ila
determinen, en (ltima instancia, les persones, i mai les
administracions, que, en definitiva, simplement estableixen marcs
gue de vegades son Uutils per contrastar realitats i que formen part
d’'una altra realitat que també existeix i que és necessaria com a
equilibri envers el no res o envers altres interessos economics més
perversos.

Objectiu general

Promoure la cultura com a element per al foment de les relacions en
la comunitat, del desenvolupament huma i I'expressiod creativa.

Programes

Foment Us espai urba
Accessibilitat

Creadors emergents
Innovacio i recerca cultural
Patrimoni

[ T
N
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Programa 1.1.1. Foment de I'Gs de I'espai urba

Tarragona és una ciutat mediterrania que gaudeix d’'unes condicions
climatoldgiques i historiques que ajuden a fer del carrer un espai molt
important quant a relacions humanes. El carrer ofereix el marc idoni
per fomentar l'espontaneitat a |'hora d’intercanviar pensaments i
idees entre les persones.

L'’Ajuntament vol promoure encara més aquest fet sociologic
mediterrani per a convertir el carrer en aquell espai d’intercanvi i
participacié per part de la ciutadania, i en especial dels joves, que
ajuden en la transformacié de nous espais destinats a l'intercanvi,
I’'exhibicié i les manifestacions artistiques. n el marc de les linies
frontereres compartides de les regidories de Cultura i Joventut que
descriuen les estrategies conjuntes de les dues conselleries,
sorgeixen els projectes dirigits a I'espai urba.

Projecte 1.1.1.1.
Mostres d’art i artesania al carrer

Es programa exposicions d’arts visuals en zones de la ciutat per tal
d’apropar creadors locals a la realitat quotidiana dels espais publics,
al mateix temps que es complementen. Per fer-ho, s’habilita bona
part dels punts neuralgics de la ciutat com si es tractés d'una
exposicié de sala. La recerca de zones privilegiades i concorregudes
de poblacid permetra que els fluxos i la mobilitat, sobretot en segons
quines estacions de l'any, juguin a favor de les obres i treballs per
mostrar.

Continuitat fins 2012. Es cercara un motiu d’interés en el qual
treballar anualment.

Projecte 1.1.1.2.
Exposicions de carrer

S’ofereix suports fisics de la ciutat per programar circuits d’exposicio
fotografica. Es presentaran mostres d‘arts visuals i plastiques,
alternadament en un seguit de banderoles (es col-locaran les
banderoles en balcons, fanals i fagcanes) o I'espai d’art jove (presentat
més endavant) amb imatges sorgides del treball fotografic/visual de
molts artistes i joves participants de tallers de formacid.

S’iniciara el projecte el 2010 i tindra continuitat anual fins a 2012.
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Projecte 1.1.1.3.
Cultura de carrer

Es programa espectacles de carrer amb la finalitat d’apropar els
col-lectius i els artistes al public assistent mitjancant accions de
proximitat i d’interaccid. Actors dinamitzadors amenitzen happenings
durant les nits d’estiu. El projecte forma part de I'Estiu Jove de
Tarragona (més de 70 activitats programades al llarg dels mesos de
juliol i agost). Incorpora, per tant, lI'oferta cultural a la programacio
d’estiu.

S'impulsa I'Us de l'espai public per a la interaccid cultural, de
dinamitzacidé de la participacié ciutadana i de potenciacié dels joves
creadors amb la inclusi6 de propostes cogestionades amb entitats
(sobretot de la nostra ciutat) a les programacions municipals.

Aquest projecte es va iniciar el 2006 i es preveu que tingui continuitat
anual. Té lloc, principalment, al juliol.

Projecte 1.1.1.4.
Jocs als carrers de la part alta

Dinamitzacido dels carrers com a zona de jocs tradicionals, tot
presentant places i racons del casc antic de la ciutat dedicades a
opcions ludiques comunitaries. El projecte es desenvolupa en relacid
amb les escoles i els centres de secundaria per oferir jocs populars i
de rol que fomentin la relacioé entre els nens i els adolescents.

Es realitza els dissabtes d’octubre. El projecte s’inicia I'any 2008, amb
continuitat anual fins a 2011.

Projecte 1.1.1.5.
Art efimer / Murs que parlen

Realitzacié d’exposicions d’arts visuals efimeres en diferents zones de
la ciutat per tal d’apropar creadors locals a la realitat quotidiana dels
espais publics, amb la intencid d’enriquir-los visualment i artistica. Es
tracta essencialment de grafits, pintura mural o qualsevol altra fomra
d’expressid plastica que pugui tenir com a suport murs efimers, de
durada limitada, normalment en el marc d’obres en curs.

Es negociara amb el departament d’urbanisme per tal que quan es
concedeixin llicencies d'obres es contempli la possibilitat de disposar
dels murs efimers d’obra als constructors. El fet de ser espais efimers
és un avantatge, ja que el ciutada podra anar descobrint un circuit
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pictoric sorprenent i canviant sense que es converteixi en una forma
estéetica estable.

Hi podran accedir joves a partir de 14 anys que presentin un projecte
artistic. L'Unic requisit sera omplir una fitxa amb les dades personals i
una breu descripcid i esbdos de la intervencid que es té previst
desenvolupar. A banda de la llicencia, el jove creador que participi
entrara a formar part d'una memoria bianual on constara la seva obra
mural.

El projecte també preveu donar cabuda a I'aspecte formatiu
mitjancant la programacié de cursos al llarg de l'any a programes
especifics com el KATA i I'Estiu Jove, i a d'altres complementaris als
estudis dels batxillerats artistics i I'Escola d'Art i Disseny de la
Diputaci6 de Tarragona. A les parets i murs que formin part del
projecte constara una marca o segell que doni a coneixer que aquell
és un espai “Mur que parla”.

“Murs que parlen” pretén mediar entre la necessitat d'expressid dels
joves, les normes de convivéencia i la ciutadania en general.

El projecte s’incia el 2008 i es realitzara continuadament, cada any.

Projecte 1.1.1.6.
Cinema i cultures

Projeccid de cinema a l'aire lliure en diferents espais de la ciutat, o
segons les possibilitats, en el marc de I’Antiga Audiéncia. La tematica
dels films se centrara en lintercanvi cultural i la diversitat. Es
realitzara de 2009 a 2011.

Programa 1.1.2. Accessibilitat

En el marc d’aquest programa es desplegara mesures d’apropament a
la cultura i als canals de difusié que signifiquin una bona eina per
visualitzar el treball de les entitats i els joves que les conformen. A la
vegada, es dirigira campanyes a la poblacid juvenil en general per
motivar les accions sorgides de la propia iniciativa.

Es pretén, en termes generals, garantir I'accés dels joves a la cultura,
superant les dificultats que hi pugui haver per accedir als
equipaments culturals. Al mateix temps s’intentara oferir noves
propostes, alternatives a les més massificades, de consum i accid
cultural.
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Projecte 1.1.2.1.
Descomptes i accions d’apropament

Es faciliten descomptes en les tarifes d’espectacles i festivals culturals
de la ciutat, de manera que es fomenta linterés per aquestes
activitats i s’estimula el consum cultural dels joves.

Descomptes previstos:

e Durant la primavera, i amb motiu de la Mostra de Teatre Jove,
es realitza el 30% de descompte en tots els espectacles
promoguts per [|"Ajuntament, amb la voluntat de poder
mantenir-lo i ampliar-lo al llarg de I'any. Per a joves de 14 a 30
anys. Limitat al 10% de I'aforament de I'espai.

+ Teatre Metropol

* Les escoles van al teatre. Cicle del Teatre Metropol adrecat a
escolars.

» Teatre al Camp de Mart. Espai escenic amb programacié durant
I'estiu.

» Altres espais municipals

» Altres espais no municipals

Projecte 1.1.2.2.
Carnet Jovei + 25

Descripcid: Acord amb I'’Agéncia Catalana de la Joventut i I'entitat La
Caixa per aplicar descomptes mitjancant el Carnet Jove i + 25 als
espectacles culturals de la ciutat. Aquest conveni és renovable
anualment i es preveu mantenir I'acord obert fins al 2012.

Projecte 1.1.2.3.
Xarxa d’accio cultural i formativa

La riguesa de molts dels col-lectius artistics, entitats culturals i joves
creadors és palesa en el marc urba pero encara poc reconeguda per
la totalitat de la ciutadania. El conjunt pluridisciplinar d’artistes,
actors i artesans que remouen bona part dels llenguatges culturals
veuen interessant dinamitzar els trets culturals que defineixen I'actiu
huma tarragoni en el si d'un marc local, nacional i territorial. A
Tarragona es compta amb un contingent superior als 165 col-lectius
culturals, cosa que exigeix una coordinacid i una dinamitzacio
rigoroses que integrin, treballin i redefineixin I'‘espai artistic
experimental i hi incloguin els col-lectius juvenils.

En aquest contex, i amb la voluntat de crear una estructura que
permeti el desenvolupament de les iniciatives culturals de tots el
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col-lectius i persones de la ciutat implicats en processos creatius, es
crea la Xarxa d’Accié Cultural i Formativa.

Es vol fomentar la participacio i lintercanvi entre tots aquells
llenguatges (teatre, dansa, creaci6 literaria, audiovisuals, musica,
circ...) que impliquin comunicacié entre persones i que permetin
desenvolupar tots aquells valors positius lligats a la convivéncia, el
respecte a la diferéncia i el pluralisme d’idees i de pensament.

En la creacé de la xarxa s’hi impliquen la conselleria de Cultura;
Festes i Cultura Popular; Unitat de Lletres i Unitat d’exposicions. El
Servei de Joventut hi prestara suport i cooperacid, fonamentalment a
través de la interlocuci6 amb col-lectius joves i ofertes de
programacié per a joves. La xarxa, en esséncia, agrupa el conjunt
d’actuacions propies de I'ambit de cultura i creacié artistica, i la seva
funcié fonamental és vetllar per tal que totes elles estiguin plenament
coordinades i actuin realment com a xarxa, amb interncanvi
d'informacid, interacci6é de projectes i suports mutus. El seu
desenvolupament, per tant, requereix mecanismes de coordinacid i
cooperacié transversal estables.

Projecte 1.1.2.4.
Espai Jove

Es tracta d'un equipament on s’ofereixin serveis per a joves, amb
accions a cavall dels diversos eixos del Pla. Segons el contingut que
se’'n prioritzi es podra ubicar en els eixos de desenvolupament i
expressid o d’accié comunitaria.

Es prioritari crear un equipament de serveis a la joventut que actui
com a espai de referéncia per a la joventut. L’Ajuntament ha de
garantir que s’ofereix als joves les infrastructures minimes (amb
serveis i programacions incloses) per contribuir, almenys de forma
basica, al seu desenvolupament personal i social. Cal que
I'equipament aglutini, implementi i amplii —en el grau possible- els
serveis que s’ofereixen per als joves.

Es planteja desenvolupar aquest servei per tal que esdevingui
I'impuls vertebral de la implantacido de les politiques de joventut al
municipi. Es dissenyara un equipament de referéncia a la ciutat que
desenvolupi iniciatives contemplades en el conjunt dels tres eixos del
Pla. Es complementaran els serveis oferts en el projecte Oficina
Emancipacid promovent espais de desenvolupament, creacié jove,
acciéo comunitaria o foment de la participacié.
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Aquest servei comencara a projectar-se i concretar-se durant el 2010
i es preveu que es materialitzi, inicialment, durant el 2012.

Programa 1.1.3. Creadors emergents

Es cabdal potenciar les produccions i la indUstria cultural juvenil
provinent de joves creadors emergents que reclamen estrategies de
suport i vehiculacid de les seves propostes artistiques. Amb aixo
donem pas als creadors que volen mostrar formes innovadores i estils
d’art. A la vegada, es construeix un circuit optim i garantit per la
continuitat del jove i I'accés a les vies de professionalitzacid.

Projecte 1.1.3.1.
Mostra de teatre jove

Es realitza des de 1994. Aquesta programacid neix de la necessitat
d’expressar a la ciutat allo que es realitza des dels col-lectius de gent
jove agrupats amb inquietuds teatrals i culturals. Aplega un conjunt
d’actuacions teatrals realitzades en el marc de la temporada de
Primavera del Teatre Metropol. Els col:-lectius provenen principalment
de centres educatius i entitats de Tarragona, tot i que en alguns
casos es convida companyies foranies (Barcelona, Madrid...)

Es pretén donar a coneixer a la ciutadania els grups de teatre
amateur que hi ha a la ciutat, donar-los suport i consolidar una
programacié estable a partir de la mostra.

Es preveu la seva realitzacio ininterrompuda anualment.

Projecte 1.1.3.2.
Mostra d’espectacles al carrer

Neix el 2004 i durant els seus tres primers anys de vida es
desenvolupa a partir d’iniciatives presentades per diversos col-lectius
de la ciutat. La Mostra vol ser l'aparador de totes aquelles formes
d’espectacles no convencionals que habitualment no tenen cabuda en
les programacions regulars que ofereix la ciutat.

Es preveu que el projecte es desenvolupi de forma continuada.

Projecte 1.1.3.3.
Cicle Escena Tarragona
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Els grups teatrals d’aficionats de Tarragona, majoritariament formats
per joves, compten, un cop l'any, amb la cessid gratuita de les
instal-lacions del teatre. Es proposa aquesta projecte com a
oportunitat d’intercanvi entre els grups i la ciutadania en general, i
també per donar a coneixer les seves darreres creacions. D’aquest
cicle se’'n beneficien tant els grups d’aficionats, que ja tenen una
trajectoria estable, com totes aquelles companyies de creacid nova
que desenvolupen la seva capacitat creativa mitjancant un espectacle
escenic. La majoria d’agquestes companyies de nova formacidé tenen
I'experiéncia d’haver participat a la Mostra de Teatre Jove i troben en
aquest Cicle la possibilitat de seguir presentant els seus treballs. Els
objectius de cadascuna de les companyies que hi participen sén
totalment diferents: alguns volen mantenir la seva condicid
d’amateurs i altres converteixen aquesta cita en un impuls per a la
seva professionalitzacid.

El projecte es va iniciar l'lany 1999 i s’ha mantingut fins ara de
manera ininterrompuda. Es preveu la seva realitzacié, sempre entre
els mesos d’abril i novembre, fins a 2012.

Projecte 1.1.3.4.
DO Tarragona

Cicle d'actuacions de musica moderna, amb grups joves emergents.
Hi poden participar les formacions de pop, rock, etnica i electronica
gue acreditin que, com a minim, un dels seus components és resident
a les comarques del Tarragones, Alt Camp, Baix Camp, Conca de
Barbera, Baix Penedes, Alt Penedes, Baix Ebre, Ribera d’Ebre,
Montsia, Priorat, Terra Alta, Garraf, Urgell, Matarranya, Ports, Alt
Maestrat o Baix Maestrat. Les formacions que es presentin no han
d’haver obtingut la primera posicié en cap de les anteriors edicions.

Projecte 1.1.3.5.
Tarragona dialegs

L'’area de cultura prepara unes propostes entorn la refelxid i
I'aprofundiment sobre la creacid artistica i la construccié cultural. En
el moment de redactar i aprovar el PLIJT, el projecte es troba en una
fase de disseny inicial.

Projecte 1.1.3.6.
Tallers aula de teatre

Es manté una estreta relaci6 amb les activitats, accions i iniciatives
portades a terme des de I'Aula de Teatre de la URV. La seva oferta
entre els joves universitaris matriculats i d’altres joves de la ciutat,

61

pla local de

jeventut

TARRAGONA|2012



proposa alianca compartida amb I'area de Cultura i practicament els
projectes d’intercanvi internacional.

Projecte 1.1.3.7.
Accions poetiques

Plataforma d’accié poética que afavoreix el pensament critic i
interrelaciona totes les disciplines artistiques (arts plastiques,
fotografia, videocreacié...), les noves tecnologies (net.art,
podcast...), musica, etc. Presenten un programa integral (informatiu,
formatiu i d'accid) que pretén donar a conéixer el treball dels artistes
joves i alhora estimular l'interés de la poblacié per I'art. El projecte és
obert a tots els joves de les comarques de Tarragona d’entre 16 i 35
anys. L'area de Cultura impulsa aquesta plataforma en edicions

J4

anteriors amb la denominacio “La Pell del Llavi”.

Projecte 1.1.3.8.
Beques, premis i ajuts

Amb la voluntat de recolzar la creacio i la produccié de projectes i
iniciatives culturals a la ciutat, es convoquen anualment les beques i
ajuts de I’Ajuntament. Les convocatories estan obertes a totes les
persones fisiques i juridiques que reuneixin els requisits especifics i
gue siguin o tinguin alguna relacid cultural amb la ciutat o que el
contingut del seu projecte tracti temes de la ciutat.

Les modalitats de la convocatoria de beques i ajuts son les seglents:

I. Premis beca de recerca en els diferents camps de la cultura.

II. Premis beca de creacid6 en els diferents ambits artistics
(composicid musical, literatura, arts visuals, arts esceniques i
curtmetratges).

III. Beques per a joves creadors i investigadors per assistir a
festivals, mostres, congressos i altres certamens de la seva
especialitat.

IV. Ajut a projectes culturals singulars.

V. Ajuts a projectes juvenils especifics.

VI. Ajuts a l'edicié de llibres d’especial interes.

Finalment, dintre de les beques de I’Area de Cultura s’adrecen
especificament a joves o col-lectius juvenils les seglents
convocatories:
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* la beca per a joves creadors i per a investigadors per assistir a
festivals, mostres, congressos i altres certamens de la seva
especialitat.

* Premi-beca Domenec Guansé de creacié literaria per a autors
inedits.

Projecte 1.1.3.9.
Bucs d’assaig i Sala d’art jove

Actualment es disposa de dues sales al Centre Civic de Sant Pere i
Sant Pau pensades per habilitar-les i adequar-les técnicament i oferir-
les com a bucs d’assaig. Requereixen actuacions de reforma quant a
insonoritzacié de portes i equipacidé de connexions per amplificacié. La
gestié es preveu a carrec del personal del centre civic. Es planteja
pagar, per part dels interessants, una quota d’entrada en concepte de
manutencié. Parlem d‘una quota simbolica per formalitzar les
reserves dels bucs i catalogar els grups i musics que hi accedirien. Es
preveu ampliacié de l'equipacié tecnica i autogestié per part dels
propis col-lectius i o entitats. Sera dirigit especialment a musics joves
novells que es trobin en accid emergent i que tinguin entre 14 i 30
anys.

Simultaniament, s’‘esta treballant amb I|'empresa municipal
d'aparcaments per tal de replantejar els usos d'una zona de
I'aparcament de Saavedra per tal de establir zones d’expossicid per a
creadors novells.

Es preveu en principi I'aplicacié d’aquest projecte durant 2010.

Projecte 1.1.3.10.
Suport a la produccio

En el transcurs d’una creacid, en molts dels casos, el jove treballa
pensant en la minimitzacidé de recursos técnics, a causa del cost
economic i el desconeixement. Es volen facilitar recursos, al jove
emergent, tant d’espai com d’elements técnics, per tal de construir el
seu projecte en les condicions adients. Per aixd, es vol fer inventari
tecnic de les eines que es necessitarien i, puntualment, crear petites
assessories amb els productors tecnics de I’Ajuntament, per gestionar
eficagment i eficientment els recursos de qué disposen.

Projecte 1.1.3.11.
Intercanvis estatals i internacionals
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Arriben a les nostres mans propostes des de la Secretaria de
Joventut, Conselleria de Cultura de la Generalitat i Injuve per acollir
els joves creadors de Tarragona al programa europeu “Joventut en
accid”. Cal destacar també que l'existéncia dels seglients ajuts en
format programa:

- Projecte Euroregiod: L'Euroregid neix com una coordinacié politica
entre les cinc regions socies, en la qual es vol evitar mecanismes
rigids i mantenir la capacitat de donar suport a projectes proposats
pels actors socials, institucionals i economics. Sén cabdals per a
aquesta iniciativa, doncs, les organitzacions de les cinc societats
civils. Els agents més dinamics dels sistemes productiu i de
coneixement en soOn actors destacats, com també ho és I'amplia
xarxa d'administracions. Tots ells conformen [I'Euroregid i estan
cridats a contribuir al seu desenvolupament futur. L'Euroregié és
també una cooperacié oberta a les regns veines, de manera que el
nucli format per les cinc regions socies pot ser ampliat en projectes
determinats. Hi ha també la voluntat expressa d'associar el Principat
d'Andorra a aquells projectes que I'afectin. Les cinc regions sén
Arago, Catalunya, Illes Baleras, Llenguado-Rosselld i Migdia-Pirineus.

- Instancies INJUVE per a la creacio jove
Punt de trobada i debat entre artistes joves i ponents convidats a
I'entorn de la practica artistica contemporania.

En I'ambit cultural, es treballa inicialment per l'intercanvi trilateral
entre joves italians, portuguesos i tarragonins. Fruit del treball durant
el 2006 i 2007, realitzat amb col-lectius teatrals italians i
portuguesos, s’estableix molt favorablement la possibilitat d’intervenir
en un projecte obert a llarg termini, dirigit pels joves actors de I'Aula
de Teatre de la URV i amb el suport de la Conselleria de Joventut i
I’Area de Cultura de I'Ajuntament de Tarragona. S’estudien la
realitzacid de nous intercanvis artistics amb col-lectius i joves d’altres
paisos.

Programa 1.1.4. Innovacio i recerca cultural

Ja s’ha anotat anteriorment la dimensié experimental per la qual
passa l'artista de manera permanent. Aquest espai d'investigacio,
innovacidé i recerca necessita del suport i l'atencié adients per
construir noves obres i nous conceptes. Molts dels festivals, cicles, i
mostres artistiques haurien de comptar amb espais oberts de
reflexid, debat i analisi a I'’entorn de la creacidé. Les propostes
varien en funcié de l'objecte d’estudi i, cada cop més, es tendeix a
formats publics en que l'espectador, l'oient o el lector puguin
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participar directament o indirectament de les sensacions que despréen
I'obra.

La condicid juvenil es manifesta incessant a aportar aspectes
transgressors que poden compartir linies artistiques amb d‘altres
expressions referents ja reconegudes a la ciutat. En aquest sentit, es
buscara creuar les aportacions de tot creador mitjancant taules de
treball i diagnosi a l'entorn de tematiques concretes. Aquesta
tipologia de recollida d’informacié vindra dinamitzada pels grups de
discussié com a metodologia imperant en |'eix accié comunitaria del
present Pla Local de Joventut 2012. Processos de participacié que,
d’alguna manera, generaran material sensible i prou valid per iniciar
algun o altre projecte.

La Xarxa d’Accié Local i Formativa (citada ja més amunt) vetllara
constantment per l'intercanvi fluid entre entitats, col-lectius, joves i
artistes consolidats, de tal manera que els processos siguin
enriquidors i positius per a la globalitat.

Projecte 1.1.4.1.
Diagnosi i opinid

L’Area de Cultura, conjuntament amb el Servei de Joventut, esta
interessada a conéixer |'estat actual de la realitat de les persones i
entitats que es dediquen a activitats culturals. Per aquest motiu, al
llarg de l'any s’organitzen reunions per coneixer aquesta realitat
canviant i des d’on surten propostes que permetin modificar
dinamiques i incorporar els seus suggeriments als programes
existents i als de nova creacid.

Taula de treball de Ila dansa. Es preparen els actes
commemoratius del Dia Internacional de la Dansa, el 29 d’abril, i les
campanyes associades, durant tot I'any, al foment de la dansa entre
els joves.

Taula de treball de la Mostra de Teatre Jove. Serveix per a la
valoracidé dels resultats de la mostra anterior i també per ajudar a
planificar les estrategies a desenvolupar per a la propera edicié. Els
membres d‘aquesta taula son representatius dels grups que
participen en la Mostra i cadascu aporta, des de la seva perspectiva,
els elements que ajuden a seguir complint amb els objectius de la
Mostra.

Taules de les arts escéniques. Hi participen tant les companyies
de teatre aficionat com les altres companyies que desenvolupen el
seu treball centrat en la professionalitzacié. Els resultats d’aquestes
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taules ajudaran a la planificacid de noves estrategies per seguir en el
desenvolupament dels projectes actuals i a la preparacié de nous
projectes que s’adaptin a les realitats canviants de la cultura.

La metodologia que es seguira puntualment sera la dels grups de
discussio per generar discursos qualitatius i directes en que I'opinid
no sera tergiversada ni manipulada, Unicament emprada per elaborar
estudis i articles a I'entorn de les tematiques tractades.

Altres metodologies les trobarem en els workshops, documentals i
tallers dirigits al tractament d’alguna tematica o técnica concreta. Cal
observar que aquests processos ja es troben citats en I'eix 3 d’aquest
Pla Local de Joventut.

Projecte 1.1.4.2.
Laboratoris de creacio

Projecte d’intervencié al carrer amb happennings i instal-lacions
artisticoteatrals resultants d’un procés d’investigacio artistica. En les
incipients experiéncies anteriors, aquest projecte ha estat coordinat
des l'aula de Teatre de la URV, Zona Zalata, amb artistes
internacionals invitats. També en formen part actors joves de
diverses companyies teatrals i joves creadors del camp de Tarragona.

Seria interessant que els treballs sorgits d’aquesta plataforma
d’investigacid poguessin trobar altres marcs de representacid, com
ara un circuit intermunicipal, on altres municipis puguin incloure les
actuacions dins de les seves programacions habituals. Es important
compartir el talent dels creadors, afavorint les interaccions amb
d’altres joves inquiets d’altres municipis i també donar suport a la
seva difusi, que en alguns casos pot promoure’n la
professionalitzacid. Cal que els joves coneguin altres experiencies i
alhora que aquests siguin ambaixadors de la nostra ciutat.

Projecte 1.1.4.3.
Placa Major

Iniciativa que compta amb la implicacié de la cia. italiana Casa degli
Alfieri, amb la intencid de treballar espais de creacié conjunta entre
joves artistes de llengles diferents. La proposta s’instal-lara a les
places del casc antic i permetra una fase prévia de treball comunitari,
intercanvi i disseny ubicada als baixos del Camp de Mart.

Es tracta de fer una relectura del concepte d'art i de “teatre de
carrer” a casa nostra per tal de fer un pas endavant en la seva
concepcié, massa vegades lligada a les cercaviles i a les
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manifestacions estereotipades del teatre i de I'art contemporani. Com
a objectius especifics el projecte es planteja crear musiques d’arrel
quotidiana., artefactes fantastics a partir dels detritus urbans,
discursos utopics, una nova proposta de revetlla popular i espais de
participacié on |I'espectador sigui protagonista.

Es un projecte per plantejar I'art com a expressié vital relacional no
lligada a les dinamiques de consum.

Projecte 1.1.4.4.
Xarxa de biblioteques

El conjunt de biblioteques i sales de lectura de qué disposa Tarragona
han de proporcionar part de les accions d’investigacid, accions de
recerca i experimentacio de la cultura. Per aquest motiu, es tindran
en compte programacions de tallers i activitats per al foment de la
lectura que regeneri novament |I’Us interactiu i didactic d’aquest espai
divulgatiu.

Programa 1.1.5. Patrimoni

Cal impulsar entre els joves el coneixement i, per tant, I'apropament,
al llegat historic de la ciutat. L'interés pel context roma, medieval,
modern i contemporani del municipi pot augmentar créixer entre els
joves si es fomenta amb mesures que comptin amb la participacié de
la politica de joventut.

El Museu d'Historia de Tarragona depen de la Conselleria de Patrimoni
de I'Ajuntament de Tarragona. Té la seu central a la Casa Museu
Castellarnau. El Museu d'Historia administra, actualment, tota una
serie de monuments romans de la ciutat i dos edificis d'eépoca
moderna. També disposa de diversos serveis destinats a la gestid
monumental i documental. A més, el Museu organitza activitats
orientades a promoure i divulgar el passat, i participa activament en
els esdeveniments que, sobre el patrimoni tarragoni, es porten a
terme a la nostra ciutat. Es en aquests espais de programacio en els
qguals la politica de joventut ha de propiciar la interlocutocid amb la
realitat juvenil.

Projecte 1.1.5.1.
Dinamitzacio6 d’espais patrimonials

Amb la voluntat d’activar el patrimoni historicoartistic de la ciutat, les
conselleries de Patrimoni i de Joventut es coordinen en la
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programacié d’activitats sota el paraigua arquitectonic de qué disposa
la ciutat.

En el marc dels programes d’educacié no formal, Kata, Estiu Jove i
Tardor Intercultural, es pretén oferir activitats en els espais
arqueologics recuperats a la ciutat. Es preveuen les segilents:

1. Tallers formatius a la torre romana de I’Antiga Audiéncia.

2. Taller de literatura itinerant als espais patrimonials de
I’Ajuntament.

3. Tallers al Forum de la Colonia.

4. Mostra d’art i artesania a la plaga del Forum.

5. Activitats fisiques i esportives a I'aglieducte roma.

6. Activitats a les voltes del circ roma o parets del Pretori.

Projecte 1.1.5.2.
Tarraco Viva per als joves

Tarraco Viva és un festival cultural internacional dedicat i especialitzat
en la divulgacidé historica d'época romana. En aquest marc, ideem un
projecte per oferir a la poblacié juvenil l'oportunitat de proposar
accions i participar en la millora de l'esdeveniment a partir de
programacions als mateixos centres educatius. També es vol elaborar
una guia didactica per treballar activament a l'aula i despertar, aixi,
les propostes de millora. A la vegada, des de Joventut, es reuniran
també les propostes d‘altres col-lectius i entitats juvenils, com poden
ser la inclusié de l'equip de programacions de |'associacioé juvenil de
jugadors de rol i estratégia, grup d’investigacié i tematitzacié en
I'época romana.

El festival es va iniciar el maig de 1999, i es preveu l'aplicacio
d’aquest projecte fins a 2012.

Projecte 1.1.5.3.
Propostes joves al Mercat Medieval

Es pretén potenciar el coneixement i la participacid al voltant d’'una
epoca determinada de la historia de la humanitat que va representar
un desenvolupament important per a la ciutat de Tarragona. Amb
aguest projecte es busca una participacié directa i activa dels joves, a
través de la seva implicacié en activitats ludiques i I'impuls a noves
activitats generades o ideades pels propis joves.
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Ambit 1.2. Lleure

Els usos i consums dels joves en el temps lliure son diversos en
funcié de les franges d’edat i les opcions horaries. S’observa una
manca de gestid responsable d’aquest espai d’oci. L'educacié no
formal en el lleure és l'ambit estrategic adient per oferir noves
alternatives d’oci amb la coorganitzacié de les entitats i col-lectius
joves.

Cal ampliar I'oferta d’activitats ja que, tot i que ha crescut durant els
darrers anys, encara no es dona resposta a tots els cicles de l'any
amb la mateixa cobertura i hi ha més demanda que places ofertades.
De la mateixa manera, es creu necessari ampliar i diversificar la
franja horaria de les activitats per poder respondre als diferents
interessos i diferents usos horaris del temps lliure segons blocs
d’edat.

Cal coordinar una taula educativa no formal amb totes les entitats,
col-lectius, técnics de PDC, educadors de carrer, animadors dels
centres civics, dinamitzadors juvenils de barri i vocalies joves per
tractar les propostes i els projectes detectats des de la proximitat
activa.

Per temporades, es programaran activitats i accions dirigides a |'oci
nocturn dels joves des del treball transversal amb I'equip de
prevencido (Conselleria de Salut), la Guardia Urbana, les entitats
juvenils, els locals d’oci nocturn, les associacions de veins... Aixi s’ha
constituit la Plataforma Local Nit Segura.

Objectiu general

Complementar l'oferta d’oci i temps lliure dels joves amb la
maximitzacié d’horaris i franges i consensuant les accions i
intervencions des de les iniciatives projectades en el si de les entitats.

Programes

1.2.1. Cicles d’educacio no formal
1.2.2. Grans celebracions
1.2.3. Intervencid educativa
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Programa 1.2.1. Cicles d’educacié no formal

Es necessari tenir preséncia en els espais de referéncia del temps
lliure dels joves, no tant per condicionar el tipus d’activitats que hi
realitzen, com per acompanyar-la amb eines que els facilitin un gaudi
responsable i els donin l'oportunitat de triar, en el marc d’'una oferta
raonablement amplia i diversa.

Amb la intencionalitat de millorar l'oferta, I’'accessibilitat, la varietat
d’opcions i la demanda dels joves, apliguem un periode extens i una
continuitat de cursos i activitats en el lleure, de tal manera que
s’equilibrin les temporades trimestrals (primavera, estiu, tardor).

Projecte 1.2.1.1.
Tatata

TATATA neix el 2007 com a nou isme, nova tendéncia cap a la
transversalitat, la fusié de cultures i la recerca de nous espais de
trobada on compartir interessos i experiéncies. La tardor de 2006 ja
va presentar a Riuclar la primera experiencia pel que fa a la
programacié d’activitats i realitzacié de la jornada Convivéncia per la
creacid d’espais joves interculturals.

El desenvolupament de la transversalitat social, la creacié d’espais
interculturals, la convivencia entre cultures i la importancia d’una
continuitat en la participacid ciutadana en activitats d’educacié no
formal son els principis rectors d’aquest programa que la Conselleria
de Joventut ofereix, en col-laboracié amb entitats i altres agents
culturals i artistics de la ciutat, per la temporada de tardor. Es preveu
la continuitat del programa.

Projecte 1.2.1.2.
Kata

Subprograma Circuit de cursos i activitats a Tarragona en el
marc del Projecte d’Alternatives d’Oci i Consums (PAOC). Es buscara
ampliar les places i distribuir I'oferta en altres espais de la ciutat
posant accent en la idea de circuit i energia urbana que activa el
programa. Es tracta d’oferir, conjuntament amb d’altres agents
educadors i técnics de dinamitzacid juvenil, cursos i tallers fruit de la
captacido de demandes provinents del treball directe amb els joves de
la ciutat.
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KATA es coordina i es promou des de la Conselleria de Joventut, amb
la col-laboraci6 de I'IMSST i la Unitat de Prevencid de
drogodependéncies, unint esforcos de coorganitzacid amb les entitats
i els técnics o el personal que treballa de manera permanent en
projectes propis i propers a la comunitat jove.

Projecte 1.2.1.3.
Estiu Jove

Projecte de dinamitzacié de la participaci6 amb la cogestié i
coprogramacio d’activitats a l'estiu. Es preveu ampliar I'oferta en la
franja nocturna aprofitant la temporada d’estiu i la mobilitat juvenil
durant el periode estival. Tractara de ser un programa que aglutini
tota l'oferta que, paral-lelament, també programin les entitats per a
juliol i agost. Destacara la seva oferta per blocs ludics, culturals i
comunitaris, donant resposta a moltes de les accions anotades en
altres eixos d’aquest Pla Local.

Programa 1.2.2. Grans celebracions

El calendari festiu de la ciutat de Tarragona té en general un marcat
caracter intergeneracional, pero la participacié dels joves destaca en
alguns dels programes tant per la composici6 de bona part de les
entitats implicades en Il'organitzaci6 com en els actes que es
programen. En aquest sentit, desenvolupem projectes de
dinamitzacié per a joves en el marc de les festes més remarcables.

Projecte 1.2.2.1.
Carnaval i joves

Es un dels carnavals més emblematics dels Paisos Catalans, que ha
sabut combinar la recreacié d’'una rica seqliencia ritual d’actes amb
unes rues absolutament multitudinaries. Les comparses participants i
els actes nocturns sén especialment protagonitzats per la gent jove.

Projecte 1.2.2.2.
Dia Internacional de la Musica i joves

Aquesta celebracié d’ambit europeu ha trobat en els joves un dels
seus millors aparadors, ja que s’‘aboquen en |'organitzacié de concerts
de diferent tipologia.
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Projecte 1.2.2.3.
Nit de Sant Joan i joves

La nit del foc a Catalunya es caracteritza per revetlles i concerts amb
gran participaciéo que, tant en el centre de la ciutat com en la platja
del Miracle, concentren publics essencialment joves. Suposa la
primera gran nit multitudinaria de participacié juvenil en l'inici de
I'estiu.

Projecte 1.2.2.4.
Festa de Sant Magi i joves

La festa de l'aigua ha comptat amb una marcada participacié de
joves, especialment en els actes nocturns. Destaquen els concerts
multitudinaris tant en format gratuit com de pagament. Aixi, per la
placa de Toros i per I'aparcament de Bonavista han passat els grups

ue han marcat la historia de les musiques modernes a I'Estat: El
Ultimo de la Fila, Mecano, Jarabe de Palo, Manolo Garcia, La Oreja de
Van Gogh, El Canto del Loco o] Amaral.

Projecte 1.2.2.5.
Festes de Santa Tecla i joves

Una de les dues Uniques festes catalanes que gaudeix del doble
reconeixement de festa d’interes per part dels governs catala i
espanyol. El teixit associatiu que fa possible Santa Tecla compta amb
una notabilissima participaci6 dels joves, que també soén els
conductors de la gran majoria de grups de treball, entre els quals
destaquen, en Il'ambit de les musiques modernes, el programa
Denominacié Origen Tarragona i el festival de musiques avancades
@rt-e. De fet, el mateix retrobament d’‘aquesta festa d’origens
medievals, anorreada a la postguerra, ha estat possible
majoritariament gracies a l'esperit jove que, des del primer esclat de
la tronada fins al darrer de la traca, no deixa d’ocupar pacificament
les places i els carrers. Els macroconcerts gratuits que han ocupat
diversos espais ciutadans, com l|'avinguda Marques de Montoliu, el
Parc de la Ciutat, I'avinguda Vidal i Barraquer o la mateixa placa de la
Font, han estat sempre massivament seguits pels joves.

Programa 1.2.3. Cicles d’educacioé no formal

S’'aprofiten instruments habituals de gesti6 d’espais o de
programacions culturals o lddiques per introduir continguts
relacionats amb el gaudi responsable del temps lliure.
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Projecte 1.2.3.1.
Oci nocturn

Amb la voluntat d’ampliar I'oferta d’oci i lleure, incidim directament
en la nit jove com a moment especial de relacié i consums establerts
tant al carrer com en els locals. Com a antecedents, detectem una
relacio d’intents i accions portades a terme des del 2002 en el si dels
centres civics, poliesportius i locals d’oci nocturn.

En termes generals, s’intenta trencar el binomi droga=diversio,
oferint activitats nocturnes diverses i diferents de les que existien.
Accions previstes per a la intervencidé directa en les programacions:

- De Nit. Prevencio i assessorament en locals i espais d’oci nocturn.

- Conductor alternatiu. Actuacié nocturna als locals d’oci i entorn.

- Visié Nocturna. Activitats d’educacié no formal coorganitzades amb
les entitats.

- Taules de treball amb la Plataforma Local de Nit Segura.

1.2.3.2.
Camps de treball

La Conselleria de Joventut continuara donant suport a la promocio
dels camps de treball com a activitat idonia per als joves —atenent al
component social, a lI'intercanvi cultural que es propicia i a la relacio
amb l'entorn local—, i apostant per la millora qualitativa dels
projectes.

L'organitzacié d’aquests camps de treball va a carrec d’associacions
educatives en el lleure, com sén Fundacié Casal I'’Amic, Federacié de
Centres d’Esplais Cristians, Demarcacié Minyons Escoltes i Guies Sant
Jordi.

Es preveu donar suport a les entitats que projectin camps de treball
per a joves catalans de 14 a 17 anys, aixi com la possibilitat d’acollir
també en aquest programa els camps de treball d'intercanvi per a
majors de 18 anys. Les tipologies de camp a cogestionar seran:

- Camps de treball d’intervencié en el medi natural (com ara serra de
Prades, serra de Llaberia, Punta de la Médra...)

- Camps de treball d’intervencié sociocomunitaria (com ara el fet el
2008 en la Zona Ponent Tarragona, barri del Raval i Sant Pere de
Barcelona)

- Camps de treball de tipus ludicocultural (intercanvi internacional
amb joves artistes al casc antic de Tarragona)

1.2.3.3.
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Formacio en el lleure

Sén moltes les entitats i persones joves que dediquen el seu temps
lliure a la formaci6 especifica en habilitats d’intervencio en els sectors
de la infancia i la joventut. Es convenient treballar conjuntament amb
les escoles de formacié i altres professionals educatius per tal de
dissenyar estrategies monografigues que complementin les opcions
de formacio.

Les dinamiques, monografics, cursos de formacio i jornades a I’'entorn
del lleure seran coprogramades conjuntament amb les propostes
d’entitats com la recent Coordinadora d’Agrupaments i Esplais de
Tarragona, |'Escola de I'Esplai de Tarragona, Creu Roja Joventut
Formacid, Fundacio Pere Tarrés, Fundacido en Xarxa, Fundacié Casal
L’Amic i el conjunt de les Taules d’Entitats en el Lleure.

Es preveu constituir una plataforma educativa de lleure que treballi a
I’entorn d’aquesta oferta formativa.

Projecte 1.2.3.4.
Programacions dels centres civics

Desenvolupat en |'ambit de Politigues d’Igualtat, Convivencia i
Cohesié Social, en el marc de l'eix Accid Comunitaria, Comunicacio i
Recerca.

Projecte 1.2.3.5.
Espai formatiu de les UBASP

En el moments de tancar la redaccio del PLJT ens trobem immersos
en el procés de recollida d’aguesta informacio.

Ambit 1.3. Ensenyament

La missié en matéria d’ensenyament és la de promoure la qualitat de
I'educacié permanent de la ciutadania i les condicions d‘accés
universal de tots els ciutadans i ciutadanes, d’acord amb els principis
de proximitat, subsidiarietat, coresponsabilitat i participacidé. En el
context de la transformacié de Tarragona en una ciutat plenament
educadora, s'impulsen processos educatius adrecats al ple
desenvolupament de les potencialitats, capacitats i expectatives
educatives de cadascun dels ciutadans i ciutadanes joves en tots els
aspectes de la vida, per assolir les competéncies necessaries per al
seu desenvolupament personal i professional en la societat xarxa i del
coneixement.
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L'actuacid en matéria d'ensenyament s'inspira en els principis de la
llibertat, la pluralitat social, la gratuitat, la qualitat pedagogica i
tecnologica i la solidaritat social. Cal situar I'educacié en tots els
ambits d’‘actuacid del municipi com un dels eixos basics del
desenvolupament comunitari, la cohesid social i el progrés dels
ciutadans/es i la ciutat. Com un dret de socialitzacié6 amb oportunitats
d’accés entre iguals.

Cal la participacié activa de tots els implicats (agents economics,
agents socials i docents) per tal d‘assegurar que el resultat final
d’aquests esforcos sigui I'adequacid de I'oferta educativa a les
necessitats reals del futur mercat de treball.

I, sobretot, s’ha de vetllar per la coordinacié educativa pel que fa als
processos de transicid escola-treball, una matéria que mereix I'atencid
especial tecnica i politica en I'acompanyament del jove cap a la vida
adulta.

Objectiu general

Garantir I'accés dels joves a tots els recursos educatius que els ofereix
I'entorn, amb especial preocupacid per facilitar suport en forma
d’assessorament i orientacio

Programes

. Joves al CEMT

. Institut Municipal d’Educaci6 de Tarragona
. Educacié permanent

. Cooperacio i treball en xarxa

. Us social del catala

T
Wwwww
P wWNH

Programa 1.3.1. Joves al CEMT

El Consell Escolar Municipal de Tarragona és I'organisme de
participacid i consulta de tots els sectors implicats en ['activitat
educativa no universitaria desenvolupada dins I'ambit municipal. El
Projecte Educatiu de Ciutat de Tarragona inclou actuacions
relacionades amb la joventut. Especialment, proposa una revisio del
Pla de Participacié en el Consell Escolar Municipal donant suport a la
representacié dels estudiants a través de delegats i d’associacions
estudiantils.

Projecte 1.3.1.1.
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Suport a associacions d’estudiants

Les associacions d’estudiants, especialment les que desenvolupen
iniciatives d'interés social i en general com a entitats ciutadanes i
juvenils, tenen accés a l'orientacio i als ajuts destinats a les entitats
de la ciutat i una atencid especial per part de la Conselleria
d’Ensenyament.

Projecte 1.3.1.2.
Dinamitzacio de joves al CEMT

Escolta activa de les declaracions i aportacions dels joves al CEMPT,
estimulant la seva participacid, i dinamitzacid dels corresponsals de
centre per fomentar el seu treball d’enllagc amb el CEMT i per facilitar
la recollida de propostes o aportacions que puguin fer els estudiants.

Programa 1.3.2. Institut Municipal d’Educacié de Tarragona

L’Ajuntament de Tarragona inicia un nou marc d’actuacié educativa
amb la implementacié de I'Institut Municipal d’Educacié de Tarragona
(IMET) com a organisme autonom.

Projecte 1.3.2.1.
Desenvolupament de I'IMET

Un IMET a ple rendiment permetra avancar en les segiients funcions o
tematiques:

-Organitzar, gestionar i executar els programes, projectes i activitats
de la Conselleria d’Educacid de I’Ajuntament.

-Impulsar l'interés i atencid de I’Ajuntament per la tematica educativa
a la ciutat, més enlla del manteniment i la conservacié de les escoles.
-Establir una estructura que faciliti la coordinacié, l'entesa i la
coresponsabilitat amb el Departament d’Educacié de la Generalitat.
-Millorar la qualitat de l'ensenyament en els serveis educatius i
complementaris, i potenciar els processos de renovacid i innovacid
pedagogica.

-Participar en la correccid dels desequilibris territorials i les
desigualtats socials a la ciutat de Tarragona.

-Preparar-se per assumir progressivament la gesti® municipal de
determinades competencies en matéria educativa.

Projecte 1.3.2.2
Els joves a I'IMET
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Promocié i difusio, en primer lloc, de 'IMET com a instrument basic de
progrés en materia educativa, entre els joves, que I’'hnan de poder
percebre en termes generals com un instrument al seu servei. Es
tracta, per tant, de garantir espais estables de participacid dels joves
en les instancies decisivesde I'IMET, tot seguint la metodologia en el
camp de la participacié, tal com I'hem descrit en capitols anteriors
d’aquest document.

Programa 1.3.3. Educacioé permanent

L'educacié permanent de la joventut es desenvolupa a través dels
processos d’educaciéo formal, no formal i informal. S’estableix una
visualitzacio de les politigues actuals d’ensenyament en la franja
d’edat que va dels 12 als 34 anys.

Projecte 1.3.3.1.
Educacio formal

Es compta amb els estudis reglats de secundaria obligatoria, estudis
de batxillerat, formacié professional de grau mitja i superior,
ensenyaments d’idiomes, ensenyaments d’esports i els Programes de
Qualificacio Professional Inicial (PQPI).

Aquests estudis es complementem amb el Pla de Transicidé al Treball
(PTT) i amb els programes de formacié i aprenentatge professonal
(FIAP). S’intenta complementar la formacié del jovent i oferir-li una
qualificacié professional per tal de facilitar la seva insercié en el mon
laboral o, si s’escau, la continuitat formativa. Per aix0, es duu a terme
formacié d'iniciacid professional, de caracter molt practic, en alguna
de les especialitats relacionades amb el manteniment i la construccio:
fusteria, fusteria d'alumini, jardineria, manteniment, construccio,
pintura i serralleria.

Projecte 1.3.3.2.
Centre de formacio d’adults

L'Ajuntament de Tarragona ha realitzat un paper important en la
formacié de persones adultes, des de la perspectiva del grau de
desenvolupament del conjunt de dispositius, modalitats i estrategies
educatives que permeten l'accés dels adults a I'adquisicié de la
formacié basica necessaria per a viure, conviure i treballar en I'actual
societat del coneixement. Els ambits educatius en els quals es
desenvolupa I'educacié d'adults inclouen:
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A. Les competencies basiques previstes a l'educacid secundaria
obligatoria

B. Les competencies transprofessionals

C. La competéncia social necessaria per a facilitar la cohesio i la
participacid social i el desenvolupament personal.

El nombre total d’alumnes matriculats és de 911, amb la distribucid
per assignatures i centres (Pere Martell, Sant Pere i Sant Pau, i Sant
Salvador i Mas Mallol).

Projecte 1.3.3.3.
Escola Municipal de Masica

La musica té consideracié d’ensenyament de regim especial. L'objectiu
d’aquests estudis és proporcionar als alumnes una formacié artistica
de qualitat, alhora que garanteixen la qualificaci6 dels futurs
professionals.

A I'Escola Municipal de Musica (EMM) de Tarragona els ensenyaments
impartits no comporten |'obtencié de titols amb validesa académica o
professional. No obstant aixo0, I’'escola pot preparar els alumnes per a
I'accés a nivells professionalitzadors. L'EMM inclou, en la seva oferta
formativa, entre altres possibles, un programa general que conté,
com a minim, llenguatge musical, instrument, practica vocal i
instrumental de grup.

Programa 1.3.4. Cooperacio i treball en xarxa

Col-laboracié amb els processos educatius escolars, complementaris i
extraescolars adrecgats als diferents sectors de la comunitat educativa.
Es pretén promocionar i donar suport a la formacié dels pares i mares
a través de tallers o altres dinamiques educatives i de participacié en
els diferents processos educatius dels centres.

Es promoura els Plans Educatius d’Entorn (PEE) i altres actuacions
participatives relacionades amb la coresponsabilitat social amb
I'educacié i I'impuls de les activitats per al foment de I'Us de la llengua
catalana, la interculturalitat i la cohesié social.

Es promoura i coordinara, en col-laboraci6 amb els centres educatius,
les activitats complementaries i extraescolars, a més de la participacié
dels centres en les activitats i I'Us dels recursos de la ciutat,
potenciant la participacié de les entitats de la ciutat.

78

pla local de

jeventut

TARRAGONA|2012



Es promoura l'educacié per la sostenibilitat a través d’activitats
destinades als joves dels centres educatius o del PEE i altres
programes d'accié educativa de caire transversal, I'educacié per a la
sostenibilitat, el medi ambient, la salut, el consum, la pau, la
convivencia i el civisme.

Projecte 1.3.4.1.
Unitat d’Escolaritzaciéo Compartida (UEC)

Les UEC sOn un recurs educatiu extern adrecat als alumnes que
presenten de forma reiterada i continua trastorns de conducta,
absentisme injustificat o un fort rebuig escolar que impossibiliten la
convivencia en el centre.

Des de 2005 [I'Ajuntament de Tarragona, en conveni amb el
Departament d'Educaci6 de la Generalitat de Catalunya, posa en
funcionament una UEC a la zona Ponent per tal d'oferir suport i
atencidé educatives especifiques als joves de I'ESO que presenten
perfils absentistes i, en menor mesura, trastorns de conducta, perque
puguin assolir els objectius establerts amb caracter general per a tots
els alumnes d'aquest nivell.

Aquesta UEC té capacitat per a un maxim de 14 alumnes. El
Departament d'Educacio assumeix la despesa de fins a 10 alumnes, i
I'Ajuntament la dels quatre alumnes restants i posa les
infraestructures i el material necessari.

Projecte 1.3.4.2.
Plans Educatius d’Entorn (PEE)

El curs 2004-2005 es va iniciar la implantacio del PEE a la zona de
Sant Salvador. Més tard s’hi van afegir el de la Zona Ponent 1
(Torrerfora, Camp Clar i La Granja) i el de la Zona Ponent 2 (la
Canonja Bonavista).

Els PEE es plantegen donar resposta a necessitats educatives dels
joves especialment en els ambits de la llengua, la interculturalitat i la
cohesié social. S'adrecen a tot l'alumnat i a tota la comunitat
educativa, perd0 amb una especial sensibilitat per als sectors socials
més desfavorits.

A través de l'accid6 comunitaria promou els seglients criteris com a
eixos basics de treball. Aixi, I'educacié ha de ser:
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« Integral, per abastar tots els aspectes de la persona. Ha de
facilitar competéncies socials i proporcionar capacitats per adaptar-
se i conviure en una societat canviant.

« Continua, per comprendre tot l'espai-temps vital. El temps de
formacié ja no es pot entendre parcel-lat, unes hores al dia
(escola), i en una epoca de la vida (infancia i joventut); ha
d’abastar tota la vida.

 Arrelada, per tenir uns referents compartits. Calen referents
identitaris compartits que vinculin les persones a projectes de futur
i que donin un sentit al treball i a la convivencia.

+ Cohesionadora, per promoure la integracid social. L'arribada de
nous ciutadans i ciutadanes al nostre pais planteja nous reptes que
requereixen una serie d’‘accions innovadores per promoure la
cohesid social mitjancant I’educacidé intercultural i 1'Us normalitzat
de la llengua catalana en un marc multilingte.

 Inclusiva, per incloure a tothom. Ha de garantir la igualtat
d’oportunitats i evitar qualsevol tipus de marginacio i exclusio.

« En xarxa, per ser-ne tots coresponsables. Treball ben articulat,
coordinat i coherent de tots els organismes que treballen en
I'atencid i l'educacid dels membres més joves de la societat
catalana.

Els PEE treballan a través dels segients blocs d’actuacio:

. Sensibilitzacio i formacié

Optimitzacié de l'escolaritzacio

. Acollida de les families

. Activitats complementaries, extraescolars o de vacances
Incentius escolars

Resposta a les demandes socials

. Acompanyament academicoprofessional

Espais de trobada i convivencia

DNOGAWN

Projecte 1.3.4.3.
Comissio d’absentisme

Actua a través d’un protocol de coordinacié entre els agents educatius
implicats, a fi de dinamitzar programes de prevencid, deteccid i
seguiment dels casos d’absentisme i abandé dels escolars.

Programa 1.3.5. Us social del catala

L’'analisi de dades sociolinglistiques ens porta, d'una banda, a
conclusions positives per a la llengua catalana: garantia de
transmissié intergeneracional, augment constant de [Iindex de
coneixement, cert poder d’atraccid entre les persones nouvingudes,
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preséncia d’aquesta llengua en ambits de prestigi, etc. D’altra banda,
pero, també se n’extreuen conclusions preocupants, la més
destacable de les quals és que I'Us social del catala disminueix, i
aquesta disminucié és especialment preocupant entre dos col-lectius
clau per a la continuitat de la llengua: les persones joves i les
persones nouvingudes.

Sén precisament les generacions més joves —la franja d’edat entre 10
i 29 anys— les que tenen un millor domini del catala en les quatre
competéncies linglistiques basiques. Aquest fet és conseqiéncia de la
immersidé linglistica en I'ensenyament primari. Cal aprofitar aquesta
circumstancia favorable, el fet que practicament la totalitat dels joves
té una bona competéncia linglistica en catala, per incidir amb
politiques basades en la promocid de |'Us en aquest sector de
poblacid, aspecte en que les dades s6n menys optimistes: els estudis
sociolinguistics indiquen que, entre els joves de 15 a 29 anys, tot i
gue es manté la capacitat d’atraccid del catala, aquesta perd
intensitat respecte a les generacions anteriors, cosa que s’'ha
d’entendre com un fet preocupant, perd alhora cal tenir en compte
gue, atesa la curta trajectoria vital d’aquestes persones, encara es pot
redrecar.

Es especialment preocupant per a la vitalitat del catala que els nuclis
urbans importants, motors dels canvis socials, i la poblacid més jove,
futur del pais, marquin una clara tendencia desfavorable a la llengua
catalana. Es justament aquesta la situaciéo en que s’emmarca la ciutat
de Tarragona, que presenta alguns comportaments linguistics poc
favorables a la llengua catalana. Una de les prioritats principals del
Servei de Politica Linglistica de I'Ajuntament de Tarragona és
I'extensid de I'Us social de la llengua catalana a la ciutat, especialment
entre els joves i els nouvinguts, col-lectius clau per al manteniment de
la llengua.

En general, es promou una actitud favorable dels joves envers la
llengua catalana i s’intenta generar espais facilitadors del seu Us per
augmentar-ne els index actuals.

Projecte 1.3.5.1.
Foment del catala en el lleure

Es fixen i es difonen criteris d’Us linglistic per a les persones
encarregades d’impartir les activitats de lleure infantil i juvenil,
organitzades pel Servei de Joventut. S'usen i es difonen recursos
informatics per treballar en catala en els tallers d’'informatica de I'Estiu
Jove, informacio sobre activitats de dinamitzacié linguistica destinades
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a joves entre els grups dedicats al lleure juvenil i I'educacié no formal
i es distribueix catalegs de jocs en catala als comercos.

Projecte 1.3.5.2.
Oci i consum cultural en catala

S’'impulsen linies de suport a les iniciatives culturals en llengua
catalana, especialment a aquelles produides per joves i destinades a
aquest col-lectiu. S’aconsegueix a través d’acords amb empresaris i
propietaris d’espais d’‘oci concorreguts basicament per joves
(discoteques, pubs, etc.) per afavorir la preséncia de la musica en
catala i es dota d’'una oferta real, visible i facilment accessible de
llibres, discos, DVD, jocs, videojocs, etc. en catala als centres civics,
biblioteques i ludoteques de titularitat municipal.

Projecte 1.3.5.3.
Participacio juvenil lligada a la llengua

Es realitzen grups de discussid sobre joves i llengua, enmarcats en la
Tardor Jove, es garanteix la preséncia de joves que treballen per la
llengua en el Consell Municipal de Politica Linglistica i es busquen
acords de col-laboraci6 amb la comissié organitzadora del
Correllengua, integrada fonamentalment per joves.

Projecte 1.3.5.4.
Foment del catala a les escoles

Es potencia la figura del professorat dinamitzador linglistic als centres
de primaria i de secundaria, en la mesura que ho permeten les
competéncies de I'Ajuntament i es promou el programa de guies
linglistiques als centres de primaria i secundaria.

Ambit 1.4. Esport

En I'época de transicid juvenil es consoliden pautes de relacid i habits
de salut. La intervencio especifica en tematiques esportives, des de
I'0ptica de les politiques de joventut, ens fa observar la practica de
I'esport des d’una perspectiva social i ludica. A Tarragona la promocié
de l'esport per a la ciutadania passa per les activitats que
desenvolupa el Patronat Municipal d’Esports i la Conselleria d’Esports
amb el suport de la Conselleria de Joventut amb altres activitats
especifiques.
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Objectiu general

Promoure l'esport com a practica socialitzadora, amb la voluntat de
consolidar-lo com a habit en temps d’oci, deslligat del vessant més
competitiu.

Programes
1.4.1. Instal-lacions i serveis esportius
1.4.2. Educacio no formal i esport

Programa 1.4.1. Instal-lacions i serveis esportius

El Patronat Municipal d’Esports ha mantingut i ha creat nous
equipaments esportius per tal de fomentar I'esport en totes les zones
de la ciutat. S’esta duent a terme el projecte “La ciutat esportiva”,
amb un nou estadi per a l'equip de futbol local (Gimnastic de
Tarragona) i noves pistes per practicar aquest esport. Des de la
Conselleria de Joventut s’intenta garantir que tots els joves tenen una
accés adequat als equipaments i que la promocid esportiva es
realitzara en instal-lacions adequades.

Projecte. 1.4.1.1.
Difusio i accessibilitat als equipaments

Actualment Tarragona disposa de sis equipaments per dur a terme
diferents practiques esportives, a més de sis espais a l'aire lliure per
a practicar al carrer. Son els seglents:

« Complex esportiu Campclar
Pavelld poliesportiu, piscines, pista d’atletisme, velodrom i
camp de rugbi.
« Complex esportiu Bonavista
Piscines i pistes de padel
« Complex esportiu el Serrallo
Pisicina i padel
« Complex esportiu Sant Pere i San tpau
Piscines
« Comple esportius San Salvador
Pisicines, pavelld poliesportiu, eisquaix i padel
« Complex esportiu Riuclar
Pavelld poliesportiu, esquaix i tennis
» Pistes obertes a l'aire lliure
Basquet, ping-pong, futbol, petanca...
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El PLJT s’implica per tal que la difusié i accessibilitat d’'aquests
equipaments per als joves sigui adequada.

Projecte 1.4.1.2.
Equipaments esportius per a la socialitzacio

Des de la optica de les politiques de joventut, I’esport constitueix una
oportunitat Unica per treballar habits saludables i per prevenir
comportaments de risc. Per aquesta rad, la promocié general de
I'esport requereix, en el cas dels joves, que els equipaments per a la
practica esportiva esdevinguin un punt de relacid i socialitzacié
atractiu per a ells. El Servei de Joventut, per tant, intentara generar
en aquests equipaments les condicions necessaries per tal que aixo
es produeixi (informacid, cartelleres, espais de reunid, espai de
referéncia per a la dinamitzacio...).

Programa 1.4.2. Educacioé no formal i esport

Des de la Conselleria de Joventut, i a través dels seus projectes
especifics d’activitats i cursos per a joves, es dona una gran
importancia a l'esport per millorar la salut dels jove, de manera que
en diverses activitats de la seva programacié habitual hi té un
protagonisme basic.

Projecte 1.4.2.1.
Esport i lleure

Dintre del circuit de cursos com el Kata i I'Estiu Jove, es valora la
practica esportiva realitzant activitats com escalada, espeleologia,
sortides d’aventura, aerobic, taekwondo...

Projecte 1.4.2.2.
Bicicletades i caminades

Per tal de fomentar la participacié ciutadana amb activitats esportives
massives, es realitzen diferents activitats durant I'any: la bicicletada,
tres caminades a diferents espais, peonades i la mitja marato.

Projecte 1.4.2.3.
Estades esportives, tornejos i jocs

A les entitats on es desenvolupa la practica de I'esport es programen
estades esportives, tornejos i d’altres activitats, com el torneig de
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futbol sala, la natacio, l'estiu platja (voleibol i futbol), estades
esportives al pavellé del Serrallo i de Camp Clar.

Projecte 1.4.2.4.
Celebracions i certamens

Es realitzen commemoracions en practiques esportives, com el
certamen fotografic esportiu, amb el qual es pretén promocionar la
fotografia esportiva, o la Mitja Maraté de Tarragona. També cada dos
anys es realitza la Gala de I'Esport, Premis Eutyches, que distingeix
als esportistes destacats durant aquell periode, i en aquests
esdevenments els joves hi tenen un gran protagonisme.

Ambit 1.5. Salut

Cal entendre la salut des d’'un punt de vista integral, com un estat
complet de benestar fisic, psiquic i social. La infancia i la joventut sén
etapes clau, ja que al llarg d’elles s’adquireixen i consoliden
determinats habits relacionats amb qilestions com |'exercici fisic, la
higiene, la sexualitat, la salut mental, I'alimentacié, el consum de
drogues...

Modificar o corregir els habits potencialment de risc o perjudicials
implica un treball de proximitat i incidéncia especial en l'etapa de
I'adolescencia, moment en el qual es construeix el marc de relacions i
es defineixen també comportaments que més endavant es
consolidaran. Aix0 ens porta a treballar en I'espai de referéncia basic
en el temps lliure dels adolescents i joves: els espais d’oci nocturn.
Per altra banda, resulta obvi que les actuacions que s’han de realitzar
recauran sobretot en el servei municipal especialitzat en aquest
ambit (Salut), des d’on es treballa amb els centres educatius. El
paper del Servei de Joventut sera el de suport a través de la
dinamitzacid i el tractament del tema en espais d’oci, promoguts en
els seus serveis i programacions habituals.

Objectiu general
Garantir l'accés dels joves a informacié detallada i precisa sobre

ambits del desenvolupament personal que afecten la seva salut, aixi
com oferir alternatives d’oci i consum.

Programes
1.5.1. Pla Municipal de Drogodependeéencies
1.5.2. Alternatives d’oci i consum
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Programa 1.5.1. Pla Municipal de Drogodependéncies

L'’Ajuntament de Tarragona, a través de I'Institut Municipal de
Serveis Socials, ha elaborat un seguit d’accions i programes per tal
de millorar les intervencions i donar respostes pertinents a la realitat
de prevencido de conductes no saludables. Tot i la importancia de
cadascuna de les estrategies, caldria destacar de manera especial
aguelles accions de caracter preventiu i prioritariament les adrecades
als sectors més vulnerables de la poblacio, aixi com les activitats
d’oci alternatiu per a joves que resulten incompatibles amb el
consum de drogues.

Projecte 1.5.1.1.
Salut Jove

La Conselleria de Sostenibilitat, Medi Ambient i Salut, i el Col-lectiu
H20 realitzaran una intervencié conjunta, al municipi de Tarragona,
per poder oferir assessorament sobre temes que tinguin a veure amb
la salut, la promocié d’habits saludables i la prevencié de conductes
de risc, aixi com per apropar el sistema sanitari i I'enxarxat associatiu
als joves.

El principal objectiu d’aquest projecte és dotar 'usuari d’estrategies
per tal d’ajudar-lo a resoldre necessitats i conflictes personals i
interpersonals i orientar-lo perquée pugui disposar dels recursos
necessaris per afrontar el possible problema.

El projecte s’adreca a la poblacié jove en general i especificament als
joves que participen habitualment en les activitats dels centres civics.

Projecte 1.5.1.2.
Escolta

El projecte es preveu com un espai on es combini I'atencié individual
i grupal als menors que consumeixen algun tipus de substancia. Els
objectius principals d’aquesta accié sén fomentar la creacid d’un
espai d’escolta i de suport i promoure actituds responsables envers la
propia salut. Un cop derivat el menor al programa, es fara un pla
educatiu especific en que es valorara si el seqguiment s’ha de fer de
manera individual i/o grupal.

Projecte 1.5.1.3.
Servei d’assessorament telefonic
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S’ofereix un mitja al qual es pot plantejar dubtes i fer preguntes
sobre el consum tant de substancies estupefaents com d‘alcohol. El
principal objectiu és oferir, amb col-laboraci6 de técnics
especialitzats, servei d’'informacid directa amb el ciutada sobre temes
de drogodependéncies. S’'adreca a persones que tinguin o coneguin
algl amb problemes de drogodependencies.

Programa 1.5.2. Alternatives d’oci i consum

Informacié, formacié i oci alternatiu per a joves. Es vol afavorir el
pensament responsable i critic a través del treball comunitari per
prevenir |'exclusié social, la delinqliencia i la marginacié en la
poblacié adolescent i juvenil en contacte amb les drogues.

Projecte 1.5.2.1.
DENIT

S’ofereix informacié als adolescents i els joves sobre els diversos
riscos associats a l'alcohol i les drogues, incidint especialment en
aquells espais d'oci en els quals normalment es produeixen els
consums, i oferint i promovent altres alternatives per al temps lliure.

Des de lI'any 2006 s’han estat fent diferents accions en espais d’oci
nocturn amb projectes com Som.nit (de Creu Roja Joventut), que
assessora en temes d’alcohol i drogues d’'una forma directa (de jove
a jove). A partir de 2007 també s’hi integra la part de salut sexual a
carrec de I'entitat H20, que, a través de la dinamitzacid, tracta temes
com I'homofdbia, la diferencia de genere, els coneixements en I'ambit
sexual... Es continuaran realitzant aquestes campanyes amb més
accions durant tot I'any.

En totes les actuacions col:-laboren la Guardia Urbana, el Servei
Municipal de Drogodependéncies, la Policia Portuaria, la gerencia del
Port Esportiu i els locals d’oci nocturn de les diferents zones
d’actuacio.

Projecte 1.5.2.2.
Barres de begudes saludables

Amb la col-laboracié d’entitats juvenils s‘organitzaran un minim de
quatre barres on se serviran begudes saludables per promoure el
coneixement de bones alternatives al consum d’alcohol. Aquestes
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barres es poden completar amb petits tallers o exhibicions de creacié
de begudes de manera divertida i original.

Ambit 1.6. Sostenibilitat

Fent un balang d’aquests darrers anys podem valorar de manera
positiva una progressiva generalitzacido de la consciencia social,
I'esfor¢ per a la regulacié de les emissions o de proteccié d’espais i
altres recursos i, sobretot, l'inici d’actuacions proactives, que marca
un procés de maduracié en quée el moviment sostenibilista va
concretant propostes constructives per a un futur més segur, més
qualificat i més durable per a la humanitat.

Els condicionants en la joventut poden afectar més sensiblement el
traspas dels recursos entre generacions. El paper del jove com a
exemple i a la vegada critic amb les actuacions ciutadanes provinents
de tots els sectors, pot revertir en un futur conscient del valor
patrimonial per preservar.

En el moment actual, la vinculacié dels joves en la societat de
consum i la percepcié d’estar en un espai de benestar mantingut
allunya percepcions i criteris enfront de les problematiques mundials i
la importancia de la solidaritat i la sostenibilitat. Tot i aix0, el darrer
moment més mediatic de les problematiques mediambientals
desperta l'interés de més joves. Cal aprofitar aquestes sinergies i
promoure espais de reflexié i d'implicacié en aspectes vinculats a la
cooperacié i la sostenibilitat.

Objectiu general

Potenciar i orientar el desenvolupament cap a un horitz6 amb major
profitament dels recursos i amb el minim impacte sobre el medi.

Programes

1.6.1. Agenda XXI
1.6.2. Consum responsable

Programa 1.6.1. Agenda XXI

La elaboracio de I’Agenda 21 Local de Tarragona ha portat a crear el
Pla d’acci6é local per a la sostenibilitat (PALS) de Tarragona. Es un
document programatic que defineix les estratégies i actuacions que
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s’han d’impulsar al municipi per tal d'assolir un desenvolupament més
sostenible.

Es preveu aportar reflexions, opinions i bones practiques, acollides en
els sistemes de recollida d’informacié establerts, com ara les
dinamiques i processos que generen els grups de discussid.

Projecte 1.6.1.1.
Bones practiques

Recull i difusi6 de bones practiques per a la sostenibilitat, com ara
I'edicié de programes impresos en paper reciclat.

Projecte 1.6.1.2.
Reflexio sobre sostenibilitat

Programacio de grups de discussio al voltant de la sostenibilitat, amb
la maxima participacié ciutadana possible, amb la voluntat de
conscienciar i promoure un estil de vida sostenible.

Projecte 1.6.1.3.
Canvi climatic

Programaciéo de xerrades d’experts per aproximar la poblacio als
efectes presents i futurs del canvi climatic.

Programa 1.6.2. Consum responsable

El jove, com a individu unic i decisiu en les accions que afecten tant a
ell com al conjunt de I'entorn social i comunitari, també hauria de
contribuir d'alguna manera en la gestido del seu microespai vital on
resideix i conviu. Des de la Conselleria de Joventut i amb el suport de
les Conselleries de Salut i Sostenibilitat i de Cooperacio, es tindran en
compte totes aquelles practiques de sostenibilitat favorables per
poder donar-ne coneixement a la poblacioé juvenil.

Projecte 1.6.2.1.
Discussio sobre consum responsable

Generar un grup de discussié a I'entorn dels consums responsables i
gestié de I'entorn.

Projecte 1.6.2.2.
Bones practiques al web jove
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Creacié d’una taula de buidatge de bones practiques a través del web
jove de la ciutat.

Projecte 1.6.2.3.
Intercanvi d'objectes

Promocié del sistema d’intercanvi d‘objectes, sense aportacid
economica, com a mesura de reciclatge, per evitar el malbaratament i
per conscienciar sobre la necessitat d’administrar amb prudencia els
recursos disponibles.

Ambit 1.7. Mobilitat

En el context actual, amb uns joves que compten amb molta més
informacio i formacid que els seus antecessors, la capacitat de
moure’s per interessos laborals, formatius o purament ludics, esdeve
fonamental en la formacid personal de cadascu. Es per aquesta rad
gue la politica de joventut té un especial interées a promoure la
capacitat de mobilitat en tots els ambits en qué ho requereixin els
joves.

Objectiu general

Afavorir la capacitat de mobilitat dels joves, eliminant barreres
logistiques i promovent projectes que ho motivin o ho facin necessari.

Programes

1.7.1.Turisme
1.7.2. Local i urbana
1.7.3. Mobilitat sostenible

Programa 1.7.1. Turisme

Des del Patronat de Turisme s’ofereix servei tant a les persones que
visiten la ciutat com a les que hi resideixen i volen obtenir informacio
del patrimoni, els serveis, l'allotjament... que ofereix Tarragona.

Projecte 1.7.1.1.
Rutes i visites guiades
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Per tal de potenciar la varietat de patrimoni turistic de quée disposa la
ciutat, es programen durant tot I'any visites guiades.

Projecte 1.7.1.2.
Promocio local

El Patronat de Turisme haura de disposar de tota mena d’informacié
gue pugui interessar al turista (tant al que esta de pas per la ciutat
com al que s’hi allotja durant uns dies). Per aquest motiu ha de tenir
actualitzats els catalegs d’activitats, tant les que sén propies del
Patronat com les que es realitzen des del municipi.

Programa 1.7.2. Local i urbana

Tarragona descriu un espai forga complex pel que fa a la mobilitat de
la ciutadania. Es una de les ciutats catalanes que, per necessitats
basiques i de consum en el sector terciari, comerg i oci, fa Us del
transport urba per accedir als centres d’explotaci6 economica més
destacats, com ara la zona de les Gavarres i Parc Central.

La poblacié juvenil, sobretot adolescents, fa Us del transport public
urba per accedir als centres comercials i d’oci (principalment al cap de
setmana) i als centres escolars (durant la setmana).

No hem d’oblidar que bona part de la poblacié continua desplacant-se
a peu o, fins i tot, amb bicicleta. En aquest cas s’estudia la possibilitat
i viabilitat de tracar un itinerari l0gic que cohesioni territorialment els
barris periferics amb la zona centre.

Projecte 1.7.2.1.
Xarxa de transport i adequacio horaria

Servei de bus nocturn per facilitar el moviment de la gent que es
desplaca fins als llocs d'oci de la ciutat. Aquest servei consistira en
dues linies que funcionaran els dijous, divendres i dissabtes a la nit
durant les hores que no hi hagi servei habitual. L'accés al bus nocturn
tindra les mateixes tarifes i abonaments vigents de I'EMT.

Nou passi escolar personalitzat a través d'una targeta sense contacte,
gue permetra que els estudiants d'ensenyanca obligatoria viatgin
gratuitament en dies lectius i amb un maxim de 4 viatges al dia.
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Prolongacid dels horaris de totes les linies fins a la 01:00 am (aprox.)
diariament. Adaptacié dels horaris d'estiu a les diferents activitats
organitzades a la ciutat.

Projecte 1.7.2.2.
Targeta per a escolars

Targeta de transport per a escolars (TTE) per als estudiants no
universitaris. Aquest servei ofereix l'accés als transports publics
municipals amb un cost reduit, 1 € per targeta en concepte de
despeses d'edicié, perdo gratuit pel que fa al transport. Aquest
pagament assoleix també una funcid educativa en relacid a I'Us
responsable dels serveis publics per part dels estudiants que les
utilitzaran, i a fi d’'evitar actituds de despreocupacié en relacié a la
seva conservacié o perdua.

La targeta, que dbéna accés gratuit al transport public municipal als
escolars de la ciutat, inclou 4 viatges diaris de 8 a 20 h durant els
dies lectius del curs escolar.

Projecte 1.7.2.3.
Busos de nit

Amb la voluntat de cohesionar territorialment la ciutat i aportar
alternatives a la mobilitat nocturna dels joves, s’ofereixen dues linies
de bus nocturn que permetran accedir a zones d’oci, comerg i
consums. Lines d’autocar que vindran des de Sant Salvador i també
des de Ponent per enllacar amb la part baixa de la ciutat on s’hi
troben l'oferta de locals. A la vegada, permetran utiliitzar aquests
efectius per accedir a les activitats del Visié Nocturna, altres
complements culturals, altres ofertes d’oci...

Programa 1.7.3. Mobilitat sostenible

Per tal d’aconseguir un index oOptim de qualitat urbana i mobilitat
sostenible, hem de considerar els seglients criteris:

1.- Fomentar un Us més racional del cotxe i promoure’n la utilitzacio
compartida

2.- Recuperar els carrers com a espais de convivencia i intercanvi.

3.- Promoure la_utilitzacié eficient dels recursos energetics i afavorir
la introduccid de noves tecnologies i combustibles.

4.- Aconseguir un baix nivell d’accidentalitat a través del foment
d’'una mobilitat segura i respectuosa.
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5.- Donar_prioritat a la mobilitat a peu, en bicicleta i en transport
public col-lectiu, ja que sén els sistemes de desplacament urbans més
eficients i tranquils.

6.- Posar a l'abast de tots els ciutadans una amplia_xarxa de
transport public col-lectiu i en bones condicions.

7.- Actuar per reduir les emissions contaminants i el soroll, amb
I'objectiu de crear un entorn urba més saludable i de qualitat.

8.- Fomentar la ciutat compacta i mixta per disminuir la demanda de
mobilitat i el nombre de desplagaments en mitjans no sostenibles.

9.- Incorporar als instruments urbanistics i territorials la planificacio
dels transports.

10.- Evitar I'exclusio del mén laboral o social derivada de la manca de
vehicle privat o carnet de conduir.

11.- Fomentar el repartiment equitatiu de I'espai, sense que cap mitja
de transport tingui preeminéncia sobre la resta.

12.- Educar els ciutadans per a la mobilitat i demanar-los una
participacié activa i coresponsabilitat en la presa de decisions.

Projecte 1.7.3.1.
Cotxe compartit

Campanya de promocié de la practic de compartir cotxe entre
companys per traslladar-se fins al lloc d’estudi, treball o diversid.

Projecte 1.7.3.2.
Promocio transport urba

Campanya de promocio de I'Us dels sistemes de transport urba per
estimular els serveis publics i dissuadir fins alli on sigui possible de
I"Gs del venhicle privat.

Projecte 1.7.3.3.
Estudis de viabilitat

Treball de prospectiva per analitzar la viabilitat d’implantar nous
serveis de transport public sostenibles a la ciutat, com per exemple el
sistema bicing.

Projecte 1.7.3.4.
Fira mobilitat segura

La Fira és una iniciativa de la comissié d’actes del 150¢& aniversari de
la creacid de la Guardia Urbana de Tarragona, amb la col-laboracié
del Servei Catala de Transit. Es tracta d’una activitat pedagogica,
lUdica i divulgativa, amb l'objectiu de conscienciar i educar els infants,
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els joves i les persones usuaries de la via publica sobre la
problematica viaria.
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Eix 2. Autonomia i emancipacio

La joventut pot ser definida com una etapa de transicid, en la qual els
adolescents i els joves adults —fins al moment dependents, limitats
en diferents graus per a la presa decisions i mancats d’autonomia
quant a les opcions de vida alternatives— adquireixen els recursos i
desenvolupen les capacitats que els permetran conquerir
progressivament espais d’autonomia individual. Precisament aquells
espais que els seran necessaris per accedir a la relativa
independencia representada per la vida adulta i per a I'exercici de la
ciutadania plena.

Sense posar en dubte que Ila transicido escola-treball és
probablement el vessant de major rellevancia, diversos autors han
apuntat tres dimensions diferents que, conjuntament, configuren la
transicid dels joves cap a la maduresa i cap a la plena ciutadania
social: a) La independéncia de la llar d’origen o household transition,
b) I'entrada en el mercat laboral o school-to-work transition; c) la
constitucié d’una llar familiar propia o family transition. Tanmateix, de
transicions en podem trobar moltes més, que han de ser tingudes en
compte per evitar els perills associats a la prioritzacié exclusiva de
només aquestes tres dimensions transicionals. Un primer perill
consisteix a produir una certa estandaritzacio de les respostes a les
necessitats juvenils adultes quan potser, en canvi, caldria atendre a
les necessitats especifiques de certes categories de joves com —per
exemple i referint-nos només a una de les possibles fonts de
diversitat i alhora de discriminacié social— les dones joves o els joves
homosexuals. Un segon perill, és perdre de vista altres dimensions -
cognitiva, afectiva, relacional i social- que també esdevenen clau dins
la perspectiva d’'una plena emancipacié juvenil.

Parlem, per tant, de la necessitat d'unes politiques de joventut en
algun sentit afirmatives de la condicié juvenil i de |'autonomia
personal dels joves. Parlem també, alhora, de politiques capaces de
facilitar als joves Il'‘assumpci®é de responsabilitats envers la
col-lectivitat. I en algun sentit, finalment —potser més rellevant pel
seu caracter globalitzador i per les seves derivacions quant a
I'atorgament de drets— politiques susceptibles de facilitar la transicid
cap a la independéncia economica i I'emancipacid residencial. Cal no
oblidar que aquestes darreres politiques tendeixen a facilitar
I'assumpcié plena de responsabilitats individuals i col-lectives, en
garantir l'infrastructura material des de la qual es fa esdevenir més
real —i menys discursiu- el reconeixement de la (nova) condicid
juvenil i I'afirmacié —sense prejudicis adultocratics— de les formes de
vida lliurement escollides pels joves.
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Objectiu general

Generar i facilitar I’'accés dels joves a tota mena de recursos, publics
o privats, que facilitin la seva plena incorporacié a la vida adulta, tant
en aquells aspectes que caracteritzen les transicions Ilaborals,
formatives i familiars, com en aquells que es refereixen a la capacitat
personal d’‘afirmar la propia identitat, desenvolupant projectes
personals lliurement escollits i de majors cotes d’autonomia personal.

Objectius especifics

- Disposar els recursos necessaris per tal que els joves realitzin una
transicid escola-treball adequada

- Garantir I'existencia i idoneitat de tota mena d’ajuts adregats als
joves que facilitin el seu accés a un habitat digne

- Generar eines informatives, formatives, de debat i de
conscienciacid per assegurar que els joves tindran 'oportunitat de
desenvolupar habilitats i coneixements personals adequats i
suficients per integrar-se en la vida econdmica, social, cultural i
politica del seu entorn immediat amb minimes garanties d’exit

Ambit 2.1. Treball

Aquest sector de la intervencid de I'eix d’emancipacié passa, com a
condicié previa, per la millora de la coordinacid entre [I'Institut
Municipal d’Educacid i el Servei Municipal d’Ocupacié de I’Ajuntament
de Tarragona per al tractament de les transicions juvenils escola-
treball i per promoure el desenvolupament d’un espai horitzontal de
col-laboracié interdepartamental en aquest ambit. Cal crear un equip
de treball conjunt entre aquests dos departaments municipals per
identificar les oportunitats d’ampliacié6 del marc de cooperacid. Es en
aquest context que el Servei de Joventut podra tenir un espai de
cooperacié adequat i alguna incidéencia rellevant en I'execucid
d’aquetes politiques, aportant la seva capacitat d’interlocucié amb els
joves.

Objectiu general

Millorar les condicions en que els joves realitzen les seves transicions
des de I'escola cap al mon del treball a través de I'analisi de la realitat
juvenil, la diagnosi de necessitats i problemes, la visualitzacio
d’intervencions i la identificacid d’espais de col-laboracid, cooperacid i
coordinacié.
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Programes

Programa 2.1.1. Formacio professional ocupacional

La Formacid Professional Ocupacional és un procés extern al sistema
educatiu que té corn a referéncia les caracteristiques i el context d’'un
lloc de treball per facilitar la insercio laboral, a partir de la qualificacié
professional del/la treballador/a. Les accions formatives sén de dos
tipus: formacid continua, adrecada a treballadors en actiu, amb la
finalitat de millorar la seva qualificacid i perfeccionar les seves
competéncies professionals i formacidé ocupacional, dedicada a
impulsar la insercid i reinsercidé laboral de les persones que es troben
en situacio d'atur.

Projecte 2.1.1.1.
Pla de Formacié Ocupacional

El pla intenta optimitzar I'ocupabilitat dels treballadors/es en situacié
d'atur -particularment quan no disposen d'una formacid professional
especifica o aquesta és insuficient-. En general, es contribueix a la
millora de la capacitat d’insercidé laboral de les persones en situacié
d'atur mitjancant una millor qualificacié professional.

Les actuacions formatives podran ser adrecades especificament a
joves en recerca de primera ocupacid, a joves menors de 25 anys en
atur (de curta o llarga durada) o a joves beneficiaris de programes de
garantia social. Donat el fet que existeixen programes de formacio
professional ocupacional millor adaptats a les necessitats dels joves -
com ara les Escoles Taller, les Cases d’Ofici i els Tallers d’Ocupacio- el
Servei Municipal d’Ocupacié hi dedicara gran part dels esforgos
adrecats a la formacié del public juvenil.

Projecte 2.1.1.2.
Pla de Formacio Continuada

Es pretén millorar la productivitat i la competitivitat de les empreses
mitjancant la formacié dels seus recursos humans. Aixi,
s’'incrementen les possibilitats laborals dels que ja treballen a través
d'una millor qualificacid. Es generara una oferta formativa diversa i
adequada a les necessitats sectorials de les empreses implicades.
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Projecte 2.1.1.3.
Centre d’ensenyament d’iniciacio professional

El nou centre acollira a tot el jovent de la ciutat com una alternativa
en la seva formacié academica més enfocada a |'especialitzacié en un
ofici. Es tracta de millorar la formacié dels joves que abandonen els
estudis per facilitar el seu accés al mon laboral. Es pretén augmentar
la motivacié dels participants vers un nou tipus d’ensenyament no
tant teoric, sind més practic i amb més contacte directe amb el médn
empresarial a partir de les practiques en les diferents empreses del
territori.

Es realitzara diferents tipus de tallers (de 10 a 15 aproximadament
cada curs escolar) com per exemple: fontaneria, perruqueria,
geriatria, electricitat, atencié al client, carnisseria, etc). El programa
incorporara assignatures especifiques segons el taller i altres
assignatures comunes (llengua castellana i catalana, orientacio i
formacié laboral o informatica entre d’altres). El programa contempla
la realitzacié de practiques en les diferents empreses del territori.

Programa 2.1.2. Formacio en context laboral

Aquest programa intenta facilitar I'adquisicid d’experieéncia a joves
amb ocupabilitat deficient, principalment derivada de déficits
formatius. Es proporcionara itineraris de segona oportunitat a aquests
joves, amb una formacid instrumental basica necessaria per a
I'exercici de la professié. En termes generals es vol incentivar la
continuacié de les trajectories de professionalitzacié dels joves
participants, ja sigui mitjancant la recuperacié académica, la
continuacié d’itineraris de formacié no reglada o la incorporacio al
mercat laboral

Projecte 2.1.2.1.
Escola Taller Rafael Puig i Valls

Adrecada especificament a joves, de manera que la totalitat dels
recursos que s’hi destinen tenen incidéncia directa en la politica de
joventut. El Servei d’Ocupacié n’és el responsable.

Projecte 2.1.2.2.
Casa d’Oficis d’Energia Solar

Adrecada especificament a joves, de manera que la totalitat dels
recursos que s’hi destinen tenen incidéncia directa en la politica de
joventut. El Servei d’Ocupacié n’és el responsable.
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Projecte 2.1.2.3.
Joves, formacio i experiéncia

Tallers formatius i practics, adrecats especificament a joves, de
manera que la totalitat dels recursos que s'hi destinen tenen
incidencia directa en la politica de joventut. El Servei d’Ocupacié n’és
el responsable.

Projecte 2.1.2.4.
Promocioé amb igualtat

Aquestes actuacions, tallers formatius i de conscienciacid afecten els
joves en un 50 per cent dels seus usuaris, aproximadament. El pes
del Servei de Joventut, per tant, ha de ser-hi remarcable.

Projecte 2.1.2.5.
Taller d’ocupacio per a treballadores familiars

El projecte per a les treballadores familiars afecta en gairebé un 15
per cent dels casos a usuaries joves, de manera que, tot i que de
forma limitada, té interes per a la politica de joventut.

Programa 2.1.3. Informacio sociolaboral i professional

Es millorara i modernitzara els instruments telematics d’informacio i
intermediacié al servei dels joves en els ambits de l'‘ocupacio i la
formacié, aprofitant les possibilitats que ofereixen les noves
tecnologies de la informacié i la comunicacié. En termes generals,
s’intentara optimitzar els recursos de la Conselleria de Joventut i del
Servei Municipal d’Ocupacio, unificant criteris i evitant duplicitats
innecessaries en la gestid de la informacid i serveis adrecats als joves
en materia de formacid i ocupacié. Aixi, la versid telematica de la
Guia Juvenil de Recursos Ocupacionals s’integrara al web del Servei
Municipal d'Ocupacié (SMO) i, en sentit contrari els serveis de I'SMO
es connectaran en linia amb la plataforma telematica de I'Oficina
d’Emancipacié Juvenil.

Projecte 2.1.3.1.
Integracio de la Guia Juvenil de Recursos Ocupacionals

En el disseny de la nova pagina web del Servei Municipal d’Ocupacié
s’hi incloura la versié telematica de I'actual Guia Juvenil de Recursos
Ocupacionals. El Servei d’'Ocupacid n’és la responsable. Tot i que sera
incorporada com a guia adrecada a totes les edats, es tindra en
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compte la previsid de crear un espai telematic vinculat a I'Oficina
d’Emancipacié Juvenil des de la Conselleria de Joventut.

Projecte 2.1.3.2.
Borsa de treball per als joves

Disseny d'una web de la Borsa de Treball del SMO on, a més de fer la
intermediacié entre les persones que cerquen feina i les ofertes que
ofereixen les empreses, esdevingui un espai de consulta amb la
informacid més actualitzada i util sobre com buscar feina, perfils
professionals més sol:licitats, guia de recursos per a joves, plantilles
per la creacidé d'un CV o cartes de presentacio, etc.

Programa 2.1.4. Orientacio laboral i professional

En aquest cas, el treball d'acompanyament sera la clau dels projectes
que es desenvoluparan en el marc d’aquest programa. Es tracta
d’aportar recursos als joves per millorar la seva capacitat d'integracio
en el mercat economic i/o laboral, usant tots els recursos que
tinguem a disposicid.

Projecte 2.1.4.1.
Foment de la cultura emprenedora

Planificacié de tot un seguit d‘accions de foment de la cultura
emprenedora entre els joves a través de jornades i material didactic,
informatiu i de sensibilitzacié. S’intenta augmentar el nombre de
persones que es plantegin desenvolupar una idea de negoci. Per fer-
ho s’organitzara unes jornades d’informacié la situacid economica de
Tarragona i les oportunitats de negoci que s’hi generen, el perfil de
I'emprenedor i els serveis que tenen al seu abast. Aixi mateix, es
realitzara un taller de generacié d'idees de negoci i s’editara material
didactic, informatiu i de sensibilitzacio.

Projecte 2.1.4.2.
Seguiment de persones en procés d’insercio

Es tracta de complementar el Servei d’Orientacid Professional
Personalitzada per tal de fer-lo més eficac. Es creara un programa
especific de seguiment personalitzat. El Servei d’Ocupacié n'és el
responsable.

Projecte 2.1.4.3.
Reorientacio a nous oficis
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Suport per a reorientar a totes aquelles persones que durant anys
han desenvolupat una mateixa feina —en particular, la construccio-
per a que, a partir d’'un periode de formacid, puguin aprendre un ofici
nou adquirint altres coneixements i habits de treball per tal d’adaptar-
se a les noves necessitats del mercat laboral. Especial atencié per als
desocupat del sector de la construccid, amb molts immigrats joves.
S’oferira formacid i orientacié. El Servei d'Ocupacié n’és el
responsable.

Projecte 2.1.4.4.
Empreses, treballadors i estudiants

Celebracio del Salé de la Formacio i el Treball (FITTA), que s’ha
consolidat en els darrers anys com el punt de trobada d’estudiants,
persones treballadores i empreses. Fins I|'‘any 2007, [|'entitat
encarregada de la seva organitzacié era Cepta, per0 a partir del
2008, I'Ajuntament de Tarragona és fa responsable de la gestio.
L'objectiu fonamental és promoure l'intercanvi d’experiencies entre
aguests tres agents del moén economic.

Projecte 2.1.4.5.
Bruixola

Aquest projecte pretén millorar les condicions d’accés al mén laboral
o mantenir el seu lloc de treball dels col-lectius que presenten més
dificultats de marginacio social i laboral. Aquesta actuacié suposa la
continuitat del prejecte Bruixola, generat I'any 2007. Consisteix en la
realitzacié d’accions grupals d’informacié i orientacié adrecades als
centres d’educacié secundaria obligatoria i de formacié professional
de grau mig i superior de la ciutat de Tarragona.

Projecte 2.1.4.6.
Cap a la feina

Projecte 2.1.4.7.
Coneix i Decideix

S’'adreca als joves estudiants amb alt risc de fracas escolar. Intenta
aconseguir una major motivacié en el jovent que precisa d'una oferta
educativa alternativa a la que reben amb la ESO. Amb aquest
projecte, per tant, es vol reduir l'absentisme escolar, potenciar
I'interés per finalitzar els estudis correctament, i disminuir el nombre
d’estudiants que abandonen els estudis abans de finalitzar I'ESO. Es
proposa als joves assistir una dia a la setmana a una empresa en la
qual coneix de forma practica un ofici, a canvi del seu compromis a
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assistir a classe amb regularitat de dilluns a dijous. S’adreca
especificament a alumnes dels segon cicle d’ESO.

Ambit 2.2. Habitatge

Actualment hi ha dos grans obstacles per a I'emancipacié de la poblacié
jove: el mercat laboral i el mercat de I'habitatge. El nivell de preus dels
habitatges - tant de compra com de lloguer- els fa prohibitius a la majoria
dels joves; i d'altra banda, l'oferta d’habitatges protegits ha practicament
desaparegut. En aquest context, la tipologia, la localitzacié i el preu de
I'oferta d’habitatge en el mercat lliure influeixen d’una manera determinant
en les possibilitats inicials d’emancipacié i finals d’autonomia personal.

Cal treballar de manera coordinada amb els promotors i constructors de
vivenda per no condicionar els joves en el régim de tinenca o propietat
dels joves en la descompensid entre lloguer i compra. Idealment, els joves
busquen saltar del lloguer a la propietat sempre i quan es consolidi la seva
situacié laboral i personal. S’observa que la balanca es decanta
majoritariament cap al lloguer d’habitatges declarant a la poblacid juvenil
com la principal usuaria.

Objectiu general

Mantenir les accions en matéria d’habitatge i preveure la continuitat dels
ajuts al lloguer per als propers anys, al mateix temps que s’estudia la
possibilitat de mesures complementaries per ajustar i/o reorientar les
actuals campanyes per facilitar I'accés a I’habitatge.

Programes

2.2.1. Lloguer jove
2.2.2. Altres ajuts

2.2.1 Lloguer jove

Des del Servei Municipal de I'Habitatge es mantenen les ajudes a lloguer
destinades als joves de la ciutat, merces a les quals es financa fins a un
seixanta per cent del preu del lloguer. Aquestes accions estan destinades a
facilitar I'emancipacié dels joves de la ciutat Es preveu la continuitat
d’aquesta linia d'actuacié per als propers anys.

Projecte 2.2.1.1.
Subvencié municipal lloguer jove
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Programa d’ajuts al pagament del lloguer per gent jove amb edats
compreses entre els 30-35. L'ajut consisteix en un import mensual de 210
€. Aquesta subvencid6 amplia franges d’edat de joves que no es
contemplen a I'ajut estatal (Renda Basica d’Emancipacid).

Projecte 2.2.1.2.
Ajut 6.000

Ajut de, com a maxim, 6.000 euros, per a propietaris d’habitatges
desocupats que els posin en lloguer. Els imports que es justifiquen han
d’'haver estat dedicats a les obres de millora o adequacié de I’'habitatge.

Projecte 2.2.1.3.
Renda Basica d’Emancipacio

Ajuts estatals, que seran tramitats per la borsa, per al pagament del
lloguer per aquells joves amb una edat compresa entre el 22-30 anys.
L'ajut consisteix en un import mensual de 210 euros.

2.2.2. Altres ajuts

Programa d’ajuts geneérics adrecats a poblacié en risc d’exlucisé o en
situacions puntuals de dificultat, sense especificitat concreta en els joves.

Projecte 2.2.2.1.
Lloguer just

Subvencid per ajudar a pagar el lloguer a arrendataris amb risc d’exclusid
social per motius residencials. Es tracta d'un pagament anual
corresponent, després de fer una ponderacid entre els ingressos i la renda
del lloguer, a la quantitat del lloguer que excedeix del 30% dels ingressos.
Va des dels 20 a 240 €/mensuals.

Projecte 2.2.2.2.
Cedules d’habitabilitat

Expedicié de cedules d’habitabilitat, per tal de comprovar que |'habitatge
compleix la legalitat vigent en quant a I’'habitabilitat.

Projecte 2.2.2.3.
Informes TEDI i Test d'Idoneitat

Gestio de Test dels Edificis i d’'Idoneitat (habitatges), per tal de detectar
les anomalies existents i poder optar als ajuts de rehabilitacid que el
Departament de Medi Ambient i Habitatge ofereix.
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Projecte 2.2.2.4.
Rehabilitacio d’edificis

Subvencions per a la rehabilitacié d’edificis d’Us residencial i habitatges.
Gestio de la subvencié que preveu la Generalitat, segons convocatoria, per
tal de realitzar obres de rehabilitacid, ja sigui en habitatges o en edificis.

Projecte 2.2.2.5.
Borsa de mediacio per lloguer social

Politica d’habitatge basada en un programa de mediacid en el mercat
immobiliari a fi d'incrementar l'oferta de lloguer a preus moderats.
S’adreca a persones amb ingressos inferiors o iguals a 5,5 vegades
I'IPREM. Es nodrira d’habitatges nous o existents del mercat lliure que
estiguin desocupats. S’ofereix unes garanties d’asseguranca als
propietaris.

Ambit 2.3. Autonomia personal

En front les politiques assistencials i de proteccionisme als joves, i les
mesures que se’'n deriven, la proposta estratégica d’aquest ambit fa més
incidencia en les etapes vitals en les quals es faciliten eines i recursos per
tal de cercar el posicionament de l'individu en |'entorn socio-
economic. Es tendeix a no obviar aspectes formatius de primera ma i
altres assessoraments de proximitat paral-lels a les politiques de treball i
habitatge.

Es considera primordial contextualitzar el concepte d’emancipacié en una
trajectoria que traspassara fases temporals de maduraciéo experimental
fins assolir la definitiva insercidé adulta. Els processos d’autonomia personal
sO6n complexos en cada cas situant sovint al jove en estancaments
puntuals que no permeten l'alliberament dels seus itineraris fets.

Presentarem aqui, aixi doncs, un seguit d’intervencions i accions
programades que acompanyin al jove en el seu model de creixement
pautat i marcat per un mateix.

El concepte d’autonomia personal es relaciona directament amb els
processos de individualitzacio -o de construccio de l'identitat personal- i de
socialitzacié -és a dir, de integracié en una matriu social i cultural-. El
concepte d’autonomia personal és un concepte multidimensional sobretot
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guan parlem de la condicié juvenil. Quan parlem d’autonomia personal
sense més precisions hem de tenir en compte les diferents dimensions
implicades.

* La dimensiod cognitiva; Capacitat d’exercir un alt grau de control sobre
els propis processos d’aprenentatge, vol dir ésser capac de regular el propi
procés d’aprenentatge, de planificar I'accid, d’establir i valorar els objectius
gue volem assolir, de regular l'accid i l'activitat en conseqliencia, de
controlar-la, de revisar-la a mesura que la despleguem, d’anticipar-ne les
conseqiéencies, de valorar-ne els resultats i treure’n les conclusions
corresponents.

* La dimensio afectiva o d’equilibri; Capacitat de desenvolupar una
imatge ajustada i alhora positiva d’un mateix, d’actuar en conseqiéncia i
d’establir relacions equilibrades amb |’entorn, defugint comportaments de
dependéncia o, a l'inrevés, de prepoténcia.

* La dimensio relacional o interpersonal; Capacitat d’establir relacions
enriquidores, justes, equilibrades i respectuoses amb les altres persones
amb les que estem o entrem en contacte.

* La dimensioé social; Capacitat d’'implicar-se, de comprometre’s i
d’actuar positiva i constructivament en les empreses col.lectives dirigides
al benestar general amb criteris propis.

Objectiu general

Presentar al jove la xarxa de suport i assessorament que I'acompanyi en la
consolidacié del seu projecte i el mostri segur, coherent i conscient del
model social triat lliurement.

Programes

2.3.1. Consum responsable

2.3.2. Habilitats per I'autonomia

2.3.3. Promocié de I'autonomia i I'emancipacié

Programa 2.3.1. Consum responsable

Aportacié de bones practiques i habits als joves per tal d’escollir la que
meés li escau o amb la que més s’hi pot identificar, prevenint les que siguin
de risc.

Projecte 2.3.1.1.
Gestio de barres saludables
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Begudes i combinats sense alcohol en esdeveniments musicals o escenics,
servides i promogudes de forma atractiva.

Projecte 2.3.1.2.
Xerrades i grups sobre consum responsable

Conscienciacié a través de grups de discussio, en els quals es posen a
debat els temes centrals d’aquest ambit.

Projecte 2.3.1.3.
Sensbilitzacio

Campanyes especifiques, amb material impres i participacié de persones
voluntaries.

Programa 2.3.2. Habilitats per I'autonomia

Recursos i eines en les tasques diaries que poden ajudar en el procés
d’autonomia personal. Monografics i tallers de suport aptes per al
desenvolupament del jove enfront problematiques a la llar, a la feina,
a |'espai de sociabilitat...

Projecte 2.3.2.1.
Tallers sobre habilitats

Restauracio, jardineria basica, electricitat aplicada a la llar...

Projecte 2.3.2.2.
Dinamiques d’orientacio professional

Dinamiques proactives i Us de la tecnica del rol-playing per introduir
els temes d’interés i treballar-los de forma amena i atractiva.

Programa 2.3.3. Promocio de I'autonomia i I'emancipacio

Quan parlem d’emancipacié parlem de procés de transicido a la vida
adulta, i potser part de les dificultats conceptuals rauen en aquest
moment en saber definir que és aixod de la vida adulta.

Les condicions socio-economiques i tecnologiques de la post-
modernitat obliguen a una adaptacié constant a noves situacions,
cosa que fa que una bona formacioé de base, i la capacitat d’accedir a
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una formacié permanent, siguin les principals garanties d’una bona
insercid social.

L'actuacio en els processos de transicid de |'escola al treball pot ser
significativa, tan pel que fa al reforcament de la formacio professional
i socio- laboral, a la informacidé i orientacidé laboral en finalitzar els
diferents nivells d’estudis, com a les tasques d’intermediacié entre els
joves i el mon laboral.

L'accés a I'habitatge també ha estat més dificil en els darrers anys,
degut per una banda, a l'escalada de preus i de l'altra a les majors
dificultats per aconseguir i pagar I'hipoteca. També, el conjunt del
procés d’autonomia ha estat mancat d’ajudes integrals que a part del
treball i |'habitatge promogui altres recursos personals per al
desenvolupament dels joves en el procés d’adquisicido d’'un autonomia
plena.

En definitiva, cal subratllar la importancia del fet que el Pla Local de
Joventut de Tarragona pugui fer les tasques d‘acompanyament,
suport i assessorament individual en el procés d’emancipacié del
jovent tarragoni, per tal que tots els nois i noies de la ciutat - i no
només aquells/lles que d’entrada ja tenen una determinada situacid
favorable - puguin realitzar aquest procés en les millors condicions
possibles.

Els serveis per promoure l‘autonomia contribuiran en vetllar en el
suport, assessorament i orientacié dels temes citats, tot contribuint
en el desenvolupament dels joves

Projecte 2.3.3.1.
Oficina d’emancipacio juvenil (OEJ)

Es un espai central i de referencia pel desplegament de les politiques
de joventut destinades als joves del municipi, especialment aquelles
gque estan destinades a la promocidé, impuls i orientaci6 de
I'autonomia i el desenvolupament dels joves.

L'atenci6 completa a les necessitats juvenils hauria de ser
desenvolupada en aquest equipament de referencia ubicat en un
espai centric de visible accés. Ha de reunir serveis i espais de
dinamitzacié i promocié de l'autonomia, el desenvolupament i la
participacié dels joves. Ha de ser un servei des d'on es coordini
I"activitat amb els altres equipaments sectorials existents a la ciutat i
treballar amb aquests per tal de complementar |'assessorament i el
suport als joves i evitar duplicitats.
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Es un equipament de referéncia, perd que jugara alhora d'irradiador
de dinamiques que podran desenvolupar-se en d’altres espais amb
els que s’establira una relaci6 de xarxa que buscara
complementarietat, coordinaci®¢ en la programacié d‘ofertes i
projeccié comunicativa de les propostes en execucid, tant si tenen el
seu origen en la gestié publica, com si el tenen en la iniciativa juvenil
i associativa.

El passat 7 de novembre de 2008 es va signar el protocol d'intencions
entre la Generalitat i I’Ajuntament, fet que marca el punt de partida
en el desenvolupament d’aquest servei, ubicat, durant quatre anys
dins I'espai de I'antiga facultat de Lletres, a la Placa Imperial Tarraco.

Projecte 2.3.3.2.
Espai Jove

Es tracta d'un equipament on s’ofereixin serveis per a joves, amb
accions a cavall dels diversos eixos del Pla. Segons el contingut que
se’'n prioritzi es podra ubicar en els eixos de desenvolupament i
expressid o d’accié comunitaria.

Es prioritari crear un equipament de serveis a la joventut que actui
com a espai de referéncia per a la joventut. L’Ajuntament ha de
garantir que s’ofereix als joves les infrastructures minimes (amb
serveis i programacions incloses) per contribuir, almenys de forma
basica, al seu desenvolupament personal i social. Cal que
I'equipament aglutini, implementi i amplii —en el grau possible- els
serveis que s’ofereixen per als joves.

Es planteja desenvolupar aquest servei per tal que esdevingui
I'impuls vertebral de la implantacido de les politiques de joventut al
municipi. Es dissenyara un equipament de referéncia a la ciutat que
desenvolupi iniciatives contemplades en el conjunt dels tres eixos del
Pla. Podra completar els serveis oferts en el projecte anterior (OEJ)
promovent espais de desenvolupament, creacié jove, accio
comunitaria o foment de la participacio.

Aquest servei comencara a projectar-se i concretar-se durant el 2010
i es preveu que es materialitzi durant el 2012.
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Eix 3. Acciéo comunitaria, participacio i comunicacio

Un dels passos importants de les persones joves és opinar envers la seva
comunitat de referéncia, implicar-se en activitats del municipi o posar en
dubte propostes que sempre s’havien fet d'una determinada manera. Els
joves apropen nous punts de vista a la comunitat i també la seva energia
desenvolupada amb nombroses féormules tematiques, en diferents graus
de compromis.

A pesar que es culpi de baixa motivacié i implicacid els joves, ells sén la
franja d’edat que probablement destina més temps al cultiu de les
relacions interpersonals, a I'expressié i al desenvolupament de la
creativitat, a la participaci6 en activitats d'oci o festives, del teixit
associatiu o de col-lectius informals. Tot i aix0, aquesta elevada
participacid no sempre es percep com un fet positiu (per exemple grups de
joc al carrer o grafiters) o no sempre es constata, ja que quan soén
membres d’un col-lectiu intergeneracional no solen ocupar carrecs visibles,
pero tothom té clar que sén un dels motors centrals de |'energia de la
ciutat. Per aixd, per una banda, entre les diferents actuacions per
desenvolupar, es proposa donar suport i difondre les actuacions que es
promouen des del teixit associatiu juvenil i, per altra banda, dinamitzar i
cogestionar espais de treball en xarxa que incentivin la involucracié en la
comunitat i el treball col-lectiu.

Objectius generals

Fomentar la implicacio dels joves en l’entorn social i comunitari, i
dinamitzar la seva participacié efectiva, tot incrementant els canals de
comunicacid i suport.

Difondre i fer visibles les dinamiques participatives i projectes personals o
grupals dels joves, de manera que s’estengui com a habit la iniciativa
juvenil, amb especial interés per incorporar de forma normalitzada els
joves nouvinguts.

Objectius especifics

- Implicar i motivar els joves a participar a grups de discussio, taules de
treball o altres dinamiques vinculades a la participacio.

- Impulsar dinamiques de relacié entre grups i estils juvenils diferents
per facilitar que hi hagi major coneixement i contacte entre ells

- Incorporar les tecnologies de la informacié i la comunicacié en les
tecniques habituals de comunicacié de lI'administraci6 amb els joves,
introduint, a més, dispositius de participacio i debat virtual per tal que
els joves opinin directament sobre les politiques de joventut
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- Normalitzar la participacié dels joves immigrats a les dinamiques
participatives de la ciutat

- Estendre les dinamiques participatives a les diferents zones de la ciutat,
especialment aquelles que es troben fisicament allunyades dels serveis
centrals

Ambit 3.1. Participacio

Participar és la capacitat d’incidir sobre alld que afecta directament o
indirectament la vida de cadascu. Es en aquest sentit que pretenem que
els joves decideixin sobre el que cal fer i puguin formar-ne part. Incloure
iniciatives de joves, grups diversos de joves i considerar especialment les
iniciatives de les entitats que recullen veus dels joves, es la nostra finalitat
motriu. Millorar i cercar nous espais de col-laboracié entre els departaments
de joventut i diferents entitats de la ciutat, responent a les demandes
d’entitats i realitat de la ciutat és el que pretenem impulsar.

Aquests ambits -el de la construccié d'una cultura participativa i la
corresponsabilitat- fan possible una contribucid a la capacitat per fer
efectius els drets reconeguts als joves mitjancant la incidencia en els
factors de caracter subjectiu, és a dir, en els factors no estructurals de la
nostra feina.

Objectiu general

Impulsar la generalitzacié d’una cultura participativa que s’incorpori com a
element constituent de les dinamiques juvenils i que, per tant, sigui
present en totes les iniciatives que se’ls adrecen i en totes aquelles que
ells mateixos impulsen per iniciativa propia.

Programes

3.1.1. Instruments de participacio
3.1.2. Suport a projectes juvenils creatius
3.1.3. Voluntariat

3.1.1. Instruments de participacio

El Pla Local de Joventut de Tarragona desenvolupa i impulsar diferents
modalitats d’instruments, adaptades a les finalitats concretes que
persegueixen, per facilitar i impulsar la participacié directa dels joves en
aguelles qlestions i afers que son potencialment del seu intereés.

Projecte 3.1.1.1.
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Grups de discussio

Des de l'any 2003 es realitzen periodicament grups de discussid per tal
d’il-lustrar els punts de vista i opinions de joves i agents implicats en les
politiques de joventut. Aquests grups de discussidé han estat utilitzats com
a element de contrast d’estudis antropologics, per analitzar temes
d’actualitat o per aproximar els punts de vista sobre els serveis 0 recursos
oferts al municipi.

Aquests grups de discussié han abordat la majoria de les tematiques
generals abordades en el conjunt del pla, a proposta de diversos
departaments municipals, del departament d’Antropologia de la URV o dels
propis joves.

De forma general estan composats per un maxim de quinze persones i
tenen una durada d’una hora i mitja. Els objectius es pacten amb el
dinamitzador abans de la sessi6 i es valoren en acabar-la. Es compta
habitualment per la realitzacié dels grups amb la cooperativa Sinérgies, o
amb I'Institut Tarragones d’Antropologia, entre d’altres.

Es preveu continuar fent grups periodicament fins I'lany 2012. Els grups de
discussid, també tenen la finalitat de contribuir a dibuixar I’'analisi de la
realitat juvenil, refrescant periddicament les seves conclusions i
incorporant les seves conclusions com a elements permanents d’avaluacid.

Projecte 3.1.1.2.
Taules de treball

Totes les actuacions propies de la politica de joventut intenten incorporar
de forma estable la participacié directa, en forma de cogestid, dels joves,
en ocasions a través d’entitats, en ocasions a través de grups o col-lectius
no formals. Per desenvolupar aquesta manera de treballar, s’han generat
les anomenades taules de treball.

Es tracta de processos participatius per a la coorganitzacié i coprogramacio
d’activitats. Van encaminades a la creacié d’espais de trobada entre les
entitats de la ciutat per tal de d'implicar els joves i especialment entitats
properes a la realitat en que es vol incidir i altres agents vinculats a les
tasques a desenvolupar.

La dinamitzaci6 de la participacidé a partir de la coorganitzacio i
coprogramacio de les activitats i cicles d’educacié no formal per a joves
han estat algunes de les finalitats de les taules de treball. Per valorar el
resultat d’aquestes taules préviament es solen construir objectius comuns i
es determina els indicadors per valorar la satisfaccié del resultat.
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L'exemple més clar i evident d’aguesta metodologia de treball participatiu
dins les accions de Joventut el trobem al KATA. Aquesta campanya es
coordina i es promou des de la Conselleria de Joventut unint esforgos de
coorganitzacid6 amb les entitats i els técnics o personal que treballa de
manera permanent projectes propis i propers a la comunitat jove.

La seleccid del contingut de les programacions es treballa previament amb
els joves de cada entitat i d'immediat técnics i dinamitzadors proposen
possibles accions i iniciatives al departament de Joventut. Aquest
apropament permet complementar i corresponsabiltzar part de la
programa que surt des de la conselleria de Joventut a les entitats.

Projecte 3.1.1.3.
Estrategies de cogestio

La participacié a través de la cogestid i coprogramacié d’activitats pretén
incidir sobre els ambits de les politiques de participacido juvenil més
especifiques, sobre els quals tenim una clara capacitat d’incidéncia. Aixi,
aguest projecte vetlla per tal que totes les propostes d’actuacié generades
directament des del Servei de Joventut es desenvolupin en cogestio amb
col-lectius o grups juvenils fins al maxim nivell de participacié que ells
mateixos estiguin disposats a assumir.

Projecte 3.1.1.4.
Espai Jove

Es tracta d'un equipament on s’ofereixin serveis per a joves, amb
accions a cavall dels diversos eixos del Pla. Segons el contingut que
se’n prioritzi es podra especialitzar en els eixos de desenvolupament i
expressio i d’accié comunitaria.

Es prioritari crear un equipament de serveis a la joventut que actui
com a espai de referéncia per a la joventut. L’Ajuntament ha de
garantir que s’ofereix als joves les infrastructures minimes (amb
serveis i programacions incloses) per contribuir, almenys de forma
basica, al seu desenvolupament personal i social. Cal que
I'equipament aglutini, implementi i amplii —en el grau possible- els
serveis que s’ofereixen per als joves.

Es planteja desenvolupar aquest servei per tal que esdevingui
I'impuls vertebral de la implantacido de les politiques de joventut al
municipi. Es dissenyara un equipament de referéncia a la ciutat que
desenvolupi iniciatives contemplades en el conjunt dels tres eixos del
Pla. Juntament amb l'oficina d’emancipaci6 promouran espais de
desenvolupament, creacié jove, accid comunitaria i foment de la
participacio.
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Aquest servei comencara a projectar-se i concretar-se durant el 2010
i es preveu que es materialitzi durant el 2012.

Programa 3.1.2. Suport a projectes creatius juvenils

El PLJT promou la creacio cultural, com a mecanisme expressiu, a través
d’oferir recursos per tal d'impulsar joves (de manera individual o
col-lectiva) a l'accié, dinamitzacié i creacid propia. Per fer-ho, es genera
una bateria d’ajuts destinats a projectes joves, concedits des de la
Conselleria de Cultura.

Els ajuts es plantegen, explicitament, els segiients objectius:

- Cobrir tot I'espectre tematic que pertoca a I’Area de Cultura.

- Potenciar de manera diferenciada cada un dels ambits creatius

- Potenciar de manera diferenciada cada un dels ambits de recerca
- Prioritzar la aposta pels nous valors en cadascun dels ambits

Projecte 3.1.2.1.
Premis-beca de recerca

Donen suport a recerques en els diferents camps de la cultura,
especialment en els dels diferents camps de la creacié i la cultura
tradicional, que son els que abasta la competéncia de l'area de
Cultura.

Projecte 3.1.2.2.
Premis-beca de creacio

S’adrecen a creadors individuals i col-lectius en els diferents ambits
artistics. En tots els casos I'Ajuntament i l'autor facilitaran que l'obra
premiada pugui estrenar-se o presentar-se formalment en alguna de les
programacions de la ciutat. L’autor, tanmateix, tindra absoluta llibertat
guant a l'edicié, enregistrament, presentacié o interpretacid de la seva
obra i també per presentar-se a altres premis o qualsevol convocatoria.

Son els seglents:

> Premi-beca Xavier Gols de composicid
Composicid d’'una obra musical de tema i estil lliures.

> Premi-beca Doménec Guansé de creacio literaria per a autors inedits
Composicid literaria de tema, genere i estil lliures, en llengua catalana.
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» Premi-beca Ernest Vilches de curtmetratge
Creacid d'un curtmetratge.

> Premi-beca Metropol a la creaci6 escéenica
Creacidé d’un espectacle de dansa, teatre, teatre musical, Opera, teatre
de titelles, circ, etc.

» Premi-beca Carles Mani d’arts visuals.
Produccié d’'una exposicid, instal-lacié o accié en el camp de les arts
visuals.

Projecte 3.1.2.3.
Beques per assistir a certamens

Ajuts per a joves creadors i investigadors per assistir a festivals,
mostres, congressos i altres certamens de la seva especialitat. Es
concedeixen per incrementar la formacio i estimular la creacio i la
investigacié entre els joves mitjancant la seva participacid en
encontres i activitats d'alt nivell que, a més, els puguin representar
un aprenentatge. Les activitats han de ser fora de Catalunya
(festivals, mostres, fires, biennals, exposicions... )

Projecte 3.1.2.4.
Projectes culturals singulars

Té per objecte seleccionar una activitat cultural de caracter singular
amb la finalitat de diversificar encara més I'oferta cultural, de
celebrar determinats esdeveniments o d’atendre demandes diverses.
Especialment, poden presentar-s'hi les seglients modalitats de
projectes:

> projectes al voltant de la celebracié d’esdeveniments i efemerides,
especialment referits a la cultura de Tarragona.

» projectes d'activitats culturals singulars.

> projectes de dinamitzacié cultural en zones especifiques.

» projectes d'activitats culturals adrecades a col:-lectius amb
especials dificultats.

> projectes d'investigacido sobre algun aspecte de l'activitat cultural
de Tarragona.

> projectes d'activitats formatives en els camps de la gestié cultural
i la creacié literaria i artistica.

> projectes de difusié de l'activitat cultural tarragonina mitjancant
gualsevol mitja o suport.
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Projecte 3.1.2.5.
Ajuts a projectes juvenils especifics

Seleccio d’activitats en I'ambit de la dinamitzacid juvenil, de caracter
singular, amb la finalitat de diversificar encara més |'oferta adrecada
a aquest segment de poblacié. Especialment, poden presentar-s'hi les
seglents modalitats de projectes:

> Projectes de dinamitzacid juvenil en zones o ambits especifics.

» Projectes que fomentin l’'associacionisme juvenil.

» Projectes d’activitats juvenils singulars.

> Projectes d'investigaci6 sobre algun aspecte del mén de la
joventut a Tarragona.

Ppoden acollir-se a la convocatoria tant les activitats realitzades per
joves com les que van adrecades a joves.

Programa 3.1.3. Voluntariat

Es promou el voluntariat com a formula de participacié i d’integracié
en projectes d’interés general per a la ciutat, a través de diferents
vies.

Projecte 3.1.3.1.
Jocs del Mediterrani 2017

Promocié entre els joves per tal que s’‘incorporin a la nova oficina de
la Candidatura dels Jocs del Mediterrani 2017, situada al carrer Adria
de Tarragona per atendre la ciutadania i informar-la al voltant
d’aquest projecte.

Projecte 3.1.3.2.
Club dels Tarraconins

Dins el projecte del Club dels Tarraconins de la Conselleria de
Comunicacid, Participacio i Societat de la Informacio, es contempla el
treball amb voluntariat a partir de coordinacions amb els centres
educatius i altres entitats juvenils, pel que fa al desenvolupament
d’activitats concretes.

Projecte 3.1.3.3.
Voluntariat social

Aquest tipus de voluntariat continua sent el més nombrés. Consisteix
en la contractacié de joves perque col-laborin durant 6 mesos amb les
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organitzacions catalanes no governamentals per al desenvolupament
responsable dels projectes seleccionats prévia convocatoria. S’intenta
difondre la figura del/de la cooperant com a nou fil6 d’ocupacio,
promoure coneixements sobre cooperacido per al desenvolupament i
proporcionar suport tecnic a les organitzacions no governamentals.

Projecte 3.1.3.4.
Promocio de la salut

La Conselleria de medi ambient, salut i sostenebilitat disposa d'un
equip de joves voluntaris que realitzen les campanyes de
sensibilitzacid i promocidé de la salut entre joves que consumeixen o
que es troben en risc de consumir drogues i/o alcohol.

Treballen a través del servei municipal de drogodependencies i donen
suport als técnics a I’'hora de realitzar I'acompanyament i suport a les
activitats d'oci nocturn, com n’és exemple la campanya organitzada
per la fundacié alcohol i sociedad (FAS), "Los Noc-turnos" on els
voluntaris realitzen la tasca més important de la intervencio:
dinamitzacié dels joves, motivar a participar de les activitats, avaluar
mitjancant enquestes, etc...

Projecte 3.1.3.5.
L'aventura al barri

Es tracta d'una part del projecte “L'aventura de la vida" que es
realitza als centres educatius, l'objectiu del qual és apropar als
col-legis els diferents oficis que treballen per a la promocié de la salut
(farmaceutics, bombers, guardia urbana, socorristes, monitors
d'esplai...).

Ambit 3.2. Igualtat, convivéncia i cohesi6

Les condicions de vida determinen les possibilitats reals dels joves de
convertir els seus projectes vitals en realitats. Per aquesta rad, en
politica de joventut és essencial garantir la igualtat d’oportunitats de
tots els joves, de manera que tots, sense distincidé de caracteristiques
personals i condicions socials, tinguin la possibilitat d’accedir a
serveis i recursos minims. Aquesta idea ha de presidir la prestacié de
qualsevol servei desenvolupat des del Pla Local de Joventut de
I’Ajuntament de Tarragona, de manera que a la preocupacido pel
contingut del servei afegim ara la voluntat i els mitjans necessaris per
a fer-lo accessible a tots els joves.
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Objectiu general

Garantir la igualtat d’oportunitats dels joves en l'accés als recursos
gue condicionin la seva capacitat d’autonomia personal (ocupacio,
habitatge, educacié i mobilitat) desplegant damunt del territori nous
serveis recursos o fent efectivament accessibles aquells que ja
existeixen.

Programes

3.2.1. Génere i sexualitats
3.2.2. Convivencia
3.2.3. Cohesid social i territorial

Programa 3.2.1. Génere i sexualitats

Projectes i mesures relacionades per combatre les desigualtats entre
dones i homes en els diferents ambits de la vida (econdmic, social i
politic). La Conselleria de Joventut treballa en aquest programa
d’acord amb la Conselleria de Politiques d'Igualtat de I’Ajuntament.

Elaboracio del Pla d’'Igualtats a partir d’una auditoria per detectar les
desigualtats per rad de génere a la ciutat. El pla intenta identificar i
corregir aquelles anomalies que impedeixen la integracié de la dona i
altres col-lectius en risc d’exclusioé social i, en darrer terme, garantir
els drets generics de la dona.

Projecte 3.2.1.1.
Dia de la dona

Programacié d’activitats conjuntes de I'administracié i diversos
col-lectius de dones de la ciutat per commemorar i reivindicar els
drets de la dona durant el Dia Internacional de la Dona, el 8 de marg.
Destaca I'Espai Dona Parla, ubicat a la Rambla Nova . Dintre d'una
carpa una camera enregistra totes aquelles dones que tinguin alguna
cosa a dir al voltant de la igualtat de genere (una queixa, un desig,
un poema, un relat, una historia, una reivindicacid, un agraiment, un
suggeriment....)

Projecte 3.2.1.2.
Consell Municipal de la Dona

Creacid d’un espai propi de participacio individual o col-lectiu per a les
dones, desenvolupat per la Conselleria de Politiques d'Igualtat.
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Projecte 3.2.1.3.
Punt d'Informacio i Assessorament per a dones

La Conselleria de Politiques d’Igualtat treballa per oferir un espai
d’orientacio i informacié personalitzada a les dones, amb especial
interes per les joves, sobre els ambits laboral, de formacid, personal,
salut, sexualitat, cultura, esport i qualsevol altre que pugui motivar
alguna actuacié de promocio d’igualtat de génere. En el cas que sigui
necessaria una intervencié més especifica es derivara l'usuaraia a un
centre especialitzat, sobretot en casos de violéncia de genere.

Projecte 3.2.1.4.
Casal de les dones

Espai propi per a les dones, gestionat per la Conselleria d’Igualtat,
per oferir serveis diversos. Comptara amb una programacié estable
d’activitats.

Projecte 3.2.1.5.
Dones al KATA i I'Estiu Jove

Accions emmarcades en els projecte KATA i Estiu Jove. Jornades,
xerrades, cursos i grups de discussié sobre génere, inclosos en
aquestes dues programacions.

Projecte 3.2.1.6.
Trobada de families lesbianes i gais

Trobada anual de lesbianes, gais, bisexuals i transexuals. Espai de
participacid per a les families lesbianes i gais del municipi per
promoure la integracié de la diversitat cultural, social i sexual de les
dones i els homes com una oportunitat de creixement. Ho organitza
I’Associacio de Families Lesbianes i Gais.

Projecte 3.2.1.7.
Accions formatives

Disposicid d’eines i recursos per a la poblacié jove com a mesura de
prevencio de violéncia de génere i per promoure el respecte mutu
entre els sexes i la resolucid no violenta dels conflictes.

Es duran a terme un conjunt d’accions formatives per recollir les
diferents formes de violéncia vers les dones i aixi poder donar
respostes capaces de transformar la realitat. Aixi mateix, es pretén
reconeixer i partir de l'experiencia de dones que han passat per
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diverses formes de violéncia i que han aconseguit, al llarg d’aquest
procés, donar valor a les seves vivencies i entendre aquesta violéncia
com l'instrument fonamental de domini de la societat patriarcal.

Projecte 3.2.1.8.
Prevencio de I'homofobia

Gais, lesbianes, bisexuals i homes i dones transexuals representen
una part important de la societat, perdo hi ha una gran desinformacié
sobre ells. Cal, aixi doncs, aconseguir un pla de prevencié per
combatre la desinformacié i I'homofdobia mitjancant I'educacié, la
visibilitat i la sensibilitzacié de la societat. Les actuacions que preveu
aguest projecte sén essencialment les seglients:

> Treball de normalitzacié des de les escoles, amb informacié i
sensibilitzacio.

> Programacié d’activitats als instituts amb xerrades, debats,
lectures i materials informatius diversos.

> Impuls de mesures contra la discriminacido a les persones
portadores del VIH en tots els ambits (social, professional, medic i
economic) per facilitar el seu benestar (prestacions, ajuts,
habitatge, etc.) i accions de prevencio de la SIDA.

» Campanyes informatives en espais d’oci i diversid per als joves.

Programa 3.2.2. Convivéncia

Es promouen accions per fomentar la trobada i la construccid de
relacions entre les persones que cohabiten en el nostre territori, amb
origens, estils, ideologies o creences diferents. Es té en compte la
diversitat afectada especificament pel fenomen migratori, perd com
un element més del mosaic ciutada de la diversitat juvenil.

Les conselleries d’Accid Social, d'Igualtat, de Joventut i de Cooperacio
actuen conjuntament en aquest programa per incorporar la promocio
d’espais de trobada i de reflexié sobre la creacié de ponts de relacid
entre els diferents pols de divesitat.

Projecte 3.2.2.1.
Tatata i tardor intercultural; Fusio

El programa de tallers i activitats de tardor vol promoure la creacid
d’espais de trobada on els joves veins de diferents origens es
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relacionin i comparteixin interessos i necessitats. Es tracta que els
joves d’'un mateix barri parlin sobre les experiéncies en convivencia
multicultural als seus carrers i que es crein espais interculturals que
facilitin i enforteixin les relacions entre els joves autoctons i els
immigrats. Hi intervenen els mediadors socials, els animadors dels
centres civics de la zona de ponent, els treballadors del Pla de
Desenvolupament Comunitari de la zona de Ponent, del Casal I'’Amic,
els responsables dels centres educatius involucrats i els joves
associats en les vocalies joves de les associacions de veins de Ponent.

Exemples d’accions concretes:

» Contes d’arreu del moén, un taller d’iniciacié als castells, una
aproximacio a les llenglies del Marroc, projeccid de documentals
de tematica multicultural, un tast de menjars provinents de
diverses tradicions culinaries, xerrades, taules d’experiencies...

> Jornada sobre convivencia i creacié d’espais joves interculturals

> Jornada adrecada a la reflexio entorn el procés migratori
emmarcat en la convivéncia veinal d'una comunitat. De les
experiéncies que s’hi aportaran s’extreuran propostes concretes
d’intervencio social per a la convivencia.

Pel que fa a Fusid, es preveu desenvolupar iniciatives per donar a
coneixer i apropar les relacions entre col-lectius d‘origen i
manifestacions culturals diverses. Per aquest fi s’estudia programar
mostres i actes culturals que ho difonguin.

Projecte 3.2.2.2.
Conviure

La Fundacié Viure i Conviure de I'Obra Social de Caixa
Catalunya dona una resposta solidaria a les necessitats de
companyia de les persones grans i a les d'allotjament dels
joves universitaris per mitja del Programa intergeneracional
Viure i Conviure, que compta amb el suport a la difusidé de
I’Ajuntament de Tarragona a través d’aquest projecte.

La gent gran que viu sola pot compartir la seva llar amb un
jove estudiant que li aportara companyia. Per al jove estudiant
que busca casa prop del seu centre d’ensenyament, suposa la
solucié del seu problema d’allotjament amb I‘oportunitat de
conviure amb una persona d’edat i experiéncia.
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Programa 3.2.3. Cohesio social i territorial

L’Ajuntament preveu en les seves politiques generals |la
millora fisica i de serveis de diferents zones de la ciutat amb
mancances concretes. Aquestes actuacions, a més, preveuen
intervencions de caire cultural i social per aportar cohesid
social als diferents veinats.

Projecte 3.2.3.1.
PIPA

El Pal Integral de la Part Alta (PIPA), que s’acull a les actuacions
previstes en la Llei 2/2004, de 4 de juny, de millora de barris, arees
urbanes i viles que requereixen una atencié especial, preveu un
seguit d’accions de caire cultural i dinamitzador:

> Cultura i convivencia.
Activitats per promoure la convivencia al barri. Aqui s’inclouen
també la recerca, I'experimentacio artistica i la fusio i la mescla de
les fonts culturals que cohabiten en el context.

» Juguipipa
Els jocs populars han estat historicament lligats als carrers
d’aquest barri. Els seus carrers i placetes havien estat ocupats pels
nens i les nenes. Aquest programa els retorna el protagonisme
amb la instal-lacié de jocs tradicionals.

» Programa de places actives
Programaci6 d’activitats ludicoculturals en un seguit de places de
la part alta. En la mesura que sigui possible s’intenta que siguin
les més degradades urbanisticament amb la finalitat de
dinamitzar-les. Consisteix a generar en cada placa diversos
generes artisticoculturals.

Projecte 3.2.3.2.
PIC

El barri de Campclar presenta tot un seguit de punts febles i
amenaces fortament vinculades a la desvertebracié del seu territori,
d’aspecte inacabat i desmembrat, i a la manca de cohesid social i les
dificultats de convivéncia que es deriven de l'origen i les condicions
socioecondmiques i culturals de gran part de la poblacid que resideix
al barri.

En el marc del Pla Integral de Campclar (PIC) es desenvolupen un
seguit d’actuacions de caire social, per atendre les persones i en
I’'ambit de la convivéncia:
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Programa de Suport al Medi Escolar, especificament:
- Projecte Tolerancia Zero a I’Absentisme
- Projecte d’Acompanyament a escoles bressol, cicle infantil,
primaria i secundaria
- Projecte suport a les AMPA
- Projecte Suport a les Aules d’Acollida
- Projecte Suport a la UEC
Programa Espai per Aprendre.
Formaci6 d’adults mitjancant diversos projectes formatius adrecats
a poblacié adulta (majors de 18 anys) que hagi finalitzat el seu
periode d’escolaritzacid obligatoria, per la qual cosa una part
important dels possibles participants es troben dins de la franja
d’edat que heu establert (fins als 34 anys), perd també hi poden
participar persones de major edat.
Programa de Dinamitzacio dels Espais de Trobada Comunitaris:
Accions adregades a treballar, genericament, amb tota la poblacio
del barri, tant amb les persones com amb les entitats. Es un
programa d’intervencié en medi obert on el treball al carrer sera
fonamental. Atendra, en primera linia, infants i joves en el medi on
es trobin i dinamitzara els grups que trobi en els espais de carrer
on habitualment es reuneixin.
Programa d’Atenciod i Suport a la Primera Infancia:
Aquest programa compta amb cinc projectes i dos protocols de
salut (embarassos de risc i seguiment del nen sa). En relacié als
nens que atendra, hauran d’estar per sota de I'edat minima, pero
els seus pares sovint poden trobar-se dins la franja dels 34 anys.
També es parara atencid als embarassos de risc relacionats amb
noies menors de 18 anys.
Protocol d’atencio a la violéncia de génere:
Esta pensat per treballar amb tot tipus de poblacid que hagi patit
violéncia de genere. Per descomptat, poden ser susceptibles de ser
ateses persones menors de 34 anys.
Programa Veins Actius:
Accions per fomentar la convivéncia i la mediacié en la resolucié
de conflictes al barri, per la qual cosa es pot preveure que hi
participaran persones dins de la franja d’edat anteriorment citada.
Programa Foment de I'Esport:
Accions adrecades a fomentar la practica de l'esport tant en
col-lectius infantils com en joves, per la qual cosa aquest
programa té en compte I'atencio a la poblacid menor de 34 anys.
Programa d’Educacié per la Salut:
Treball en medi obert amb persones que tinguin dificultats pel fet
de ser consumidores de substancies toxiques i, per l'altra, incidir
en la formacio i educacié d’infants i joves en qlestions d’habits
saludables. El col-lectiu de 12 a 34 anys sera d’intervencio
prioritaria.
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Projecte 3.2.3.3.
Jove.tgn

Dintre dels centres civics hi ha diferents grups d’adolescents i joves.
Sovint tenen dificultat per trobar activitats i formes profitoses
d’ocupar el seu temps de lleure ja que tots estan estudiant i els
horaris o propostes que troben no s’adapten als seus interessos. Es
generara ofertes per cobrir aquesta mancanca. Es treballara
especificament les habilitats socials amb els joves per al bon
desenvolupament integral de la persona.

La programacid Jove.tgn esta coordinada pels propis animadors/es
dels centres civics municipals, monitors/es i técnics. Es dura a terme
als quatre centres civics de la ciutat (Sant Salvador, Torreforta, Sant
Pere i Sant Pau i Part Alta) i va dirigit a joves d’edats compreses
entre els 12 i els 18 anys. Inclou activitats i tallers com ara Play
Tangram, Hip-Hop, Percussions, Espai Jove, Esports a la plaga,
Coneix el teu Centre o taller de comic.

Es vol convertir els centres civics en espais integradors de serveis i
d’activitats socioculturals per a joves, que afavoreixin la convivéncia
de grups de diferents procedencies i edats.

Ambit 3.3. Comunicacié

Ens interessa promoure la comunicaci®é com a linia estratégica
d’intervenciod i des de dues Optiques diferents. En primer lloc, ens cal
superar una dificultat: I'escassa consciencia i el desconeixement dels
joves respecte l'existéncia de serveis i programes especificament
pensats i ideats per a ells. Realment es percep amb moltes dificultats
per part dels joves l'existéncia d’'una politica de joventut explicita, aixi
com una escassa consciencia de l'existencia d'un departament o
servei dedicat a atendre les seves necessitats i, en conseqiéncia, a
establir lligams estables d’interlocuciéo amb ells.

Aquesta manca és també encara present pel que fa al coneixement
deficient sobre les programacions concretes i les possibilitats i
utilitats potencials que des de la Conselleria, aixi com també des de
fora de I’Administracié, s’ofereixen al jove.

Es per aquesta rad que és necessari un desplegament intens i explicit
d’instruments de comunicacié que, a més, hauran de guardar relacio
entre ells fins al punt que, en conjunt, constitueixin un sistema
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organitzat i planificat, amb elements grafics comuns (eslogan, logo,
subtitol, etc.) i propostes discursives coherents que resolguin les
necessitats practiques i quotidianes d’informacid, difusié i promocié
gue avui dia encara tenim.

La segona optica a tenir en compte €s que la comunicacié ha d’estar
regida per la regla de la bidireccionalitat. Es a dir, la Conselleria de
Joventut ha de generar comunicacio i informacié, perdo també rebre’n
dels joves de la ciutat.

Objectiu general

Generar consciencia col-lectiva que existeix un sistema organitzat
d’atencié als joves i de promocié de les seves potencialitats que
s’estructura a través de programacions i serveis concrets que han de
ser a l'abast de tothom, ben accessibles i oberts a incorporar-hi les
aportacions dels joves i a atendre’n les demandes.

Programes

3.3.1. Instruments de comunicacio
3.3.2. Informacid i assessorament
3.3.3. Recerca

Programa 3.3.1. Instruments de comunicacio

Desenvolupament i implantacié d’eines comunicatives estables per a
difondre informacié de tot tipus -pensant especificament en
campanyes monografiques de qualsevol ambit d'interés juvenil- i per
a promoure de forma integral el conjunt de I'actuacié del Pla Local de
Joventut.

Projecte 3.3.1.1.
Informacio als centres d’ensenyament

Accés estable amb informacid als centres escolars i universitaris,
especialment a través dels nous mitjans que permeten les noves
tecnologies.

Projecte 3.3.1.2.
Mitjans locals

Us de televisions i radios locals, i especificament les municipals, com
a instrument d’informacié juvenil. La informaci6é en materia de
joventut és present en la tasca informativa que es desenvolupa a
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partir de I'Empresa Municipal de Mitjans de Comunicacido de
Tarragona. Aquesta empresa, nascuda amb voluntat de servei, té
com a objectiu la gestié de canals de comunicacié diferents:

- La revista TARRAGONA MUNICIPAL

- L'emissora TARRAGONA RADIO 97.6 FM.

- La Revista Publics (agenda cultural de la ciutat)

A més, el Servei de Joventut manté el contacte permanent amb la
resta de mitjans de comunicacio locals: TV, radio, premsa, revistes...
per difondre, a través d’anuncis, entrevistes, notes de premsa, rodes
de premsa... tota la informacio relativa a la programacié jove, a més
de les informacions d’interes per als joves. Es col-laborara amb la
televisio local Canal Catala per tal de realitzar un programa amb
continguts dirigits als joves de Tarragona sobre la cultura i I'oci de la
ciutat.

Projecte 3.3.1.3.
Espais propis als mitjans

Creacid d’espais propis de comunicacido en els mitjans audiovisuals i
escrits per difondre informacié d’interés juvenil. En funcié de la
rellevancia s’utilitzen total o parcialment els mitjans de difusié
cultural propis i altres amb els quals es col-labora.

Publics: Guia cultural de Tarragona (butlleti mensual).
Agenda cultural Anima’t

Web www.tarragonajove.org

Agenda cultural de la URV.

Agenda cultural de la Diputacié de Tarragona.

Web Tinet

Revista Go!

O OO OO0 oo

Projecte 3.3.1.4.
Web jove

Actualitzacié del web jove interactiu de tematica jove actualitzada
constantment per tal que els joves hi puguin fer demandes i
propostes.

Projecte 3.3.1.5.
Xarxa d’informacio juvenil

Creacid d'una xarxa d’informacid juvenil multidisciplinar i de politica
juvenil integral, de caracter municipal, amb un horari adaptat al jove.
La ciutat de Tarragona disposa dels segilients punts d’informacié
juvenil:
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- Oficina de Serveis a la Joventut del Tarragones

- Punt d'informacié juvenil de la Coordinacié Territorial de Joventut a
Tarragona

- Centre Civic de Sant Pere i Sant Pau

També esta prevista la creacié d’espais basics d‘informacid a
Torreforta, Sant Salvador i al Teatre Metropol.

Projecte 3.3.1.6.
Difusio corporativa

Organitzacié de mailings personalitzats per a aquells joves que ho
desitgin. A partir de les diverses activitats i programes de la Seccio
de Joventut, s’esta realitzant i alhora engegant la seva utilitzacio com
a recurs d’informacid, documentacid i comunicaci6. A més de
possibilitar altres opcions per a presentacid i tramitacid
administrativa, s’ha utilitzat en diversos processos (convocatoria,
avaluacié, informacio, trameses d’informacid a tots els centres
d’ensenyament...), en I'Estiu Jove, el Visid Nocturna, i també per
convocar i recordar reunions, per exemple per als grups de discussié.

Utilitzacid de plafons informatius en escoles, instituts i universitats,
aixi com en punts clau de la ciutat.

Creacié d'un nou logo per difondre el PIJ. S’utilitzara en totes les
publicacions i documentacid que [|'’Ajuntament dirigeixi a joves.
Aquest logo anira associat a les politiques transversals de joventut i a
la plataforma web que en fara difusié.

Projecte 3.3.1.7.
Guia jove

La Guia Jove és una eina informativa i orientadora que recull els
serveis municipals que poden interessar al jovent, des d'oferta
d'estudis o sortides professionals fins a informacié sobre I'habitatge.
En el grau que sigui possible també es complementaran aquests
serveis amb I'amplia oferta d’agents de la societat civil i d’altres
institucions que impulsen actuacions en el marc de la ciutat. L'aposta
d'aquesta guia és recollir de manera unitaria i tematica els serveis
per tal que el jove tingui una eina practica on pugui consultar tot allo
gue li interessa en un sol document. La guia, que es podra consultar
a través de la pagina web, també s’actualitzara en format de paper
ciclicament, especialment quan canviin sensiblement els seus
continguts.

Aquesta guia incloura actuacions referents a cultura, temps lliure i
festa, ensenyament, esports, habitatge, treball i formacid,
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associacions de la ciutat, salut i prevencid, accid social, biblioteques,
transports o enllagos online.

Projecte 3.3.1.8.
Memories

Els Servei de Joventut compta, per a cadascuna de les actuacions que
duu a terme, amb memories tant escrites com audiovisuals i
fotografiques. A banda de servir de promocié, difusié i fons
documental i d’analisi, la construccid d’aquestes memories pretén
donar suport i oportunitat a joves creadors audiovisuals de Tarragona
per tal que puguin iniciar-se en aquest mon i mostrar les seves
creacions.

Projecte 3.3.1.9.
TrocART al web jove

Plataforma interactiva i d’intercanvi de propostes visuals i artistiques.
Ampliacié de la capacitat al web jove www.tarragonajove.cat (o altre
web que es promogui des de la conselleria) per incloure imatges
fotografiques i videos. Es generara debat d’accié sobre les obres i el
seu significat. El projecte s’iniciara el 2009 i se li donara continuitat
ininterrompuda fins a 2012.

3.3.2. Informacio i assessorament

Per a un bon desenvolupament de les politiques de joventut cal que el
jove tingui a l'abast la informacié necessaria a través dels canals
adequats. Esta comprovat que moltes vegades el jove esta mancat
d’informacié sobre temes que li pertoquen i I'afecten, no tan sols
perque aquesta informacid no estigui unificada sind també perque no
tenen referents propers, espais o0 agents que els ajudin a accedir-hi,
els orientin en la recerca i els assessorin en la interpretacié de la
informacio i en la presa de decisions.

La gran quantitat d’informacié que es genera actualment i a la qual té
accés el jove (sobretot a través de les noves tecnologies de la
informacio i la comunicacid) fa necessari establir espais diversos a
través dels quals poder arribar al jove de maneres i intensitats
diverses.

Projecte 3.3.2.1.
Telecentres i tecnofires
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Per tal de fomentar l'accés i I'Us de les noves tecnologies entre la
societat civil (en especial dins dels ambits de I'educacid, la cultura, la
sanitat i les petites i mitjanes empreses) es creen els telecentres i les
tecnofires.

La xarxa de telecentres de Tarragona la formen diferents espais on
poder connectar-se a Internet de forma gratuita, rebre formacié
qualificada en noves tecnologies i crear i accedir a les noves
comunitats virtuals de la gent de la ciutat.

Els telecentres i els seus serveis, distribuits per tota la ciutat, estan
oberts a tothom i estan especialment dirigits a persones que volen
aprendre a utilitzar I'ordinador o a millorar-ne el seu Us.

Projecte 3.3.2.2.
Xarxa d’informacio i assessorament juvenil

Es creara una xarxa d’agents que generin informacions sobre tot alld
gue pot interessar als joves i aixi puguin assessorar-los: estudis,
treball, cursos, activitats, vacances i viatges, colonies, esplais, camps
de treball, albergs juvenils, premis, concursos, etc. S’espera que
aguesta xarxa esdevingui la connexid amb els serveis municipals que
ofereixen una atencidé especialitzada als joves.

La Xarxa estara formada per punts que oferiran informacio, orientacié
i assessorament i estara en contacte amb els agents que impulsin els
programes de dinamitzacid juvenil. En aquesta Xarxa s’hi vinculara el
Punt d’Informacié Juvenil, que millorara I'espai d’autoconsulta
d'informacié (amb PC i prestatge amb material informatiu i
orientatiu).

L'objectiu especific de la Xarxa és apropar els espais d’informacio,
assessorament i informacid6 a les persones i coordinar les
informacions generades en aquests espais.

Projecte 3.3.2.3.
Web jove

El web jove és una eina per contactar amb els joves de Tarragona
perqueé coneguin els recursos de que poden gaudir de forma
telematica a la ciutat i des de la ciutat.

Tarragonajove.org és un portal especific per al Servei de Joventut,
eina de comunicacid central per a la difusid, la promocié i I'aplicacio
del Pla Local de Joventut. Combinara continguts informatius amb
sistemes d’actualitzacié quotidiana i espais interactius per a la
recollida d’opinions i la participacié directa dels joves, entitats o
col-lectius no formals en qualsevol ambit possible del Pla.
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El web s'estructura en eixos vinculats amb el Pla Local de Joventut.
No és una eina immobil; ha d'anar adaptant-se a les propostes que
vagin arribant, a les novetats que es vagin detectant, tant dels
serveis amb que es pugui contactar com amb les noves necessitats
que puguin sorgir.

Projecte 3.3.2.4.
Forum Jove

Forum telematic estable de participacid basat en la convocatoria
oberta a joves per a articular debats concrets. El forum esdevindra,
també, una eina técnica de participacié i contacte amb la politica de
joventut.

El forum s’ha de poder articular de forma periddica i estable, i ha de
buscar la participacié tant d'aquells ciutadans o entitats que estiguin
interessats en tematiques concretes com també de joves no
associats. Aixi, s’eixamplaria el dialeg a persones que potser no
s’'aproparien a espais d’opinid, i se’ls oferiria altres missatges i
optiques diferents a les consideracions recollides en d‘altres
actuacions.

Programa 3.3.3. Recerca

Us de mitjans comunicatius per estimular entre els joves el treball de
tecniques informatives o comunicacionals per a desenvolupar
recerques o aprofundiments en tematiques del seu interes.

Projecte 3.3.3.1
Documentals de carrer

Tallers de creaci®é de documentals de carrer on joves d’origens
diversos realitzen el seu propi audiovisual. Aixi apareix un nou espai
de relacions interculturals, integracid i expressié mitjancant I'Us de
les noves tecnologies de la informacid i la comunicaciéo (TIC). El
Documental de Carrer és un projecte nascut amb la idea que els
joves, sigui quin sigui el seu origen, expressin, amb la realitzacié d’un
documental, allo que més els interessa o els preocupa del seu entorn.

Amb aquests documentals es pretén que aquests joves (amb una
edat minima de 14 anys) decideixin els temes que més els interessen
i realitzin un documental amb les seves experiéncies i opinions sobre
el tema triat. Per tal de portar-lo a terme seguiran tots els processos
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creatius que aixd comporta, a més de la prévia documentacio, el
debat i la reflexié en comu sobre com ho hauran d’explicar.

D’una banda, la finalitat del Documental de Carrer és donar cobertura
audiovisual als temes que preocupen al col-lectiu de joves: quines
sén les seves problematiques i dificultats, veure les seves vides
guotidianes a través de les seves mirades, opinions i experiencies
sobre el barri on viuen, els espais de convivéncia i interrelacido que
freqlenten, la comunitat amb qué es relacionen...

D’altra banda, també es pretén fer més propera la tecnologia
audiovisual als joves, posant-la al seu abast. Ells mateixos son els
gue participaran en totes les fases del procés de creacid d’un
documental. Per poder produir els documentals, els joves rebran una
petita formacié basica (de manera molt dinamica i distesa) sobre
narrativa audiovisual, Us de la camera de video i del material tecnic,
planificacié d’un rodatge...

Projecte 3.3.3.2.
Projecte de creacio audiovisual

Projecte artistic cogestinat amb col-lectius audiovisuals de la ciutat,
arrencat amb la coorganitzacié del col-lectiu Arnolfini, oferint per
fases de programa seccions formatives, wokshops, exhibicions i
mostres obertes a d’altres joves interessats (el projecte s’amplia en
I'eix d’'accié comunitaria, a espais de cogestid/investigacid i recerca -
accions de suport a la investigacio.

S’espera poder continuar amb el projecte fins el 2010, en el marc del
Binomi Cultura i Joventut. A partir d’aquesta data s’espera que
aquesta iniciativa es transformi i doni cabuda a altres espais
d’investigacio i laboratoris d’experimentacio cultural, ampliant aixi els
seus ambits d’incidéncia.

Projecte 3.3.3.3.
Recerques monografiques

Impuls d‘una col-lecci6 de recergues monografiques per tal de
desenvolupant tematiques especifiques entorn de I'analisi de la
realitat i els interessos juvenils. Els continguts i la redaccié estaran en
mans d’especialistes en les matéries, perd comptaran sempre amb el
suport, la col-laboracié i la coordinacié dels técnics de Joventut
municipals i d’associacions o persones individuals amb coneixements
especifics.
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Cada monografic de recerca buscara el vessant més practic de la
informacio recollida i I'adaptaciéo a les necessitats i a les propostes
especifiques recollides a la ciutat. S’intentara il-lustrar les
estadistiques més generals amb les veus de ciutadans en primera
persona per tal d’apropar la interpretacid quantitativa amb la vida
quotidiana dels joves.

Es preveu impulsar recerques de manera constant, i iniciar-ne
almenys una en els propers 2 anys per tal d’anar obrint i actualitzant
els punts de vista que promouran la reflexié i el desenvolupament de
les politiques juvenils. La Conselleria de Joventut col-laborara per a
aquest projecte amb diferents persones i entitats de la ciutat, com
ara la Universitat Rovira i Virgili i I'Institut Tarragonés d’Antropologia.

Projecte 3.3.3.4.
Suport a la investigacio

Xerrades especialitzades en temes que preocupen i incideixen en tots
els aspectes de la vida dels joves. Aquestes xerrades van dirigides a
joves d’entre 12 i 34 anys. Les xerrades les realitzen especialistes i
professionals en cadascuna de les matéries i pretenen que els joves
resolguin tots aquells dubtes i inquietuds pels quals tot individu passa
en aquesta etapa de la vida.

Branques principals sobre les quals es parla en aquestes xerrades:
emancipacio (habitatge i treball), salut, sexualitat, igualtat de génere,
multiculturalitat, cultura i lleure i participacidé democratica.
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E) Els noms. Implicats en les previes del pla

Els noms

Aqguest pla local ha estat resultat de la col-laboracié del conjunt de
conselleries que conformen I’Ajuntament de Tarragona i del suport
d’administracions, agents socials i empreses que hi han estat
implicats.

Direccio

Alcalde president: Josep Felix Ballesteros

Tinent d'Alcalde de I’Area de Serveis a la Persona: Victoria Pelegrin
Casanova

Consellera delegada en materia de Joventut: Sandra Coloma i Santos

Membres de la comissié informativa i de seguiment de l'area de
serveis a la persona: Victoria Pelegrin Casanova, José Cosano Cano,
Sandra Coloma Santos, Rosa Maria Rossell Rigau, Maria Victoria Forns
Fernandez, Alejandro Fernandez Alvarez. Secretaria: Dolors Salvadé
Escoda

Secretari; Pong Mascaré Forcada
Cap de I'Area de Serveis a la Persona: Joan Maria Abello Alonso

Assessorament:

Assessorament teoric i conceptual: dr. Oriol Romani i el Departament
d’Antropologia, Filosofia i Treball social de la Universitat Rovira i
Virgili.

Assessorament metodoldgic, recomanacions globals i suport a la
redaccio: Josep Montes

Assessorament lingiistic i correccid d’estil: Patricia Marti
Assessorament juridic: Departament d’Assessoria juridica i
departament d'Intervencio de I’Ajuntament de Tarragona

Coordinacio i Redaccio del PLIT
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Coordinacié del Pla Local de Joventut (PL)) i direccid técnica de
Joventut: Antoni Marti .

Técnic d’Administracié General de I'Area de Serveis a la Persona:
Albert Torres

Cap de departament administratiu de I'area de serveis a la Persona:
Claustre Jové

Cap de grup administratiu de Joventut: Nuria Gras i Marisol Luna
Auxiliars administratius: Elisabeth Jové, Juan Carlos Vidal, Maria
Teresa Olaya, Marga Farro, Gemma Pedrol

Coordinacié i seguiment de la redaccié dels eixos del PL] de
desenvolupament i expressid i d’emancipacié: Francesc Guirro
Llauradé

Coordinacié i seguiment de I'eix d’accié comunitaria del PL): Begofia
Parra Garcia

Técnica especialista de Joventut: Georgina Lépez Felix

Coordinacié del Binomi Cultura-Joventut: Joan Pascual i Antoni Marti

Continguts i documentacié: Juan Manuel Patéon, Juan Pablo Vallejo,
Tomas Sentis, Carles Cepero, Joan Martinez i Manent, Joan Pascual,
Jordi Bertran, Jordi Giramé, Jordi Abell6, Mariona Savall, Araceli
Saltd, Bartomeu Navarro, Cinta Olivan, Patricia Ros, Marisa Cerrillo,
Aurora de la Torre, Josep Maria Yago, Montse Vargas, Magi Seritjol,
Marina Massagué, Maria Dolors Musté, Maria Teresa Martorell, Ramon
Cuadrat, Roser Barbera, Cristina Pérez, Jordi Sierra, Montserrat
Pascual, Joana Conesa, Mercé Marti, Teresa Mila; Marc Antillach,
Francisco Dominguez, Rosana Rodriguez, Felix Soto, Lluisa Oliveras,
Marta Domenech, Maria Rosa Cerda, Montserrat Garcia, Enriqueta
Aznar, Maria del Mar Lechuga, Susana Sanchez, Pascual Gracia,
Victoria Romano, Miquel Rosell, Chelo Muifios, Maria de la Cinta
Daufi, Ricard Lahoz, Nuria Martorell, Georgina Lopez, Francesc Guirro,
Begofia Parra, Toni Marti.

Analisi demografic i estadistic: Servei Municipal d’Ocupacié

Participacié en taules de treball informals d’opinidé, programacio i/o
coorganitzacié d’accions: Fundacié Casal amic, Pla Comunitari de la
Zona Ponent de Tarragona, vocalies joves de diverses ass. de veins
de la ciutat, Institut Tarragones d’Antropologia, Creu Roja Joventut,
H20, Aedos, Arnolfini, Don Simoén y Telefunken, Colla Gripafoc,
Vallsamba, Associacié de Mdusics de Tarragona, Caldo de Cultivo,
Dandole, TREN-K Associacio Cultural, Play Accié Cultural, Real Club
Nautic de Tarragona, Club Natacié Tarraco, Escola del Club de Rugbi,
Tarraco Patina, Companyia Lunatics, Raices Talleres interculturales,
Escola de Lletres de Tarragona, La Pell del Llavi, Associacié Juvenil
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Jugadors i Estratégia de Rol Tarragona, Cia. Kabuki, Grup de teatre
La Fuga, TOYBOY teatre, Teatre per Emportar, Aula de Teatre de la
URYV, Coordinadora d’Agrupaments i Esplais de Tarragona

Altres col-laboradors: Sinérgies SCL, Imaginautes Serveis Culturals,
Katalitza, Fundacio Societat i Cultura,

Logotip: Gerard Juan

Agraiments:

Agraim la implicacio, el recolzament i l'ajut ofert -al llarg dels
processos de reflexid, analisi i redaccio- pel conjunt de professionals
de I'Ajuntament i de moltes altres entitats que han anat contribuint
directa o indirectament en aquest procés.

Agraim la confianca, les opinions i els pensaments que han aportat
tots els participants dels grups de discussid, totes les associacions i
agents de la ciutat que han innovat i estat motor de les
programacions dirigides a joves i també la participacié dels joves de
la ciutat que han motivat i fet possible desenvolupar el primer pas
cap a la coordinacid municipal de les politigues de joventut amb la
ciutat.
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F1) Annex 1. Model de desenvolupament dels projectes

Model de desenvolupament dels projectes del pla

Els continguts de cadascun dels eixos del Pla Local de Joventut de
Tarragona s’estructuren en tres nivells diferents d’organitzacid, que
centren i defineixen la matéria de I'actuacié d’'una forma que intenta
ser racional i facilment entenedora. Sén els ambits, els programes i
els projectes. Els definim breument.

Ambits d’intervencio

Constitueixen grans blocs d’actuacié que agrupen els continguts de
cada eix segons la seva similitud tematica i que normalment es
corresponen també amb ambits sectorials de la intervencid municipal.
Aixi, quan sigui necessari desenvolupar actuacions en cooperacid
(transversals) amb altres conselleries, cadascun dels departaments
municipals trobara totes les actuacions que l'afecten en un mateix
ambit. En certa manera, l'estructura d’ambits del pla reprodueix
d’'una forma forca aproximada l|'estructura sectorial (departaments)
de I’Ajuntament. D’aquesta manera és facil visualitzar la necessaria
pluridisciplinarietat de la politica de joventut, al mateix temps que
ens permet ordenar-ne els continguts d’'una manera racional i que
resulta familiar a la majoria de técnics i responsables municipals.

Programes

Els programes divideixen cadascun dels ambits en linies de treball
diferenciades amb una logistica i un sistema d’execucié propi. En
aquest nivell de l'estructura ja es té en compte de forma prioritaria
els criteris especifics de les politiques de joventut, de manera que les
divisions no responen tant a la logica sectorial de I’Ajuntament com a
les especificitat del treball amb joves. La funcié basica dels
programes és estructurar de manera funcional i operativa tots els
continguts. Aixi, cada programa constitueix una mena d’unitat
d’actuacido concreta, amb una direccid6 Unica i amb uns objectius
compartits. Tot allo que es faci en el marc d’'un mateix programa ha
d’estar necessariament lligat i trabat, i en cap cas ha de respondre a
logiques d’intervencid diferents. Per aquesta rad, l'estructura del
Servei de Joventut preveu |'existéncia d’un responsable de programes
per a cada eix. Aix0 vol dir que aquest responsable assumira la
direccio de tots els programes inclosos en els ambits del seu eix i en
garantira la coheréncia i la unitat d’accio.
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Projectes

Constitueixen la unitat basica d’actuacié. Els projectes sén la part del
pla que els usuaris i ciutadans en general percebran de forma directa.
De fet, els projectes sén |'Unic nivell d’actuacié del pla que és
recomanable que coneixin els usuaris (la complexitat de I'estructura
de gestid no té perque ser ni entesa ni difosa necessariament entre la
ciutadania). Cada projecte implicara accions concretes, fisiques,
visibles, damunt del territori, i constituira la concrecio final de I'accio
de la politica de joventut. Es a dir, tota |'estructura de gestio del pla
esta pensada per tal que, al final, s’executin els projectes en forma
d’accions directes adrecades als joves i en contacte amb ells. Veurem
gue estem aplicant un projecte perque presenciarem un concert, una
xerrada, una exposicid, el treball de dinamitzaci6é amb un grup de
joves, converses informals, recollides d’informacid, campanyes de
difusid, etc. Cada noticia directe de que tingui coneixement un jove o
un ciutada qualsevol en relacid a la politica de joventut haura d’estar
inclosa en un projecte concret.

L'estructura del pla

Per resumir rapidament l'estructura del pla direm que cert nombre de
projectes concrets constitueix un grup que s’estructura de forma
coordinada i amb una direccié Unica en un Unic programa. Al mateix
temps, diversos programes soén els que permeten desplegar |'accié
sectorial o per ambits dels tres eixos de les politiques de joventut.
L'estructura de cada eix del pla s’estructura visualment aixi:

Projecte 1

Projecte 2

Prog rama 1 | pProjecte 3

Projecte 4

Projecte 5
Projecte 6

Projecte 7

Programa 2 | Projectes

Projecte 9

Projecte 10
Projecte 11

AMBIT 1

AN

Projecte 12

Programa 3 | Projecte 13

Projecte 14

Projecte 15
Projecte 16

EIX 1

Projecte 17
Prog rama 4 | rrojecte 18
Projecte 19
Projecte 20
Projecte 21

Projecte 22

Prog rama 5 | Projecte 23
Projecte 24

AMBIT 2

AN

Projecte 25
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Projecte 26

Projecte 27

Programa 6 | Projecte 28

Projecte 29

Projecte 30

Continguts anuals de cada programa i projecte del pla

Aquest document presenta el Pla Local de Joventut de Tarragona en
tota la seva amplitud i durada (quatre anys). Defineix el seus
fonaments teorics i practics, explicita objectius, descriu la seva
estructura, enumera els seus ambits, programes i projectes concrets i
proposa els recursos de tot tipus necessaris per a la seva aplicacio.
Tenim, per tant, un projecte ambiciés a quatre anys vista que
estableix una direccio determinada i que orienta la totalitat de la
politica de joventut. Es, d’alguna manera, el marc general de tota la
politica de joventut.

Tanmateix, un cop aprovat aquest marc general sera necessari
desenvolupar-lo parcialment, amb propostes anuals, per tal de fer
possible la seva execucid concreta i precisa. Aixo vol dir que durant el
darrer trimestre de cada any s’haura d’elaborar una proposta
d’execucio per a lI'any seglient, que desenvolupara de forma concreta
tot alld que proposa de forma genérica el pla.

En aquest apartat describim els continguts que sempre haura de
tenir, com a minim, la proposta anual d’execucio del pla.

En coheréncia amb l'estructura que hem descrit, la proposta anual
d’execuciod descriura tots i cadascun dels projectes (que ja hem dit
gue constitueixen la unitat basica d’actuacid del pla), agrupats per
programes.

La proposta anual d’execucid, per tant, es dividira en tants apartats
com programes té el pla. Per a cada programa, elaborarem els
seglents elements:

1. Descripcio de la missio

Contingut

Cal respondre a la pregunta Qué vol aconseguir aquest programa?.
La missid o finalitat de cada programa vindra sempre definida pel
coneixement de la realitat que aconseguim amb les recollides de
dades estadistiques i qualitatives sobre els joves del nostre
municipi (a través de l'observatori de la realitat juvenil quan
existeixi), que sén les que ens indiquen quines sén les necessitats
i interessos dels joves.

Forma
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Llenguatge directe, breu i concis. Frases curtes, evitant
subordinades i una unica idea en cada frase. Cinc linies, com a
maxim.

2. Objectius especifics

Contingut

Es la concrecid de la missié o finalitat del programa. No més de
tres objectius. Han de ser identificables amb facilitat (no
abastractes) i quantificables (quan definim els indicadors
d’avaluacié de cada projecte, més endavant, comprovarem si ,
efectivament, cada objectiu és adequadament quanticable) i, per
tant, molt concrets.

Forma

Un sol verb principal en cada objectiu, una Unica frase i una Unica
idea desplegada en l'objectiu. Dues linies i mitja com a extensid
maxima per a cada objectiu.

3. Projecte

Contingut

Dividim cada programa en projectes, que sén l'instrument que ens
permet descriure amb precisié, temporitzar, avaluar recursos
necessaris i planificar I'execucié i aplicacié dels programes. Un
minim de dos o tres projectes per programa. Si un programa no
arriba a disposar de dos projectes vol dir que aquell programa no
mereix aquesta denominacio, que no té prou entitat per existir per
si sol, i que els seus projectes s’han d’integrar en un altre
programa de més abast. Amb aquest sistema intentem evitar la
creacio d’estrucutres excessives i, per tant, deixar de banda
subdivisions innecessaries. Cadascun dels objectius especifics que
hem desenvolupat per al programa sera desenvolupat, com a
minim, per un projecte. Es a dir, cada projecte sera l'instrument
basic per assolir un dels objectius, com a minim, del programa.
Pot ser, per tant, que un objectiu es vulgui assolir a través del
treball de més d’un projecte. I pot ser, també, que un mateix
projecte contribueixi a I'assoliment de més d’un objectiu a I'hora.
En tot cas, haurem d’establir sempre la correspondéncia entre
cada objectiu i el projecte o projectes que el desenvolupen o que
ajuden a assolir-lo. Aix0 és vital, perque si no establim aquesta
correspondéncia, després sera molt dificil avaluar el resultat de
I'aplicacié de cada projecte.

Forma

La denominacié de cada programa sera esqleta, i intentarem que
el seu titol identifiqui amb relativa facilitar el seu contingut. Han
de ser, a més, atractius i amb una certa “gracia”.
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Cadascun dels projectes de que consti un programa es desplegara a
partir dels seglients elements:

1.

2.

3.

Descripcio geneérica del projecte

Contingut

Inclou totes les accions fisiques que es realitzara en el marc del
projecte, narrades en continuitat i en successié cronologica,
enumerant els actors que hi intervindran (professionals,
departaments, institucions, serveis, usuaris, entitats) i amb
quina funcié concreta cadascun d’ells. Es fara referencia també
a la durada i/o periodicitat. Si és necessari, es dividra I'execucio
en etapes i s’explicitaran.

Forma

No més de cinc linies, amb frase curtes sense subordinar o bé
amb enumeracions d’actuacions a realitzar, d’actors
intervinents, o d’etapes.

Temporitzacio

Contingut

La temportizacié es descriura amb quatre grups possibles de

dades:

- Quan comenca el projecte. En el marc general del pla
(quatre anys), hem de saber en quin mes o, com a minim,
en quin trimestre comenca a aplicar-se el projecte).

- Quan finalitza el projecte si és que és d’aplicacid puntual.
Dura un, dos, tres mesos, etc.

- Continuitat. Cal incidar si el projecte s’‘aplica de forma
continuada i ininterrompuda des de la data d’inici i fins al
final del periode del pla seu inici i fins al final del peridde del
pla.

- Periodicitat. Si es tracta d'un projecte que preveu accions
puntuals, periodiques (tres vegades l'any, etc.), cal indicar-
ho i, sempre que sigui possible, situar-les en calendari anual.

Forma

La temporitzacio la mostrarem sempre de forma grafica, sense

grans descripcions redactades, amb taules o grafiques. Més

endavant en veurem mostres.

Nivell de prioritat

Contingut

Si el pla no assoleix el nivell de recursos que estima com a
minimament necesari per a la seva execucio, cal decidir quina
part de les actuacions previstes haura de caure de la nostra
planificacido i, per tant, quins soOn els projectes prioritaris.
Establim tres nivells de prioritat: 1, 2 i 3. Els menys prioritaris
sOn els que descartarem d’entrada quan no hi hagi prous
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recursos, i els donem nivell de prioritat 3. Els de prioritat 1 sén
els que haurem de desenvolupar en tots els casos, malgrat
I'existencia de pocs recursos. Els de nivell 2 son els que podrem
matisar, reduir o reformar si els recursos sdn migrats, i només
excepcionalment els anularem del tot.

Forma
El nivell de prioritat el mostrarem sempre de forma grafica,
sense necessitat d’explicacions. Més endavant veurem mostres.

4. Nivell de transversalitat o cooperacio
Contingut
Una bona part dels projectes requeriran, per a la seva execucio,
la cooperaci6 amb alguna instancia externa al Servei de
Joventut, ja sigui un departament municipal, una altra
administracié o alguna entitat. Cal relacionar les instancies amb
les quals cooperarem per a l'execucid de cada projecte. En
segona instancia, haurem d’indicar quina d’aquestes instancies
liderara I'execucié del projecte i amb quin nivell de cooperacio
s’establira la relacié. En l'apartat de funcionament transveral,
veurem amb precisid com es determinen totes aquestes dades.
Apuntem aqui només la necessitat que siguin indicades de
forma esqleta pero precisa per tal que constin amb clardat en
la proposta anual d’execucio.
Forma
Totes les dades relatives al nivell de cooperacid es mostraran
de forma grafica, sense necessitat d’explicacions redactades.

5. Public prioritari
Contingut
Una de les claus de l'exit en tota aplicacié d’'un projecte és
afinar bé el public al qual s’adreca i segmentant, per tant, la
poblacié diana del nostre interes. Cal dividir tot el public
potencial de la politica de joventut en trams d’edat i indicar per
a cada projecte quin sons els trams als quals s’‘adreca
especificament o prioritariament. Els trams d’edat proposats
diferencient les etapes de |'ensenyament secundari i després
s'agrupen en periodes de cinc anys. Sén el seglients grups
d’edat: de 13 a 14 anys, de 15 a 16 anys, de 17 a 19 anys, de
20 a 24 anys, de 25 a 29 anys i de 30 a 34 anys.
Forma
Totes les dades relatives al public prioritari es mostraran de
forma grafica, sense necessitat d’explicacions redactades.
També més endavant en veurem mostres

6. Recursos necessaris
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Contingut
Per a cada projecte hem de relacionar amb la maxima precisid

possible els recursos que seran necessaris per a la seva
execucio. Es important ressaltar que els recursos indicats
hauran de convertir-se en una frontera per a l'execucié del
projecte. Es a dir, si per alguna rad no s’arriba a disposar d’'una
part d’aquells recursos, caldra variar el projecte per reduir-ne la
capacitat o I'abast. En cap cas no hem d’executar un projecte
tal com I'hem planejat si no disposem dels recursos que hem
fixat com a necessaris.

Hem de descriure tres tipus de recursos: humans,
infrastructurals i economics.

Pel que fa als recursos humans, enumerarem tots els
professionals que seran necessaris per a l'execucié del projecte.
En ocasions es tractara de membres de l|'equip estable o
habitual del Servei de Joventut, i en aquest cas esmentarem la
seva denominacié. En altres ocasions caldra comptar amb
personal provinent d’‘empreses o serveis subcontractats
(monitors, professorat, tecnics, etc.). En aquests casos caldra
aclarir que la despesa no sera en capitol de recursos humans
siné de prestacid de serveis.

Pel que fa als recursos infrastructurals, cal relacionar els
equipaments en els quals es desenvolupara el projecte. Si la
seva disposicié implica algun tipus de cost (lloguer, dotacio
tecnica, etc.) s’indicara especificament.

Pel que fa als recursos econOmics, enumerarem tots els
conceptes pels quals es generara despesa (essencialment, els
recursos humans que ja hem vist més amunt, contractacio
d’espectacles o serveis externs, lloguer d’equips tecnics o
auxiliars, compra de materials diversos, dietes i comunicacions,
publicitat i comunicacid). Cada partida necessaria sera valorada
economicament,de manera que a la fi, obtindrem un pressupost
complet de la despesa necessaria per a I'execucié del projecte.
Forma

Relacions esqlietes dels recursos necessaris amb indicacié de
despesa economica associada entre parentesi, al final.

Indicadors d’avaluacio.

Contingut

Relacié d’indicadors, combinant els quantificables amb els
qualitatius. Minim de tres indicadors; un relatiu als usuaris o
destinataris del projecte, un relatiu a le sinstancies
organitzadores o executores del servei, un relatiu a l'impacte
social o de l'entorn immediat del projecte. En qualsevol cas, a
major nombre d’indicadors, major qualitat de I'avaluacio.

Forma
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Es tracta d’una relacié d’indicadors, sense especificacions.

Proposta grafica de presentaci6

Es més extensa l'explicacié que acabem de fer dels continguts que ha
de tenir tot programa i projecte en la proposta anual d’execucié que
la seva presentacié practica. Volem dir que, per garantir I'operativitat
del pla i de la seva proposta anual d’execucid cal que el seu
desenvolupament tingui un tamany reduit i ben mesurat, entenedor a
primer cop d'ull, suggerent a nivell grafic i eliminant tota data o
retorica superflua. A la pagina seglient mostrem un exemple de
guadre complex que presenta totes les dades que hem relacionat més
amunt per a un programa hipotetic, no real. Aixo vol dir que en una
pagina haurem desenvolupat tot un programa, amb els seus
projectes inclosos. Aquest és el model per al PLIT.

Programa 2. Educaci6 |

Descripcid

Les accions d’aquest programa busquen la garantia de servei minim necessari en I'ambit de I’'educacio,

transcendental per als itineraris juvenils i condicid necessaria per tal que els joves desenvolupin amb

normalitat els seus potencials. Es realitzaran des de la politica de joventut tasques de suport i

complement a l'estructura educativa formal incidint en la capacitat especifica del Servei de Joventut per

aproximar-se als joves a través de dinamiques participatives i amb recursos ludics.

Objectius

1. Acompanyar els joves en |'accés als serveis i recursos destinats a facilitar els seus itineraris formatius

i a triar amb solvéncia les opcions més adequades en funcié de les caracteristiques individuals

2. Prestigiar la formacié com a element necessari i facilitador de la integracié en el moén sociolaboral

3. Informar i orientar amb precisi6 els joves, de forma individualitzada, sobre les opcions academiques

més convenients per desenvolupar els seus projectes personals de futur.

Projectes

2.1. Servei d’orientacié académica (objectius 1 i 3)

Creacio i desenvolupament d’un servei especialitzat per orientar els joves estudiants sobre les diverses

opcions de futur en el mén académic. Dependra directament del Servei de Joventut i es prestara en

coordinacié amb el Servei d'Informacié Juvenil. Estara vinculat al SIJi actuara com a complement dels

serveis, campanyes i informacions habituals als centres d’ensenyament. Es prestara des del Centre de

Promocié Juvenil, amb visites concertades que també es podran gestionar des dels Casals de Joves.

2.2. Pla de Transicié Escola Treball (objectius 1 i 2)

Incorporacio activa del Servei de Joventut al pla TET municipal aportant criteris d’actuacio lligats a la

voluntat de facilitar I'accessibilitat dels joves a les actuacions que se’n derivin. S’adaptara una part del

treball dels educadors dels Casals de Joves i del territori a treballar aquesta accio, en coordinacid amb

educadors de Serveis Socials, Promocié Economica i Educacid, per fer tutories individualitzades.

2.3. Jornades orientacio académica (objectius 2 i 3)

Celebracié anual d’unes jornades, en diferents equipaments i centres educatius, en la que es gestionara

una oferta multiple i simultania de xerrades, projeccions audiovisuals, tallers, jocs, etc. destinats a

informar sobre la diversitat de sortides académiques per als estudiants de secundaria. Es prioritzara la

presentacié d’experiéncies reals de joves que hagin desenvolupat determinats itineraris formatius,

buscant la proximitat amb els estudiants de la ciutat i adaptant la informacid a la seva realitat concreta.

2.4. Sales d’estudi (objectiu 1)

Disposicié d’espais adequats per a l'estudi com a servei complementari per a joves estudiants fora

d’horaris docents. S’ubicara els espais en diversos punts de la ciutat en funcié de les disponibilitats amb

I'objectiu d’aconseguir 200 punts de treball i estudi. Es preveura una sala d’estudi en el Centre de

Promoci6 Juvenil i s’acordara usos temporals i en horaris concrets d’espais d’aquestes caracteristiques

en els centres civics. El servei s'ampliara puntualment en horaris nocturns per a époques d’examens.
Accions Data  Nivell Instancies a cooperar Estratégies
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Recursos humans

Orientador académic, en jornada parcial. Educadors habituals dels Casals de Joves. Técnic gestor per a
les jornades i monitors d’acompanyament en prestacié externa de serveis només per a les jornades.
Monitors per atendre sales d’estudi en prestacid nocturna durant periodes d’examens (un per espai).

Pressupost

El propi dels recursos humans. Partida especifica per la jornada (9.000 €). Partida per publicitat i difusio
de serveis (1.000 €). Sales d'estudi, amb creixement sostingut des de 2005 (minim 5.000 € anuals)

Equipaments

[ Centre de Promocid Juvenil, Casals de Joves, IES i Centres Civics per a les jornades.

Indicadors d’avaluacidé

Nombre d’usuaris atesos i nivell de satisfacci6. Nombre d’usuaris inserits amb éxit al mercat laboral.
Valoracié serveis pels usuaris. Valoracié tecnica serveis segons grau d’exit. Valoracié del professorat en
les jornades. Nombre d’estudiants participants a les jornades. Nombre de centres implicats en les
jornades. Evolucié dels index de fracas escolar a secundaria. Evolucié nivell d’estudis poblacid juvenil.

Desplegament especific de continguts

Amb el model grafic de la pagina anterior establim una féormula
senzilla i clara per identificar tots els projectes, situar-los en el
temps, valorar-ne els costos i recursos necessaris i ubicar-los en el
pla, sense necessitat de grans explicacions ni documents extensos.

Queda clar, pero, que una part de les dades que s’hi inclouen es
mostren en la seva minima expressio, i que caldra desenvolupar-les
especificament en altres apartats. Aixi, recollint les dades incipients
que es donen en els quadres que elaborarem per a cada programa,
es podra elaborar un quadre anual que mostri graficament, en el grau
possible, casdascuna de les seguents qlestions:

1. Un quadre general de temporitzacid6 de la proposta anual
d’execucié. En aquest quadre es relacionen tots els projectes
inclosos al pla i que s’executen en l'any de referéncia i es
senyalen graficament tots els mesos de l'any durant el qual
s’estara aplicant o executant.

2. Un quadre general de pressupost. Es relacionen tots els
programes i es valora el seu cost d’execucié. En aquest quadre no
s’hi inclou pressupost de personal.
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3. Un quadre general de pressupost de despesa en recursos
humans. Especificant el cost de cada lloc de treball i senyalant
amb precisid quins llocs de treball s’‘incorporen a I'equip en l'any
de referencia.

4. Quadre general de cooperacié transversal. S’hi senyalen només
els projectes que s’apliguen amb algun grau de cooperacid o
transversalitat. Per a cadascun d’ells s’enumera els departaments
o altres instancies amb els quals es coopera i el nivell de
cooperacié que s’hi estableix, segons la classificacid de nivells que
ja detallarem en l'apartat de funcionament transversal.

F2)Annex 2. Model general d’avaluacio del Pla

Model general d’avaluacio

El Pla Local de Joventut de Tarragona incorpora un sistema
d’avaluacié estable que estableix unes rutines i protocols fixos a
seguir de forma invariable. La constancia en el seguiment d’aquet
protocol sera vital per garantir uns adequats instruments de revisio i
actualitzacio del pla, perd també per mantenir un nivell elevat de
vigilancia en l'aplicacié quotidiana de tots els projectes que s'hi
inclouen. Es tracta, en definitiva, d’elevar al maxim possible el nivell
d’autoexigéncia i eficacia.

De forma general estructurem el sistema d’avaluacié en quatre grans
nivells. Son els segients.

» Projecte per projecte. Programa per programa.
> Avaluacié continuada

> Avaluacié anual

> Avaluacio global

1. Projecte per projecte. Programa per programa.

Tots els projectes inclosos al pla queden inclosos en el seu sistema
general d’avaluacio. L'avaluacido ha de ser una part quotidiana de la
feina, i no s’ha d’entendre com un element excepcional. El resultat
practic d'aquesta idea és que avaluem durant tot I'any, de forma
continuada, i segmentant l'‘avaluacié de la mateixa manera que
s’estructura el pla: a través de programes i projectes.

Cal posar en funcionament un un sistema de fitxes que valoren
I'execucio i resultats de tots i cadascun dels projectes del pla. Per a
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cada projecte crearem tres tipus de fitxes: fitxa interna, fitxa de
participacié i fitxa transversal. Veiem-ne les caracteristiques:

Fitxa interna

S’omple amb la valoracié del professional més proper a I'execucié del
projecte. Es valora des del punt de vista de I'ajuntament, o sigui, del
Servei de Joventut. Per tant, cal prestar un especial interés als
aspectes organitzatius.

Fitxa de participacio

L'omplen els responsables de les organitzacions que han col-laborat
en l|'execucid del projecte (entitats, col-lectius, grups de joves
informals o joves individuals). Cal disposar d’'una fitxa per a cada
organitzacié diferent. S’hi valoren les mateixes qliestions que en la
fitxa interna (excepte les dades numeriques o quantitatives), pero
des del punt de vista del col-laborador. En aquest cas, tindrem un
especial interés a observar aspectes de coordinacié.

Fitxa transversal
Aqueta fitxa l'ompliran els responsables tecnics dels serveis o
departaments municipals que cooperin amb el Servei de Joventut en
I'execucié del projecte en questido. En aquest cas pararem especial
atencié  als mecanismes de  coordinacid i cooperacié
interdepartamental.

El model de fitxa
Totes les fitxes que hem enumerat seguiran el model que ve definit
per les seglients caracteristiques.

» Els continguts de la fitxa s’estructuren en els seglients blocs:
dades generals del projecte (denominacid, programa a que
pertany, dates de realitzacid), dades numeériques o quantitatives
del projecte (nombre d’usuaris, nombre de participants, nombre
d’instancies o persones col-laboradores, nombre de serveis o
departaments que hi intervenen...), eficacia de la coordinacio-
cooperacidé entre instancies organitzadores, pressupost (previst i
executat), comunicacié de I'accid, incidéncies, mancances i encerts
i valoracié global.

En blocs anteriors hem inclos els principals indicadors d’avaluacié
de qualsevol projecte possible. Pot ser, per0o, que determinats
projectes tinguin necessariament indicadors molt especifics,
diferents dels habituals. En aquest cas, es reserva sempre un
apartat per indicar-hi el resultats d’aquests indicadors especifics.
Els indicadors son els que ja estan descrits i inclosos de forma
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especifica en els quadres descriptius de cada programa i projecte
tal com els despleguem en la proposta anual d’execucié del pla.

> Sempre cal facilitar una fitxa per a cada instancia organitzadora
del projecte (servei o departament municipal, entitat, empresa,
col-lectiu, persona individual, altres administracions, etc.)

> Es molt important ser breu i concis: les fitxes no han de superar
mai el tamany d’un full DIN A-4 a una cara

> Es vital que les fitxes s’omplin durant o immediatament després de
finalitzar el projecte o les accions de que es composa el projecte.
No es pot confiar en la memoria a I'hora d’avaluar.

» En les preguntes o apartats de les fitxes s’ha de donar poques
opcions de resposta oberta: sempre que es pugui es determina
opcions de resposta tancades

> La prova de l'eficacia de les fitxes sera comprovar quant de temps
és necessari per omplir-les: cada fitxa s’ha de poder omplir en no
més de cinc minuts

> A totes les fitxes hi ha de figurar la data en que s’ha omplert i el
nom i la signatura de la persona que I’'ha complimentat

Segons aquest sistema, en finalitzar I'execucid6 de cada projecte el
professional que n’ha estat responsable diposara d’un nombre limitat
de fitxes de valoracié (una per cada instancia participant en
I'organitzacid). Per tant, disposara de diferents optiques d’avaluacio.
A partir de totes elles, elaborara un resum per a cada projecte, que
no ocupara més de dos fulls de DIN A-4 a una sola cara. Aquest
resum no es basara en un redactat extens sin6 en una enumeracio
d’elements i resultats de la valoracié.

Les fitxes d'avaluacié han d’estar classificades per projectes i s’han de
poder consultar sempre que es desitgi per part de qualsevol de les
instancies participants en algun dels projectes del pla.

2. Avaluacio continuada

Els informes que elaboren els professionals responsables de I'exeucio
del pla a partir de les fitxes recollides per a cada projecte es
presenten i es comenten quotidianament en les reunions periodiques
del Servei de Joventut o de I’'Oficina Técnica de Joventut.
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No s’ha de convocar reunions especifiques d’avaluacidé a no ser que es
tracti d'un projecte o esdeveniment de molta repercussié, molt
mediatic o amb moltes instancies participants a I'organitzacio, a més
del Servei de Joventut.

Quan sigui necessari convocar aquest tipus de trobades especifiques
s’ha d’evitar reunions de més d’una hora de duracié i s’ha d’establir
un guidé o ordre del dia previ, basat en els mateixos aspectes que es
valoren en les fitxes de seguiment dels projectes. En qualsevol cas, la
celebracid d’aquestes reunions de valoracid no exhimeix de la
necessitat de complimentar les fitxes per part de cada instancia
organitzadora.

3. Avaluacio anual

Cada any s’ha d’elaborar una memoria completa de tot el periode
prenent com a base informativa els seglients elements:

> Les fitxes i resums de cada projecte

» Conclusions de les reunions d’avaluacié en aquells casos en que es
produeixin

> Valoracié generica de la campanya anual que sortira de la
discussié en una convocatoria especifica de I'Oficina Tecnica de
Joventut al final de I'exercici

> Informe anual de dades relatives a participacié elaborat per
I'Observatori de la Realitat Juvenil (quan existeixi)

> Avaluacié que es realitzi en la Comissié Municipal de Joventut quan
es crei.

A més, es possibilitara que el Consell Assessor Municipal de Joventut
o el Consell Local de Joventut Independent poguin fer valoracions de
I'execucié anual del pla. Aixd vol dir, és clar, que aquests consells
hauran de tenir accés a la informaci6 generada segons el llistat
anterior.

Indicadors d'eficiencia basics

El procés d’avaluaciéo que hem especificat en I'apartat anterior sera la
base de tota valoracid del pla, pero cal tenir en compte determinats
indicadors generals, que no fan referéncia a I’'execucié concreta de
projectes, perd que ens donen una idea global de I'eficéncia del pla.

Cal establir indicadors basics de registre d’eficiencia de |'aplicaico
anual del pla. Aclarim que ens referim a l'eficiencia perqué |'eficacia
guedara adequadament mesurada a partir dels indicadors que es
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deriven dels objectius de cada programa i que s’especifiquen en cada
cas, especialment els numerics o quantitatius.

Enumerem, per tant, algun exemple d’indicador d’eficiencia basic que
es podra incloure a la memoria anual:

» despesa global del pla / nombre d’usuaris anual total

« capacitat global d’atencid a usuaris / total d’usuaris atesos

» capacitat acollida usuaris en equipaments / total usuaris acollits

« nombre de joves potencialment usuaris / hombre de joves atesos
* recursos humans-economics-fisics projectats / recursos disposats

L'avaluacié anual sera presa com a base de treball per preveure les
intervencions del nou exercici i la actualitzacié anual de les previsions
realitzades en el pla.

4. Avaluacioé global

A partir de les memories anuals que integraran la totalitat del Pla
Local de Joventut de Tarragona sera possible desplegar una avaluacio
global de tot el periode. Els elements de treball que ens permetran
confegir aquesta avaluacio son els seglients:

» Sumatori de resultats obtinguts en els quatre anys

> Valoracié justificada del nivell d’aplicacié del pla a partir dels
recursos disposats

» Percentatge de projectes i programes executats amb un nivell
satisfactori d’exit (a partir de les avaluacions anuals)

> Procés de consulta i debat juvenil per recollir valoracions dels
joves

L'objectiu fonamental de l'avaluacié global sera establir diferencies
entre la situacié dels joves i de la politica de joventut en l'inici de
I'aplicacié del pla i la nova situacid, quatre anys després. Aquesta
valoracié donara mesura de les necessitats que persisteixen, de les
noves necessitats i d’'un ordre diferent de prioritats de cara a establir
linies d’actuacié per a un nou periode d’‘aplicacid6 del pla o per a
I'elaboracié d’'un nou pla en el cas que es consideri necessari.
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Els joves com a usuaris

Resulta obvi que no es pot avaluar amb precisié sense comptar amb
la valoracios dels principals destinataris o usuaris dels nostres
serveis: els joves.

Es preveu realitzar consultes als usuaris dels serveis i programacions
del pla amb periodicitat bianual, centrades especificament en el seu
eix comunicatiu central, el Servei d’Informacié Juvenil, i en la
dinamica dels seus equipaments propis, quan ja es disposi d’ells.

Les consultes es realitzaran a través d’enquestes a usuaris, en les
quals es recollira informacions orientades des de dues perspectives:
perfil i nivell de satisfaccié. Veiem-ne les caracteristiques prinicipals

Perfil dels usuaris

Edat, sexe, municipi i zona (barri) de residencia, nivell d’estudis,
tipus de serveis usats, freqiiéncia d'Us dels serveis o equipaments,
horaris, etc. Aquesta informacioé ens permetra avaluar amb claredat la
diversitat de joves a qué som capacos d‘arribar i, per tant, ens
donara informaci6 sobre ambits o espais buits de la nostra
intervencié. A partir d'aquestes dades podrem variar, matisar o
ampliar estratégies d’aproximaci®é a zones, territoris o perfils
d’usuaris als quals no arribem suficientment.

Nivell de satisfaccio

Opiniéd sobre horaris, ubicacid, serveis prestats, dinamitzadors o
professionals, recursos disponibles, eficacia dels serveis, mancances,
suggeriments... Aquesta informacid ens permetra copsar |'Optica
juvenil a I'hora de valorar els nostres serveis i, en general, les nostres
accions. Veurem si el treball del pla s’adequa a les expectatives dels
joves, si hi ha necessitats expressades pels usuaris que no sén
cobertes o que no sOn cobertes suficientment i sabrem si el sentit de
determinades actuacions es mou en consonancia amb la sensibilitat
juvenil. Finalment, obtindrem informacié molt valuosa per determinar
també la politica comunicativa del pla. En conjunt, tindrem I'opcié de
modificar o matisar les nostres actuacions per tal que siguin més
properes i més adequades als joves per estar en sintonia amb ells.

Aquestes enquestes s’hauran de realitzar de forma rigorosa i, per
tant, professional. Es a dir, no es pot tractar d’enquestes
confeccionades pels propis técnics de joventut (a no ser que entre les
futures incorporacions de personal al Servei de Joventut hi hagi
professionals amb coneixements especifics que els avalin per fer-ho)
o d’enquestes distribuides o recollides sense elaboracid prévia de
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mostres que puguin preveure nivells de fiabilitat determinats i
minims. Els professionals habituals del Servei de Joventut poden
estar capacitats per administrar i aplicar les enquestes i consultes
sempre que comptin amb un adequat assessorament extern.

F3)Pressupost i recursos per impulsar el Pla

Pressupost i recursos per impulsar el Pla des la Conselleria de
Joventut

3.1.Recursos humans

Actualment l'estructura organitzativa de Joventut es troba immersa en un
procés de revisio. Aquesta realitat ja no s’'emmarca dins I’Area de Cultura,
sind que s’ubica en el conjunt de les politiques de I'Area de Serveis a la
Persona.

Pel que fa a l'estat actual d’estructura, es parteix de la gestid directa i
vinculada a la Conselleria de les Politiques de Joventut, a través d’una
seccid municipal en construccid, amb dos técnics especialistes de Joventut
C1 , dos tecnics mitjans de Joventut A2, un cap de grup administratiu i un
auxiliar administratiu de suport. Aquesta estructura inicial és insuficient,
ha de desenvolupar-se per possibilitar el punt de partida del Pla,
consolidant durant l'arrencada del Pla l'estructura de treball. Durant el
primer semestre de 2009, haura de constituir-se formalment la seccio de
Joventut a I’Area de Serveis a la Persona (sens detriment a adoptar altres
formules d’organitzacié més amplies posteriorment), adecuar les funcions i
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responsabilitats dels recursos existents i crear-se la proposta inicial
d’estructura organica. En aquesta proposta d’estructura els departaments
implicats (Personal, Economia i Joventut) planificaran la incorporacié de
recursos humans, tal com es citat en I'apartat d'instruments metodologics.

Aquest servei central, quan el pla assoleixi el desenvolupament necessari,
sera complementat amb les eines adequades per gestionar els serveis i les
oficines que es puguin generar en el desenvolupament de les estrategies
de gestié municipal destinades als joves.

També cal destacar la implicacid en l'arrencada de la gestié municipal del
Pla, dels serveis administratius generals, dels mediadors socials,
animadors i altres tecnics de centres civics, dels técnics de Participacid i
Societat de la Informacid, d’Ensenyament, d’Esports, de Relacions
Ciutadanes, de Comunicacié i Societat del Coneixement, d’Economia,
Hisenda i Contractacid, de Promocid Economica i Turisme, de Salut i
Sostenibilitat, de Seguretat i Mobilitat, de Patrimoni i Politica Lingiistica,
de Serveis Interiors i Espai Public, de Cultura i de Cooperacid, sens
detriment de tots els altres que ens hagim pogut deixar.

A més de la seccié de joventut, la comissidé de seguiment i els treballadors
municipals vinculats funcionalment de manera especifica a tasques de
Joventut, cal destacar, també, el suport d’educadors, dinamitzadors,
mediadors i un conjunt d’agents municipals vinculats a les tasques
d’informacid, assessorament i gestié dels programes i processos impulsats
des de les iniciatives globals per a joves incloses en I’'accid municipal.

Cal afegir que també es comptara amb serveis externs que
desenvoluparan diversos treballs de suport, entre ells els relacionats
principalment amb la dinamitzacid, I'assessorament, la recerca o |I'execucio
de projectes.

La ciutat de Tarragona disposa de diversos equipaments publics
especialitzats distribuits arreu de la ciutat que atenen i generen activitats
per a la poblacié jove. Una mostra d’aquests equipaments son les
instal-lacions esportives, els centres civics, I'Hotel d’Entitats, el Viver
d’Empreses (amb I'Espai Jove de treball a I'SMO), el Teatre Metropol, el
Teatre Auditori Camp de Mart, el Palau de Congressos i la nau firal, els
centres educatius (amb aules d’estudi i tallers d’orientacié), I'Antiga
Audiéncia, la Casa de la Festa, el Tinglado 2, entre d’altres.

També cal destacar els equipaments d’iniciatives privades o d‘altres
institucions, com ara el punt Omnia, els diversos equipaments de la URV,
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la Vaqueria, el Cau, el Magatzem, la Sala Trono, casal Civic, casal I’Amic,
escola de I'Esplai, I'Escola de Lletres, els centres d’associacions de veins
amb vocalia de joves, altres seus d’entitats, etc.

En aquests moments es constata que I’Ajuntament es troba en una etapa
de planejament pel que fa a la seva dotacié de serveis publics. Tot i aixo,
la demanda creixent de la realitat juvenil i la voluntat d’aplicar unes
politiques juvenils properes al ciutada promouen la creacié de noves
iniciatives encaminades a la creacid6 d’equipaments amb serveis que
promoguin el suport i el desenvolupament de les persones joves.

Després d’intercanvis d’opinions amb entitats, joves, entrevistes en
profunditat? i la realitzacié de grups de discussié especifics relacionats amb
I'assessorament, l'accés a la informacid, el suport a I'emancipacid i els
equipaments municipals, s’han detectat les seguents propostes d’espais
relacionades amb la demanda de necessitats:

- Espais per al suport i I'impuls a I'emancipacié dels joves

- Apropament de la informacio, l'orientacio i I'assessorament

- Espais que promoguin el desenvolupament de les persones

- Equipaments destinats a la creacié juvenil

- Espais publics amb cessio d’usos per a entitats i joves

- Obrir usos dels diversos equipaments publics existents a joves
i entitats

- Facilitar I'is de I'espai public a les entitats juvenils i joves

Quant als equipaments, tot i estar immersos en una etapa de planejament,
cal dir que, pel que fa a les linies proposades anteriorment i comptant amb
les orientacions de |’Associacié Catalana de Professionals de Joventut® en
relaci6 a la creacié d’equipaments, és necessari plantejar la creacio
equipaments de referencia en les politiques de Joventut en el municipi,
destinats especialment al suport a |I'emancipacido i a la promocié i al
desenvolupament dels joves.

Aquests equipaments han de planejar-se com a espais de referencia de la
politica juvenil que s’aplica al municipi, comptant amb els marcs
interinstitucionals implicats en actuacions que reverteixen en els joves i
sent-los referents dels serveis que els destinem.

Inicialment, I'atencié completa a les necessitats juvenils hauria de ser
desenvolupada en un equipament central que hauria d’ubicar-se en un
espai centric de facil i visible accés. Hauria de reunir serveis i espais de
dinamitzacié i promocié de la politica de Joventut, de coordinar l'activitat

2 Realitzades en el marc de I'estudi S6c Jove

% Eines per a la creacio i aplicacio d'un pla de oy document 4. Associacio Catalana de Profealkion
de les Politiques de Joventut 2007
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amb els altres equipaments sectorials existents a la ciutat i treballar amb
aquests per tal de complementar l'assessorament i el suport als joves i
evitar duplicitats.

Els treballs per l'estudi i la projeccid6 d'un equipament referent es
realitzaran simultaniament amb I'impuls d’'una xarxa d’agents de la ciutat
per tal d’aglutinar i difondre la informacié i les tasques d’assessorament
destinades als joves. Amb la creacid d’aquest espai de coordinacié s’espera
que el contingut que se’n desprengui es pugui distribuir en punts i espais
d'informacié i assessorament de diverses zones de la ciutat.

En el desenvolupament dels equipaments citats, en els que es proposa que
incloguin, segons la seva especialitzacié, tant funcions habituals d’una
oficina d’emancipacio, de serveis per al desenvolupament personal i el
foment de la creacié com el desenvolupament de les possibles propostes
d’instal-lacions que es puguin incentivar (previsiblement derivat d’estudis
impulsats per I'’Ajuntament per tal d’establir els equipaments destinats a
joves). Caldra vetllar per la disposicid6 d’espais que resolguin les
necessitats detectades i potenciin el desenvolupament integral de les
persones joves.

En el marc de la xarxa municipal de biblioteques, s’esta realitzant, també,
la prospeccié d'un equipament de referencia per a joves, amb espais i
serveis atractius al sector juvenil i que esdevingui vertebrador de I'entorn
territorial en el qual s’emmarqui.

Aquestes propostes, d’entre les quals destaquen les de l|'equipament
referent a I'emancipacié i el del desenvolupament dels joves i foment
d’iniciatives, es planificaran en un conjunt de fases de realitzaci6. Aixi, en
un primer moment, es preveu actualitzar els mapes d’equipaments amb
usos joves (previsiblement en els propers sis mesos) i en un segon,
analitzar les funcions que caldria cobrir en l'equipament central o en
d’altres espais complementaris. A continuacid, en un tercer, valorar noves
propostes i perspectives de futur en relacié a la implantacié d'un mapa
global d’equipaments municipals.

En la definici6 dels equipaments per a joves caldra detallar les
caracteristiques i les necessitats tecniques dels espais en funcié dels
serveis a desenvolupar i anticipar la seva complementarietat dins el mapa
de recursos de la ciutat en relacié als especificament juvenils i també als
gue I'’Ajuntament pugui generar per al conjunt de la poblacid.

A més de les consideracions citades anteriorment, s’estudiaran propostes
per tal d’ampliar usos d’equipaments existents i apropar-los a joves i
col-lectius juvenils tal com es realitza en |'actual proposta pilot d’obrir els
patis de les escoles més enlla de I'horari lectiu (de dilluns a dissabte).
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Per tal de poder estructurar i desenvolupar accions basiques i estructurals
de forma perllongada en les politiques adrecades a joves de I’Ajuntament
de Tarragona, s’estudia l'assignacié de recursos que cal destinar del
pressupost de I'’Ajuntament de Tarragona a la Conselleria de Joventut.

En la taula de treball mantinguda des de les conselleries d’Economia,
Hisenda i Joventut sobre les linies de treball que actualment estan
previstes per desenvolupar des del servei central de Joventut, s’estudia la
possibilitat de destinar, de forma mantinguda, als capitols economics
assignats directament a aquesta gestié del servei central, un minim
pressupostari desglosstat en la taula de pressupost.

Aquesta assignacié de recursos refereix als capitols 2, 4 i 6 és a dir, al
conjunt del pressupost destinat a les despeses corrents, al dirigit a
transferencies corrents (subvencions) i inversions, sens detriment que es
destinin altres recursos al desenvolupament d’altres instal-lacions juvenils
o adquisicidé d’elements inventariables.

Els continguts del pressupost municipal assignats a la Conselleria de
Joventut es tractaran i es revisaran periodicament en la taula
interdepartamental establerta entre Economia i Joventut, sens detriment
de realitzar taules més amplies en quée s’estudii el conjunt economic i
pressupostari vinculat a les actuacions globals descrites en el Pla Local.

Quadre de pressupost

A continuacid es descriu la proposta de distribucié de les previsions de
despesa fins el 2012.

Aquests recursos possibilitaran les actuacions en que s'implica la
conselleria de joventut, sent l'eix 1 el referent al desenvolupament i
I'expressidé dels joves, I'eix 2 a la seva autonomia i emancipacio i I'eix 3 a
I'accié comunitaria i foment de la participacid dels joves.

La proposta destinada a inversions, a part de despeses d’equips materials i
de suport, es concentraran en I’'habilitacid dels serveis centrals destinats a
joves. En un primer moment s’impulsara |'oficina d’emancipacié juvenil -
OEJ- (que es projecta en aquests moments en |I'equipament municipal de
la Plaga Imperial Tarraco) i en un segon el servei d’autonomia i
emancipacido que ampliara i substituira I'OE] a partir del 2012, oferint un
equipament central i de referéncia per als joves de la ciutat.
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Referencia Distribucio 2011 2012

Pla Nacional pressupostaria
Pla Local

Gestio del  Gestid del Pla 35.000

pla

40.000 |45.000

DIISTalV/o][B]sz]gal=lai® 216.000|537.500|573.000|618.000
Emancipacio i expressid
Emancipacio i 4.000 164.000|256.000/401.000

autonomia
Foment /\Nolol[oMaolnatlali=[g=M 29.000 |114.500|346.000|397.000
Participacio

Inversions 146.400|180.000|220.000|2.500.000
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