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ACTA DE LA SESSIO PLENARIA DEL CONSELL MUNICIPAL DE LA FORMACIO
PROFESSIONAL | L’'OCUPACIO DE TARRAGONA, CELEBRAT EL DIA 16 DABRIL DE

2015

Assisteixen a la sessio:
PRESIDENTA DELEGADA
Sra. M. Carme Crespo Blazquez
ASSISTENTS

Sr. Xavier Tarrés Aznarez

Sra. lvana Martinez Valverde

Sra. Montserrat Fortuny Lahoz

Sr. Carles Cepero Marti

Sra. M. Aurora de la Torre Trillo-Figueroa
Sr. Antoni Barrufet Puig

Sr. Francisco Javier Viejo Vicente

Sr. Francisco Javier Calejero Lépez
Sra. Angels Brull Lieixa

Sra. Tina Rubio en representacié del Sr.
Joaquim Nolla Solé

Sr. Carlos de Paz Copons

Sr. Angel Pérez Gémez

Sr. Angel Bascén Trinidad

Sr. Joan M. Nogués Rodriguez

TECNICS MUNICIPALS

Sra. Nuria Boronat
Sr. Juan Manuel Paton

SECRETARIA DELEGADA

Sra. Maria Rosa Nevado Silva

CMFPOT

Sr. Albert Tierraseca Hernandez
Sr. Narcis Almena Zarzero

Sr. Angel L. Miguel Rodriguez
Sr. Manuel Garcia Molina

Sr. Aleix Asna Villardosa

Sr. Angel Herrador Martinez
Sra. Casilda Martin Garrocho
Sra. Ester Maij6 Meseguer

Sra. Yolanda Ruiz Asensio

Sr. Jordi Tous Pallarés

Sr. Angel Pio Gonzalez Soto
Sra. Rafaela Pérez

Sr. Francisco Antonio Sanchez Galera
Sra. Montserrat Rovira Figueras
Sra. Meritxell Lafuente Gémez
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NO ASSISTENTS

EXCUSATS

Sr. Robert Vendrell Aubach

Sr. Toni Marti Marsal

Sra. Carme Mansilla Cabré

Sra. Susana Morales Encuentra
Sra. M. José Bertomeu Bertomeu
Sra. Cristina Diez Liesa

Sra. Ana Belen de los Mozos Pérez
Sr. Josep Enric Roda Sanchez

Sr. Josep Miré i Soldra

Sra. Teresa Pallarés Piqué

Sr. Francesc Roca Rosell

Sra. Ester Pijuan Rabassé

Sr. Juan Andrés Casas Moreno
Sra. Vivian Cano Vila

Sra. Yolanda Scott-Tennent Basallote

NO EXCUSATS

Sr. César Calderon San José
Sra. Ana Isabel Rubio Garcia
Sr. Frederic Adan Domeénech
Sr. Kenneth Martinez Molina
Sra. Leonor Reina Calvo

Sr. Cristébal Repullo Santiago
Sr. Santiago Crivillé i Andreu
Sr. Jaume Guilera Carvi

Sr. Josep Llop Tous

Sr. Esteve Marti Pujals

Sr. Adolf Quetcuti Carceller
Sra. Ana Maria Asama Esteve
Sra. Marga Pallarés Ferré

Sr. Carlos Legaz Bernabé
Sra. Silvia Ferrer Francés

Sr. Juanjo Hucha Alfaro

Sr. Jordi Aymami Bofarull

Sr. Narcis Castanedo Pérez
Sra. Boni Garcia Rubio

Sr. José Ramén Bernad Espallargas
Sr. Oscar Monguié Figuerola
Sr. Joan Giné Masdeu

Sr. Andreu Blaya Manso

Sra. M. José Mufioz Alvarez
Sr. Jordi Jaume Pifiol Munte
Sr. Rafael Pérez Fernandez
Sr. Albert Guinart Guinjoan

Essent les 18.00 hores del dia indicat a lI'encapgalament, es reuneixen les persones
relacionades, a la sala d’actes de I' IMET, (C/ Ramon y Cajal, num. 70) sota la Presidéncia de
la Sra. Maria Carme Crespo Blazquez, presidenta delegada del Consell Municipal de la
Formacié Professional i 'Ocupacié de Tarragona.

1. APROVACIO, SI ESCAU, DE L’ACTA DE LA SESSIO ANTERIOR, DE 16 DE MAIG DE
2014.

Es demana 'aprovacié de l'acta als presents, i s’aprova per unanimitat.
2. INFORMACIO DE LA PRESIDENCIA.

La presidenta delegada informa que avui es constituiran formalment les Comissions de treball i
s’elevara el Pla de treball.
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Posteriorment, déna compte dels seglents decrets de la Presidéncia:

e Decrets de 1/9/2014 i de 20/11/2014, de nomenament de nous membres del
CMFPOT.

e Decret de 1/12/2014, de designacié dels membres de la Comissié Permanent.

e Decret de 18/03/2015, de nomenament dels representants de 'AEQT.

e Decret de 8/04/2015, de canvis de nomenaments de membres del Consell.

El Plenari del CMFPOT, en queda assabentat.

3. INFORMACIO DE LA PROPERA LLEI DE LA FORMACIO PROFESSIONAL DE
CATALUNYA A CARREC DEL SR. XAVIER CASARES, PRESIDENT DEL CONSELL
CATALA DE FORMACIO PROFESSIONAL.

La presidenta déna la paraula al Sr. Casares, president del Consell Catala de Formacio
Professional. La primera vegada que va assistir al Consell va ser per constituir-ho i en aquesta
ocasié per informar-nos sobre la propera llei de FP.

El Sr. Casares, primer de tot, agraeix la invitacié6 del Consell, i seguidament informa d’alguns
aspectes generals del projecte de Llei de FP:

e la rad duna Llei de la FP és que actualment conviuen dos ambits competencials,
I'educacio i I’ ocupacio, que han de treballar conjuntament.
La FP necessita un canvi estructural, i per aixo, s’han de fer unes bases solides.
El projecte de Llei s’ha elaborat amb els agents economics i socials.
El projecte de Llei esta al Parlament, i s’han presentat més de 300 esmenes, no a la
totalitat sin6 a aspectes concrets.

e Tot el procés d’aprovaci6 de la Llei acabara abans de l'estiu.

o Al projecte de Llei hi ha dos apartats: governanga del sistema de la FP, i la qualificaci6 i
correspondencia.

e Es creara una agencia que sera un organisme autonom que tindra unes competéncies
assignades.

e La informacié i orientacié professional son molt important i fonamental, per aixo, es
creara una xarxa d’orientacio del sistema on estaran tots els organismes amb informacié
i metodes homologats, i amb igualtat de criteris.

e [es acreditacions de les competéncies es realitzaran en centres integrals.

Per finalitzar comenta que com minim es tindra unes eines per treballar cap a una nova direccio
que és el que necessita el pais.

Es dona les gracies per la seva intervencio i per venir a Tarragona.
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4. COMISSIONS DE TREBALL.

La presidenta delegada informa que el Plenari a proposta de la Comissié Permanent ha
d’aprovar la constitucié de les Comissions de treball.

En conseqiiencia, la presidenta delegada del CMFPOT, tenint en compte la proposta de la
Comissié Permanent, la qual tenen els presents a la seva carpeta, i es troba a I'expedient del
Consell, demana al Plenari de CMFPOT assumir la creacié i constitucié de les Comissions de
treball i la composici6 inicial dels seus membres .

La presidenta demana I'aprovacié de la proposta als presents, i s’aprova per unanimitat.

Posteriorment, es dona la paraula Sra. NUria Boronat perque informi de les reunions de treball i
dels acords al quals s’han arribat.

“A les dues successives reunions, van acordar elevar a la Comissié Permanent una proposta
de Pla de Treball per a 2015 elaborada d’acord als criteris segtients:

1. Dedicar I'any 2015 a recopilar informacio relativa a:

1. Les necessitats de cada entitat membre, a les quals es pugui donar resposta a
partir de la seva posta en comu en el marc del CMFPOT.

2. Els recursos que cada entitat membre pot posar en comd, al servei del
CMFPOT, dins cadascun dels ambits, per donar resposta a les necessitats
d’altres.

3. Els recursos i les necessitats d'altres entitats que encara no sén membres, per
tenir coneixement de les oportunitats d'eixamplament del CMFPOT.

A tal efecte, la Comissié Tecnica del CMFPOT elaborara i presentara a la Comissié Permanent
tres fitxes adequades per a la recollida d’informacié. Aquestes tres fitxes s'elaboraran a patir
del contingut dels debats de cadascuna de les comissions i incorporaran aquells suggeriments
de millora o esmenes que les diferents entitats participants considerin oportunes.

Després de la reunioé de la Comissié Permanent del dia 25 de marg:

1. Es proporcionara un model de fitxa-exemple de les necessitats i els recursos
municipals (ocupacio, educacio, joventut), per tal de facilitar la cumplimentacio.

2. S'enviaran les fitxes (degudament cumplimentades) a la Comissio Técnica per
tal que pugui fer els treballs de sistematitzacioé de la informacio.

3. Es tornaran a convocar de nou a les tres comissions, per tal de posar en comu,
presencialment, la informacié recollida a les fitxes (mitjiangant la seva
presentacié per part de cadascuna de les entitats membres) i facilitar aixi la
identificacio '"in situ" de possibles complementarietats entre necessitats i
recursos.
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Un cop presentada la fitxa per cadascuna de les entitats membres en el marc de cadascuna de
les tres comissions, es continuara treballant sobre:

1. La definici6 dels objectius de cada comissio, a partir de la identificacié de les
necessitats realment existents i dels recursos efectivament disponibles, ja siguin
aquests economics, materials, tecnics o d'altre tipus.

2. La concrecio d'iniciatives de treball (accions, intervencions, actuacions) definides
a partir del treball de cadascuna de les comissions.

2. Enllestir la recollida i sistematitzacio de la informacié abans de finalitzar I'any 2015, per tal
de facilitar I'elaboracio del Pla de Treball per a I'any 2016, en relacié amb cadascuna de les
quatre linies aprovades per la Comissio Permanent a la seva sessié constitutiva (tres d'elles
vehiculades a través de comissions i la quarta coordinada i impulsada des de la secretaria
del CMFPOT).

3. [Iniciar els treballs per tal de generar una eina telematica (web o similar) com a instrument
que faciliti la gestié de la informacié relativa al CMFPOT (informacié general, informacié
sobre recursos, recull de bones practiques), responent a una necessitat comuna de les tres
comissions de treball.”

5. PROPOSTA DE PLA DE TREBALL.
La presidenta delegada déna la paraula al Sr. Juan Manuel Paton perqué presenti la proposta

de Pla de treball que s’ha acordat elevar al Plenari del Consell per part de la Comissio
Permanent .

‘PLA DE TREBALL DEL CMFPOT 2015

El Pla de treball del CMFPOT es desenvolupara en tres ambits d’actuacions:

1. Recollida d’informacié relativa a recursos i necessitats

Objectius

a) Identificar les necessitats dels diversos agents a les quals es pot donar resposta des de la
posta en comu de recursos en el marc del CMFPOT.

b) Identificar els recursos que els diversos agents poden posar en comi per donar resposta a
necessitats.

c) Facilitar I'elaboracié del Pla de Treball per a I'any 2016, en relacié amb cadascuna de les
quatre linies aprovades per la Comissié Permanent.

Metodologia
a) Recollida d’informacié procedent de les diverses entitats membres del CMFPOT:

- Explicitacio de les necessitats de cadascuna d’aquestes entitats.
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b)

d)

- Explicitacié dels recursos que cadascuna d’aquestes entitats pot posar en comi per
donar resposta a necessitats d’altres.

- Exploracié relativa a les possibilitats obertes per a la cobertura de les necessitats
explicitades amb els recursos que es puguin posar en comd.

Recollida d’informaci6 d’altres entitats de la ciutat que no sén membres del CMFPOT:

- Elaboracié d’un mapa de recursos comprehensiu.
- Recull de bones practiques i experiéncies reeixides.

Replantejament, si s’escau, de la idoneitat de les tres comissions, a la llum de la informacio
recollida, per tal d'evitar solapaments i optimitzar I'encaix de les entitats membres en
cadascuna de les comissions.

Especificacio dels objectius de les comissions de treball, tal i com hagin quedat redefinides,
a la llum de les linies de treball aprovades per la Comissioé Permanent.

Recursos i mitjans tecnics

a)

b)

c)
d)

e)

Complimentar de les fitxes elaborades per la Comissié Técnica a partir dels acords de les
tres comissions de treball del CMFPOT.

Exposici6 del contingut de les fitxes, per part de cadascuna de les entitats en el marc de les
comissions de treball.

Recollida i sistematitzaci6 de la informacié per part de la Comissié Técnica.
Reunions multilaterals en el marc de les comissions de treball, tal i com siguin redefinides.

Reunions bilaterals, si s’escau, entre entitats especialment interessades a posar en comu
les necessitats i els interessos respectius.

Calendari

Des de 'aprovacié del Pla de Treball fins a final d’any.

2.

Creacié d’una aplicacié telematica (web) del consell del CMFPOT

Objectius

a)

b)

c)

d)

Informar la ciutadania les entitats membres dels treballs que es duen a terme des del
CMFPOT (publicar els acords, plans de treball, calendari de reunions, etcetera).

Informar la ciutadania i les entitats membres del mapa dels recursos disponibles a la ciutat
en relacié amb la Formacio Professional i 'Ocupacio.

Nodrir un banc de bones practiques i experiéncies reeixides, per tal que puguin ser
aprofitades per les diferents entitats presents al consell, altres entitats del territori, altres
consells municipals o altre entitats de Catalunya.

Recollir informacié de les iniciatives portades a terme per altres consells de la formacio
professional (municipals, Consell Catala de la Formacio Professional, etc).
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e) Allotjar-hi un observatori de la Formacié Professional i I'Ocupacié, que centralitzi la
informaci6 disponible al respecte, facilitant I'accessibilitat sense duplicar bases de dades
preexistents.

Metodologia

a) Exploracié de les possibilitats tecniques i la disponibilitat de recursos procedents de les
diverses entitats membres del CMFPOT, en el marc de les diferents comissions de treball.

b) Exploracié de la viabilitat d’esponsoritzacié per part d’agents privats, aixi com de les
possibilitats d’aportacio de recursos per part d’institucions o entitats publiques.

c¢) Concrecié de les caracteristiques que haura de tenir 'aplicacié web en el marc de les
comissions de treball:

- Seleccid de la tipologia d’informacié a recollir a 'espai web.
- Distribucio de la informaci6 a l'espai web.

- Determinacié de les caracteristiques de disseny/gestié informatica de l'aplicacio, aixi
com de la politica d’accessos per a la introduccié d’informacio.

- Determinacio de la imatge corporativa del CMFPOT i disseny grafic.

Recursos i mitjans técnics

a) Exploracié de la disponibilitat de recursos (materials, personals) que les entitats membres
puguin posar a disposicio de I'elaboracio de laplicacié web com (per exemple, alumnes en
practiques FCT, efc.).

b) Concreciéo de la disponibilitat de recursos (materials, humans) que [IAjuntament de
Tarragona pot posar a disposicié de l'elaboracié de [laplicacié web (disseny grafic,
informatica, gestié administrativa, etc), més enlla del personal que conforma la Comissio
Tecnica.

¢) Coordinacié dels treballs técnics per part de la Comissiéo Técnica del CMFPOT, amb el
suport (si s’escau) de personal addicional procedent de diferents entitats membres del
CMFPOT que puguin estar interessades a col-laborar.

Calendari
Des de I'aprovacio del Pla de Treball fins a final d’any.

3. Col-laboracié amb els consells locals de formacié professionals d’altres territoris.
Objectius

1. Adhesié al Forum de les ciutats amb Consell de la Formacié Professional de Catalunya i
assumir tots els compromisos i objectius que es recullen en el document de I'’Acord Marc, que
son:

a) Treballar des de la proximitat del territori, aportant el coneixement que ens dona la
relacié habitual amb els agents locals per millorar la Formacié Professional a les nostres
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b)

d)

CMFPOT

ciutats. Aquest és el nostre capital i el volem posar en valor col-laborant amb les
administracions competents en aquest ambit.

Proposar-nos com interlocutors necessaris en els nostres territoris, a les institucions i
organismes competents, amb l'objectiu d’avangar en una visi6 integrada de la Formacio
Professional.

Defensar el paper de cada Consell com a responsable d'elaborar les demandes i
propostes dels respectius territoris en relacié a la planificacio de la formacié professional
inicial i per 'ocupacio

Potenciar la relacié i cohesié entre els diferents Consells de la Formacié Professional
integrats en el Forum, incorporant, en els respectius Plans de Treball, el compromis de
treballar coordinadament i facilitant la transferéncia de coneixement i experiencies entre
els mateixos, tot i mantenint 'autonomia de cada Consell en les relacions institucionals i
técniques amb altres administracions.

Participar, de manera activa, en els diferents organs de planificaci6 i coordinacio de la
Formacié Professional creats per les entitats municipalistes, i en les zones educatives
de cada territori.

Potenciar la coordinacié efectiva entre els diferents departaments competents en la
Formacié Professional, tant a nivell local com de les altres administracions
supramunicipals.

2.Participar en jornades, trobades i reunions.

Metodologia

a)
b)

c)
d)
e)

f)

Comunicacié continua mitjiangant correu electronic

Reunions bimensuals

Posada en comu de totes les actuacions dels consells mitjangat correu electronic
Elaboracié de documents d’acord per presentar als consells i a les administracions
compelents.

Organitzacié i preparacio de reunions de treball als diferents municipis del Forum i amb
altres entitats dels municipis

Participacio en totes les actuacions dels consells

Recurs

a)
b)

oS

Mitjans telematic de comunicacio
Una técnica municipal de contacte per assistir a les reunions i recollir les propostes del
Forum per presentar al CMFPOT.

ari

Calend

Des de

I'aprovacio del Pla de Treball fins a final d’any.”

La presidenta delegada demana I'aprovacio de la proposta de Pla de Treball del CMFPOT per
a l'any 2015, i s’aprova per unanimitat dels presents.

CMFPOT

8de 10



.25? T AJUNTAMENT DE
* BARRAQONA
CONSELL MUNICIPAL DE LA FORMACIO PROFESSIONAL | L'OCUPACIO DE TARRAGONA

Plenari CMFPOT

6. PROPOSTA D’ADHESIO AL FORUM DE LES CIUTATS AMB CONSELL DE FORMACIO
PROFESSIONAL.

La presidenta delegada déna la paraula al Sr. Cepero perqué informi de la proposta de la
Comissidé Permanent d'elevar al Plenari 'adhesié del CMFPOT al Forum de les ciutats amb
Consell de la Formacio Professional.

Primer es va informar que:

e L'origen del Forum va ser l'any 2011 i que la seva finalitat és ser una eina de
coordinacio, intercanvi d’experiéncies, i dialeg i posicionament.

e Els integrants actuals sén: Barcelona, Hospitalet de Llobregat, Granollers, Lleida,
Matard, Rubi, Terrassa i Tarragona com invitada.

e [ es dinamiques de treball sén reunions bimensuals i rotatories
Els interlocutors sén: FMC, ACM, el Consell Catala de la FP i la Diputacio de Barcelona.

e Les actuacions recents han sigut :el posicionament sobre la nova Llei de FP, el
reconeixement del paper de les AALL, el compromis amb el territori, la inclusio als
Consells de Centre, la governanga i planificacid, prospeccio i orientacio, i la
compareixenga al Parlament.

| posteriorment, i tal com indica la proposta de la Comissié Permanent, la qual tenen els
presents a la seva carpeta, i es troba a I'expedient del Consell, “elevar a I'Ajuntament peticid
perqué Tarragona s’adhereixi al Forum de les ciutat amb consell de la Formacié Professional
de Catalunya i, per tant, assumir tots els compromisos i objectius que es recullen en el
document de I'Acord Marc que més amunt s’anomena”.

La presidenta delegada demana als presents l'aprovacié de la proposta, la qual queda
aprovada per unanimitat.
7. PRESENTACIO DE L’ACORD CIUTADA BARCELONA ORIENTA.

La presidenta delegada dona la paraula al Sr. Xavier Périz perqué informi de I'’Acord Ciutada
Barcelona Orienta.

El Sr. Périz informa que:

e [La finalitat d’acord és definir un horitzé6 comu i consensuat per part de tots els agents
implicats en la matéria, en base a un espai de participacio i cooperacio entre entitats i
persones, i amb la voluntat d’oferir uns serveis eficients, coherents i de qualitat per a
totes les persones, independentment del seu moment personal, académic o
professional.

e FEls cinc eixos de l'acord son:

o Treballar de forma coordinada
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Millorar I'accés als serveis i recursos

Situar la ciutadania al centre

Oferir serveis i recursos de qualitat

Fomentar iniciatives que apoderin la ciutadania

0 00O

e So6n més de 30 entitat les que formen part d’aquest acord.
Es déna les gracies per la seva intervenci6 i per venir a Tarragona.
8. PREC | PREGUNTES.
La presidenta delegada déna la paraula al Sr. Angel Miguel, que pregunta si s’ha fet alguna

gestié per formar part de la Xarxa de la FP. La presidenta comenta que en aquest moment no,
pero si es presenta la proposta, es comencara a treballar.

| sense cap altre assumpte a tractar, essent les 18,45 hores del dia assenyalat, s’aixeca la
sessid d’ordre de la presidenta, de la qual cosa jo, secretaria delegada, en dono fe.

La secretari da,
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