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ACTA DE LA SESSIÓ ORDINÀRIA DEL PLENARI DEL CONSELL MUNICIPAL DE LA 
FORMACIÓ PROFESSIONAL I L’OCUPACIÓ DE TARRAGONA, CELEBRADA  EL 5 DE 
MARÇ DE 2024 
 
 

PRESIDENT 

Sr. Bernardo Álvarez Merino, Presidència delegada 
 

MEMBRES QUE ASSISTEIXEN: 

Sra. Montserrat Adan Domènech, Vicepresidència 

Sra. Belén Riola Brull, Representant grup municipal JXT 

Sra. Clàudia Aznar Sedo, Representant serveis municipals (Educació) 

Sra. M. Aurora de la Torre, Representant serveis municipal (Treball i Ocupació)  

Sr.  Francesc Guirro Llaurado, Representant serveis municipal (Joventut)  

Sra. Rosa M. Carbonell Marti, Serveis Territorials d'Ensenyament a Tarragona 

Sr. Jordi Fortuny Guinart, Serveis Territorials d’Empresa i Treball de Tarragona 

Sra. Rosa M. Alegret del Cerro, Servei Públic d'Ocupació de Catalunya 

Sr. Francisco Javier Calejero López, Servicio Público de Empleo Estatal 

Sr. Josep Oriol Fernández Abad, Cambra Oficial de Comerç, Indústria i Navegació de 
Tarragona 

Sra. Rebecca Heredia Wayer, Gremi d'Industrials instal·ladors electricistes Fontaners i 
afins de la Comarca del Tarragonès 

Sra. Àngels Brull Lleixà, Patronal de la Petita i Mitjana Empresa de Catalunya 

Sra. Eva Canals, Associació Empresarial Química de Tarragona  

Sr. Javier Armandoz, Associació d'Empreses de Serveis de Tarragona 

Sr. Albert Tierraseca Hernández, Unió General de Treballadors (UGT)  

Sr. Néstor Villacampa, Comissió Obrera Nacional de Catalunya (CCOO) 

Sr. Narcís Almena Zarzero, Institut Comte de Rius  

Sr. Xavier Munté Puig, Institut Francesc Vidal i Barraquer 

Sr. Juan Andrés Casas Vallbona, Educapràctic, SL  

Sra. Gemma Garcia Gasulla, Centre d'Estudis i Orientació Professional, SL  

Sr. Jordi Rabascall Besora, Centre d'Innovació i Formació Ocupacional-CIFO 

Sr. Aleix Asnà Villardosa, CE Frada 

Sr. Francisco Alarcón García, Centre de Formació Novatècnica, SL 

Sr. Lluis Escrichs, Col·legi Mare de Déu del Carme 

Sr. Ramon Casamitjana Olive, Centre Municipal de Formació d'Adults Fòrum 

Sra. Meritxell Lafuente Gómez, AUTORITAT PORTUÀRIA DE TARRAGONA 

Sr.  Albert Guinart, COL·LEGI D'EDUCACIÓ ESPECIAL SANT RAFAEL 

Sr. Juan Manuel Patón Casas, Comissió tècnica (Ocupació) 

Sra. Mireia Thomas Vinuesa,Comissió tècnica (Joventut) 

Invitats: 

Sr. Àngel Miguel, Generalitat de Catalunya 

Sr. Javier Abad,Generalitat de Catalunya 

Sra. Cristina Aldadill, AODL 

Sra. Alicia García, SOAC 
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SECRETARIA  

Sra. Maria Rosa Nevado Silva, Comissió tècnica i secretària (Educació) 

 
MEMBRES QUE S'HAN EXCUSAT: 

Sr. Francesc Roca Rosell, Representant grup municipal PSC 

Sr. Pau Ricomà Vallhonrat, Representant grup municipal ERC 

Sra. Laura Fages Marta, Representant grup municipal ECP 

Sr. Francisco Javier Gomez León, Representant grup municipal VOX 

Sra. Mª Elisa Vedrina Conesa, Representant grup municipal PP 

Sr. Marc Cervera Baiges, Servei Públic d'Ocupació de Catalunya 

Sra. Maite Fortuny Soliva, Fundació Intermedia 

 
MEMBRES QUE NO ASSISTEIXEN:  

Sr.Joan Marí Pla Pla, Consell Comarcal del Tarragonès 

Sra. Dolors Micola Piñol, Diputació de Tarragona 

Sra. Leonor Reina Calvo, Fundació Laboral de la Construcció Catalunya (FLC) 

Sr.  Jordi J. Romera i Cid, Col·legi d'Arquitectes de Catalunya - Demarcació de 
Tarragona 

Sr. Adolf Quetcuti Carceller, Col·legi d'Aparelladors, Arquitectes Tècnics i Enginyers 
d'Edificació de Tarragona 

Sr. Jaume Francesch Garcés, Il·lustre Col·legi de Graduats Socials de Tarragona 

Sra.  Estela Martín Urbano, Col.legi d'Advocats de Tarragona 

Sra.  Estefania Banús Ferré, Confederació Empresarial de la Província de Tarragona 

Sra. Sílvia Ferrer Francès, Xarxa Sanitària i Social de Santa Tecla 

Sr. Andreu Antolín, Aula Magna 

Sr. Lluis García Martínez, Escola Oficial d'Idiomes de Tarragona-EOI 

Sra. Raquel Saavedra Salvador, ONCE - D.T. Catalunya 

Sra. Teresa Roig Gaya, Fundació Vedruna Catalunya Educació 

 
 
A la ciutat de Tarragona, a les 18.00 hores del dia 5 de març de 2024, es reuneixen les persones 
anteriorment relacionades per tal de celebrar la sessió ordinària del Plenari del Consell Municipal 
de la Formació Professional i l’Ocupació de Tarragona, sota la presidència del Sr. Bernardo 
Álvarez Merino, assistit per la secretària delegada, Sra. Maria Rosa Nevado Silva, amb el següent 
ordre del dia: 
 

1. PARAULES DE LA PRESIDÈNCIA 
 
El president dona la benvinguda als nous membres del Consell: als representants dels grups 
municipals, de les entitats i dels departaments de la Generalitat. 
Posteriorment, informa que el Consell forma part del Fòrum de les Ciutats amb Consell de la 
Formació Professional des de 2016 i que, en aquest moment, s’està elaborant la renovació del 
conveni de cooperació i col·laboració que regeix el funcionament d’aquest Fòrum. 
El Fòrum l’integren els municipis de Barcelona, Girona, Granollers, L’Hospitalet de Llobregat, 
Lleida, Mataró, el Prat de Llobregat, Reus, Rubí, Sabadell, Tarragona i Terrassa; el Consell 
Comarcal del Bages; el Consell del Baix Llobregat; el Consell de l’FP i l’Ocupació de l’Alt 
Empordà; i la Taula de Treball per a l’impuls de l’FP a l’Alt Empordà. 
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L’objecte del conveni de cooperació i col·laboració és potenciar la relació i la cohesió entre els 
municipis integrats en el Fòrum de les Ciutats amb Consell de la Formació Professional, i 
establir el compromís de treballar coordinadament, tot facilitant la transferència de 
coneixements i experiències entre ells, tant a nivell polític com tècnic. 
 
Està prevista la signatura del conveni en un acte amb la presència de totes les presidències 
dels consells i entitats representades, una vegada estigui ratificat pels municipis i entitats que 
integren el Fòrum. 
 
Us mantindrem informats de les actuacions del Fòrum i, una vegada signat el conveni, us el 
farem arribar. 
 
El president continua explicant que, en aquest plenari, volem compartir amb vosaltres que, des 
de la Regidoria de Promoció Econòmica, s’estan impulsant un seguit d’actuacions adreçades a 
l’impuls de l’economia blava com a estratègia de desenvolupament local generadora d’ocupació 
i de diversificació econòmica, a partir de la col·laboració público-privada i de sistemes de 
governança compartits. Posteriorment, us informarà la tècnica. 
 
Per acabar, s’informa que el Consell està col·laborant en l’organització de la Fira Camins FP 
2024, que se celebrarà els dies 18 i 19 d’abril a la Fira de Reus. Us mantindrem informats. 
 
 

2. INFORMACIÓ ACTUALITZADA DE LA SITUACIÓ DE L’FP 

 

El president explica que, per informar-vos de la situació de l’FP, s’han convidat el Sr. Àngel Miguel 

Rodríguez, tècnic docent de recursos, innovació i recerca aplicada a l’FP, i la Sra. Rosa Carbonell 

Martí, coordinadora territorial d’ensenyaments professionals, als quals es dona la paraula. 

 

S’adjunta la presentació al final de l’acta, a l’annex 1. 

 

Seguidament, es dona la paraula a la consellera i vicepresidenta del Consell, Sra. Montserrat 

Adan, que, en referència a la proposta de creació de la Comissió d’Economia Blava en el Consell, 

explica que Tarragona té l’obligació de liderar aquest projecte, juntament amb el Port, 

l’Ajuntament i els agents locals. 

 

Quan parlem d’economia blava, no només ens referim a la pesca, sinó també al turisme i a 

l’educació. No volem quedar-nos en el paper, sinó passar a l’acció: crear la comissió, l’observatori 

i el grup local amb la participació de la Confraria, Tarragona Impulsa i altres agents. Tot això es 

farà efectiu aquest any. 

 

L’economia blava no pot quedar limitada a un diagnòstic; hi ha un pla d’acció que conflueix tots 

els aspectes: territori i administració. 

 

Agraïm a la Cristina, que transmet aquesta passió. 

 

És necessari constituir aquesta comissió per fer partícips els estudis i recollir idees. 
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Seguidament, dona la paraula a la Sra. Cristina Altadill Molné, AODL, Agent d’Ocupació i 

Desenvolupament Local, perquè ens informi sobre aquesta estratègia d’economia blava. 

 

S’adjunta la presentació al final de l’acta, a l’annex 2. 

 

El president agraeix als ponents la informació i la claredat de les dades aportades, i es continua 

amb l’ordre del dia. 

 

 

3. PROPOSTA DEL TREBALL 

 

 

Per presentar la proposta de treball, es dona la paraula al Sr. Juan Manuel Paton, membre de la 

Comissió tècnica del Consell, que explica el següent:  

ANTECEDENTS  

1. Amb data 8 de juny de 2023 va tenir lloc el darrer Plenari del Consell de la Formació 
Professional de Tarragona (CMFPOT), on es va retre comptes de l’execució del Pla de Treball 
de 2023, en relació amb 

• La Comissió de Treball 1 (Orientació acadèmico-professional) centrada llavors en 
l’organització i valoració de la Fira Camins d’FP 2023 celebrada a Tarragona.  

• El procés, en marxa, de facilitar la creació d’una nova Comissió de Treball 2 
(Economia Blava) d’acord amb el Pla de Treball.  

 
2. La represa de l’execució del Pla de Treball 2023 a partir del 8 de juny contemplava: 

• Continuar amb els treballs de la Comissió de Treball 1 (Orientació), explorant 
disponibilitats dels i les membres per constituir-la de nou, confirmar la presidència i 
dotar-la d’objectius operatius actualitzats per tal d’impulsar noves iniciatives de 
treball.  

• Prendre com a referència, per a constitució d’una nova Comissió de Treball 2 
(Economia Blava), l’estudi diagnòstic en curs que s’estava duent a terme per part de 
l’Ajuntament de Tarragona (Tarragona Impulsa) amb fons procedents del Servei 
d’Ocupació de Catalunya. 

 
3. El canvi de legislatura i en la presidència, així com i l’actualització dels membres del Consell 

d’FP de Tarragona, fa necessari que aquest Plenari confirmi les propostes per a la represa 
de l’execució del Pla de Treball 2023, per tal que dotin de contingut el Pla de Treball 2024.  

PROPOSTA DE PLA DE TREBALL PER A L’ANY 2024 

Les propostes a incorporar dins del Pla de Treball per a l’any 2024 són les següents: 
1. Reactivar la Comissió de Treball 1 (Orientació acadèmico-professional) amb l’objectiu 

addicional de fer-la esdevenir un punt de trobada interdepartamental i interinstitucional 
susceptible de contribuir a la coordinació dels recursos existents en matèria d’orientació 
acadèmico-professional a la ciutat de Tarragona. 
 
Aquesta reactivació es durà a terme sota els objectius generals següents: 

a) Fer esdevenir la Comissió de Treball un punt de trobada interdepartamental dels 
departaments municipals responsables de les polítiques d’educació, les polítiques 
d’ocupació i les polítiques de joventut.  
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b) Fer esdevenir la Comissió de Treball un punt de trobada interinstitucional amb les 
administracions responsables de les polítiques d’educació, les polítiques d’ocupació i 
les polítiques de joventut.  

 
c) Plantejar propostes de treball per dotar de més coherència la funció orientadora a la 

ciutat, amb atenció específica cap a l’orientació acadèmico-professional, prenent 
l’àmbit educatiu com a espai d’atenció prioritària -no exclusiu- i situant la coordinació 
dels recursos existents com a objecte principal de les iniciatives. 

 
d) Facilitar l’assoliment dels objectius que les diferents administracions corresponsables 

dels processos d’orientació acadèmico-professional es fixen com a part dels seus 
diversos instruments de planificació, així com dels programes i projectes on 
l’Ajuntament de Tarragona és també administració pública corresponsable: Pla 
Educatiu d’Entorn, Programa de Suport a l’Ocupació Juvenil, així com diversos 
projectes i programes de Polítiques Actives d’Ocupació i suport als itineraris 
professionalitzadors, incloent-hi la Fira Camins d’FP. 
 

e) Posar en comú i cercar sinergies entre els recursos de què disposen els tres 
departaments municipals implicats per tal d’impulsar la funció orientadora, coordinant 
les actuacions, delimitant les respectives responsabilitats, desenvolupant actuacions 
conjuntes i fixant protocols d’actuació i derivació. Un bon exemple d’aquests recursos 
que serà necessari coordinar és el projecte d’intervenció sobre els/les professionals 
de l’àmbit educatiu (professors/es de FOL i altres), per dotar-los d’eines 
metodològiques adreçades a la millora de la funció orientadora. Ara per ara, aquest 
projecte es gestiona des de l’Oficina Jove del Tarragonès amb el suport de Tarragona 
Impulsa. 

f) Atendre a la dimensió comunitària de la funció orientadora, facilitant la participació 
social (entitats i associacions) en el desenvolupament de les iniciatives i la planificació 
de les actuacions. Aquesta dimensió resulta particularment important per al 
desenvolupament de la funció orientadora en el marc del Pla Educatiu d’Entorn, 
mitjançant el dispositiu SOAC (Servei d’Orientació d’Àmbit Comunitari). 

 
Aquesta reactivació de la Comissió de Treball 1 (Orientació acadèmico-professional) 
comporta les tasques següents: 
a) Confirmar la presidència de la Comissió per part de la Coordinació Territorial FP de 

Tarragona, o qui el Departament d’Educació consideri més adient per garantir la millor 
coordinació interinstitucional possible per a la millora de la funció orientadora a la 
ciutat.  
 

b) Actualitzar el personal tècnic adscrit a la Comissió per part de les diferents entitats 
membres del Consell, amb presència mínima del personal tècnic següent: 

 

• 1 tècnic/a de l’Institut Municipal d’Educació de Tarragona 

• 1 tècnic/a de Tarragona Impulsa 

• 1 tècnic/a del Departament de Joventut / Oficina Jove 

El personal tècnic municipal que participi a la Comissió de Treball 1 podran ser els/les 
membres de la Comissió Tècnica del Consell i/o altres tècnics/ques municipals 
adscrits a aquests mateixos departaments. Si escau, i en funció de les temàtiques que 
siguin objecte de la Comissió, aquesta es podrà nodrir del personal tècnic addicional 
que resulti necessari d’aquests o altres departaments. 
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c) Convidar les entitats membres del Consell de la Formació Professional de Tarragona 
a fer aportació de personal tècnic propi per tal de dotar de viabilitat efectiva els treballs 
de la Comissió de Treball 1, amb presència mínima de personal del Departament 
d’Educació i del Servei Públic d’Ocupació de Catalunya, els quals prenen tots dos com 
a referència les orientacions de l’Agència Pública de Formació i Qualificació 
Professionals de la Generalitat de Catalunya.  

Si escau, i en funció de les temàtiques que siguin objecte de la Comissió, aquesta es 
podrà nodrir del personal addicional que es consideri necessari. 
 

d) Fixar periodicitat a les reunions de la Comissió de Treball 1, amb la referència mínima 
d’una reunió mensual per tal de poder desenvolupar i fer viables les propostes i 
iniciatives que vagin sent acordades.  

 
La Comissió de Treball 1 (Orientació acadèmico-professional) incorporarà també la Fira 
Camis d’FP 2023 (Reus) com a part de les iniciatives de treball, així com la generació 
d’iniciatives i propostes de ara a les successives edicions futures., en ordre a la integració de 
l’esdeveniment amb processos d’orientació en marxa.  

 
2. Crear la Comissió de Treball 2 (Economia Blava), a partir de les conclusions resultants de 

l’estudi diagnòstic ja realitzat per Tarragona Impulsa i que han estat presentades a aquest 
Plenari, en l’anterior punt de l’ordre del dia, per part de la tècnica AODL responsable de la 
dinamització. 

La creació d’aquesta comissió prendrà com a referència els criteris generals i les tasques 
immediates següents: 
a) Identificar la persona disponible per assumir la presidència de la Comissió, amb funcions 

representatives, d’interlocució, de canalització de demandes, etcètera. 

b) Garantir la presència de personal tècnic de Tarragona Impulsa, amb la figura de l’Agent 
d’Ocupació i Desenvolupament Local (Sra. Cristina Altadill) i amb funcions de 
dinamització i organització de l’espai de treball. 

c) Promoure la incorporació de membres del Consell d’FP que tinguin interès a 
desenvolupar actuacions. 

d) Facilitar la incorporació de personal tècnic municipal addicional que pugui contribuir a fixar 
objectius de treball i també a desenvolupar-los, en funció de les temàtiques. 

e) Dotar-se d’un conjunt d’objectius i, si escau, actuacions prioritàries que dotin la Comissió 
de sentit i trajectòria.  

f) Fixar una calendari mínim de reunions, de periodicitat a determinar per les persones que 
en formin part, en funció dels objectius i de les actuacions que siguin considerades 
prioritàries.  

La present proposta de treball comporta el funcionament, en paral·lel, de dues comissions de 
treball. Això no és obstacle a la proposta de creació de comissions de treball addicionals, si els/les 
membres ho consideren necessari iniciar noves línies de treball.  
La Comissió Tècnica del CMFPOT, 
 
Maria Rosa Nevado Silva – Tècnica de l’Institut Municipal d’Educació de Tarragona 
Juan Manuel Patón Casas – Tècnic de Tarragona Impulsa – Servei Municipal d’Ocupació 
Mireia Thomas Vinuesa – Tècnica del Servei Municipal de Joventut. 
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El president demana als presents si aproven el pla de treball i, com que no hi ha cap 
intervenció en contra, es dona per aprovat. 
 
4. TORN OBERT DE PARAULES 

 

El president pren la paraula per agrair la bona feina feta fins ara i indica que confia que es 

continuarà fent. 

 

Com que no hi ha cap intervenció, es dona per acabada la sessió ordinària del Plenari del 

CMFPOT, sense cap altre tema a tractar, a les 19.15 hores, del dia indicat a la convocatòria. 

 

El president del Consell      La secretària delegada 
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Annex 1. Presentació: Informació actualitzada de la situació de l’FP 
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Annex 2. Presentació: Economia blava. 
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