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MOCIO QUE PRESENTA LA CANDIDATURA D’UNITAT POPULAR (CUP) DE
TARRAGONA PER A L’IMPULS DE LA INCORPORACIO DE CLAUSULES
SOCIALS EN LA CONTRACTACIO DE L'ADMINISTRACIO PUBLICA
LOCAL.

EXPOSICIO DE MOTIUS

El'S de marg de 2015, 'Administraci6 de la Generalitat de Catalunya, mitjancant
el Departament de Presidéncia, I'Associacié Catalana de Municipis i la
Federacié de Municipis de Catalunya van signar un conveni de col-laboracio
per a I'impuls de la incorporacié de clausules socials en la contractacio de
'Administracié Publica Local, en compliment de la Resolucidé 577/X del
Parlament de Catalunya que va instar el Govern de la Generalitat a establir
acords per tal d'impulsar I'aplicacié de les clausules socials a la contractacio
publica de la resta d’administracions catalanes.

Atés que, en els termes del conveni esmentat, la contractacié publica ha de
tenir un caracter estrategic i contribuir indirectament al desenvolupament de
politiques d'interés general, 'administracié catalana treballa per a I'extensié de
la utilitzaci6 de les clausules contractuals de caracter social, de conformitat
també amb la quarta generaci6é de Directives europees aprovades el mes de
febrer de 2014.

Ates que el Govern de la Generalitat de Catalunya, mitjangant la Instruccio
1/2014, de 9 de gener, de I'Oficina de Supervisié i Avaluacié de la Contractacid
Publica per a l'increment de la transparéncia i I'optimitzacié dels procediments
de contractacié pulblica, i a través de diverses actuacions i instruments
especifics, ha determinat i fomentat la incorporacié de clausules socials en els
expedients de contractacié de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya i
dels ens que integren el seu sector public.
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ciutadania, en el marc de les accions publiques de foment de I'ocupacio, de les
accions positives de génere i de les accions positives per a persones que
integren algun dels col-lectius més desfavorits.

Atesa la voluntat d'expressar el compromis d'aquest ajuntament amb la
progressiva incorporacio de les clausules contractuals de caracter social en els
expedients de contractacié que s’hi porten a terme.

Per tots aquests motius, el ple de 'Ajuntament de Tarragona ACORDA.:

PRIMER.- Adoptar el compromis d’incorporar clausules socials en els
expedients de contractaci6 publica i colslaborar amb la Generalitat de
Catalunya, les entitats municipalistes i els altres ens locals en la difusid i
'impuls del seu us per les administracions publiques.

SEGON.- Prendre com a referéncia per a la incorporacié de les clausules la
“Guia per a la inclusié de clausules contractuals de caracter social’, aprovada
per la Junta Consultiva de Contractaci6 Administrativa de la Generalitat de
Catalunya i les actualitzacions que se'n facin.

TERCER.- Les empreses licitadores o candidates han de manifestar que han
respectat, a I'hora d'elaborar les ofertes, les obligacions derivades de les
disposicions vigents en matéria de proteccié de I'ocupacio, condicions de treball
i prevencio de riscos laborals i proteccié del medi ambient.

QUART.- Incloure clausules per valorar positivament i a l'alca, temes de
caracter social com ara la contractaci6 de persones desocupades amb dificultat
d’accedir a I'ocupacié (minusvalidesa, aturats llarga durada, etc.), 'equiparacié
salarial entre dones i homes, el foment de la contractacié indefinida dels seus
treballadors i treballadores i la disminucié de les diferéncies salarials entre els
alts carrecs i la resta de treballadores i treballadors.

CINQUE.- En aquest sentit, cal incloure clausules per valorar positivament i a
l'alga, les contractacions de les empreses licitadores, per a dur a terme I'objecte
del contracte, a treballadors i treballadores en les situacions segients:

. persones en situacio legal d'atur d’acord amb el que preveu l'article 267
del Text refés de la Llei general de la Seguretat Social aprovada pel Reial
decret legislatiu 8/2015 de 30 d’octubre.

. Persones que presentin dificultats d’insercié en el mercat laboral, ja sigui
per trobar-se inclosos inclosos en algun dels col-lectius definits en la Llei
27/2002, de 20 de desembre, sobre mesures legislatives per regular A
empreses d’insercié laboral, com persones que disposin del corresoﬁ
certificat acreditatiu de discapacitat.




SISE.- Incloure clausules per garantir que, quan procedeixi la subcontractacié
d’alguna part de I'execucié d'un contracte, es valorara el compromis de les
empreses licitadores de subcontractar a centres especials de treball o
empreses d'insercid6 sociolaboral, inscrits/tes degudament, en els
corresponents registres del Departament d’'Empresa i Ocupacié o a entitats
sense anim de lucre que treballen per integrar persones amb risc d’exclusié
social.

SETE.- En el supodsit que dues o més proposicions s’igualin com a més
avantatjoses segons la ponderacié establerta en els criteris d’adjudicacio,
tindran preferéncia en I'adjudicacié del contracte la proposicié presentada per
empreses que, en el moment d'acreditar la seva solvéncia técnica o
professional, compleixin mesures destinades a promoure la igualtat
d'oportunitats entre dones i homes en el mercat de treball establertes de
conformitat amb el que preveu l'article 34 de la Llei organica 3/2007, de 22 de
marg, per a la igualtat efectiva de dones i homes, sempre que aquesta
proposici6 iguali en els seus termes les més avantatjoses des del punt de vista
dels criteris objectius que serveixen de base per a I'adjudicacié.

En el cas que I'empat fos entre dues o més empreses que acreditessin
aquestes condicions, tindran preferéncia en I'adjudicacié les proposicions que
presentin les entitats sense anim de lucre, amb personalitat juridica, i/o aquelles
entitats reconegudes com a organitzacions de comerg just sempre que la seva
finalitat o activitat tingui relacié directa amb I'objecte del contracte, segons es
desprengui dels seus respectius estatuts o regles fundacionals i figurin inscrites
en el registre oficial corresponent.

En el cas que I'empat continués, es decidira la proposta d’adjudicacié a favor
de la proposici6 que presenti I'oferta econdmica més baixa. En cas de
continuar I'empat després d'aplicar aquest criteri, es decidira la proposta
d'adjudicacio per sorteig.

VUITE.- Incloure clausules contractuals per tal de valorar el compromis
d'aplicar, per part de les empreses, les bones practiques en la prestacié del
servei o subministrament i que constin en les guies que tingui aprovades la
Generalitat de Catalunya.

NOVE.- Es considera un parametre objectiu a apreciar de forma negativa, que
les ofertes presentades incloguin valors anormals o desproporcionats, com ara

professional, segons el conveni laboral vigent.




DESE.- Incloure clausules per valorar les mesures de conciliacié de la vida
familiar i laboral implantades per 'empresa o les mesures addicionals que es
comprometi a implantar.

ONZE.- Incloure com a causa especifica de resolucid del contracte les
seglents situacions, en el marc contractual amb aquesta Administracio:

. I'incompliment de les obligacions previstes en relacié a la prevencié de
riscos laborals del personal que els és propi, aixi com en treballadors i
treballadores subcontractats.

. I'incompliment del deure d’afiliacié i alta en la Seguretat Social del
personal que ocupi en I'execucié del contracte.
. | en general, 'incompliment de qualsevol acord d’aquesta mocié.

DOTZE.- Es trametra copia d’aquest acord al Departament de la Presidéncia de
la Generalitat de Catalunya, a '’Associacié Catalana de Municipis i Comarques
(ACM) i a la Federacié de Municipis de Catalunya (FMC).
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