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MOCIO DEL GRUP MUNICIPAL ERC-MES-MDC PER IMPLEMENTAR
UN EQUIP DE SUPLENCIES | SUPORT AL SERVElI DE
L’ADMINITRACIO LOCAL EFICIENT AMB LES ENTITATS | LA
CIUTADANIA

En qualsevol organitzacié de treball, i els ajuntaments no en som cap excepcio, es
poden produir circumstancies imprevistes que dificultin o impossibilitin que es
compleixi una determinada funcié, correctament, i en el termini establert. Des de
baixes o altres incidéncies de caracter laboral per part de personal fins a pics de feina
imprevistos, passant per errors de planificacio6; les dificultats poden ser variades i, a
voltes, inevitables.

Els ajuntaments de grans ciutats, no obstant, han de vetllar per minimitzar aquests
obstacles i febleses que dificulten la bona administracié local i preveure alternatives a
fi i efecte de mantenir la bona prestacié dels serveis a la ciutadania. En particular,
I'’Ajuntament de Tarragona ha de cercar i trobar mecanismes que resolguin aquestes
possibles anomalies de funcionament, i molt especialment en aquelles arees que es
considerin preferents o prioritaries. Quelcom que en part ja es fa, perd que es pot fer
millor.

Per aquesta raé s’ha produit, recentment, un episodi d’aquestes caracteristiques que
ha repercutit negativament en la ciutat de forma general. En efecte, les entitats veinals
no han obtingut ni la subvencié que necessiten per tirar endavant la seves tasques de
barri i de ciutat ni la informaci6 orientativa sobre amb quines quanties poden comptar.
Aixo, enmig de l'estiu, que és quan proliferen les revetlles i les festes de barri, ha
suposat que moltes entitats hagin hagut de sufragar aquestes despeses de la seva
butxaca i que moltes altres hagin hagut d’anul-lar actes, concerts, etc.

Per descomptat que es tracta d’una ineficiéncia que no ha estat voluntat de ningu de
I'administracié local, i que tant els técnics com els politics lamenten profundament.
Per6, com a Ajuntament, hem d'aspirar a molt més que aixd, i treballar per proveir les
condicions necessaries per intentar impedir que es torni a produir quelcom similar.

Sense entrar a prefixar quines sén totes aquestes arees prioritaries ni establir
ordenacions de preferéncia que en primer terme corresponen a govern, val la pena
apuntar que afavorir les entitats de Tarragona que dediquen el seu esforg a millorar el
context del barri, de la ciutat, social i cultural, de ben segur que s6n unes d’aquestes
linies a preservar amb la maxima atencié municipal i des del consens.

En efecte, el treball que desenvolupen els veins i les veines des del teixit associatiu
genera beneficis socials que cal promoure, com sén el vincle social, la solidaritat, la
reflexié ciutadana, I'oci, la integraci6, el diagnostic dels problemes de ciutat o la



seguretat. Sovint realitzen tasques i funcions que podrien correspondre a I'estat del
benestar o al mateix ajuntament, tasques que cal reconéixer com a meritories i
valuoses. Aquestes associacions son el pilar de la vessant participativa de la nostra
democracia i un nexe comu entre els ciutadans i I'ajuntament. D’aqui que lincident
d'aquest estiu requereix una resposta municipal decidida i ens brinda I'oportunitat de
millorar.

Perd aquest no és més que un problema recent i evident dels molts que es donen en
I'administracié local. Es per aixd que cal pensar solucions metodiques i eficients per a
altres disfuncions que es produeixen en altres camps del mén municipal, com en
determinades tramitacions electroniques, I'assessorament o la gestié de subvencions,
entre molts d’altres. Sén arees de treball que cada cop impliquen més responsabilitat i
una feina més detallada, i que requereixen més personal per a dur-se a terme de
forma ordinaria.

Es per tot aixd que I'Ajuntament de Tarragona:

ACORDA

PRIMER. Demanar disculpes a les entitats que s’han vist perjudicades pel retard,
lincompliment i la incertesa del financament de les seves activitats en benefici dels
barris i la ciutat, degut a problemes que en cap cas son responsabilitat ni d'aquestes
entitats ni de les persones treballadores de I'Ajuntament; en aquest sentit, el Consistori
es compromet a buscar les formules necessaries per a evitar que problemes com
aquest es reprodueixin en el futur.

SEGON. Proposar la creacié d'un equip de supléncies i de suport amb personal técnic
polivalent, la funcié del qual sera oferir ajuda técnica a les arees de treball prioritaries
que, per pics de feina, per baixes laborals o per qualsevol altra rad, requereixin
temporalment suport per tirar endavant amb les obligacions de servei a la ciutadania i
d’administracié publica de forma eficac.

TERCER. Estudiar la possibilitat de reforgar la plantilla en determinades arees que
s’estimi necessari, i en concret en materia de gestié de subvencions i assessorament a
la ciutadania i les entitats en la tramitaci6 electronica obligatoria.

QUART. Estudiar férmules per agilitzar la contractacid de personal i de suplencia
laboral.

CINQUE. Comunicar aquests acords a totes les entitats registrades a Tarragona i al
personal de I'Ajuntament de Tarragona.

Y.o.

Monica Alabart i Calvée.
Portaveu adjunta GM ERC-MES-MDC Tarragona, 12 de juliol de 2018



