IVIILIGRI] AREA DE GESTION ECONOMICA, PRESUPUESTARIA
Y SERVICIOS CENTRALES

AGUAS

El Departamento de Servicios Pdblicos, en lo que respecta a AGUAS, ha tramitado lo

siguiente: é
=]
=

AGUAS S

o Expedientes ramitados................covueiriiieiieiieieeeeee s 46

® DBCIEIOS ... 11

- Expedientes relacionados con EMATSA ..........cooiiiiiniiiiieees 20
- Expedientes relacionados con el ACA ...........ccooiiiiiininiiis 10
- EXPEAIENES VAFIOS .......voveiieieiieiieie e 16

* Expediente de concesién a la Comunidad de Regantes de la Mina Protectora, con
previa aportacién de EMATSA, de una ayuda de 23.158 € para el afio 2007.
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CAPITULO 1I

AREA DE GESTION ECONOMICA, PRESUPUESTARIA
Y SERVICIOS CENTRALES

ASESORIA JURIDICA

La ASESORIA JURIDICA ha realizado durante el afio 2007 los siguientes trabaijos:
* Documentos recibidos del Registro General: 804
* Expedientes iniciados de nuevo: 429

* Expedientes que disponian de antecedentes: 375

Ademés, se ha recibido diversa documentacién de los procuradores de los tribunales
y de los representantes procesales que llevan la gestion de las diferentes causas, que
es lo que supone mayor laboriosidad, lo cual no se registra, y se archiva directamente

en cada expediente.

SECCION DE CONTENCIOSOS ADMINISTRATIVOS
Iniciados 67 expedientes en relacién con recursos contenciosos administrativos en los
cuales el Ayuntamiento ha sido parte. De estos:

* En 59 el Ayuntamiento es parte demandada

* En 3 el Ayuntamiento comparece como parte codemandada

* En 5 el Ayuntamiento es parte demandante

Ademds, se han tramitado 264 documentos recibidos del Registro General que

disponian de antecedentes.

De todos los escritos que se han realizado en esta Asesoria Juridica dirigidos al
Juzgado Contencioso, a la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de
Justicia de Catalunya y al Tribunal Supremo cabe destacar, entre ofros de diversa

indole, los que se han hecho por los conceptos siguientes:

JUZGADO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DE TARRAGONA

* Solicitudes de autorizacidn judicial: ...........ccccooeviieiiiieieeec e, 3
® Vistas OFQlES: .........ovieeiieiceie e 15
* Allanamientos formulados: ..............ccccoeveieieiieiiieieinn. 5 (4 totales y 1 parcial)
* Comparecencia a través de compaiia de SEgUFOS: ...........oovviviiiiniiieiriinns 6
* Comparecencia a través de la Asesoria Juridica de Base-gestién de Ingresos Locales: ...8
* Contestacidn a la demanda:.........cocooivviiiiciiiii e, 27
® Proposicion de Prueba.............eviiuiieiiiiiieieieie s 27
® CONCIUSIONES: .. ..o s 19
® Alegaciones dIVErsas: ...........c.cveviueverveeeiceeeeieee e, 32
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* Solicitudes aclaracion de interlocutoria: ...........cocovovoviiiiicceeeeeee e, 2 _
* Solicitud de aclaracién dictamen pericial: ...........ccccoooveieiiioieiece, 1 )
® Oposicion a recurso de apelacion: ..............ccceeveveieiiieieieieeeeese e, 8 =
* Interposicién de recurso de apelacion: ..o, 2 E
® Interposicion de recurso de sOplica: .........ccovviveiiiiieiiieieeee e, 1
® Oposicion a recurso de SUPIICa: ......c.vveveiveiiiiieiciieeeee e 3
* Oposicién medidas cautelares de suspension: ..........ccccocovivieiiciieicicinn, 4
* Archivo por reconocimiento extraprocesal: ..............ccoveiiieieiieieeieeeee, 2
* Formulacién exclusién testimonio parte actora: .............ccceuevivevreiieiierieiieien, 1

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE CATALUNYA

* Inferposicién de recurso confencioso administrativo: ...........ccccccoevivevrricierennann, 4
* Solicitud ampliacién recurso iNterpUESIO: ............cc.cveeverveverieieieeieece e, 1
* Formalizacién de demanda: ..........cocoouoiiiiiiniiii e, 8
o Contestacion demanda: ..........ccooeuiiiiiiniieiieee e 2
® Proposicion de Prueba: ...........oouiiiiiiiiiiieeee e 2
® ConclUSIONES SUCINKAS: .......vovveieeiiieiieieeieieeice e 6
e Comparecer en recurso de apelacion:.......... 8 (3 como apelantes, 4 como apelados
............................................................... y 1 como apelados y apelantes adhesivos)
¢ Comparecencia en calidad de codemandados: ............ccccovveieiiciiicicine, 3
® Impugnacién recurso de SOPlICa: ........oveeveiviiiieicieee e, 1
® Alegaciones Y @SCHIOS: ...v.vvvvvieieiireiecieiciesiee s 11
* Solicitud de aclaracién dictamen pericial: ..........cccoooviiiiiiii e, 1
o Solicitud tasacion de CoSIas: ..........ovriiuiiiiriieisieee e 1
® Impugnacion tasacion de CoStaS: ............oovvvivererveieicieieieieee e, 1
® Solicitud suspension Plazo: ...........ccccoeviveiiiieiiee e, 1
TRIBUNAL SUPREMO

® Alegaciones y escritos diVErsos: ............cooeevevieiriiiieiieieieieeeseee e, 10
® Solicitud ACUMUIACION FECUISOS: ......vvveiviiiii e 1
® Oposicion recurso de CasaCION: .............ccevveiiveiieiiieiiieieieseieeseiesie e, 1
® Impugnacion tasacidn de CoStaS: ...........coviiiiieiiiieiiieieeee e 1
* Alegaciones tasacion de CoStas: ...........ccviuivriiriiieieieieieee e 1
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SECCION OTRAS JURISDICCIONES

Iniciados 58 expedientes en relacién con diversas causas de indole civil o penal que
se han tramitado ante los correspondientes juzgados y/o tribunales. Cabe destacar en
este apartado:

* Comparecencia y oposicién a expediente de dominio de exceso de cabida ante del
Juzgado de Primera Instancia ndm. 2 de Tarragona.

¢ Alegaciones en expediente de dominio de exceso de cabida: 2

* Interpuesto una demanda de conciliacién ante del Juzgado de Primera Instancia.

* Comparecencia ante el juzgado de primera instancia en demanda de reclamacién
de indemnizacién.

* Instruidos 30 expedientes referentes a tramitacién por reclamacién, a fravés de la
correspondiente compaiiia de seguros, por dafios producidos a bienes municipales.

* Instruidos 21 expedientes en relacién con la defensa, a través de compadia de
seguros, de agentes de la Guardia Urbana imputados, inculpados o denunciados en
demandas inferpuestas por acciones derivadas del servicio.

* Ejercicio de acusacién particular: 1

* Ademés, se ha recibido 27 documentos relativos a causas de indole civil o penal

que ya disponian de antecedentes en el Departamento.

SECCION ADMINISTRATIVA

INFORMES INTERNOS

Emitidos 79 informes de tipo interno solicitados por diferentes departamentos y
servicios de este Ayuntamiento. No se computan las consultas verbales que se

atienden directamente sin abrir expediente.

EXPEDIENTES ECONOMICOS ADMINISTRATIVOS
Se han recibido 2 resoluciones provenientes del Tribunal Econémico Administrativo

Regional de Catalunya relativas a reclamaciones que ya disponian de antedecentes.

JUZGADOS Y OTROS ORGANISMOS OFICIALES
- Iniciados 221 expedientes correspondientes a escritos de solicitud de informacién
provenientes de juzgados y tribunales, de la Tesoreria de la Seguridad Social, de la

Agencia Tributaria y otros organismos oficiales.
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Tramitados, ademds, 49 escritos de solicitud de informacién en expedientes de los

cuales ya se tenian antecedentes.

EJERCICIO DE ACCIONES ADMINISTRATIVAS
* Formulacién a través de empresa especializada (agentes de la propiedad

industrial), de oposicién administrativa al registro de las siguientes marcas:

- Marca 2.737.067 "TARAGONA" (clase 41)

- Marca 2.758.158 “I TU QUE FAS PER TARRAGONA?” (clase 16)

- Marca 2.760.060 “RADIO KANAL TARRAGONA R.K.T” (clase 38)

- Marca 2.786.079 "TARRAGONA EROTICA" (clase 41)

- Marca comunitaria 5.498.605 “TARRAGOSSA” (clases 9, 16, 35, 38, 41y 42).

* Inferposicién, a través de empresa especializada (agentes de la propiedad

industrial), de recurso de alzada contra la concesién de la marca 2.737.067

“TARAGONA”.

* Gestiones legales efectuadas, a través de abogado especializado, para que se
retiren de la Web www.tarragona.ws tanto el escudo del Ayuntamiento —que se utiliza
sin autorizacién— como aquellas expresiones que puedan tener una connotacién con

el Ayuntamiento.
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CAPITULO 1I

AREA DE GESTION ECONOMICA, PRESUPUESTARIA
Y SERVICIOS CENTRALES

COMPRAS Y CONTROL DE GASTOS

La labor realizada por el Departamento de COMPRAS Y CONTROL DE GASTOS

durante el afio 2007 ha sido la siguiente:

COMPRAS Y REPARACIONES

Se han confeccionado 1.545 expedientes correspondientes a adquisiciones,
reparaciones y mantenimientos en las diversas modalidades de concursos pablicos
por procedimiento abierto, procedimientos negociados sin publicidad, adquisiciones

mediante Catdlogos descentralizados de Bienes Homologados, y contratos menores.

Cabe destacar las siguientes adquisiciones:

- Equipamiento informdtico (ordenadores, impresoras, cémaras digitales, escaneres,
programario, efc.) con destino diversas dependencias municipales, por un importe
aproximado de 188.500€.

- Vestuario para los diferentes colectivos del Ayuntamiento (Guardia Urbana, Brigada,
Ordenanzas, Personal de Limpieza, Personal de los Colegios, Personal de Cultura, y

Personal de Museos), por un importe global aproximado de 119.250€.

- Material para la sefializacién vertical y horizontal (sefiales y pintura) de todo el
término municipal de Tarragona asi como la sefializacién de los edificios interbloques

del barrio de Sant Salvador, por importe aproximado de 150.800%€.

- Consumibles informdticos (cartuchos y téners), con destino todos los departamentos

municipales, por un importe aproximado de 85.000€.

- Carburante para los vehiculos de la flota municipal, por importe aproximado de
115.000%€.

- Mobiliario y complementos para diferentes departamentos, por importe aproximado
de 112.000¢.

- Dos vehiculos destinados al almacén municipal y a la Unidad Técnica de Salud

Publica, Brigada, por un importe total de 28.881€.

- Un camién equipado con pluma y plataforma con destino la Brigada Municipal por
importe de 72.500¢€.

- Renovacién de la maquinaria de carpinteria de la Brigada Municipal por importe de
26.289¢.
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- Material de limpieza para diferentes dependencias municipales, por un importe de
15.000¢€.

- Material de oficina y papeleria (recibos tripticos, entradas a museos, talonarios de
denuncia, calendario del contribuyente, carpetas de expedientes, cartas de pago,
hojas de némina...), papel oficial, papel técnico, y sobres que se utilizan en el

Ayuntamiento durante el ejercicio, por un importe de 115.897%€.

- Maquinara y equipamiento de oficina entre el que destaca la adquisicién de
diversas fotocopiadoras digitales, aparatos de fax, proyectores, destructores de papel,

encuadernadores, teléfonos, para diversos departamentos.

- Lotes de Navidad con destino todos los trabajadores municipales en activo y

trabajadores municipales jubilados por importe de 40.395€.

- Contratacién del mantenimiento de programas y maquinaria informdtica, por
importe aproximado de 260.000%€.

- Mantenimiento y reparacién de los diferentes vehiculos que componen la flota

municipal por importe aproximado de 145.000¢€.

- Adquisicién de bancos con destino diversos lugares de la ciudad de Tarragona, por
importe de 48.600€€-

- Alquiler con opcién de compra de un furgén con destino la Unidad de Atestados de la

Guardia Urbana, por importe de 71.825€€ por los 4 afios de duracién del contrato.

Estén en trémite los siguientes expedientes:
- Adquisicién de contenedores de recogida selectiva de materia orgénica para la

implantacién de ésta en diversos lugares de la ciudad, por un importe de 249.832€%€.

- Adquisicién de impresos con destino los servicios de la Recaudacién municipal, por
un importe de 38.351€%.

- Adquisicién de consumibles informdticos con destino todos los departamentos

municipales por importe de 27.600€%€.

- Adquisicién de sefiales de tréfico e informativas urbanas de aluminio y de acero,

con destino la ciudad de Tarragona, por importe de 119.330€%.

- Adquisicién de 200 bancos con destino diversos lugares de la ciudad de Tarragona,

por importe de 54.984€%€.
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Tenemos en curso los siguientes contratos plurianuales:

- Alquiler de una licencia de uso con formacién de personal, de una aplicacién
informdtica de gestién integral del territorio, catastro, tributos y otros ingresos de
derecho piblico con gestién exteriorizada.

- Alquiler de 49 ordenadores portdtiles con destino los miembros de la Corporacién
Municipal, y diferentes cargos directivos del Ayuntamiento.

- Alquiler mediante la modalidad de renting de 4 vehiculos equipados con dotacién
policial, con destino la Guardia Urbana.

- Alquiler con opcién de compra de diverso material informético con destino la

Area de Hacienda.

REGISTRO Y APROBACION DE FACTURAS

Desde la Seccién de Compras se lleva el registro contable de la facturacién que entra
en el Ayuntamiento (a excepcién del departamento de Cultura, Museo y Contratacién)
y, asi mismo, se aprueban contablemente todas las facturas correspondientes a
suministros tramitados por Compras. Se han registrado 5.466 facturas, de las cuales
3.250, se han contabilizado también desde Compras hasta llegar a la fase “O” por

fratarse de Servicios contratados o de materiales adquiridos desde Compras.

REGISTRO DE SALIDA DE TODAS LOS PEDIDOS
Disponemos del registro descentralizado de salida de documentos y, en este sentido se
han registrado desde Compras todas las nofificaciones y documentos de salida a que

han dado lugar los 1545 expedientes tramitados.

CONTROL DEL GASTO CORRIENTE

Durante el ejercicio 2007, se ha confeccionado informe defallado respecto los diferentes
consumos corrientes del ejercicio 2006, que controlamos. Se efectiia a continuacién una
breve resefia de éste. Los datos corresponden al ejercicio 2006, puesto que no se dispone
atn de la totalidad de la informacién de 2007 ya que el gasto de los consumos finales

del afio llega normalmente durante el primer trimestre del ejercicio siguiente.

AGUA

GAStO FACHUFTACION ..o 386.269,76€€
M3, CONSUMIAOS .o 524.336,00€€
Nomero fotal de contadores...............o.covevevieieieeeeeeeeee e 378
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Bajas a lo largo del ejercicio............oovvviveievcieieecceeeee e 5 contadores _
Altas a lo largo del ejercicio ...........cccovvevevieieicieeece 29 contadores é

=
APARCAMIENTOS E

Se controla el gasto de facturacién por el uso que hacen los concejales de

aparcamiento de Saavedra y de las 12 plazas que el Ayuntamiento tiene en

propiedad en la Plaza de la Font.

GASIO FACHUITACION ..o 14.570,70€€
Desglose:

Parking Saavedra ...........ccvveieiieieieeeee e, 10.252,02¢€
Parking Plaza la Font ...........ccoeeiiiiiiiieicece e, 3.887,86€

CLUBS DE FUTBOL Y ENTIDADES DEPORTIVAS:

Gasto corriente (agua, gas y [uz) .........cccoovveveveiciiececeeeee 56.163,38€
Desglose:

AQUO e 15.168,48¢
GO e 4.242,52¢
LUZe e 36.752,38€
NOmero de instalaciones ...............ccoeveiiviiiiieicceeeeeeee e 10

GOS0 e 89.272,18¢
Nomero de consumibles adquiridos ...............cc.cccovuv.... 1.196 (cartuchos y téners)
NOMEro de IMPresoras...............oovveveevieereerereeireeseesesee e 245 impresoras
CORRESPONDENCIA

GASIO FACHUITACION ..o 303.917,47¢€
Nomero de cartas enviadas ..............ccoooveviiieieiieeeeee e 340.490
NOMEro de PAGUELES ...........c.ovriieiieiieiiiiiieieie e s 607

DIETAS POR DESPLAZAMIENTOS DE TRABAJADORES MUNICIPALES

Importe total del gasto...........cccoeviveiiiieiceee e, 59.198,57¢€¢€
Nomero de desplazamientos .............cc.coooiririiiiiie s 534
Nomero de personas que se han desplazado.............ccccoceiviiniininicii 151

Porcentaje de trabajadores que se han desplazado respecto al nimero total...13,82%
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ENERGIA ELECTRICA

Importe total del gasto............ccoveiiveieiieeee e, 2.516.276,94¢€
Nomero de kW consumidos .............ccoeeevrveiiiieiieieeee s 24.463.434 KW
Nomero total de POliZas ...........oeuiiriiiiriiieee s 495

GASTO FARMACEUTICO DE FUNCIONARIOS Y PENSIONISTAS A CARGO DEL

AYUNTAMIENTO

Importe total del gasto..........cccoeviriieiiieiice 140.593,82¢
Total recetas dispensadas ..............ccceveieiiieiiiiieieeee e 10.499
Aportacion Ayuntamiento .............ccoevreeirineeininec e 107.000,07€
FOTOCOPIADORAS

Importe total del gasto............coeveveveiiieeee e, 23.190,49¢
Nomero total de copias efectuadas.............coccooevrieierrieiicicc, 1.976.958
Ndmero total de fotocopiadoras...............ccvviviviicicicician, 45 fotocopiadoras
instaladas en las oficinas municipales...........c..ccccocvririnncie. 2 copiadoras imprenta
.......................................................................................... 1 méquina de mapas
GAS

Importe total del gasto..........ccoeviriieiiiieccee e 133.307,09€
Desglose

Oficinas MUNICIPAIES ...........ovrveiiriieieieieiee s 10.517,70€
COlEGIOS ... 118.546,87€
Instalaciones deportivas..............ccevrveveiveveicecieeeee e, 4.242,52¢
Volumen de kWh. Gas consumido...........c.ccooviriiiriiiiiiininine, 3.234.405 kWh
IMPRESOS

Importe total del gasto............ccoviriiiiiic s 108.244,40€
Nomero total de impresos consumidos............ccooveiiiiinininiine. 7.285.102
SUBSCRIPCIONES

Importe total del gasto............coririiviiiee e, 39.779,45€
NGOmero de sUbSCHIPCIONES ............c.vveiviiiiiieieieieie s 112
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TELEFONOS _
Importe total GaStO ...........c.vveveeiieeiceiece e 325.841,68¢ é
Total teléfonos centralita Palacio ............cccocoveveveveieeeeeceeeeee, 507 lineas =
Total teléfonos exteriores Palacio..............ocovovveveieeeeieeeeeeeeee 135 lineas E
Telefonia MOVIl...........ooiiieeeeeeeeeeeee e 147 lineas

VEHICULOS

TOAl GOS0 ... 223.693,92¢

Total litros de carburante consumidos.........c.ooveveeveeeeeieieeen. 89.307,30 litros

Total VEhICUIOS ........c.vveeeeeeceeeeee e, 105 vehiculos
SUBMINISTRO DE MATERIAL

Se ha subministrado desde el almacén municipal, el material de oficina que utilizan
las dependencias de la Plaza de la Font, Rambla Nova, Brigada, Guardia Urbang,

Museo de Historia, Promocién Econémica, Servicio de Ocupacién, etc.

MENSUALMENTE SE HACE llegar ol Departamento de Bienes la relacién defallada de
todas las adquisiciones efectuadas con cargo al apartado de inversiones, para que

puedan confeccionar el inventario de bienes muebles.
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El Departamento de CONTABILIDAD Y PRESUPUESTOS ha realizado lo siguiente:

EXPEDIENTE DE APROBACION DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
DE TARRAGONA

El Presupuesto General consolidado del Ayuntamiento para el 2007, aprobado
definitivamente en sesién plenaria celebrada el dia 29-01-07, incluyendo el propio
del Ayuntamiento de Tarragona, los de los Organismos Auténomos, y los de las
Empresas dependientes del Ayuntamiento, se eleva en ingresos a 186.406.315,45 €
y en gastos a 183.736.816,87 €.

ESTADO DE INGRESOS
Capitulo 1.- Impuestos directos ..........cccccoevrveieriieieeieren. 63.940.175,00.-
Capitulo 2.- Impuestos indirectos ............c..ccceveveierrierereieicans 6.036.443,00.-
Capitulo 3.- Tasas y ofros iNgresos ..............cccvevevererererruenann. 50.143.462,47 -
Capitulo 4.- Transferencias corrientes ...............ccccooeervirrirrnnne. 33.525.991,65.-
Capitulo 5.- ingresos patrimoniales ............c.ccooririiiririnrinninns 2.063.485,28 -
Capitulo 6.- Alienacién inversiones reales ..............c.ccooeivevnnen. 12.660.232,87 .-
Capitulo 7.- Transferencias de capital ............cccovrveriiiiiiiiiians 1.661.870,34.-
Capitulo 8.- Variacién activos financieros ..............cc.coovvvrrinnce. 3.490.000,00.-
Capitulo 9.- Variacién pasivos financieros ............ccccocevevernnne. 12.884.654,84.-
TOTAL oo 186.406.315,45.-
ESTADO DE GASTOS
Capitulo 1.- Gastos de personal ............ccccccoevrveieiiieiiiiea. 60.866.358,91 -
Capitulo 2.- Gastos en bienes y servicios..............c..ccccoovvrruernnaee. 72.373.844,66.-
Capitulo 3.- Gastos financieros................ccccccoveveievieicicisceans 6.796.673,34.-
Capitulo 4.- Transferencias corrientes .............cccccoovoeveeieeieirincnnn, 7.515.178,54.-
Capitulo 6.- Inversiones reales .............ccoovririininiininrnienn. 19.299.031,03.-
Capitulo 7.- Transferencias de capital ............c.ccoovveieieieiicn, 681.651,82.-
Capitulo 8.- Variacién activos financieros ..............cccoovvieinrirrininncns 40.000,00.-
Capitulo 9.- Variacién pasivos financieros .............ccccocevevennene. 16.164.078,57 .-
TOTAL oo, 183.736.816,87
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PROGRAMA DE INVERSIONES

El programa de inversiones para el 2007, integrado en el Presupuesto General, se
eleva a 19.980.682,85 €, del cual corresponde al propio Ayuntamiento
14.263.416,02 €, siendo el desglose por dreas el siguiente:

GASTOS

Area de Presidencion ........veoveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e, 3.361.740,68.-
Area de Gestién Econémica y Presupuestaria y Servicios Centrales ...120.000,00.-
Area e TErTHOrIO. ... s 4.822.507,52.-
Area de Promocién y Estrategias de Ciudad ..............covvvvervvrrnnnann. 682.270,39.-
Servicios O o PErSONG ........oveeeeeeeeeeee e, 5.156.897,43.-
NO ClaSIfICAOS ... 120.000,00.-

TOTAL .o, 14.263.416,02.-
RESUMEN EXPEDIENTES MODIFICATIVOS DE CREDITO ANO 2007

Durante el ejercicio 2007 se han tramitado un total de 22 expedientes modificativos

de crédito con el siguiente desglose:

Tipos expedientes Cantidad
Crédito EXIrQOrdinarion........ovev e 6.608.570,49 €
Suplemento de Crédito .............covvvriveieieieieeccs 19.198.569,21 €
Transferencias POSIIVAS .........cvoviveeeeeeeeeeeeeeeeee e, 1.635.477,14 €
Transferencias Negativas ...............ccceevevieiceieceeee s 1.635.477,14 €
Remanentes INcorporados ...............ccccvrveveiieieieieeeeeeean, 93.260.365,87 €
Crédito Generado por iNgresos...............cveveevevevreeveeversnneenans 13.204.292,65 €
Bajas por AnUlACioN..............c.evevvivieeieieieiceeee e, 16.891.591,33 €

EXPEDIENTES RELATIVOS A OPERACIONES DE CREDITOS, AVALES Y CARGA
FINANCIERA

Operacién tesoreria 1.500.00,00 EMT, operacién tesoreria 90.000,00 € Medios de
Comunicacién, operacién préstamo a largo plazo por importe de 8.970.006,48 €
Ayuntamiento por inversiones presupuesto 2007, propuesta de autorizar a ESPIMSA
para concertar operacién de crédito a largo plazo por 5.800.000€ para el Mercado

Central provisional y los restos arqueolégicos previas a la remodelacién del Mercado
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Central.5, operacién fesoreria de 225.000€ EMDE, operacién préstamo a largo
plazo de 2.319.993,52 € para financiacién inversiones Ayuntamiento 2007,
propuesta para autorizar a SMHAUSA para concertar operacién de crédito a largo
plazo por promocién Sant Salvador (1.907.551,00€), estado de la deuda a
31/12/06 y seguimiento previsiones de ingresos y gastos (PR’s) Tramitacién
Generalitat, propuesta para autorizar a la Empresa de Aparcamientos Municipales
operacién préstamo por importe maximo de 4.000.000 € (plazo 18 meses ) para la
financiacién Jaume |, préstamo de 819.445,68 € ICF. Teatro Tarragona, préstamo de
492.160,00 € ICF . Campos de césped, operacién tesoreria 1.500.000€ EMT
(ademds de la anterior. Total 3.000.000), renovacién operacién tesoreria 1.500.000
EMT de la que tiene vencimiento 31/01/08.

EXPEDIENTES RELATIVOS A LIQUIDACION Y CUENTAS GENERALES.

Dar cuenta de la liquidacién del Presupuesto del Ayuntamiento de Tarragona del
ejercicio 2006, dar cuenta de la liquidacién del Presupuesto del IMSST afio 2006, dar
cuenta de la liquidacién del Presupuesto del Patronato de Turismo del ejercicio 2006,
dar cuenta de la liquidacién del Presupuesto del Patronato de Deportes del ejercicio
2006, estado de ejecucién trimestral correspondiente al 1° trimestre 2007
Ayuntamiento de Tarragona, Organismos Auténomos y Sociedades Municipales,
aprobacién de la Cuenta General del Ayuntamiento de Tarragona del ejercicio 2006,
estado de ejecucién trimestral correspondiente al 2° trimestre 2007. Ayuntamiento de

Tarragona, OO.AA y Sociedades Municipales.

NOMINAS
Se han fiscalizado y comprobado una por una todas las variables de las nominas de
los trabajadores municipales asi como también se han comprobado todas las altas y

bajas del personal de las nominas de todos los meses del afio 2007 .

GASTOS A JUSTIFICAR

Con cargo al ejercicio presupuestario 2007 se han expedido 311 mandamientos a justi-
ficar. También durante el mencionado ejercicio, y hasta la fecha de hoy, se han tramitado
un total de 15 expedientes de aprobacién, de justificantes correspondientes a las 140
cuentas justificativas presentadas. Estos expedientes han representado la fiscalizacién de
1.318 justificantes, y que han sido aprobados mediante resoluciones del Teniente de

Alcalde delegado del Area de Gestién Econdmica y Presupuestaria, y del Alcalde.
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ANTICIPOS DE CAJA FJA

En el ejercicio presupuestario del 2007 se ha acordado un anticipo de caja fija para
el drea de Cultura que estaba formada por 15 partidas presupuestarias con una pre-
visién inicial anual de gasto de 228.750 €. Finalmente, la cantidad gestionada ha si-
do de 93.318,86 €, de los cuales se han dispuesto y justificado en 2 cuentas jus-
tificativas el importe total de 87.888,57 €, habiéndose de fiscalizar 209 justificantes.

INFORMES Y EXPEDIENTES DE ESTUDIOS DE COSTOS

Precios Pdblicos Patronato Municipal de Turismo 2007, precios minimos licitacién de
los diferentes usos de playas 2007, grda municipal 2008 y 2006, transportes
especiales 2008 + Coste Hora Policia 2008, licencias Urbanisticas 2008 y 2006,
informe sobre equilibrio econémico concesién administrativa explotacién restaurante
Mas Roselld, recogida y eliminacién basura 2008 y 2006, apertura 2008 y 2006.

9. Precios Pdblicos Patronato Municipal de Deportes.

10. Informe econémico sobre Pliego de la Unidad de Escolarizacién Compartida de la
Zona Ponent (UEC - Ponent), informe sobre precios propuestos por el IMSS sobre
centros “Tarraco-estiv” y “Tarraco-Jove”, informe sobre precios de inscripcién en las
actividades correspondientes a |"”Estiv Jove 2007”, informe sobre incremento a
aplicar en la actualizacién de las Ordenanzas Fiscales para el 2008.

14. Informe sobre precios de venta de las entradas con motivo del “Festival d’Estiu
2007", estudio econémico colocacién de un microchip a un animal de compafia en
las instalaciones del CRAMT, estudio sobre posibilidad de disminuir la cuota del
impuesto de ciclomotores, estudio econémico ampliacién del canon del aparcamiento
sitvado en la Avenida President Lluis Companys, estudio econémico sobre la
eliminacién de la tasa por validacién de poderes, informe sobre modificaciones
propuestas por Cultura de la Ordenanza ném. 15 y nom. 17, reguladora de los
precios publicos, estudio sobre criterios / férmulas en el célculo de la puntuacién del
precio de licitacién, informe econémico sobre Pliego para las adjudicaciones de las
guarderias El Serrallo, El Miracle y Sant Salvador, informe sobre precios propuestos
para el IMSS sobre : - Informe sobre alojamiento adeuado por reagrupacién familiar.

- Informe de arraigo social, informe econémico sobre precio venta publicacién de una
planimetria arqueolégica de Tarragona, precios entradas “Parque Infantil de Nadal
2007-2008", estudio econémico guarderias curso 2006/07, estudio costes Hotel
Entidades, modificacién ordenanza nom. 15: tarifas copias de mapas de cartografia

en formato digital y nuevas tarifas para copias de mapas urbanisticos.
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EXPEDIENTES VARIOS

Modificaciones inventario bienes 2006, fondo Cohesién, reconocimiento de deudas
1/07, memoria de Contabilidad, intereses demora para devolucién de servicios gria
2007, intereses legales Urbanismo Gestién, exenciones Fundaciones (informes),
justificacién subvenciones Generalitat “recién llegados cursos alfabetizacion, CIR Local
(Ministerio Economia y Hacienda), justificacién subvencién Generalitat -Programacién
Estable Teatro, justificacion subvencién Cultura -Diputacién, justificacién subvencién
Generalitat -Formacién Adultos, esfuerzo Fiscal 2005, revisién precios contrato
gestion piscina Sant Pere y Sant Pau (Serviesport), informe cesién 20 viviendas de
SMHAUSA (c/Dr. Mallafre) al Ayuntamiento, informe descuentos a FCC 1% camp.
Concienciacién +0,15% auditoria, revisién precios mantenimiento alumbrado (SECE),
aportacién cuota 2007, Consorcio Camp de Tarragona, participacién Tributos Estado
2007. listado operaciones en la cuenta 413, anticipos de caja fija 2007, justificacion
Consejo Comarcal curso 06-07, Formacién Adultos, Escuela de Misica y Pléstica,
relacién 2/2007 de reconocimiento de deudas, subvencién transporte urbano 2006,
revisién precios servicio vigilancia Ayuntamieto COMANT VP, revisién precios
Complejo Deportivo Sant Salvador (IGE), cuestionario FEMP -Gasto en ocupacién
2005-2006, POUM (Plan General) Informe financiero, revisién Precios Guarderia
“Sant Pere i Sant Pau “~YO-NI, revisién Precios Guarderia “L'Arrabassada”, revision
Precios Guarderia “Sant Salvador”-YO-NI, introduccién addenda convenio CBT,
intereses demora INMO COSIS S.|. ~Cuotas Urbanisticas, cuestionario DNO 2004-
2005- Instituto Economia Barcelona, informe sobre adaptacién tarifas aparcamientos
a la Ley 44/2006, informe costos colegios que imparten E.S.O ejercicio 2006,
revision precios atencién psicopedagégica guarderias, justificacion subvencién
“Fomento lenguaie teatral infantil 06-07” DIPUTACION, modelo 347 .ejercicio 2006,
prorrateo primas 2006 seguros, pagos al Consorcio para la Normalizacién
Lingiistica 2007, venta finca : Proyecto de Compensacién PP-34 acceso a la
Canonja(EMD), certificacién costos guarderias Generalitat (curso 06-07) y Ministerio
(07), repercusién facturas gas natural Serviesport (piscinas Sant Pere i Sant Pau),
justificacién Plan Educativo de Entorno curso 06-07 (Generalitat), justificacion
subvencién Festival Dixiland 2007 (Generalitat), estadistica Cultura y comunicacién
Generalitat afio 2006, reconocimiento de deudas 3/07, revisién precios vigilancia,
salvamento y socorrismo playas, Cruz Roja, informe plurianual Proyecto Integral Part
Alta, informe gasto 2007 Tarraco Viva, certificado “Estiuv Jove 2007” FEMP,

justificacién subvencién Juventud “EXIT 2007” Ministerio Sanidad y Consumo,
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justificacién subvencién Oficina Municipal Escolarizacién (OME) curso 06-07
Generalitat, cuestionarios Generalitat. -Departamento Gobernacién. — Presupuesto 07
y liquidacién 06, justificacién subvencion juventud- Generalitat — 2007, repercusion
IMSST alquiler piso Rambla Vella 7- B, ASISA: Revisién precios de octubre 06 a
octubre 07, revisién precios Rest- Tarraco. Servicio comedores guarderias,
justificacién proyecto Briixola — Juventud- Generalitat, justificacién subvenciones
cultura - Diputacién, justificacién gastos Teatro Tarragona, informe farifas taxis afio

2008, revisién precios limpieza edificios y dependencias municipales SELSA.

INFORMES SOBRE EMBARGOS A PERSONAS FiSICAS Y JURIDICAS
Se han informado todas las demandas presentadas por organismos judiciales y
administrativos solicitando localizacién o embargo de bienes o derechos de personas

fisicas y juridicas que constan en los ficheros de terceros de contabilidad.

INFORMES DE CONSIGNACION PRESUPUESTARIA PROGRAMA INT-FORM@
Se han realizado con el programa Int-form@ un total de 920 informes de

consignacién presupuestaria del Presupuesto del ejercicio 2007.

INFORMES DE SUBVENCIONES
Durante el ejercicio 2007 se han efectuado 394 informes sobre justificacién de
subvenciones otorgadas en diferentes entidades ciudadanas y sobre los justificantes

pendientes.

INFORMES DE FIANZAS
Durante el ejercicio 2007 se han efectuado un total de 159 informes sobre las

devoluciones de fianzas para comproboar si los avales constan ingresados.

OPERACIONES CONTABLES DEL PRESUPUESTO 2007
Durante el ejercicio 2007 se han registrado un total de 38.408 operaciones de

gastos, 4.128 de ingresos y 11.589 no presupuestarias.
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El Departamento de CONTRATACION ha realizado los siguientes trabaijos:
NUMERO DE EXPEDIENTES INICIADOS...........oveeeveeeeeeeeeeeeeeeceeeee e 401
TRAMITACION DE EXPEDIENTES:

PROPUESTAS DE ACUERDO:

CONSEJO PLENARIO ..ottt 2
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL.......cociiiiiiiiiiciiriecc e 78
DECRETOS ..ot 674
CERTIFICACIONES:
DE OBRAS ..o 241
DE SERVICIOS ...t 114
TOTAL .ot e 355
FACTURAS Y MINUTAS ..o 565
FIANZAS DEFINITIVAS DEVUELTAS.......coooiiiiiiiiicirceeec e 42
ADJUDICACIONES:
CONSEJO PLENARIO ..ottt 0
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL.......cocuiiiiiiiiiiiiiiiiiiittr e 34
DECRETOS ..o 238
TOTAL ADJUDICACIONES...........coovvvvrnnee 272

ADJUDICACIONES POR ACUERDO DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

2/Enero/2007 .- Adjudicacién del concurso para el servicio de integracién laboral de
personas con discapacidad mediante un programa de formacién y précticas en
trabajos de jardineria, en el que el Ayuntamiento pone a disposicién del contrato de
las zonas verdes de Llevant que habrdn de ser mantenidas de acuerdo con las
prescripciones técnicas del Pliego de condiciones elaborado por la Brigada municipal,
a la FUNDACIO PRIVADA L'ONADA, por importe de 653.766,88 €/afo (IVA

incluido) para la ejecucién de los trabajos de mantenimiento.
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2/Enero/2007.- Adjudicacién de la subasta para la ejecucién de las obras

comprendidas en el Proyecto de colector general de saneamiento en Campclar, a la
empresa HIDROCANAL SL, por un importe de 577.184 € IVA incluido.

2/Enero/2007.- Adjudicacién del procedimiento negociado para la ejecucién de
las obras comprendidas en el Proyecto de zona verde en el Paseo de la
Independencia, a la empresa ALDESA CONSTRUCCIONES SA, por un importe de
410.545,65 € (IVA incluido).

12/Febrero/2007 .- Adjudicacién de la subasta para la alienacién de la finca de
propiedad municipal situada en la Av. Prat de la Riba, 35-37, y Pare Palau, 7
(Cuartel Guardia Urbana), a la sociedad PROMOCIONES Y SERVICIOS ALEGRET SA,

por el precio de 3.270.458,87 € (impuestos que gravan la transmisién excluidos).

19/Febrero/2007 .- Adjudicacién del concurso, para la realizacién de los trabajos de

elaboracién de la Agenda 21 local y la redaccién del Plan de Accién Local para la
sostenibilidad (PALS) del municipio de Tarragona, a la empresa LA VOLA COMPANYIA
DE SERVEIS AMBIENTALS, SL, por importe de 88.966,20 € (IVA incluido).

12/Marzo/2007.- Adjudicacién de la subasta de las obras comprendidas en el

Proyecto del nuevo cuartel de la Guardia Urbana, a la empresa EMCOFA, por
importe de 4.664.606,42 € IVA incluido).

2/ Abril /2007 .- Adjudicacién del contrato de servicios consistente en el servicio de inmo-
vilizacién y retirada de vehiculos de la via piblica y su posterior depésito, asi como
la gestién de cobro de las tasas de inmovilizacién y de las denuncias en materia de
tréfico en los casos en que es legalmente exigible su ingreso inmediato, y el servicio
de sefalizacién provisional, a la empresa GRUAS DAVID TARRAGONA, de

qcuerdo con su ofertq.

14/Mayo/2007 .- Adjudicacién de la subasta de las obras comprendidas en el
Proyecto de oficinas municipales para el Plan Integral de Camp Clar, situadas en la
¢/ Onyar, s/n, a la empresa CONSTRUCCIONES RUIZ SL, por importe de
303.969,31 £ (IVA incluido).
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14/Mayo/2007,.- Adjudicacién del contrato de permuta de derechos urbanisticos,
propiedad del Ayuntamiento de Tarragona y del Club Gimnastic de Tarragona, que se
generaran mediante una Modificacién Puntual del Plan General vigente de una parte
de los terrenos que actualmente ocupan las instalaciones deportivas del Nastic, por el
equipamiento deportivo a construir en la zona deportiva de Campclar y por las obras
de reforma y mejora de las actuales instalaciones de las secciones del Club, a la
empresa CONSTRUCCIONS PAI SA, permuta que esta valorada en 23.350.000 €
(IVA excluido).

21/Mayo/2007.- Adjudicacién de la subasta de las obras comprendidas en el
proyecto de la guarderia “Les Clarisses”, a la empresa LUBASA, por un importe de
1.196.894,21 € (IVA incluido).

21/Mayo/2007 .- Adjudicacién del concurso por el control y supervisién de la
redaccién del proyecto de ejecucién y la codireccién de las obras de construccion del
nuevo estadio de Tarragona, de su ciudad deportiva y de las obras de mejora de las

actuales instalaciones del Club Gimnastic de Tarragona, a la empresa DELTA

ARQUIPROJECTES, por el precio de 401.455 € (IVA incluido).

21/Mayo/2007.- Adjudicacién del concurso para el mantenimiento, conservacién,
actualizacién y reparacién de las instalaciones semaféricas en el término municipal de
Tarragona, a la UTE BONAL EMPRESA DE SERVEIS ELECTRICS | ELECTRONICS SA'Y
AERONAVAL DE CONSTRUCCIONES E INSTALACIONES SA, por el precio anual de
298.708,69 € (IVA incluido).

3/Septiembre/2007.-Adjudicacién del concurso por el servicio de transporte
adaptado para discapacitados hasta los centros ocupacionales, a la empresa
AUTOCARES NIKA SL por un importe de 218.900 €/afio IVA incluido.

3/Septiembre/2007 .- Adjudicacién de la subasta para la ejecucién de las obras
comprendidas en el proyecto del depésito de regulacion de las aguas pluviales del
Plan Parcial 9, a la empresa CONSTRUCCIONS PAI, SA, por un importe de
2.130.393,22 €.
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3/Septiembre/2007 .- Adjudicacién del concurso por el servicio de vigilancia y
seguridad privada en los edificios y recintos municipales, asi como de los centros de
educacién infantil y primaria de fitularidad municipal de la ciudad de Tarragona, a la
empresa COMANT VP, SL, por el precio de 571.927,41 € (IVA incluido).

3/Septiembre/2007.- Adjudicacién del contrato de asistencia consistente en una
campafia institucional de comunicacién y publicidad para las obras y posterior
servicio de las islas de contenedores soterrados, y asi como de la recogida selectiva
de los residuos municipales en el término municipal de Tarragona, a la empresa

OPTIM SERVEIS INTEGRALS SL, por el precio de 149.933,28 € (IVA incluido).
ADJUDICACIONES POR DECRETO DE LA ALCALDIA

10/Enero/2007 .- Adjudicacién del servicio de vigilancia del CEIP Bonavista, a la
empresa COMANT VP SL, por el precio de 6.619,20 € IVA incluido.

24/Enero/2007 .- Adjudicacién de los trabajos de derribo y retirada de escombros
de la antigua guarderia situada en la plaza 1° de Mayo de Torreforta, o la empresa
CONSTRUBERT por un importe de 30.000 € (IVA incluido).

6/Febrero/2007.- Adjudicacién de los trabajos de arreglo parcial del pavimento
asféltico en las calles Germa Joaquim Donato, Riu Foix y Xavier Malaté, a la empresa
PAVIMENTOS Y OBRAS ABC, por un importe de 10.015,23 € (IVA incluido).

21/Marzo/2007 .- Adjudicacién de los trabajos de intervencién a realizar en el
tramo de la muralla del Portal del Roser en el Paso de Ronda, a la empresa
INICIATIVES | PROMOCIONS VIDA SL, por un importe estimativo de 20.249,17 €
(IVA incluido), y a la empresa TALLERS E. BENEITO por un importe de 33.008,97 €
(IVA incluido).

13/Abril/2007.- Adjudicacién de los trabajos de derribo de la estacién
transformadora en desuso en el Parc de Riuclar, delante de los bloques denominados
de la Aviacién, por un importe de 5.500 € (IVA incluido).
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20/ Abril /2007 .- Aprobacién de la tercera prérroga correspondiente a la anualidad
2007 del contrato de patrocinio entre el Ayuntamiento de Tarragona y el Nastic SAD,
por un importe de 1.400.000 € (IVA incluido).

24/Abril/2007 .- Adjudicacién de los trabajos de arreglo del pavimento asféltico en
la calle Pere Martell entre la calle Mallorca e Eivissa, a la empresa PAVIMENTOS Y
OBRAS ABC, por un importe estimativo de 11.000 € (IVA incluido).

14/Mayo/2007.- Adjudicacién de los trabajos de actuacién urgente de construccion

de un muro de contencién de tierras y taludes en el anfiteatro de Tarragona, por un
importe estimado de 378.971,59 € (IVA incluido).

4/Junio/2007.- Adjudicacion de los trabajos de arreglo del pavimento de la Av. de
Andorra, tramo comprendido entre la plaza Imperial Tarraco y Guad el Geld, a la
empresa PABASA, por un importe estimativo de 12.000 € (IVA incluido).

4/Junio/2007 .- Adjudicacién de los trabajos de arreglo del camino del Pax, a la
empresa PABASA, por un importe estimativo de 13.500 € (IVA incluido).

4/Junio/2007.- Adjudicacién de los trabajos de arreglo de reparacién del puente de
acceso a Cala Romana, situado en el pk. 1167 de la N-340 y la sefializacién de un

paso alternativo mediante seméforos provisionales, en horario nocturno (entre las 22
hy las 6 horas), a la UTE COEX T-1 POSTIGO TALHER, por un importe estimativo de
29.232 € (IVA incluido).

7/Junio/2007 .- Adjudicacién de los trabajos de mantenimiento y arreglo de las
franjas de proteccién de incendios en diversas urbanizaciones de Tarragona, a la
empresa SANTI PADRELL | PLANA, por un importe estimativo de 58.429 € (IVA

incluido).

16/Julio/2007 .- Adjudicacién de los trabajos de reparacién de las vigas del puente
situado en la calle Colombia, de Sant Pere i Sant Pau, entre los bloques Simé, Sant
Maties, Colombia y Filipinas, a la UTE COEX T-1 POSTIGO TALHER, por un importe
estimativo de 16.066 € (IVA incluido).
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19/julio/2007 .- Adjudicacién de los trabajos de redaccién del proyecto de derribo
combinado y consolidacién, para la conservacién de los restos arqueolégicos del Forti
de la Reina y la posterior direccién facultativa de las obras al arquitecto Sr. Josep
Maria Toldra Domingo, por un importe de 93.000 € (IVA incluido).

16/Octubre/2007.- Adjudicacién de los trabajos de colocacién y mantenimiento de
aparatos necesarios para controlar las plagas de aves en la zona centro de
Tarragona, a la empresa BIOACUSTIC, por un importe estimativo de 17.945,20 €
(IVA incluido).

30/Octubre/2007.- Adjudicacién de la péliza de seguros de responsabilidad
patrimonial y civil del Ayuntamiento de Tarragona, a la compaiiia ZURICH ESPANA,
Compaiiia de Seguros y Reaseguros, por una prima total de 334.800 € (impuestos

incluidos).

ADJUDICACIONES POR DECRETO DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DELEGADA
9/Enero/2007.- Adjudicacién de las obras de redistribucién del local de la

Asociacién de Vecinos “Tarraco” situado en la avenida Andorra, 15 bajos, local 4, a la
empresa CONSTRUCCIONES VALLES 2, por un importe de 93.042,82 € (IVA incluido).

14/Febrero/2007.- Adjudicacién de las obras de arreglo de aceras en la avenida
Paisos Catalans, a la empresa MANUEL DIAZ GORDILLO CONSTRUCCIONS, por un
importe de 29.750,14 € (IVA incluido).

26/Febrero/2007 .- Adjudicacién de los trabajos de redaccién del documento
“Diagnosis del estado actual de la Part Alta”, a la empresa Aco2s SLL, por un importe
de 12.000 € (IVA incluido).

1/Marzo/2007. Adjudicacién de los trabajos de sustitucion del alumbrado piblico

existente en el parque de la zona de Tarragona-2, a la empresa SECE, por un importe
de 28.882,67 € (IVA incluido).

9/Marzo/2007 .- Adjudicacién de los trabajos de reforma interior parcial del Palacio
municipal, a la empresa CONSTRUCCIO | REHABILITACIO VALLES 2 SL, por el precio
de 29.714,15 £ (IVA incluido).
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14/Marzo/2007 .- Adjudicaciéon de los trabajos de reposicién de acera de loza de
piedra en la Baixada del Roser, por un importe de 29.097,45 € (IVA incluido).

4/ Abril /2007 .- Adjudicacién de los trabajos de habilitacién del edificio “La Gavina”
(situado en el Portal de Sant Antoni) como local para oficina de la vivienda, a la
empresa FULGENCIO VILLAR, por un importe de 136.329,90 € (IVA incluido en el

precio).

10/Abril/2007 .- Adjudicacién de los trabajos de distribucién del local de la
asociacién de vecinos situado en el calle Tortosa 45-47 de Torreforta, a la empresa
CONSTRUCCIONES VALLES 2, por un importe de 35.179,69 € (IVA incluido).

23/Abril/2007 .- Adjudicacién de los trabajos de Musealizacién de la Volta de la
Tecleta del Preforio Romano, a la empresa CONSTECNIA 3 SL, por un importe de
212.962,46 € (IVA incluido).

24/ Abril/2007 .- Adjudicacién del contrato de patrocinio entre el Ayuntamiento de
Tarragona y Artur Aragonés para la préxima edicién del Rally :Lisboa-Dakar que

comenzard el mes de enero de 2008, al Sr. Artur Aragonés y Minguez, por un
importe de 30.050,61 € (IVA incluido).

7/Mayo/2007 .- Adjudicacién de los trabajos de construccién de acera de enlace
entre Riuclar y Torreforta, a la empresa MANUEL DIAZ GORDILLO
CONSTRUCCIONS, por un importe de 24.530,14 € (IVA incluido).

14/Mayo/2007.- Adjudicacién de los trabajos de habilitacién de parte del local de
la AAVV del barrio de Sant Pere i Sant Pau para destinarlo a la oficina de la OMAC,
a la empresa CONSTRUCCIONES Y REFORMAS RUIZ SL, por un importe de
58.514,02 £ (IVA incluido).

23/Mayo/2007.- Adjudicacién de los trabajos de ejecucién de una rotonda en el
cruce de las calles Joan Fuster y Salvador Espriu, a la empresa LUBASA, por un
importe de 29.877,32 € (IVA incluido).
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11/Junio/2007.- Adjudicacién del servicio de vigilancia privada en el aparcamiento
de vehiculos del acueducto de Les Ferreres, puente del Diable a la empresa COMANT,
por el precio de 10.660 € (IVA incluido).

12/Junio/2007.- Adjudicacién del contrato de patrocinio publicitario entre el
Ayuntamiento de Tarragona y Cabestany Esport SL, por el precio de 24.040,48 €
(IVA incluido).

12/Junio/2007.- Adjudicacién de los trabajos de ampliacién de la acera del vial de
circunvalacién de la Floresta, a la empresa DRAGADOS, por el precio de 28.845,47
£ (IVA incluido).

25/Junio/2007 .- Adjudicacién de los trabajos de mejora del alumbrado pablico en
el Parque de la Ciutat, a la empresa SECE, por un importe de 25.937,79 € (IVA

incluido).

5/Julio/2007 .- Adjudicacién de los trabajos de conexién de la red de abastecimiento
de agua en las calles Reding, Fortuny, Cervantes y Soler, a la empresa EMATSA, por
un importe de 145.347,13 € (IVA incluido en el precio).

24/ulio/2007 .- Adjudicacién de los trabajos de implantacién de rejas protectoras en
el Hogar de Jubilados y la Asociacién de Vecinos de la Albada, a la empresa
FULGENCIO VILLAR SL, por un importe de 29.536,71 € (IVA incluido en el precio).

2/Agosto/2007.- Adjudicacién de los trabajos de arreglo de las escaleras de la calle
Vapor, a la empresa AFIMER SL, por el precio de 84.022,28 € (IVA incluido).

25/Agosto/2007.- Adjudicacién de los trabajos de alumbrado en la pasarela de
Sant Salvador, a la empresa SECE SA, por el precio de 24.696,59 € (IVA incluido).

10/Octubre/2007 .- Adjudicacién de los trabajos de control arqueolégico, con la
participacién de un arquedlogo director, de las obras comprendidas en el Proyecto de
la guarderia “Les Clarisses”, a ubicar en la Av. de Ramon y Cajal esquina con
Francesc Bastos, a la empresa NEMESIS, por un importe de 4.491,52 € (IVA

incluido).
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19/Octubre/2007.- Adjudicacién de los trabajos de prestacién de servicios de
control de riesgos del Ayuntamiento de Tarragona, a la empresa CONTROL DE
RIESGOS SA, por un importe de 11.600 € (IVA incluido).

9/Noviembre/2007 .- Adjudicacién de los trabajos de ubicacién de rebosaderos y
embornales en la avenida del Mediterrani de la urbanizacién de la Méra, a la
empresa CONSTRUBERT por un importe de 18.445,80 € (IVA incluido).

16/Noviembre 72007.- Adjudicacién de los trabajos de codificacién de la
cartografia base, restituida en el afio 2005, para poderla introducir en el GIS

corporativo, a la empresa SUC SL, por el precio de 29.000 € (IVA incluido).

12/Diciembre/2007.- Adjudicacién de los trabajos de redaccién del Estudio de
Movilidad generada en Campclar como consecuencia de la construccién del nuevo
complejo Deportivo, a la empresa INTRAESA, por un importe de 29.500 € (IVA

incluido).

17/Diciembre/2007.- Adjudicacién de la direccién de los trabajos de ampliacién de
la red corporativa de la nueva sede de la Guardia Urbana, a la empresa EMPREN
SOLUCIONS INTEGRALS PER A L'EMPRESA SLL, por un importe de 9.650 € (IVA

incluido).

17 /Diciembre/2007.- Adjudicacién de los trabajos de desarrollo de los procesos
informdticos para que en la base de datos territorial se generen de forma masiva las
liquidaciones de Bl y tasa de recogida de basura, a la empresa GESTION
TRIBUTARIA TERRITORIAL, por un importe de 16.240 € (IVA incluido).
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Durante el ejercicio del afio 2007, los trabajos realizados por el Departamento de

CONTRIBUCIONES ESPECIALES Y CUOTAS URBANISTICAS han sido los siguientes:

* Revision de autoliquidaciones de tasas por servicios urbanisticos e impuestos sobre

construcciones, instalaciones y obras, que importan 1.513.115,97 €.

¢ Se han tramitado 18 expedientes de bajas de liquidaciones de impuestos sobre
construcciones, instalaciones y obras y de tasas por servicios urbanisticos,
contribuciones especiales y cuotas urbanisticas que se encontraban pendientes de

pago en la recaudacién municipal.

* Se ha procedido a enviar copia de los proyectos técnicos correspondientes a los
inferesados, una vez revisada la autoliquidacién efectuada, requiriendo, en su caso,
diferencia de tasas por servicios urbanisticos y/o impuestos sobre construcciones,

instalaciones y obras.

* Se ha nofificado y requerido el ingreso de liquidaciones de tasas por servicios urbanisficos,

que importan 272.224,91 € més 6.046,30 € en concepto de intereses de demora.

* Se ha notificado y requerido el ingreso de liquidaciones del Impuesto sobre

construcciones, instalaciones y obras, que importan 2.281.339,81 €.

* Se han tramitado 27 expedientes de devoluciones de tasas por servicios
urbanisticos y del Impuestos sobre construcciones, instalaciones y obras por razén de

la caducidad, denegacién o desistimiento de las correspondientes licencias de obras.

* Se han tramitado 3 expedientes de devoluciones de contribuciones especiales y

cuotas urbanisticas.

* Se ha notificado y requerido el ingreso de liquidaciones correspondientes al tercer
plazo de las cuotas de urbanizacién del Plan parcial 9, que importan un total de
4.440.775,53 €, IVA incluso.

* Se ha notificado y requerido el ingreso de liquidaciones correspondientes al tercer
plazo de las cuotas urbanisticas del Plan parcial 2, que importan un total de
11.068.577,89 £, IVA incluido.

* Se ha notificado y requerido el ingreso de liquidaciones correspondientes a cambios
de nombre de otras liquidaciones, giradas en el primero y segundo plazo de las
cuotas de urbanizacién del Plan parcial 9, que importan un total de 482.255,71 €,
IVA incluido.
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* Se ha notificado y requerido el ingreso de liquidaciones correspondientes a cambios
de nombre de otras liquidaciones, giradas en el primero y segundo plazo de las
cuotas de urbanizacién del Plan parcial 2, que importan un total de 918.581,25 €,
IVA incluido.

* Se ha notificado y requerido el ingreso de liquidaciones correspondientes a cambios
de nombre de ofras liquidaciones, giradas en el primero y segundo plazo de las
cuotas de urbanizacién de la Unidad de Actuacién 27, que importan un total de
304.533,78 €, IVA incluido.

* Se ha notificado y requerido el ingreso de liquidaciones correspondientes a rectificacion
de errores, giradas en el primero y segundo plazo de las cuotas de urbanizacién de la
Unidad de Actuacién 15, que importan un total de 182.353,53 €, IVA incluido.

* Se ha notificado y requerido el ingreso de liquidaciones correspondientes a cambios
de nombre de otras liquidaciones, giradas en el segundo plazo de las cuotas de
urbanizacién del Proyecto de normalizacién de fincas del entorno del Hospital Joan
XXIll, que importan un total de 21.518.27 €, IVA incluido.

* Se ha notificado y requerido el ingreso de liquidaciones correspondientes al
segundo plazo de las contribuciones especiales por obras de pavimentacién y

servicios de la Via Augusta, que importan un total de 111.089,54 €.

* Se han pasado a la via de constrefimiento las liquidaciones que no se han hecho

efectivas por los interesados en el periodo de cobro en voluntaria.

* Se ha hecho anuncio de citacién en el caso de los titulares de liquidaciones que no

se han podido nofificar individualmente.

* Durante el afio 2007 han tenido entrada 163 instancias, correspondientes a
recursos de reposicion contra diferentes liquidaciones notificadas de tasas, impuestos
sobre construcciones, instalaciones y obras, de contribuciones especiales y cuotas
urbanisticas, aportacién de informacién complementaria, solicitudes de devolucién de
ingresos indebidos, solicitud de bonificacién del 95% del ICIO, solicitudes de cambio
de domicilio fiscal, solicitudes de cambio de nombre, solicitudes de fraccionamiento y
aplazamiento de cuotas de urbanizacién y solicitud de informacién y/o certificados, a

las cuales se ha dado el tramite correspondiente.
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El trabaijo llevado a cabo por el Departamento de ESTADISTICA durante el afio 2007

ha sido el siguiente:
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Las tareas fundamentales son en relacién con la poblacién, lo cual comporta las
correspondientes certificaciones anuales, revisién de altas y bajas de los residentes y

de los cambios de domicilio, expedicién de informes y certificados de residencia y

empadronamiento, certificados de convivencia y un considerable nimero de consultas
y solicitudes de informes y certificados por los diferentes departamentos municipales y

de otros estamentos pablicos.

* Elecciones cémaras agrarias 25/2/07

* Elecciones municipales 27/5/07

* Colaboracién con diversos estamentos para las elecciones municipales y
cdmaras agrarias.

® En relacién con el Censo electoral, la colaboracién del Ayuntamiento con el
Instituto Nacional de Estadistica se hace desde este Departamento, enviando
mensualmente las variaciones correspondientes y sus incidencias para actualizar
el mencionado Censo, asi como su exposicién para las elecciones municipales.

* Proceso renovacién Padrén de extranjeros.

® Revisién de toda la documentacién recibida de la OMAC.

* Nacimientos y defunciones enviadas por el INE al Padrén de habitantes.

* Solicitudes varias 2216
* Tramitacién expedientes parejas de hecho 250
* Peticiones de informes Guardia Urbana 250
* Certificados de arraigo 300
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La actividad realizada por el Departamento de FORMACION ha sido la siguiente:
El Ayuntamiento ha organizado las siguientes acciones formativas:

* Curso de atencién al ciudadano y técnicas asertivas, destinado a los empleados

municipales de la OMAC y la OAC. El nimero de asistentes ha sido de 41.

* Curso de formacién de aplicaciones PHP para el personal de informdtica. El

nimero de asistentes ha sido de 4.

e Curso sobre el sistema operativo CNU/Linux para los técnicos del Area de

Informética y de Intervencién. El nomero de asistentes ha sido de 12.

* Curso de informacién sobre gestion ambiental en las oficinas. El ndmero de
asistentes ha sido de 179.

* Curso formativo sobre Microssoft Office 2007, dirigido a personal de las

oficinas municipales. El nimero de asistentes ha sido de 19.

¢ Jornadas de informacién sobre el PLASEQTA, dirigido a trabajadores

municipales. El nomero de asistentes ha sido de 50.

e Curso sobre la improvisacién como sistema pedagégico, dirigido al personal de

la Escuela Municipal de Mdsica. El nimero de asistentes ha sido de 21.

* Curso de actualizacién sobre el Estatuto basico del empleado publico, dirigido

al personal del Departamento de Personal. El nimero de asistentes ha sido de 8.

* Un total de 334 empleados municipales han asistido a las actividades formativas

referenciadas.

La formacién especifica destinada al cuerpo de la Guardia Urbana queda recogida

en la Memoria que efectia la Prefectura.
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El Ayuntamiento de Tarragona se adhirié al Plan de formacién agrupado de la

Asociacién Catalana de Municipios y Comarcas y la Diputacién de Tarragona para
el 2007

Sobre la base de este Plan y atendiendo a su calendario, comprendido entre los
meses de marzo a diciembre, con 84 actividades formativas, el nomero de asistencias
por parte del personal municipal ha sido de 325. La asistencia de empleados

municipales ha sido en mayor parte a las del émbito de Informética.

Cabe destacar, también, la asistencia de empleados municipales a los cursos que
imparte la Escuela de Administracién Piblica de Catalunya. El ndmero de

inscripciones ha sido de 15.

Se ha de significar también que se ha contabilizado un nimero de inscripciones de
empleados municipales a cursos organizados por ofras administraciones publicas o

entidades. E|l nimero de inscripciones ha sido de 97.

El Ayuntamiento también ha firmado, durante el afio 2007, diferentes convenios de
cooperacion educativa con universidades y ofros centros de educacién de Catalunya,
para que sus alumnos puedan efectuar précticas en diferentes oficinas municipales. El
total ha sido de 51 alumnos, 21 de los cuales han recibido una beca de ayuda dl

estudio.
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Los trabajos desarrollados durante el afio 2007 en el Departamento del GABINETE
TECNICO FISCAL son los siguientes:

® Han realizado 274 informes y certificaciones a peticién de diversos departamentos,
asi como por instancias de particulares.

* En cuanto a Plusvalia han realizado numerosas situaciones de fincas.

* En cuanto al catastro del impuesto de bienes inmuebles han realizado las
siguientes alteraciones:

* Fichero de fincas: 974 modificaciones, 248 bajas, 311 altas

* Fichero de subparcelas: 324 modificaciones, 201 bajas, 299 altas

* Fichero de construcciones: 356 modificaciones, 460 bajas, 8.265 altas

* Fichero de unidades constructivas: 281 modificaciones, 345 bajas, 1.231 altas

* Fichero de cargos: 2.124 modificaciones, 429 bajas, 4.028 altas

* Fichero de titulares: 10.005 modificaciones — por lo que respecta a altas,
modificaciones y modificaciones de direcciones fiscales

* Sobre la base estas rectificaciones han efectuado numerosos planos CU1, el
mantenimiento de la cartografia digital de acuerdo con las modificaciones

infroducidas en la base datos.

Estas rectificaciones y las altas de urbana antes mencionadas se han remitido a la

Gerencia Territorial del Catastro.

Una vez valoradas por la Gerencia Territorial del Catastro, de las fincas que han
modificado han revisado las valoraciones correspondientes y han tramitado las
correcciones oportunas.

* Se han realizado 263 expedientes mediante impreso 902 (altas nueva construccién,
divisién horizontal, segregacién, agrupacién, derribo).

* Se ha emitido informe en 52 expedientes de reclamaciones, de diferentes
departamentos, a instancias de particulares, los cuales han sido enviados a la
Gerencia Territorial del Catastro.

* Suministro con soporte magnético de cortogrofio catastral a otros departamentos
y entidades.

* Colaboracién en materia de cartografia digital con el Departamento de Estadistica.
¢ Colaboracién en materia de cartografia digital con la Seccién Técnica de

Urbanismo.
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Los trabajos realizados por el Departamento del IMPUESTO DE BIENES INMUEBLES

durante el ejercicio de 2007 han sido los siguientes:

* Aprobacién y gestion del Padrén correspondiente al impuesto de bienes
inmuebles de naturaleza urbana del ejercicio econémico de 2007, por un importe
total de 29.620.236,95 € y un nimero de 95.441 recibos, de los cuales 7.408
corresponden a las altas con un importe de 1.885.344,21 €.

* Aprobacién y gestién del Padrén correspondiente al impuesto de bienes
inmuebles de naturaleza ristica del ejercicio econémico de 2007, por un importe
total de 22.616,97 € y un nimero de 427 recibos.
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* Aprobacién y gestién del Padrén adicional C, de liquidaciones correspondientes
al impuesto de bienes inmuebles de naturaleza urbana, de los ejercicios
econémicos 2004, 2005 y 2006, por un importe total de 419.288,15 € y un
ndmero de 1.703 liquidaciones.

* Aprobacién y gestién del padrén adicional D, de liquidaciones correspondientes
al impuesto de bienes inmuebles de naturaleza urbana, de los ejercicios
econémicos 2004, 2005, 2006 y 2007 por un importe total de 2.801.941,58 € y

un némero de 7.992 liquidaciones.

* Notificacién individual de los recibos correspondientes a las altas del Padrén del
ejercicio 2007.

* Notificacién individual de 1.703 liquidaciones correspondientes al Padrén
adicional C de los ejercicios 2004, 2005 y 2006.

* Notificacién individual de 7.992 liquidaciones correspondientes al Padrén
adicional D correspondientes al impuesto de bienes inmuebles de naturaleza
urbana, de los ejercicios econémicos 2004, 2005, 2006 y 2007.

* Tramitacién de expedientes: durante el afio 2007 han tenido entrada en este
Departamento un total de 952 expedientes relativos a reclamaciones del impuesto,
fanto recursos de reposicién como solicitudes de devolucién de ingresos indebidos,
solicitudes de exencién, de bonificacién, de cambios de titularidad, etc.

* Control de las liquidaciones relativas a los padrones arriba mencionados, con
las tareas que comporta de atencién al pablico, relacién con las recaudaciones,
asi como la aprobacién y control de las altas y bajas de liquidaciones que se van
produciendo, tanto de oficio como a instancia de los interesados.
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Las tareas realizadas por el Departamento del IMPUESTO SOBRE ACTIVIDADES
ECONOMICAS han sido las siguientes:

Se ha puesto al cobro el Padrén del impuesto sobre actividades econémicas
correspondientes al afio 2007, que contiene 2.343 contribuyentes y que asciende

a 12.310.986,44 € (11.100.813,19 € de cuota ponderada y 1.210.173,20 € de

recargo provincial).
Los cargos efectuados durante el ejercicio 2007 ascienden a 435.376,71 € (cuota ponderada).

Se ha ingresado la cantidad total de 1.349.489,13 € (cuota ponderada) en concepto

de declaraciones - liquidaciones.

Se ha ingresado en concepto de compensacion del IAE de las cooperativas del 2007

la cantidad de 62.337,82 €.

Se han ingresado en concepto de recaudacién liquida y derechos reconocidos netos
las cantidades de 102.024,75 € por la participacién en las cuotas provinciales, y de

605.800,87 € por la participacién en las cuotas nacionales.
Se han formalizado ingresos por 2.767.941 € en concepto de compensacién.

Se han instruido 1.051 expedientes de acuerdo con el siguiente detalle:
* 184 solicitudes

* 85 recursos de reposicion

* 69 devoluciones

® 294 cargos

* 22 ofras administraciones

* 32 ofros

® 75 recursos datos censales

* 169 altas IAE

* 87 bajas IAE

* 14 variaciones de elementos tributarios
* 7 cambios de sujeto pasivo

* 13 variaciones grupo 833 modificaciones IAE
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IMPUESTO SOBRE EL INCREMENTO DEL VALOR
DE LOS TERRENOS DE NATURALEZA URBANA

Los trabajos realizados por el Departamento del IMPUESTO SOBRE EL INCREMENTO
DEL VALOR DE LOS TERRENOS DE NATURALEZA URBANA durante el ejercicio 2007

han sido los siguientes:
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* LIQUIDACIONES

Expedientes registrados de entrada .............ccooiiiirininis 3.714
Autoliquidaciones presentadas.............oc.oiriveiririercc e, 4.496
Importe principal autoliquidaciones.............ccccocrrririririnrrrne. 2.500.745,42 €
LIQUIOICIONES ... 359
Importe total aprobado...........ccoiiiriii s 139.862,44 €

o TRAMITACION EXPEDIENTES
Instancias entradas en el Departamento referentes a alegaciones, peticiones de

valores, recursos, aplazamientos, prérrogas, etc., a las cuales se ha dado el tramite

AECUATO ..o 197
NOHFICACIONES .. ... 541
¢ OTROS TRAMITES

Informes del Departamento................cc.cvuevueieieieieieeie s 163
Avance IGUIdACIONES ..........c..ouciiiiiieiiieieie e 105

Expedientes de gestion remitidos al depésito del Servicio de Archivo y
Documentacion MURICIPAL. ..o 1.078
Actudlizaciones de la base de datos catastral

realizadas a partir de alteraciones de orden

juridico proveniente de liquidaciones del impuesto ...........cc..cccooevviveininnnn. 3.880
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Los trabaijos realizados por el Departamento del IMPUESTO SOBRE VEHICULOS DE
TRACCION MECANICA durante el ejercicio 2007 han sido los siguientes:

Se ha emitido el Padrén anual de los contribuyentes, con un valor de 7.596.020,26 €.

El nomero de contribuyentes del Padrén anual es de 81.726.

El nomero de contribuyentes que solicitaron el pago antes de la confeccién del
Padrén es de 172.
Total contribuyentes 81.160.

El ndmero por clase de vehiculos del Padrén (no incluidos los vehiculos pagados

anteriormente a la confeccién del Padrén) es el siguiente:

Tipos Numero Con exencion Total
Turismos 57.849 1.164 56.685
Autobuses 98 46 52
Camiones 7.510 127 7.383
Ciclomotores 6.031 13 6.018
Motocicletas 8.081 181 7.900
Remolques 431 102 329
Semiremolques 501 2 499
Tractores 1.397 103 1.294

Se ha tramitado un total de 1.942 expedientes, correspondientes a recursos de
reposicion, certificados, devoluciones por prorrateo en relaciones colectivas, informes
para la Asesoria Juridica, para la Asesoria Fiscal, para Tesoreria, etc.

Expedientes tramitados de devoluciones por prorrateo...............cccooereeennee. 1.053

Por ingresos indebidos ...........cooiiiiiiiiri s 199

Expedientes tramitados por bonificaciones y exenciones por minusvalias y vehiculos
de MAs de 45 AR08 .......ovveieii s 600
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Se ha controlado y depurado parcialmente el Padrén, con la revisién y modificacién

de los datos de los vehiculos, asi como su actualizacién constante.

Los movimientos referentes al afio 2007 son los siguientes:
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ALTAS

Nuevas matriculaciones..............c.eeieieiieieeeee e 7.596
Altas por transferenCias ..............co.vveviirieieieieeeeee s 13.219
Altas de bajas temporales..............ccooiiiiiiiiciiiieee s 88
REMATICUIOICIONES ... 35
Altas por cambio de direccion ............ccccouieieiiiiieiec e, 906
Altas matriculaciones ciclomotores................cooeirieieiiiiiie e, 444
Modificacién FlIACION ............couiviieirieiec e 69
Rematriculaciones cambio direccion ............cc.coueiriiiiiniiinieeeee e, 1
Modificaciones caracteristicas tenicas .............vvrvvrerieirierieieieecieiaen, 94
BAJAS

Baijas definitivas ............coeviieiiiiicce s 3.748
Bajas por transferenciass ............c.ccuvvvveieeieieieieeeeee e 13.897
Bajas por cambio de direccion............coveiirieiieiice 1.624
Bajas temMPOFQlEs. ...........cvuviiieireicici s 577
Bajas por rematriculaciones ..............c.vuiirieiieieieieei e 5
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El Departamento de INSPECCION FISCAL ha realizado los siguientes trabaijos:

Durante el ejercicio de 2007, siguiendo el Plan de inspeccién prorrogado y con una
continvidad respecto a los afios anteriores, se ha trabajado principalmente en la
tramitacién de expedientes de comprobacién e investigacién sobre el impuesto sobre

el incremento del valor del terreno de naturaleza urbana.

Por lado, se han tramitado expedientes sancionadores provinentes de procedimientos
de comprobacién limitada tramitados por la seccién de exacciones sobre actividades
econdémicas, referidos al impuesto sobre actividades econémicas, a las tasas para el
otorgamiento de licencia de apertura y ambiental, y a las tasas por ocupacién de via

pUblica y precios pablicos.
Con este marco, los datos que ha supuesto el ejercicio de 2007 son los siguientes:

* Expedientes iniciados:
- De comprobacién e investigacién: 1.580

- Sancionadores: 555

* Liquidaciones:
- Expedientes de comprobacién e investigacién: 704.012,15 €
- Sanciones: 136.438,65 €

* Reclamaciones presentadas:
- Escritos de alegaciones: 17

- Otros recursos: 3
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La OFICINA MUNICIPAL DE ATENCION AL CIUDADANO (OMAC) es una oficina de
informacién de trdmites y gestién administrativa, que presta sus servicios de manera

presencial telefénica y telemdtica.
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En 2007 la OMAC tiene dos oficinas, la central, situada en la Rambla Nova, 59, y la

de Ponent, situada en el Centro Civico de Torreforta. Para el préximo 2008 la ciudad

dispondrd de una nueva oficina en Sant Pere i St. Pau, que cubrird las necesidades de

los 16.000 ciudadanos que viven en esta zona de la ciudad.

De la OMAC depende el Registro General del Ayuntamiento. La explotacién del
programa de registro da los siguientes datos:

® Registro General de entrada..............ccocoviiviiiieiicece e, 61.313

® Registro General de salida............ccocoveiiiiiiieiec, 41.902

En la OMAC, este afio se han atendido 80.884 peticiones ciudadanas que a

continuacién desglosaremos.

En la OMAC se realizan también procesos de cardcter finalista, es decir, que su
framitacién se inicia y finaliza en las mismas oficinas, con lo cual se da respuesta
inmediata a las peficiones ciudadanas. Estos procesos son los relativos al Padrén
municipal de habitantes y a la comunicacién de obras menores. La explotacién del

sistema da los siguientes resultados:

PROCESOS
Comunicados obras menores 539

Padrén municipal de habitantes

¢ Altas 10.685
* Cambio de domicilio 5.099
* Modificaciones datos personales 2.271
* Renovacién Padrén (no comunitarios) 1.517
* Volantes 32.596

Ademds de la relacién de todos los tramites relativos al Padrén municipal, que
suponen un 32,9 % de las solicitudes atendidas, los temas sobre los cuales los
ciudadanos han solicitado informacién, de acuerdo con los resultados del gestor de

filas, son los siguientes:
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TEMAS
® Dominio POBNICO ........ocvveiieicece e 3%
® Licencias de OBraS . .....oeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee s 15,3%
* Apertura de establecimientos. ............cc.ooriiriiinieise e, 51%
* Varios (cultura, personal, tréfico, servicios sociales, facturas, etc.)............ 43,7%

La OMAC también ha realizado determinados tramites relacionados con expedientes
que gestionan otros departamentos de la organizacién, como son los que a

continuacién se indican:

TRAMITES Numero
¢ Comparecencias 289
* Falta de datos 238
* Vista de expedientes 1181
* Notificaciones realizadas en la OMAC 889

Cabe destacar también las autoliquidaciones de tasas e impuestos, presentacién de
avales y fianzas y cobro del timbre municipal. El ndmero total de liquidaciones que se
han realizado desde la OMAC es de:

AUTOLIQUIDACIONES Numero
* Tasas de licencias urbanisticas 1.374
¢ |CIO 932
* Tasas de apertura de establecimientos 513
* Tasas y precios publicos (OVP) 722
* Avales y fianzas 1.970
* Timbre municipal 8.620

Atencién no presencial:

TIPOS ATENCION Nombre
* Atencién felefénica (902200977) 5.148
¢ Correo omac@tarragona.cat 611
¢ E/Tram 82
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La E-Tram es una plataforma que depende de la AOC (Administracién Abierta de
Catalunya), a la cual el Ayuntamiento pertenece desde el mes de noviembre de 2007.
Los procesos que se pueden hacer mediante la E-Tram son: instancia genérica,
solicitud devolucién fianzas, alta Padrén municipal, quejas y sugerencias y recogida
de enseres. Asi, se ha mantenido el correo de la OMAC, a la cual la ciudadania

dirige sus preguntas sobre diferentes tramitaciones municipales.

Este afio, como novedad, cabe sefialar los datos relativos a la OMAC de Ponent
(Torreforta), que abrié sus puertas el mes de febrero. De los datos globales arriba
referenciados, en la OMAC de Ponent se han atendido de manera presencial un fotal
de 10.377 ciudadanos, con una atencién media, por dia de 42 personas. De estas
atenciones, el 90% hacen referencia a trémites relativos al Padrén municipal de

habitantes.

Finalmente, cabe sefialar que en este afio 2007 se ha reducido el tiempo de espera
de los ciudadanos de hasta 4,46 minutos. Este descenso posiblemente viene dado por
el incremento en la plantilla de personal y la précticamente polivalencia de todo el

personal de la oficina.
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Durante el ejercicio 2007 se han atendido a la OFICINA DE ATENCION AL
CONTRIBUYENTE las solicitudes de 36.499 contribuyentes, de los cuales 23.361 en

via de gestién, segin el detalle siguiente:

Ano 2007

Unidades funcionales Contribuyentes
IAE 765
TASAS LICENCIAS DE APERTURA 330
TASAS DOMINIO PUBLICO 989
VEHICULOS - REGISTRO GENERAL 7.264
BASURA, VADOS Y GTF 934
TASAS LIC. OBRAS -ICIO y C. ESP. y CUOTAS URBANISTICAS 408
IBI - REGISTRO GENERAL 8.323
PLUSVALIA 3.461
SERVICIOS TECNICOS GTF 887

Total 23.361

Los tiempos de atencién se han incrementado en 26 con relacién al ejercicio anterior.

Aro 2006 Afio 2007

Unidades funcionales Media | Méximo Media | Maximo
IAE 00:14:14 | 01:00:32 | 00:14:38 | 00:59:50
TASAS LICENCIAS DE APERTURA | 00:11:00 | 00:59:48 | 00:11:46 | 00:59:30
TASAS DOMINIO PUBLICO 00:12:38 | 00:59:44 | 00:12:32 | 01:00:00
VEHICULOS - REGISTRO GENERAL | 00:09:18 | 00:59:58 | 00:09:26 | 01:07:48
IBI, BASURA, VADOS y GTF 00:09:16 | 00:59:52 | 00:10:02 | 00:59:44
TASAS LIC. OBRAS - ICIO y C. ESP.
y CUOTAS URBANISTICAS 00:10:50 | 00:59:52 | 00:10:48 | 01:07:06
IBI - REGISTRO GENERAL 00:10:22 | 00:59:54 | 00:10:52 | 01:19:42
PLUSVALIA 00:16:40 | 01:00:00 | 00:19:00 | 01:00:00
SERVICIOS TECNICOS GTF 00:14:50 | 00:59:56 | 00:16:12 | 00:59:58

Totales 00:11:34 | 01:00:32 | 00:12:00 | 01:19:42
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Correlativamente, el tiempo medio de espera de los contribuyentes se ha reducido

alrededor de 22 con relacién al afio 2006.

(=]
]
-
=
(-
<
7

Afo 2006 | Afo 2007
Unidades funcionales Media Media
IAE 00:04:50 | 00:04:02
TASAS LICENCIAS DE APERTURA 00:04:56 | 00:05:52
TASAS DOMINIO PUBLICO 00:04:24 | 00:04:26
VEHICULOS — REGISTRO GENERAL 00:04:34 | 00:05:16
IBI, BASURA, VADOS y GTF 00:08:32 | 00:06:52
TASAS LIC. OBRAS - ICIO y C. ESP. y
CUOTAS URBANISTICAS 00:06:18 | 00:05:46
IBI - REGISTRO GENERAL 00:06:00 | 00:05:20
PLUSVALIA 00:07:00 | 00:04:46
SERVICIOS TECNICOS GTF 00:03:56 | 00:05:06
TOTAL 00:05:36 | 00:05:14

Al buzén de quejas y sugerencias instalado en la OAC se han depositado 13
documentos, de los cuales 6 son sugerencias y 7, quejas. A todos se les ha dado
respuesta y se han realizado las acciones correctoras y/o preventivas para mejorar la

calidad del servicio.

Por lo que respecta a las actuaciones como Registro General, se han efectuado

12.348 registros de entrada de documentos y 4.733 de salida de documentos.

Las autoliquidaciones asistidas de tributos que se realizan desde la OAC suman un
total de 8.502, y corresponden al impuesto sobre el incremento de valor de ferrenos
de naturaleza urbana, impuesto sobre actividades econémicas, tasas por licencias
urbanisticas, impuesto sobre construcciones, instalaciones y obras, tasas y ocupacién

de la via poblica y licencias ambientales y de apertura de establecimientos.

Atencién telefénica: no se dispone de indicadores que contabilizan el nimero de

llamadas, pero las podemos cifrar en unas cuarenta llamadas diarias de media.
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Esta Adjuntia de Servicio estd integrada por dos bloques diferenciados, que son el de
Actas y el de Ordenacién Administrativa y Corporativa. Por lo que respecta a ACTAS,

cabe destacar lo siguiente:

Se han llevado a cabo 10 sesiones de juntas de portavoces; é han sido ordinarias y

4, extraordinarias y urgentes. Esto supone un fotal de 25 folios.

Se han llevado a cabo 19 sesiones del Consejo Plenario: 8 de ordinarias, 6 de
extraordinarias, 4 de extraordinarias y urgentes y 1 de constitucién del nuevo
consistorio. Se han adoptado 316 acuerdos y se han tratado 40 ruegos y preguntas.

Todo esto supone un total de 873 folios.

Se han llevado a cabo 45 sesiones ordinarias de la Junta de Gobierno Local. Se han

adoptado 697 acuerdos. Todo esto supone un total de 797 folios.

Por lo que respecta a las empresas municipales, se han llevado a cabo las juntas

generales de accionistas que a continuacién se detallan:

6 de la Empresa Municipal de Aparcamientos municipales de Tarragona, SA

6 de la Empresa Municipal de Transportes Publicos Tarragona, SA

5 de la Empresa Municipal de Servicios y Promociones de Iniciativas municipales, SA
4 de la Empresa Municipal de Medios de Comunicacién, SA

3 de la Empresa Municipal de Desarrollo Econémico de Tarragona, SA

5 del Servicio Municipal de la Vivienda y Actuaciones Urbanas, SA
Esto supone un total de 31 acuerdos y 71 folios.

Puntualmente, y en el plazo fijado, se han enviado periédicamente los extractos de los
acuerdos adoptados por la Junta de Gobierno Local, por el Consejo Plenario y por las
juntas generales a la Delegacién del Gobierno de la Generalitat, a la Subdelegacion
del Gobierno, a los jefes de drea administrativa, de servicio, de seccién, de adjuntias

de seccién y de los departamentos respectivos.

A lo largo del afio se confecciona un fichero detallado y distribuido por dreas y
departamentos de los acuerdos adoptados por el Consejo Plenario, por la Junta de

Gobierno Local y por las juntas generales. Al final del ejercicio, se adjunta en forma
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de indice a los libros de actas. También se confecciona un fichero detallado con los

asuntos tratados en las juntas de portavoces.

Ademds de las tareas relacionadas con las sesiones que hacen los érganos
municipales y las empresas municipales, se ha efectuado la enumeracion y el registro
de las resoluciones que dictan al Ayuntamiento la Alcaldia o los concejales delegados

al efecto. El nomero de decrefos registrados ha sido de 17.921, que comprende el
periodo entre el 1 de diciembre de 2006 al 30 de noviembre de 2007.

El nomero de documentos expuestos en el tablén es el siguiente:
Documentos de fuera del Ayuntamiento 2.398

Documentos de los departamentos municipales 1.121
Este Departamento de Actas, ha tramitado 109 expedientes.
Cabe destacar que se han tramitado los siguientes asuntos:

En fecha 16 de junio de 2007, y cumpliendo lo que disponen los articulos 195y 196
de la Ley orgdnica del régimen electoral general 5/85, de 19 de junio, y
modificaciones ulteriores, y el 37.1 del Reglamento de organizacién, funcionamiento
y régimen juridico de las entidades locales, se constituyé la nueva corporacién
municipal. Los nuevos regidores, segin el resultado de las elecciones celebradas el

dia 27 de mayo de 2007, son los siguientes:

JOSEP FELIX BALLESTEROS CASANOVA PSC
PAU PEREZ HERRERO PSC
JOSE LUIS NAVARRO ROYO PSC
MARIA DEL CARME CRESPO BLAZQUEZ PSC
BEGONA FLORIA ESEBERRI PSC
CARLES CASTILLO ROSIQUE PSC
XAVIER TARRES AZNAREZ PSC
TERESA VICTORIA PELEGRIN CASANOVA PSC
JOSE COSANO CANO PSC
DOLORES HERRERA JIMENEZ PSC
SANDRA COLOMA SANTOS PSC
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JOAN SANAHUJES RULL PSC
MANEL LOPEZ PASCA PSC
SERGI DE LOS RIOS MARTINEZ ERC
ROSA MARIA ROSSELL RIGAU ERC
JOAN AREGIO NAVARRO CiU
ALBERT VALLVE NAVARRO CiU
RAUL FONT-QUER PLANA CiU
JORDI MIQUEL SENDRA VELLVE CiU
FEDERIC ADAN DOMENECH Ciu
M. CARME DUCH TORRELLES CiU
MARIBEL RUBIO DiAZ Ciu
MARIA VICTORIA FORNS FERNANDEZ GiU
ALEJANDRO FERNANDEZ ALVAREZ PP
JUDITH HERAS TUSET PP
JOSE LUIS MARTIN GARCIA PP
JORDI ROCA MAS PP

A continuacién, se procedié a la eleccién del alcalde, con el siguiente resultado:

Josep Félix Ballesteros Casanova 15 votos
Joan Aregio Navarro 8 votos
Alejandro Ferndndez Alvarez 4 votos

El presidente de la Mesa manifesté que, en consecuencia, de acuerdo con lo que
determina el articulo 196 b) de la vigente Ley orgénica del régimen electoral general
5/1985, y al haber obtenido la mayoria absoluta uno de los tres candidatos
presentados, quedé proclamado alcalde del Ayuntamiento de Tarragona el Sr. Josep

Félix Ballesteros Casanova.

En la sesién extraordinaria y urgente celebrada después de la constitucion del nuevo
Ayuntamiento, el Consejo Plenario quedé enterado del Decreto de la Alcaldia de
fecha 16 de junio de 2007, por el cual se efectian los nombramientos de tenientes de

alcalde, de miembros de la Junta de Gobierno Local y de delegaciones de la Alcaldia.

En la sesién extraordinaria del Consejo Plenario de fecha 29 de octubre de 2007, tuvo
lugar la toma de posesién del Sr. Antonio Rodriguez Moreno como concejal municipal,

con motivo de la vacante producida por la defuncién del Sr. José Luis Navarro Royo.
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En la misma sesién se da cuenta del Decreto de Alcaldia con fecha 3 de octubre de
2007, por el cual se modifica el Decreto de Alcaldia con fecha 16 de junio de 2007, de

delegaciones de competencias de la Alcaldia, y se nombra como nuevo teniente de alcalde
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al Sr. Manuel Lépez Pasca. El acuerdo en cuesfién supuso la siguiente distribucién:

1° teniente de alcalde: Sr. PAU PEREZ HERRERO

2° teniente de alcalde: Sr. SERGI DE LOS RIOS MARTINEZ

3° feniente de alcalde: Sra. M. CARME CRESPO BLAZQUEZ

4 tinenta de alcalde: Sra. BEGONA FLORIA ESEBERRI

5° feniente de alcalde: Sr. CARLES CASTILLO ROSIQUE

6° teniente de alcalde: Sr. XAVIER TARRES AZNAREZ

7° tenienta de alcalde: Sra. TERESA VICTORIA PELEGRIN CASANOVA
8° fenienta de alcalde: Sra. ROSA M. ROSSELL RIGAU

9° teniente de alcalde: SrMANUEL LOPEZ PASCA

Por el Decrefo de Alcaldia con fecha 16-06-2007, y modificado posteriormente por
los decretos de Alcaldia con fechas 10-07-2007, 01-08-2007, 03-10-2007, 29-10-
2007, 19-11-2007 y 17-12-2007, se nombran concejales delegados de la Alcaldia,
y en relacién con los cometidos especificos que se sefialan, los miembros corporativos
siguientes:

- Sr. Carles Castillo Rosique - concejal delegado en materia de seguridad ciudadana
y movilidad adscrito al Area de Presidencia.

- Sra. Begofia Floria Eseberri - concejal delegada en materia de comunicacién,
participacion y sociedad de la informacién adscrita ol Area de Presidencia.

~ Sr. Manuel Lépez Pasca - concejal delegado adscrito al Area de Presidencia por
Relaciones Ciudadanas.

— Sr. Pau Pérez Herrero - concejal delegado y coordinador del Area de Gestién
Econémica, Presupuestaria y Servicios Centrales.

— Sr. Xavier Tarrés Aznarez - concejal delegado y coordinador del Area de Territorio
(D 03-10-2007 y 29-10-2007).

— Sr. Sergi de los Rios Martinez - concejal delegado y coordinador del Area para la
Promocién y Estrategias de Ciudad y Proyeccién Exterior.

- Sra. Dolores Herrera Jiménez - concejal delegada de empresas, Formacién,
Ocupacién y Consumo adscrita al Area de Promocién y Estrategias de Ciudad y

Proyeccién Exterior y concejal delegada adscrita al Area de Gestién Econdmica,
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Presupuestaria y Servicios Centrales (D 03-10-2007).

- Sra. M. Carme Crespo Blézquez - concejal delegada en materia de sostenibilidad,
medio ambiente y salud adscrita al Area Territorio y concejal delegada en materia de
salud adscrita al Area de Servicios a la Persona.

— Sra. Teresa Victoria Pelegrin Casanova — concejal delegada y coordinadora del
Area de Servicios a la Persona (D 19-11-2007).

~ Sra. Sandra Coloma Santos - concejal delegada adscrita al Area de Servicios a la
Persona (D 19-11-2007) y concejal delegada en materia de cultura adscrita al Area
de Cultura, Patrimonio y Educacién.

~ Sr. José Cosano Cano - concejal delegado en materia de deportes adscrito al Area
de Servicios a la Persona.

~ Sra. Rosa M. Rossell Rigau - concejal delegada y coordinadora del Area de
Cultura, Patrimonio y Educacién.

- Sr. Joan Sanahujes Rull - concejal delegado en materia de educacién adscrito al
Area de Cultura, Patrimonio y Educacion.

— Sr. Antonio Rodriguez Moreno - concejal delegado en materia de espacios publicos

adscrito al Area de Territorio (D 29-10-2007).

Desde ORDENACION ADMINISTRATIVA Y CORPORATIVA, y de acuerdo con las
instrucciones dadas por la Secretaria General, se ha tramitado el expediente de
alteracién del término municipal de Tarragona con motivo de la segregacién de La
Canonja. El acuerdo del Consejo Plenario por el cual se aprobé inicialmente el
expediente de alteracién del término municipal de Tarragona con motivo de la
segregacion de la Canonja para constituirse como nuevo municipio tuvo lugar el dia
16 de abril de 2007, y la documentacién integra del expediente fue entregado a la
Generalitat de Catalunya en fecha 18 de julio de 2007. En estos momentos, el
Departamento de Gobernacién y Administraciones Piblicas estd estudiando y

comprobando esta documentacién.

Ademds de estos mds especificos, esta seccién ha tramitado los expedientes siguientes:
- Tramitacién de la documentacién exigida en el Convenio firmado entre la Agencia
Catalana de Certificacién y el Ayuntamiento de Tarragona mediante el cual este

dltimo se constituye en entidad de registro colaboradora.
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- Tramitacién de las solicitudes de emisién, suspensién y revocacién de los certificados
digitales de la Agencia Catalana de Certificacién. Durante el afio 2007 se ha
solicitado la emision de 98 nuevos certificados digitales, como consecuencia de la
pérdida de vigencia de los anteriores certificados, para el nuevo equipo de gobierno,

funcionarios y agentes de la Guardia Urbana.

- Tramitacién de 13 nuevas solicitudes de alta a la aplicacién de Internet de cesién de
informacién tributaria de la Agencia Estatal de Administracién tributaria, en el marco
del Convenio entre la Agencia Estatal de Administracién tributaria y la Federacion
Espafiola de Municipios y Provincias en materia de suministro de informacién de

cardcter tributario por via telemdtica.

- Participacién en la configuracién del proceso de consulta, quejas y sugerencias de la

plataforma de la e-tram.

-Gestién de la modificacién del Convenio de cooperacién entre la Sociedad
Genealégica de Utah y el Ayuntamiento de Tarragona para la microfilmacién de la

documentacién histérica del Ayuntamiento de Tarragona.

- Tramitacién del Reglamento de la Sindicatura municipal de Greuges del

Ayuntamiento de Tarragona.

- Tramitacién de los Estatutos del Consorcio para la Televisién Digital Terrestre.

COMISION EJECUTIVA TECNICA
Como continuacién a la primera fase relativa al estudio y avance de disefio de la
reforma administrativa del Ayuntamiento de Tarragona, la corporacién ha decidido

desarrollarla a través de su redisefio, planificacién e implantacién.

A este efecto, y para formalizar un espacio de coordinacién y de propuesta de
decisién en el marco de la mencionada reforma, por el Decreto de la Alcaldia de 3 de
julio de 2007 se ha creado la Comisién Ejecutiva Técnica, que fiene como objetivo
reorientar y concluir esta reforma administrativa y, en su momento, hacer la
correspondiente propuesta a la Alcaldia. Asi mismo, se ocupa también del estudio de

la divisién de la ciudad en distritos y de la valoracién de puestos de trabajo.
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El funcionamiento de esta Comisién se rige por el principio de eficiencia y, en

concrefo, por las pautas de actuacién siguientes:

* Se confeccionard un calendario para llevar a cabo sus objetivos.

¢ Se hardn reuniones, no sesiones.

* Las convocatorias se hardn sélo por correo electrénico.

* A las actas sélo figuraran los acuerdos, no los debates, si bien se podran hacer
constar los votos particulares.

* No se podrdn designar substitutos ni suplentes con la finalidad de no bajar el nivel
organizativo de la comisién.

* Con la convocatoria se fijard un limite de duracién de la reunién.

* Se crearan equipos de trabajo dentro de la Comisién Ejecutiva Técnica.

La Comisién Ejecutiva Técnica esté compuesta por los miembros siguientes:

- Sr. Pong Mascaré Forcada, secrefario general

- Sr. José Fernando Chicano Jévega, interventor general

- Sr. Pedro Herndndez Macarro, tesorero

- Sr. Manuel Sanmartin Sufier, vicesecretario general

- Sr. Joan Anton Font Monclis, oficial mayor

- Por la Guardia Urbana, el intendente de la Guardia Urbana, Sr. Enrique Ferndndez
Ferreira

- Por Recursos Humanos, la letrada municipal y jefe de servicio de Recursos Humanos,
Sra. Arantxa Ros Brun

- Por los servicios municipales de la Brigada, el ingeniero técnico agricola, Sr. Marc
Antillach Tarafa

- Por Cultura, Patrimonio, Servicios a la Persona y Promocién Econémica y Estrategias
de ciudad, las cuales dependen de la misma drea administrativa, la técnica de
administracién general, Sra. Araceli Salté Saura

- Por el Servicio de Archivo y Documentacién Municipal, su jefe de servicio, Sr. Jordi
Piqué Padré

- Por el Servicio de Ordenacién Administrativa y Corporativa, el adjunto a jefe de
servicio, Sr. Josep Maria Adam Anfrons

El presidente de la Comisién Ejecutiva Técnica es el secretario general de la

corporacién, Sr. Pong Mascaré Forcada, que tiene las siguientes competencias:
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a) Despachar con la Alcaldia la preparacién y los resultados de las reuniones de la

Comisién Ejecutiva Técnica.
b) Convocar las reuniones y dirigir los debates.

c) Ordenar la ejecucién de las tareas necesarias para cumplir los acuerdos de la
Comisién Ejecutiva Técnica; a este efecto, los diferentes departamentos de este

Ayuntamiento dardn prioridad a estas tareas.

d) Hacer el nombramiento y cese del director ejecutivo y del secretario de la Comisién

Ejecutiva Técnica.

e) Despachar con el director ejecutivo y, si lo considera oportuno, con los miembros

de la Comisién Ejecutiva Técnica y el resto de personal directivo.

f) La Presidencia de la Comisién Ejecutiva Técnica velard especialmente para que sus
componentes actden con una visién institucional global del Ayuntamiento y no sélo de

su dreaq.

El director ejecutivo es el oficial mayor, el Sr. Joan Anton Font Monclis, a quien
corresponden la direccién de los trabajos de campo, la coordinacién de los equipos

de trabajo y las relaciones con las concejalias y organizaciones sindicales.

Se prevé también que la Alcaldia convoque periédicamente la Junta de Portavoces
para dar cuenta de los trabajos de la reforma administrativa mencionada, y que los
servicios técnicos y administrativos del Ayuntamiento han de dar prioridad a todos los
requerimientos, consultas, peficiones de informacién e instrucciones que pueda dar

esta Comisidn.

Cabe destacar también que, a través de la Circular de la Secretaria General de 11 de
julio de 2007, se comunicé el nombramiento como director ejecutivo y secretario de la
Comisién Ejecutiva Técnica, respectivamente, los Srs. Joan Anton Font Monclis y Lluis
Miquel Roda Altés.
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Hasta el momento, la Comisién Ejecutiva Técnica se ha reunido en cinco ocasiones y

ha adoptado los acuerdos siguientes:
- Dia 11 de julio de 2007- constitucién de la Comisién Ejecutiva Técnica

- Dia 26 de julio de 2007- aprobacién de los equipos de trabajo siguientes y de sus

calendarios, bajo la direccién del director ejecutivo:

a) Sistemas de informacién (GIS corporativo). Responsable: José Fernando Chicano

b) Implantacién de la Firma Electrénica. Responsable: Pedro Herndndez

c) Gestion Excelente. Responsable: Manuel Sanmartin

d) Plan de Personal - valoracién de puestos de trabajo - Formacién. Responsable:
Arantxa Ros

e) Inventario y disefio de Procesos. Responsable: Josep M Adam

f) Plan director informdtico. Responsable: Jordi Piqué

- Dia 4 de octubre de 2007- se da cuenta de los trabajos de elaboracién de diagnosis
y propuestas de actuaciones de los diferentes equipos de trabajo, y se aprueba el

calendario de actuaciones de este para el cuarto trimestre del afio.

- Dia 11 de diciembre de 2007- se da cuenta del inicio del e-tram; se determina que
el préximo dia 21 de diciembre se llevard la propuesta definitiva de la valoracién de
puestos de trabajo; y también se da cuenta del inventario de procesos y las
prioridades en el desarrollo de estos. Finalmente, se da cuenta de la actividad los

equipos de trabajo y se aprueban los calendarios de trabajo propuestos.

- Dia 21 de diciembre de 2007- se da cuenta de la propuesta de calendario para
implantar la tarjeta electrénica; se aprueba también que el equipo de trabajo del
inventario y disefio de procesos integra toda la nueva informacién sectorial que
proviene de determinados departamentos para completar el inventario de procesos;
por lo que respecta al documento-propuesta de valoracién de puestos de trabajo, se
informa de los Gltimos detalles que se han incorporado a la propuesta final; se

aprueba y se eleva a la corporacién.
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Los trabajos realizados por el Departamento de PRECIOS PUBLICOS Y TASAS SOBRE
LA PROPIEDAD URBANA durante el ejercicio de 2007 han sido los siguientes:

® Revision y confeccién del Padrén de matricula urbana de 2007, que incluye la tasa
por el servicio de recogida y eliminacién de basura, para adecuarlo a la ordenanza
vigente, con un total de 64.128 recibos y un importe total de 6.503.706,79 €, asi
como las altas generadas por este ejercicio, con un total de 5.105 recibos y un
importe fotal de 468.048,55 €.

* Notificacién individual y publicacién de los descocidos, en su caso, de las altas

producidas en el Padrén de matricula urbana.

¢ Confeccién del Padrén de vados de 2007 de acuerdo con la modificacién
efectuada en la Ordenanza de precios publicos vigente, con un total de 2.595 recibos
y un importe de 401.016,65 €, asi como las altas generadas por este ejercicio, con
un total de 60 recibos y un importe total de 6.191,81 €.

* Notificacién individual y publicacién de los desconocidos, en su caso, de las altas

producidas en el Padrén de vados

* Confeccién y aprobacién del Padrén adicional "C1” de matricula urbana de los
ejercicios de 2004, 2005, 2006 y 2007, con un total de 1.105 recibos y un importe
de 109.210,24 €.

* Confeccién y aprobacién del Padrén adicional "C2" de matricula urbana de los
ejercicios de 2004, 2005, 2006 y 2007, con un total de 1.842 recibos y un importe
de 165.658,98 €.

* Confeccién y aprobacién del Padrén adicional "D" de matricula urbana de los
ejercicios de 2005 y 2006, con un total de 1.624 recibos y un importe de
134.682,43 €.

¢ Confeccién y aprobacién del Padrén adicional 2007 de vados - reservas de
espacio de los ejercicios de 2004, 2005 y 2006, con un total de 413 recibos y un
importe de 55.738,37 €.
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* Notificacién individual y publicacién de los desconocidos, en su caso, de las

liquidaciones de todos los padrones adicionales generados.

® Revision y modificacién, en su caso, de las bases de datos, tanto de matricula
urbana como de vados, para corregir los errores existentes, asi como su actualizacién

constante, con altas, bajas y modificaciones.

* Tramitacién de 680 expedientes, de los cuales aproximadamente 171 corresponden
a reclamaciones de los padrones de matricula urbana y vados de diferentes ejercicios,

y el resto correspondiente a tramitacién propia del Departamento.

* Tramitacién de 29 decretos de bajas de oficio y alrededor de 120 decretos de

framitacién y resolucién de expedientes.

* Se ha efectuado el control de las liquidaciones correspondientes a los padrones
mencionados, que comporta las tareas de atencién al poblico, relacién con las

diferentes recaudaciones asi como con los departamentos que corresponda.

* Elaboracién mensual de los recibos de alquiler de las viviendas de propiedad

municipal.
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Expedientes tramitados por el Departamento de PERSONAL durante el afio 2007.

)
ASUNTOS NOMBRE E
5
Adelanto de cantidades a diverso personal del Ayuntamiento 113
Jubilaciones 16
Faltas y sanciones 228
Expedientes disciplinarios 14
Gratificaciones por servicios Especiales y extraordinarios 14
Licencias y permisos (asuntos propios, maternidad, paternidad) 37
Autorizacién reducciones jornada 33
Excedencias y reingresos 3
Comisién de servicios 42
Convocatorias de plazas y puestos de trabajo 27
Compuatibilizacién otros puestos de trabajo 19
Nombramientos 292
Trienios y reconocimientos de servicios previos 135
Premios antigiiedad 28
Indemnizaciones por jubilacién anticipada 6
Expedientes diversos (varios) 197
Contratacién de personal 4
Liquidaciones por finalizacién relacién laboral 169
TOTAL 1.377

APROBACION DE LA PLANTILLA MUNICIPAL, DE SU ORGANIGRAMA Y DE LA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A FUNCIONARIOS, PERSONAL
LABORAL FIJO Y EVENTUAL

El Consejo Plenario, en sesién ordinaria celebrada el dia 22 de diciembre de 2006,
aprobé la plantilla municipal para 2007, su organigrama y la relacién de puestos de
trabajo reservados a funcionarios, personal fijo y personal eventual, con las siguientes

modificaciones:
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A LA PLANTILLA DE FUNCIONARIOS DE CARRERA:

- Crear una plaza de ingeniero técnico industrial, grupo B.

- Crear una plaza de arquitecto técnico, grupo B.

- Crear una plaza de técnico especialista en electricidad y fontaneria, grupo C.
- Crear una plaza de ingeniero técnico de obras publicas, grupo B.

- Crear dos plazas de técnico medio en servicios educativos, grupo B.

- Crear dos plazas de ingeniero técnico de informdtica, grupo B.

- Crear seis plazas de agente de la Guardia Urbana, grupo D.

- Crear siete plazas de subalterno de administracién general, grupo E.

0 0 N OO AN~

- Crear siefe plazas de subalterno de administracién general, grupo E, con jornada
completa desde el martes anterior al Viernes Santo hasta al 30 de septiembre, y con
jornada de 20 horas semanales el resto del afio.

10.- Transformar la plaza, actualmente vacante, de coordinador del voluntariado de
Proteccién Civil en una plaza de encargado del voluntariado de Proteccién Civil,
grupo D, con jornada completa.

11.- Amortizar siete plazas de operario de servicios especiales y una de maestro de
servicios especiales, las cuales se encuentran vacantes.

EN EL CATALOGO DE PUESTOS DE TRABAJO:

1.- Crear un puesto de trabajo de jefe de la Unidad Técnica de Mantenimiento de
Edificios, a ejercer por un ingeniero técnico industrial, funcionario del grupo B.

2.- Crear un puesto de trabajo de jefe de departamento administrativo de
mantenimiento de edificios, a ejercer por un administrativo de administracién general,
funcionario del grupo C.

3.- Crear un puesto de trabajo de encargado de mantenimiento de oficinas, a cubrir
indistintamente por personal funcionario o laboral.

4.- Transformar el puesto de trabajo, actualmente vacante, de coordinador del
voluntariado de Proteccién Civil en un puesto de trabajo de encargado del
voluntariado de Proteccién Civil.

EN LA RELACIO DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL LABORAL:

Suprimir los siguientes puestos de trabajo de personal laboral fijo, declarados “a
extinguir’ por el Consejo Plenario el 3 de diciembre de 2004, que se encuentran
vacantes:

1 de asistente técnico en consumo, nivel salarial 7.

1 de maestro de servicios especiales, nivel salarial 7.

1 de operario especialista, nivel salarial 11.
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Asi mismo, aprobé la plantilla de cada uno de los organismos auténomos municipales
siguientes: Instituto Municipal de Servicios Sociales, Patronato Municipal de Deportes

y Patronato Municipal de Turismo.

El Consejo Plenario, en sesién celebrada el dia 29 de enero de 2007, acords la

siguiente modificacién en la plantilla municipal:

Crear una plaza de bibliotecario.

Asi mismo, aprobé la siguiente modificacién en el organigrama municipal y catélogo
de puestos de trabaijo reservados a funcionarios:

Crear un puesto de trabajo de bibliotecario, bajo la dependencia del adjunto a jefe
de gestién administrativa de Cultura.

También aprobé las siguientes modificaciones en la relacién de puestos de trabajo de
personal laboral:

-Cambiar la denominacién del puesto de trabajo de técnico de juventud por la de
técnico en archivo de imégenes.

-Cambiar la denominacién de los puestos de trabajo de portero de escuela por la de

encargado de recinto escolar.

El Consejo Plenario, en sesién celebrada el dia 5 de marzo de 2007, acordé las
siguientes modificaciones en la plantilla municipal:

1-Crear dieciséis plazas de técnico superior en gestién local, grupo A.

2-Transformar una plaza de técnico superior en servicios econémicos, grupo A,
actualmente vacante, en una plaza de técnico superior en gestion local, también del
grupo A.

3-Crear dos plazas de técnico superior en zonas verdes, grupo A.

4-Crear trece plazas de técnico medio en gestién local, grupo B.

5-Crear once plazas de administrativo de administracién general, grupo C.

6-Crear dos plazas de subinspector de la GU, grupo C.

7-Crear una plaza de sargento de la GU, grupo C.

8-Crear doce plazas de subalterno de administracién general, grupo E.

Asi mismo, aprobé las siguientes modificaciones en la relacién de puestos de trabajo
de personal laboral:
1-Recalificar 23 puestos de trabajo de operario especialista y un puesto de trabajo de
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pedn especialista de jardineria, cambiando la denominacién de veinte puestos de
trabajo de operario especialista por la de subalterno y la de los ofros tres de operario
especialista y la del de peén especialista de jardineria por la de ayudante, segin
relacién que consta en el expediente. Recalificacion con efectos del primer dia natural
del mes siguiente a la fecha de este acuerdo.

2- Suprimir doce puestos de trabajo de subalterno, actualmente vacantes.

El Consejo Plenario, en sesién celebrada el dia 4 de mayo de 2007, acordé las
siguientes modificaciones en la plantilla municipal:

1.- Crear fres plazas de técnico auxiliar de informdtica, grupo C. La provisién de
estas plazas se efectuard por concurso oposicién, por promocién interna, entre
funcionarios municipales del grupo D.

2.- Cambiar la denominacién de las siguientes plazas, todas ellas clasificadas en la
escala de administracién especial, subescala de servicios especiales, clase cometidos

especiales, grupo C:

Denominacién actual Nueva denominacién

Técnico auxiliar de informdtica Técnico especialista de informdtica
Técnico auxiliar de comunicacién Técnico especialista de comunicacién
Técnico auxiliar de cultura populary  Técnico especialista de cultura
tradicional popular y tradicional

Técnico auxiliar de juventud Técnico especialista de juventud
Técnico auxiliar de gestién cultural Técnico especialista de gestion cultural

3.- Transformar una plaza de oficial de servicios especiales en una plaza de oficial
pinfor, grupo D.

4.- Transformar una plaza de encargado de albaiiiles en una plaza de encargado de
sefializacién, grupo C.

También, acordé efectuar la siguiente modificacién en el organigrama y catélogo de
puestos de trabajo :

- Crear el puesto de trabajo de adjunto a jefe de seccién de la Oficiala mayor, la

provision de la cual se efectuard por concurso de meritos, entre funcionarios municipales.

El Consejo Plenario, en sesién celebrada el dia 16 de julio de 2007, acordé las

siguientes modificaciones en el organigrama municipal:
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1.- Crear un puesto de trabajo de jefe de gestion de Compras y contratacién.
2.- Crear un puesto de trabajo de jefe de seccién de Presupuestos, bajo la direccién
administrativa del jefe de servicio de Control y Estudios econémicos.

3.- Crear un puesto de trabajo de director técnico del Area para la Promocién y
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Estrategias de Ciudad y Proyeccién Exterior, la provisién de la cual serd por el

procedimiento de libre designacién entre funcionarios de carrera de las

Administraciones publicas de Catalunya.

4.- Crear un puesto de trabajo de jefe de servicio de Recursos Humanos, la provisién
de la cual serd por el procedimiento de libre designacién entre funcionarios de
carrera.

5.- Crear un puesto de trabajo de asesor en materia de seguridad ciudadana, a

proveer por el sistema de libre designacién entre funcionarios de carrera.

Asi mismo, aprobé las siguientes modificaciones en la relacién de puestos de trabajo

de personal eventual:

1.- Crear el puesto de trabajo de asesor en materia de servicios a la Persona.

2.- Crear el puesto de trabajo de asesor en materia de Promocién y Estrategias de
Ciudad y Proyeccién Exterior.

3.- Crear el puesto de trabajo de asesor del grupo Municipal Socialista.

4.- Crear el puesto de trabajo de asesor del grupo Municipal de Convergencia i Unié
5.- Crear el puesto de trabajo de asesor del grupo Municipal del Partit Popular.

6.- Crear el puesto de trabajo de asesor del grupo Municipal de Esquerra

Republicana de Catalunya.

El Consejo Plenario, en sesion celebrada el dia 20 de agosto de 2007, acords las

siguientes modificaciones en la plantilla municipal:

1.- Modificar la jornada de trabajo de diversas plazas de maestros de misica.

2.- Crear una plaza de maestro de saxofén, con efectos de primero de octubre de
2007, con jornada de 6 horas semanales.

3.- Crear una plaza de maestro de musica para la educacién infantil (guarderias),
con efectos de primero de octubre de 2007, con jornada de 12 horas semanales.
4.- Crear una plaza de maestro de lenguaje musical y piano, con efectos desde el

primero de octubre de 2007, con jornada de 8 horas semanales.
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5.- Crear trece plazas de subalterno de Administracién general.

6.- Crear tres plazas de ayudante de servicios especiales.

También aprobé las siguientes modificaciones en la relacién de puestos de trabajo de
personal laboral:
1.- Suprimir cinco puestos de trabajo de subalterno, vacantes.

2.- Suprimir tres puestos de trabajo de ayudante, vacantes.

Igualmente, aprobé las siguientes modificaciones en el organigrama municipal:

1.- Crear un puesto de trabajo de coordinador de Participacién Civdadana, a
proveer por el sistema de concurso interno entre funcionarios de carrera de este
Ayuntamiento, del grupo A, subgrupo A1 o A2. Las funciones asignadas se
realizaran bajo la direccién administrativa del Oficial Mayor, que lo ejercerdn por
delegacién de la Secretaria general.

2.- Crear un puesto de trabajo de coordinador de Sociedad de la Informacién, a
proveer por el sistema de concurso interno entre funcionarios de carrera de este
Ayuntamiento, del grupo A, subgrupo A1 o A2. Las funciones asignadas se
realizaran bajo la direccién administrativa del Oficial mayor, que lo ejerce por
delegacién de la Secretaria General.

3.- Crear un puesto de trabajo de coordinador de la Agenda 21, a proveer por el
sistema de concurso entre funcionarios de carrera de cualquier administracién local
de Catalunya, del grupo A, subgrupo A1 o A2. Las funciones asignadas se realizaran
bajo la direccién administrativa del jefe de servicio de Bienestar, Cultura, Juventud y
Servicios Piblicos, que lo ejerce por delegacion de la Secretaria General.

4.- Crear un puesto de trabajo de jefe de gestion coordinador del Area de Cultura, a
proveer del sistema de concurso entre funcionarios de carrera de cualquier
administracién poblica de Catalunya, del grupo A, subgrupo Al o A2,

5.- Crear un puesto de trabajo de jefe de seccién de Fiscalizacién de la gestion
Econémica, bajo la direccién administrativa del jefe de servicio de Asesoramiento de
la Intervencién y Fiscalizacién de la gestién Econémica. El procedimiento de provision
de este puesto de trabajo serd el concurso interno entre funcionarios de carrera de
este Ayuntamiento, del grupo A, subgrupo A1 o A2.

6.- Crear un puesto de trabajo de coordinador de Control Financiero de Empresas
municipales, a proveer del sistema de concurso entre funcionarios de carrera de

cualquier administracién poblica de Catalunya, del grupo A, subgrupo Al o A2. Las
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funciones asignadas se realizaran bajo la direccién de la Intervencién General,
adscribiéndose al servicio de Asesoramiento de la Intervencién y Fiscalizacién de la

gestion Econdmica.
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El Consejo Plenario, en sesién celebrada el dia 8 de octubre de 2007, acordé las

siguientes modificaciones en la plantilla municipal:

1.- Crear una plaza de arquitecto, grupo A, subgrupo A1, para completar la
dotacién de la seccién Técnica de Urbanismo e Informe de Licencias .

2.- Crear dos plazas de subinspector de la Guardia Urbana, grupo C, subgrupo C1.
3.- Crear dos plazas de agente de la Guardia Urbana, grupo C, subgrupo C2.

También aprobé las siguientes modificaciones en el organigrama municipal:

1.- Crear el puesto de trabajo de jefe de seccién técnica de Planeamiento Urbanistico,
bajo la direccién administrativa de la jefe de servicio de Urbanismo. El procedimiento
de provisién de este puesto de trabajo serd el concurso interno entre funcionarios de
carrera de este Ayuntamiento, del grupo A, subgrupo A1, arquitectos.

2.- Crear el puesto de trabajo de jefe del Departamento de Ejecucién Urbanistica, bajo la
direccién administrativa de la jefe de seccién de Urbanismo-Gestién. El procedimiento de
provision de este puesto de frabajo serd el concurso interno entre funcionarios de carrera
de este Ayuntamiento, del grupo A, subgrupo A1 0 A2, o del grupo C, subgrupo C1.

3.- Crear el puesto de trabajo de jefe de seccién de Recaudacién y Asesoria de la
Tesoreria, bajo la direccién administrativa del tesorero municipal. El procedimiento de
provisién de este puesto de trabajo serd el concurso interno entre funcionarios de
carrera de este Ayuntamiento, del grupo A, subgrupo A1, licenciados en Derecho.

4.- Crear el puesto de trabajo de director técnico de Educacién, la provisién de la
cual serd por el sistema de libre designacién, entre funcionarios de carrera del grupo
A, subgrupo Al o A2, de cualquier administracién piblica de Catalunya. Las
funciones asignadas se realizaran bajo la direccién técnica del jefe del servicio de
Bienestar, Cultura, Juventud y Servicios Pdblicos.

5.- Crear el puesto de trabajo de jefe de seccién de ordenacién administrativa, bajo
la direccién administrativa del adjunto a jefe de servicio de ordenacién Administrativa
y Corporativa. El procedimiento de provisién de este puesto de trabajo serd el
concurso interno entre funcionarios de carrera de este Ayuntamiento, del grupo A,

subgrupo A1, licenciados en Derecho.
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Asi mismo, aprobé las siguientes modificaciones en la relacién de puestos de trabajo

de personal eventual:

1.- Suprimir el puesto de trabajo de asesor en materia de Servicios a la Persona,
actualmente vacante.
2.- Crear el puesto de trabajo de asesor en materia de Comunicacién, Participacién y

Sociedad la Informacién

El Consejo Plenario, en sesion celebrada el dia 19 de noviembre de 2007, acordé
las siguientes modificaciones en la plantilla municipal:

1.- Crear una plaza de intendente mayor de la Guardia Urbana, grupo A, subgrupo Al.
2.- Crear cuatro plazas de ayudantes de archivo, grupo E (Ley 30/1984).

3.- Modificar la jornada de tres plazas de subalterno de Administracién general,
actualmente con jornada completa del martes anterior al Viernes Santo hasta al 30 de
septiembre y con jornada de 20 horas semanales el resto del afio, de manera que

pasen a tener jornada completa todo el afio.

Asi mismo, aprobé las siguientes modificaciones en el organigrama municipal y
catélogo de puestos de trabaijo reservados a funcionarios:

1.- Suprimir el puesto de trabajo de director del Instituto Municipal de Servicios
Sociales, actualmente vacante.

2.- Transformar un puesto de trabajo de encargado de albafiiles en un puesto de

frabajo de encargado de sefializacién.

También aprobé las siguientes modificaciones en la relacién de puestos de trabajo de
personal eventual:

1.- Suprimir el puesto de trabajo de asesor del grupo Municipal de Convergencia i
Unié, actualmente vacante.

2.- Crear dos puestos de trabajo de asesor del grupo municipal de Convergéncia i

Unié, a media jornada.

Igualmente, acordé ejercer directamente las actuaciones para mejorar la autonomia y
desarrollo personal y social y la participacién, la integracién y el asociacionismo de
las personas con discapacidad, e integrar en la estructura municipal, dependiente

directamente de la concejala delegada, coordinadora del Area de Servicios a la
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Persona, el Equipo de Atencién y Seguimiento de Personas con Discapacidad
(Servicio Municipal de la discapacidad), hasta ahora dependiente del Instituto

Municipal de Servicios Sociales de Tarragona.

Aprobé las siguientes modificaciones en la relacién de puestos de trabajo de persona
laboral:

1.- Crear el puesto de trabajo de licenciada.

2.- Crear el puesto de trabajo de jefe administrativo.

3.- Crear dos puestos de trabajo de diplomada en trabajo social.

4.- Crear el puesto de trabajo de diplomado

El Consejo Plenario, en sesién ordinaria celebrado el dia 19 de noviembre de 2007,
aprobé la plantilla municipal para 2008, su organigrama y la relacién de puestos de
trabajo reservados a funcionarios, personal fijo y eventual, el detalle de la cual se

hard en la memoria del préximo ejercicio.

A continuacién, se reproduce la plantilla municipal vigente a 31 de diciembre de
2007, y también la relacién de puestos de trabajo reservados a funcionarios,

personal laboral fijo, y eventual:

CLASIFICACION DENOMINACION Nomero Nimero GRUP  nueva dlasificacion
DE LA PLAZA plozas  vacontes acual  grupo  subgrupo

FUNCIONARIOS CON

HABILITACION DE

CARACTER

NACIONAL Secretario 1 A A Al
Vicesecretario 1 A A Al
Oficial mayor 1 A A Al
Interventor 1 A A Al
Tesorero 1 A A Al

ESCALA

DE ADM.GRAL.

Subescala técnica Técnico Adm. General 13 A A Al
Técnico Admivo. en
Relac. Péblicas (**) ] ] A A Al
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Técnico Admivo.

"a extinguir" 3 A A Al
Subescala de gestion  Técnico medio de gestién

local "a extinguir" 2 2 B A A2

Técnico medio de

gestién local (Pl) 30 18 B A A2
Subescala Administrativo general
administrativa (PI)(1+) 64 22 C Cc

Administrativo

general PIC 2 2 C c qa

Subescala auxiliar ~ Auxilior Adm. general (2PI) 177 11 D c 2
Auxiliar Adm. general PIC 1 1 D c Q@
Auxiliar Adm. general
programa "espacio
medioambiente" PIC 1 1 D c C2
Auxiliar de adm. general
programa "espacio
poniente orientacion,
formacién e insercién” PIC 1 1 D c @

Subescala subalterna  Subalterno de
Adm. general (12PI)(1+) 91 28 E AP
Subalterno de Adm.
general (20h/semana) * 23 15 E AP
Subalterno de Adm.
general (10h/semana) * 10 10 E AP

ESCALA DE

ADM. ESPECIAL

Subescala técnica

Técnicos superiores:  Arquitecto 8 5 A A Al
Bislogo 1 A A Al
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Jefe de servicio de Control

y Estudios Econémicos 1 A A Al é
Ingeniero de caminos 1 A A Al =
Ingeniero industrial 1 A A Al E
Licenciado en ciencias
quimicas 2 A A Al
Periodista (+) 2 1 A A Al
Profesor de clarinete 1 A A Al
Profesor de flauta travesera 1 A A Al
Profesor de guitarra 2 A A Al
Profesor de lenguaje
musical y piano (2+) 5 2 A A Al
Profesor de misica
moderna y saxofén 1 A A Al
Profesor de percusién
(15h/semana) 1 A A Al
Profesor de violin 1 A A Al
Profesor de violoncelo 1 A A Al
Técnico fitulado en historia 2 1 A A Al
Veterinario 1 A A Al
Técnicos diplomados:  Andlista-programador 1 B A A2
Arquitecto Técnico (1Pl) 6 2 B A A2
Asistente socidl 3 B A A2
Bibliotecario 2 1 B A A2
Director de brigadas 1 B A A2
Ingeniero Técnico agricola 2 B A A2
Ingeniero Técnico de
informética 9 6 B A A2
Ingeniero Técnico en
telecomunicaciones ** 1 1 B A A2
Ingeniero Técnico en
topografia 1 1 B A A2
Ingeniero Técnico
industrial 4 1 B A A2
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Ingeniero Técnico

>

obras publicas 2 1 A2
Maestro guarderias 5 1 B A A2
Maestro agrupaciones

insfrumentales(5h20m.sem.) 1 1 B A A2
Maestro de bateria

(25h/semana) 1 1 B A A2
Maestro de guitarra 1 1 B A A2
Maestro de guitarra

(17 h/semana) 1 ] B A A2
Maestro de lenguaije

musical del aula de

instrumentos tradicionales

(7 h/semana) 1 1 A2
Maestro de saxofén 1 1 B A A2

Maestro de tenora/tible

>

(9h/semana) 1 1 A A2
Maestro de violin 1 1 B A A2
Maestro de violoncelo
(8h/semana) 1 1 A A2
Profesor de canto 1 B A A2
Técnico en adm. de
empresas 1 B A A2
Técnico en emp. y
activ. turisticas 1 B A A2
Técnico en lengua
catalana 1 B A A2
Técnico en servicios
econdémicos 3 1 B A A2
Técnicos auxiliares:  Delineante 25 4 C c a
Subescala servicios
especiales
Clase: Policia Local  Intendente mayor 2 1 A A Al
Intendente A A Al
Subinspector (Pl) 5 4 cC C a
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Sargento (Pl) 10 2 C c _
Cabo (P) 29 11 D C 2 o
Agente 169 29 D c Q2 g
Clase: g
auxiliares Policia Local Guarda paseo 1 E AP
Clase: plazas Arquedlogo 1 1 A A Al
cometidos espec. Jefe de recursos técnicos

de la Area de Cultura 1 1 A A Al
Jefe de Servicios de

Urbanismo 1 A A Al
Jefe del servicio de

Archivo y Documentacién

Municipal 1 A A Al
Coordinador dmbito

Servicios Persona 'y

Convivencia Plan integral

Campclar 1 1 A A Al
Coordinador dmbito

Promocién Econémica PIC 1 1 A A Al
Director Oficina Plan

Integral Campclar

"a extinguir" 1 1 A A Al

Profesional de la

informacién (+) 1 1 A A Al
Profesor de adultos 9 1 A A Al
Profesor educ. musical

infantil 19h30m/sem. 1 A A Al
Técnico de control financiero 1 1 A A Al
Técnico de mantenimiento

de patrimonio 1 A A Al
Técnico en archivistica 1 1 A A Al
Técnico en guarderias

municipales 1 A A Al
Técnico en servicios

educativos municipales 1 A A Al
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Técnico en servicios
educativos musicales 1 A A Al

Técnico superior de

gestién cultural 3 A A Al
Técnico superior de
gestién local (Pl) 19 19 A A Al

Técnico superior en
gestién de proyectos 1 A A Al
Técnico superior en

Proteccién Civil ** 1 1 A A Al

Técnico superior en

zonas verdes (Pl) 2 2 A A Al
Técnico superior en

servicios sociales (Pl) 1 A A Al
Coordinador cultural (+) 1 ] B A A2

Dinamizador econémico

programa "Espacio poniente

dinamizacién" PIC 1 1 B A A2
Educador, programa

"Soporte medio escolar"

PIC 1 1 A2
Maestro de adultos 4 B A A2
Maestro de acordedn

diaténico (%h/semana) 1 ] B A A2
Maestro canto coral y

educacion musical infantil 1 1 B A A2
Maestro de flautin y

tamborin (?h30m/semana) 1 1 B A A2
Maestro de gralla y

tarota (26h30m/semanal) 1 1 B A A2
Maestro msica educacién

especial (1Th/semana) 1 1 B A A2

Maestro misica educacién

>

infantil guarderias
(12h/semana) 1 1 A A2
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Maestro lenguaje musical

y piano (8h/semana) 1 1 A A2
Maestro percusion

tradicional (1Th/semana) 1 1 B A A2
Maestro de sac de

gemecs (8h/semana) 1 1 B A A2
Maestro de saxofén

(6 h/semana) 1 1 A A2

Orientador insertor,
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programa "Espacio

poniente orientacién,

formacién e insercion" PIC 1 1 B A A2
Psicomotricista programa

"Atencién y soporte a la

1% infancia" PIC (20 h/s) 1 1 A A2
Técnico de comunicacién 1 1 B A A2
Técnico de comunicacién

de Cultura 1 B A A2
Técnico en archivo de

imagenes (+) 1 1 B A A2

Técnico medioambiental

programa "Espacio

medioambiente" PIC 1 1 B A A2
Técnico medio en servicios

educativos municipales 4 4 B A A2
Técnico medio en servicios

educativos, programa

"Espacio para aprender”

PIC (20 h/s) 1 1 B A A2
Técnico de insercién
profesional 3 2 B A A2

Técnico de ocupacién

>

A2
Técnico en prevencién (PI)3 1 B A A2

juvenil 1 1
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Técnico medio en gestfién

de proyectos (Pl) 1 B A A2
Técnico medio en
Proteccién Civil 1 1 B A A2

Técnico medio,

especialista en cartografia ** 1 1 B A A2
Trabajador socidl,

programa "Atencién y

soporte a la infancia"

PIC (20 h/s| 11 B A A2
Trabajador social, programa

"Fomento entidades y

asociaciones" PIC (20 h/s) 1 1 B A A2
Agente ejecutivo 2 C c da
Animador calle, programa

"Dinamizacién encuentro

espacios comunitarios"

PIC (20 h/s) 3 3 C c a
Jefe de gestion de

Residuos y Limpieza 1 cC C
Jefe de taquillas de

equipamientos escénicos | C c a
Coordinador de medios

materiales y personales 1 cC C
Disefiador gréfico (+) 1 1 C c a
Educador guarderias (2+) 7 2 C C (I

Educador guarderias

(10h/semana) 1 1 C c da
Educador guarderias

(25h/semana) 2 C C (I
Encargado de

proyectfos y servicios 1 C c I

Encargado de relaciones

poblicas y protocolo 2 c C a
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Encargado de sefializacién 1 1 cC C a _
Encargado general Brigada 1 cC C « é
Encargado jardineria ** 1 1 c C a =
Encargado almacén y g
falleres 1 C c (I

Encargado albaiiil 2 cC C

Encargado servicios

especiales ** 21 8 cC C

Encargado verif. obras,

serv. activ. (2**, 1Pl) 7 3 C c a
Especialista cartografid,

proyect.. y serv.niv. 1 3 C c (I
Especialista de

informdtica Intervencién 1 C c da

Especialista en contenidos

de multimedia 1 1 C c a
Especialista en lengua

catalana 1 c C
Especialista informdtica

Area Tesoreria 1 C c (I
Inspector de Salud Pdblica 1 cC C
Inspector fiscal 4 C c a

Infegrador social, programa

"Soporte medio escolar"

PIC 1 1 C c da
Maestro de laboratorio 1 cC C
Maestro-mecéinico conductor 1 1 c C a
Monitor artes pldsticas

(27h30m/semana) 4 C c a
Monitor de teatro

(24h/semana) 6 C C (I
Programador de

informdtica 5 C c

Responsable técnico de

luminotecnia y sonido 1 c C «a
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Responsable técnico

maquinaria escénica (+) 1 1 C c a
Técnico analista 1 1 c C a
Técnico especialista de
informdtica 4 3 C c I
Técnico especialista de
comunicacion 1 C c (I
Técnico especialista de
cultura popular y tradicional 1 cC C
Técnico especialista de
juventud 2 1 C c q
Técnico especialista de
gestién cultural 2 1 C c a
Técnico de produccion
cultural 6 1 cC C
Técnico en néminas 2 C c da

Técnico especialista en

electricidad y fontaneria 1 1 c C a
Técnico especialista en

jardineria programa "Espacio

medioambiente" PIC 1 1 C c a4

Agente ejecutivo auxiliar 2 D c @
Agente gestor de la

Recaudacién Ejecutiva 1 D C
Ayudante Archivo 4 4 c @
Asistente Técnico en

consumo (+) 1 1 D cC Q@
Asistente Técnico en

medio ambiente 1 D C (2
Auxiliar de cartografia 2 2 D c C2
Auxiliar de maquetacién

y composicion 1 D c @
Auxiliar de taquillas 1 D c 2
Auxiliar de archivo 2 D c Q@
Auxiliar Técnico de

produccién cultural 1 D C
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Auxiliar Técnico de
informdtica 3 D c Q2

=
Jefe de contabilidad =
de Recaudacién Ejecutiva 1 D C (2 g
Conserije (+) 25 6 D c Q@
Encargado voluntariado
Proteccién Civil 1 1 D C 2
Encargado de gestion
cultural 2 2 D c Q2
Encargado de recinto
escolar (+) 13 5 D cC 2
Encargado Parque
Ecohistérico Pont del Dicble 1 D c Q2
Especialista de informética
Recaudacién Ejecutiva 1 D C
Lacero 1 D c @
Oficial de autoedicion 1 D cC Q2
Oficial de tramoya de 2° 2 D C
Oficial telefonista 2 1 D C
Operador de informdtica 1 D C (2
Verificador fiscal 2 D C 2
Vigilante de limpieza
poblica (+) 1 1 D C
Vigilante medioambiental ** 1 1 D c @
Taquillera recintos
histéricos 1 E AP
Clase: Personal Oficios
Encargados Encargado Brigada Cultura 1 D cC @
Maestros Maestro de conduccién 1 D C 2
Maestro de mecénica 1 D C 2

Maestro de servicios

especiales (4+, 2**) 15 7 D cC 2
Maestro de electricidad

y fontaneria 1 D cC Q2
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Maestro albadil (+) 1 1 D c Q@

Maestro cerrajero 1 D c Q2
Oficiales Cocinero guarderias (+) 1 1 D C @

Oficial 1° conductor 3 D C 2

Oficial 1° carpintero 1 1 D c @

Oficial 2° conductor 1 D cC Q2

Oficial de cloacas 1 D C

Oficial electricista,

especialista sonorizacién 1 D c @

Oficial jardinero 4 1 D c @

Official pintor 3 2 D cC Q2

Oficial servicios especiales 16 2 D C (2

Albaiil 1 b C (2
Ayudantes Ayudante servicios

especiales 18 16 E AP

Ayudante de cocina 1 E AP
Operarios Operario servicios

especiales (28+) 48 28 E AP

Pedn 28 3 E AP

TOTAL PLAZAS 1174

TOTAL VACANTES 377

* A jornada completa, del martes anterior al Viernes Santo hasta el 30 de setiembre;
a tiempo parcial el resto del afio

** Vacantes que no estd previsto cubrir durante el ejercicio 2007

(+) Plazas destinadas al proceso de funcionarizacién, con el acceso restringido a
personal laboral fijo

(PI) Plazas destinadas a promocién interna

PERSONAL LABORAL FJO

nivel grupo grupo subgrupodestino  PUESTO DE TRABAIO PUESTOS VACANTES ~ QUEDAN

2 A Al 22 licenciada 1 1
A A Al 22 Periodista * 1 1
A A Al 22 Profesional informacién * 1 1
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RECURSOS HUMANOS Y GESTION DE PERSONAL

A A Al 20 Profesor de lenguaje musical y piano * 2 1 2

3 A A2 21 Jefe administrativo 1 1
B A A2 19 Coordinador cultural * 1 1

3 A A2 22 Diplomada en trabajo socidl 1 1
3 A A2 19 Diplomado 1 1
3 A A2 18 Diplomada en trabajo social 1 1
B A A2 19 Técnico en archivo de imdgenes * 1 1

C C C1 21 Responsable Técnico de maquinaria escénica * 1 1

C C C1 19 Educador de guarderias* 2 2

D C (2 18 Encargado de recinto escolar * 5 5

D C (C2 18 Maestro de servicios especiales * 3 3

D C C2 16 Cocinero guarderias* 1 1

D C C2 16 Conserje* 4 1 3

D C C2 14 Vigilante de limpieza poblica * 1 1

E AP 14 Subalterno * 21 2 19

E AP 14 Ayudante 4 4

2 Jefe Gabinete Imagen Gréfica y autoedicién * 1 1
6 Oficial administrativo de 1° * 1 1
7 Maestro de servicios especiales (MCG) * ] 1
11 Operario especialista * 5 1 5
D-19 Maestro albapil * 1 1 1

TOTAL PUESTOS 62
TOTAL VACANTES 6 58

* puestos de trabajo "a extinguir", que se amortizarén cuando queden vacantes.

PERSONAL EVENTUAL
Denominacion del puesto subgrupo c.destino dedicacion  cubierto/vacante

Jefe del Gabinete

de la Alcaldia Al 26 jornada entera cubierto

Asesor en materia de

comunicacién, participacion

y sociedad de la informacién Al 26 jornada entera cubierto
Asesor en materia de promocién

y estrategias de ciudad

y proyeccion exterior jornada entera cubierto
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RECURSOS HUMANOS Y GESTION DE PERSONAL

Asesor del grupo

Municipal Socialista jornada entera cubierto
Asesor del grupo Municipal

de Convergéncia i Unié media jornada cubierto
Asesor del grupo Municipal de

Convergeéncia i Unié media jornada cubierto
Asesor del grupo Municipal del

Partit Popular jornada entera cubierto
Asesor del grupo Municipal de Esquerra

Republicana de Catalunya. jornada entera cubierto

ORGANIGRAMA Y CATALOGO DE PUESTOS DE TRABAJO

nivel  Clasif. Denominacion del puesto de trabajo

compl.  orgdnica

destino

AREA SECRETARIA SECRETARIA

30 1. Secretario General

18 1.1.(*) Secretaria Particular de la Secretaria General

28 1.3. Jefe de servicio Asesoria Juridica

26 1.3.1. Letrado de la Asesoria Juridica

26 1.3.2. Letrado de la Asesoria Juridica

20 1.3.3. Jefe Departamento Adm. Asesoria Juridica

28 1.4. Jefe servicio Bienestar, Cultura, Juventud y Serv. Piblicos
24 1.4.1. Jefe de la Unidad Técnica de medio ambiente

22 1.4.1.1. Adjunto a jefe de la Unidad Técnicos de medio ambiente
24 1.4.2. Jefe de la Unidad Técnica Salud Piblica

22 1.4.2.1. Adjunto a jefe de la Unidad Técnica Salud Péblica

20 1.42.1.1. Analista de la Unidad Técnica Salud Pablica

24 1.4.3. Jefe de gestion de la Area de Cultura, Patrimonio y Educacion
26 1.4.3.1 (*******) Jefe de gestion coordinador del Area de Cultura

26 1.4.3.1.1 Jefe de gestion del Area de Cultura

22 1.4.3.1.1.1 Adjunto a jefe seccién Cultura

21 1.43.1.1.2. Técnico especialista de gestién cultural

22 1.431.13. Adjunto a jefe de gestién administrativa de Cultura
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20 1.4.3.1.1.3.1.  Jefe de unidad administrativa de Cultura
20 1.4.3.1.1.3.2.  Jefe de unidad administrativa de Cultura

o
20 1.43.1.1.3.3.  Jefe de produccion del Area de Cultura E
18 1.43.1.1.3.3.  Jefe de grupo de Deportes g
18 1.4.3.1.1.34.  Bibliotecario
22 1.4.3.2 Director del Museo de Historia
22 1.4.3.2.1. Jefe gestion adm. Museo de Historia

18 1.43.2.1.1. Jefe de grupo de adm. del Museo de Historia
18 1.43.2.1.1.1.  Encargado subalternos Museo Historia

22 1.4.3.2.2. Técnico de mantenimiento de patrimonio

28 Director Técnico de Educacién

22 1.4.3.3. Adjunto a jefe de seccién de Educacion

20 1.4.3.3.1 Jefe Departamento Educacién

18 1.4.3.3.1.2. Encargado conserijes colegios publicos

22 1.4.3.3.2. Técnico en guarderias municipales

22 1.4.3.3.3. Técnico en servicios educativos musicales

22 1.4.3.3.4. Técnico en servicios educativos municipales

24 1.4.5. Jefe de seccién de medio ambiente, sanidad y
consumo y servicios publicos

22 1.4.5.1. Adjunto jefe sec. sanidad y medio ambiente

20 1.451.1, Jefe de la Oficina Mun. de informacién al Consumidor

20 1.451.2. Jefe Departamento de medio ambiente

18 1.451.2.1. Jefe de grupo de medio ambiente

20 1.4.5.1.3. Jefe de gestion de Residuos y Limpieza

18 1.451.3.1. Jefe de grupo de Limpieza Piblica

18 1.4.5.1 4. Jefe de grupo de Salud Piblica

22 1.4.5.2. Jefe Departamento Servicios Pblicos

18 1.4.5.2.1. Jefe de grupo de Servicios Pdblicos

20 1.4.8. Jefe Departamento Relaciones empresas M.

20 1.4.9. Jefe Departamento Trdfico y Multas

18 1.4.9.1. Jefe de grupo de Tréfico y Multas

20 1.4.10 Jefe Departamento Servicios sociales

24 1.4.12. Coordinador municipal de Proteccién Civil

23 1.4.12.1. Técnico superior en Proteccién Civil (planificacién)

18 1.4.12.2. Técnico medio en Proteccién Civil (prevencién)
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18 1.4.12.3 Encargado voluntariado Proteccién Civil

20 1.4.12.3. Jefe Departamento Adm. Proteccién Civil

22 1.4.13 (*****)  Coordinador de la Agenda 21

28 1.5(*) Jefe de servicio de Recursos Humanos

26 1.5.1 (**) Jefe de Personal

25 1.5.1.1. Jefe de gestion administrativa de Personal

22 1.5.1.1.1. Adjunto a jefe de seccién de Personal

20 1.5.1.1.1.1 Jefe de Departamento de Personal

17 1.5.1.1.1.2. Auxiliar informdtica Dep. Personal

20 1.51.1.2. Jefe de Departamento de formacién

22 1.5.1.1.3. Coordinador de medios materiales y personales
18 1.51.1.3.1. Encargado de ordenanzas

16 1.5.1.1.3.1.1.  Adjunto al Encargado de ordenanzas del palacio munic.
22 1.5.2. Técnico en prevencion

22 1.5.3. Técnico en prevencion

22 1.5.4. Técnico en prevencién

26 1.6. Adjunto a jefe de serv. de Ordenacién Adm. y Corporativa
24 1.6.1 Jefe de seccién de Ordenacién Administrativa
22 1.6.1.1 Adjunto a jefe de seccién de Ordenacién Administrativa
20 1.6.1.2 Jefe de Departamento de Actas

18 1.6.1.3 Auxiliar Técnico de informdtica

18 1.7. Jefe de grupo del Gabinete de la Alcaldia

24 1.8. Jefe de seccién de informdtica

22 1.8.1. Andlista, adjunto jefe seccién informdtica

22 1.8.2. Andlista, adjunto jefe seccién informética

21 1.8.3. Andlista de informética

21 1.8.4. Andlista de informdtica

21 1.8.5. Técnico en redes informdticas

20 1.8.6. Jefe operacion seccién informdtica

18 1.8.7. Auxiliar Técnico de informética

18 1.8.8. Auxiliar Técnico de informética

18 1.8.9. Auxiliar Técnico de informdtica

18 1.8.10. Auxiliar Técnico de informdtica

24 1.9. Jefe seccién de Relaciones

20 1.9.1. Jefe Departamento Relaciones Pdblicas
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18 1.9.1.1. Jefe de grupo Oficina informacién _
26 1.10 (***¥) Jefe del servicio de Archivo y Documentacién Municipal é
22 1.10.1 Adjunto a jefe de seccién del Archivo =
22 1.10.2 Técnico en archivistica E
22 1.11. Adjunto a jefe de seccién de Estadistica

18 1.11.1. Jefe de grupo de Estadistica

22 1.12. Adjunto a jefe de seccién del Registro General

18 1.12.1. Jefe de grupo de Registro General

24 1.13 Jefe de la Oficina de Atencién al Ciudadano

28 1.14 (****¥) Director Técnico del Area para la Promocién y estrategias

de ciudad y Proyeccién Exterior

20 1.14.1. Jefe Departamento Promocién Econémica

30 1.15(*%) Oficial mayor

22 1.15.1 Adjunto a jefe de seccién de la Oficialia mayor
22 1.15.2 Coordinador de participacién Ciudadana

22 1.15.3 Coordinador de sociedad de la informacién

AREA DE URBANISMO  URBANISMO

30 1.2.(**) Vicesecretario general

28 1.2.1. Jefe Servicios Urbanismo

24 1.2.1.1. Jefe Sec.Técnica Urbanismo e Informes

22 1.2.1.1.1. Adjunto jefe Sec.Técnica Urbanismo e Informes

20 1.2.1.1.2. Jefe Departamento Informes técnicos Urbanismo y Licencias
24 1.2.1.2. Jefe seccién Arquitectura

22 1.2.1.2.1. Adjunto a jefe seccién Arquitectura

22 1.21.2.2. Jefe Departamento Disefio Urbano y Conservacién de Edificios
24 1.2.1.3. Jefe seccion Ingenieria Industrial

22 1.2.1.3.1. Adjunto jefe de seccién proyectos y Serv. de Ingenieria Industrial

20 1.2.1.3.1.1. Jefe Departam. Delineantes Ing. Ind.
19 1.2.1.3.1.2. Encargado de proyectos y servicios

22 1.2.1.3.2. Adjunto jefe seccién Técnicos Actividades

18 1.21.3.2.1. Inspector auxiliar de actividades

18 1.2.1.3.2.2. Inspector auxiliar de actividades

20 1.2.1.33. Jefe de Departamento administrativo de las Ingenierias
20 1.2.1.3.4. Jefe Unidad Técnicos mantenimiento Edificios

20 1.2.1.3.4.1 Jefe Departamento administrativo mantenimiento Edificios
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24
22
20
24
24
24
22

20
20
24
22
20
24
22

20

18
22
20
18
22
22
20
18
26
24
20
18
18
14
24
22
22
20

1.2.1.4.
1.2.1.4.1.
1.2.1.4.1.1.
1.2.1.5.
1.2.1.6.
1.2.1.6.
1.2.1.6.1.

1.2.1.6.1.1.
1.2.1.6.1.2.
1.2.1.7.
1.2.1.7.1.
1.21.7.1.1.
1.2.1.8.
1.2.1.8.1.

1.2.1.8.1.1.

1.2.1.8.1.1.1.
1.2.1.8.2.
1.2.1.8.2.1.
1.2.1.8.2.1.1.
1.2.1.8.2.2.
1.2.1.9.
1.2.1.9.1.
1.2.1.9.1.1.
1.2.2

1.2.2.1
1.2.2.1.1
1.2.2.1.1.1
1.2.2.1.2
1.2.2.1.3
1.2.2.2
1.2.2.2.1
1.2.2.2.1.1
1.2.2.2.1.1.1

Jefe seccién Ingenieria de caminos

Adjunto jefe seccién Ingenieria caminos

Jefe Depart. Delineantes Ingenieria caminos

Jefe de seccién Técnicos de Planeamiento Urbanistico
Jefe seccién administrativa de Urbanismo

Jefe de seccién de Urbanismo-Gestién

Adjunto jefe seccién Urbanismo-Gestién, patrimonio
Mun. del Suelo y Registro Solares

Jefe de Departamento de Urbanismo-Gestién

Jefe de Departamento de Ejecucién Urbanistica

Jefe de seccién de Urbanismo-Planeamiento

Adjunto a jefe de seccién de Urbanismo-Planeamiento
Jefe de Departamento de Urbanismo-Planeamiento
Jefe de seccion de Licencias y Disciplina Urbanistica
Adjunto a jefe seccién de Licencias de Apertura

de Establecimientos

Jefe Departamento de Licencias y Tasas de Apertura
de Establecimientos

Jefe de grupo de Lic. de Apertura de Establecimientos
Adjunto a jefe de seccién de Lic. de obras e Inspeccién
Jefe Departamento Licencias de Obras

Jefe de grupo de Licencias de Obras

Jefe Departamento de Inspeccién de Obras

Adjunto a jefe de seccién de Bienes y Dominio Publico
Jefe Departamento Bienes y Dominio Pdblico

Jefe de grupo de Bienes y Dominio Piblico

Jefe de gestion de Compras y contratacién

Jefe de seccién de Compras

Jefe de Departamento de Compras

Jefe de grupo de Compras

Jefe de grupo de Control de Gastos

Operario de almacén de Compras

Jefe seccién contratacion de Obras, Bienes y Servicios
Jefe de contratacién de Obras, Bienes y Servicios
Adjunto a jefe seccién contratacién Obras, Bienes y Servicios
Jefe Dep. contratacién Obras, Bienes y Servicios
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20 1.2221.1.2  Jefe de Departamento de Obras Municipales

24 1.2.2.3 Técnico superior en gestién de proyectos é
=

AREA INTERVENCION ~ INTERVENCION =

30 2. Interventor =

18 2.1.(* Secretaria particular de la Intervencién

21 2.2. Especidlista de informdtica del Area de Intervencion

17 2.2.1 Auxiliar informdtica Area Intervencién

28 2.3. Jefe servicio Control y Estudios Econémicos

22 2.3.1. Adjunto jefe seccién Contabilidad

20 2.3.1.1. Jefe Departamento de Presupuestos

18 2.3.1.1.1. Jefe de grupo de Gastos a Justificar

22 2.33. Jefe Departamento Asesoria Econémica

24 234 Jefe de seccién de Presupuestos

22 2.3.4.1 Técnico en gestidn presupuestaria

28 2.4, Jefe de servicio de Rentas y Exacciones

24 24.1. Jefe seccién Exacciones sobre Actividades Econémicas

22 2.4.1.1. Adjunto jefe seccién Exacciones sobre Actividades

Comerciales, Industriales y Profesionales

20 2.4.1.1.1. Jefe Departamento Precios Piblicos sobre A.E.

20 2.4.1.1.2. Jefe Departamento de Vehiculos

18 24.1.1.3. Jefe de grupo del Impuesto Actividades Econémicas

22 2421, Jefe de gestion de Exacciones Propiedad Inmobiliaria
22 2.421.1. Adjunto jefe gestién Exacciones Propiedad Inmobiliaria

20 2.42.1.1.1. Jefe Dep. Impuesto sobre Bienes Inmuebles
20 242112 Jefe Dep. Tasas y Precios Piblicos Propiedad Urbana

20 2.4.2.1.2. Jefe Departamento Contribuciones Especiales y Cuotas
Urbanizacién

20 2.4.2.1.3. Jefe Departamento Plusvalia

19 2.42.1.4. Especialista de informética del Gabinete Técnico Fiscal

18 2.4.2.1.4.1 Jefe de grupo del Gabinete Técnico Fiscal

18 243 Jefe de grupo de Verificacién Fiscal

28 2.5. Jefe de Serv. Asesoramiento de Intervencién y
Fiscalizacién Gestién Econémica

24 2.5.1. Jefe de seccién de Fiscalizacién de la Gestion Econémica

22 2511 Adjunto a jefe de seccién Técnica en fiscalizacién

de la gestion econémica
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18 2.5.1.1.1 Jefe de grupo de Asesoria Fiscal

22 2.5.2 (***¥) Coordinador de control financiero de Empresas Municipales
24 2.6 Jefe de la Inspeccién Fiscal

18 26.1. Inspector fiscal del Departamento Inspeccién Fiscal

18 2.6.2. Inspector fiscal del Departamento Inspeccién Fiscal
AREA TESORERIA TESORERIA

30 3. Tesorero

21 3.1. Especialista de informdtica del Area de Tesoreria

24 32 Jefe seccién de Recaudacién y Asesoria de la Tesoreria
28 33. Jefe de servicio de Tesoreria

20 33.1.1. Jefe de Departamento de Tesoreria

18 33.1.1.1. Responsable de Caja y Anticipos de Caja

18 331111 Jefe de grupo de Caja

18 3.3.1.1.2. Jefe de grupo de Néminas

22 33.2. Jefe de la Recaudacion Ejecutiva

21 3.3.2.1.1. Jefe de gestion de la Recaudacién Ejecutiva

17 33.21.1.1. Jefe de unidad de fallidos de la Recaudacién Ejecutiva
18 33212 Jefe de contabilidad de la Recaudacién Ejecutiva

18 33213 Especialista de informética de la Recaudacién Ejecutiva
17 3.3.21.3.1 Auxiliar de informdtica de la Recaudacién Ejecutiva
16 3.3.2.1.4. Agente gestor de la Recaudacién Ejecutiva

21 3.3.3. Jefe de gestion de la Recaudacién Voluntaria

20 3.3.3.1. Jefe Departamento Recaudacién Voluntaria

18 3.3.3.1.1. Jefe de grupo Recaudacién Directa

SERVICIOS DE LA

GUARDIA URBANA GUARDIA URBANA

28 4. Jefe de la Guardia Urbana

28 4.1, Subjefe de la Guardia Urbana

18 4.1.1. Jefe de grupo de administracién de la GU

SERVICIOS DE BRIGADA  BRIGADA MUNICIPAL

24 5. Director de los Servicios de Brigada
22 5.1 Encargado General de Brigada

18 5.1.1. Maestro de jardineria.

18 5.1.2. Maestro de jardineria.
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18 5.1.3. Maestro de jardineria. _
18 5.1.4. Maestro de jardineria. é
22 5.2. Encargado de almacén y talleres =
21 5.2.1. Encargado de carpinteria E
18 5.2.1.1. Maestro de carpinteria -
21 5.2.2. Encargado de pintura

18 5.2.3. Maestro de mecdnica

18 5.2.4. Maestro de electricidad y fontaneria.

18 5.2.5. Maestro de electricidad y fontaneria.

18 5.2.6. Maestro de conduccién.

18 5.27. Maestro de conduccién.

18 5.2.8. Maestro de conduccién.

18 5.2.9. Maestro de conduccién.

18 5.2.10. Maestro cerrajero

22 5.3. Encargado de albaiiles.

22 54, Encargado de sefializacién

18 5.4.1. Maestro albail

18 5.4.2. Maestro albafil

18 5.4.4. Maestro de alcantarillado.

PRESIDENCIA

18 1 Asesor en materia de seguridad ciudadana

PUESTOS DE TRABAJO NO ADSCRITOS

22 Técnico medio en gestién de proyectos
18 Encargado mantenimiento de oficinas
22 Arquedlogo

22 Arquitecto

22 Disefiador gréfico

22 Ingeniero técnico agricola

22 Periodista

22 Profesional informacién

22 Técnico superior de gestién cultural

22 Técnico titulado en historia

21 Jefe Taquillas Equipamientos Escénicos

21 Responsable técnico de luminotecnia y sonido
21 Responsable técnico de maquinaria escénica
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21 Técnico auxiliar de comunicacién

21 Técnico auxiliar de cultura popular y tradicional
21 Técnico auxiliar de juventud

21 Técnico de produccién cultural

20 Profesor de adultos

20 Profesor de educacién musical infantil (19h y 30m/semana)
20 Profesor de canto

20 Profesor de clarinete

20 Profesor de flauta travesera

20 Profesor de guitarra

20 Profesor de lenguaje musical y piano

20 Profesor de musica moderna y saxofén

20 Profesor de percusién (15h/semana)

20 Profesor de violin

20 Profesor de violoncelo

19 Asistente social

19 Coordinador cultural

19 Educador de guarderias

19 Ingeniero técnico de informética

19 Especialista en cartografia, proyectos o servicios (Nivel1)
19 Especialista en contenidos de multimedia

19 Maestro de adultos

19 Maestro de guarderias

19 Monitor de artes plésticas (27h y 30m/semana)
19 Monitor de teatro (24h/semana)

19 Técnico de insercién profesional
19 Técnico de comunicacién de Cultura
19 Técnico de juventud

18 Administrativo de adm. gral.

18 Asistente técnico en consumo

18 Asistente técnico en medio ambiente
18 Auxiliar de taquillas

18 Auxiliar técnico de produccién cultural
18 Cocinero guarderias

18 Delineante

18 Encargado de recinto escolar

18 Encargado gestién cultural
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18 Maestro de servicios especiales
18 Oficial 1° conductor

18 Oficial 1° carpintero

18 Oficial de autoedicién

18 Oficial de servicios especiales

18 Oficial de framoya de 2°

18 Oficial electricista, especialista en sonorizacién
18 Oficial telefonista

18 Técnico especialista

16 Auxiliar de administracién general

16 Auxiliar de maquetacién y composicién

16 Oficial 2° conductor
14 Ayudante de cocina

14 Ayudante de servicios especiales
14 Conserje
14 Operario de servicios especiales

14 Subalterno

14 Verificador fiscal

14 Vigilante de limpieza poblica
12 Pedn

(*) Puesto de trabajo que no es previsto cubrir durante el ejercicio 2007

(**) Puesto de trabajo a cubrir por el procedimiento de libre designacién

(***) El titular de este puesto de trabajo desarrolla otro y mantiene sus derechos a
ocuparlo.

(****) Puesto de trabajo a cubrir por concurso entre funcionarios de cualquier
administracién poblica.

(*****) Puesto de trabajo a cubrir por el procedimiento de libre designacién entre
funcionarios de cualquier administracién catalana

(******) Puesto de trabajo a cubrir por concurso entre funcionarios de cualquier
administracién local de Catalunya.

(*******) Puesto de trabajo a cubrir por concurso entre funcionarios de cualquier
administracién poblica de Catalunya.

(********

) Puesto de trabajo a cubrir por libre designacién entre los funcionarios de
mayor graduacién del cuerpo de la Guardia Urbana
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OFERTA PUBLICA DE OCUPACION CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO DE 2007
Aprobada por Resolucién del concejal delegado en materia de Recursos Humanos y
Gestion de Personal de fecha 17 de mayo de 2007

ANNEXO 1: FUNCIONARIOS DE CARRERA

Grupo | Clasificacion N°de |Denominacion y
vacantes sistema de seleccion
B |Escala de administracién general, 2 |Técnico medio de gestién
subescala de gestion local; concurso-oposicién libre
D  |Escala de administracién general, 2 Auxiliar de administracién
subescala auxiliar general; concurso - oposicién

reservada a disminuidos

E  |Escala de administracién general, 1 Subalterno de
subescala subalterna administracién general;
concurso-oposicién libre
E  |Escala de administracion general, 1 Subalterno de administracién
subescala subalterna general, a tiempo parcial

(20h/semana); concurso-

oposicion libre

E  |Escala de administracién general, 1 Subalterno de administracién
subescala subalterna general, a tiempo parcial
(10h/semana); concurso-

oposicion libre

A |Escala de administracién especial, 1 Arquedlogo; concurso
subescala técnica, clase técnicos superiores oposicién libre

B |Escala de administracién especial, 4 Ingeniero técnico en
subescala técnico, clase técnicos diplomados informdtica; concurso

oposicion libre

D |Escala de administracién especial, 12 |Agente de la Guardia
subescala de servicios especiales, clase Urbana;
policia local oposicion libre

D  |Escala de administracién especial, 6 Agente de la Guardia
subescala de servicios especiales, Urbana;
clase policia local concurso de movilidad horizontel
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Escala de administracién especial,
subescala de servicios especiales,

clase cometidos especiales

Maestro de acordedn
diaténico, a tiempo parcial
(8h/semana); concurso

oposicién libre

(=]
]
-
=
(-
<
7

Escala de administracion especial,
subescala de servicios especiales,

clase cometidos especiales

Maestro de agrupaciones
instrumentqles,' CoNncurso

oposicién libre

Escala de administracién especial,
subescala de servicios especiales,

clase cometidos especiales

Maestro de flabiol y
tamborin, a tiempo parcial
(9h30m/semana); concurso

oposicién libre

Escala de administracién especial,
subescala de servicios especiales,

clase cometidos especiales

Maestro de gralla y tarota,
a tiempo parcidl
(25h30m/semanal);

concurso oposicién libre

Escala de administracién especial,
subescala de servicios especiales,

clase cometidos especiales

Maestro de percusién
tradicional, a tiempo parcial
(9h/semana); concurso

oposicion libre

Escala de administracién especial,
subescala de servicios especiales,

clase cometidos especiales

Maestro de saxofén;

concurso oposicién libre

Escala de administracién especial,
subescala de servicios especiales,

clase cometidos especiales

Maestro de tenora, a tiempo
parcial (12h/semana);

concurso oposicién libre

Escala de administracién especial,
subescala de servicios especiales,

clase cometidos especiales

Maestro de violin; concurso

oposicién libre

TOTAL

38
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CONVOCATORIAS PARA CUBRIR PLAZAS DE FUNCIONARIOS

FECHA DENOMINACION DE | NUMERO | SISTEMA DE
CONVOCATORIA | LA PLAZA PLAZAS | SELECCION
CONVOCADAS
22 de enero de 2007| Encargado del Parque 1 concurso-oposicién
Eco histérico del libre
Pont del Diable.
6 de marzo de 2007 | Cabo de la Guardia 10 concurso oposicién,
Urbana por promocién
interna
10 de abril de 2007 | Técnico medio de 14 concurso oposicion
gestién local por promocién interna
19 de abril de 2007 | Subalterno de 13 concurso, por
administracién general promocién interna
19 de abril de 2007 | Ayudante de servicios 13 concurso, por
especiales promocién interna
20 de abril de 2007 | Administrativo de 13 concurso oposicién,
administracién general por promocién interna
20 de abril de 2007 | Técnico superior de 19 concurso oposicién,
gestién local por promocién interna
3 de mayo de 2007 | Oficial de 1° carpintero 1 concurso oposicion,
por promocién interna
3 de mayo de 2007 | Ingeniero Técnico 1 concurso oposicion,
industrial por promocién interna
7 de mayo de 2007 | Oficial pintor 2 concurso oposicién,
por promocién inferna
12 de marzo de 2007/ Sargento de la Guardia 1 concurso oposicién,
Urbana. por promocién interna
5 de junio de 2007 | Agente de la Guardia 15 concurso-oposicién
Urbana. libre
5 de junio de 2007 | Agente de la Guardia 9 concurso de

Urbana.

movilidad horizontal
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CONVOCATORIAS PARA LA SELECCION DE PERSONAL INTERINO
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FECHA DENOMINACION NUMERO  |SISTEMA DE
CONVOCATORIA DE LA PLAZA PLAZAS |SELECCION
CONVOCADAS

31 de enero de 2007 |encargado del
voluntariado 1 concurso libre
en Proteccion Civil

25 de abril de 2007 | ingeniero técnico de obras 1 concurso
pUblicas oposicién libre

31 de julio de 2007 | bateria para las aulas de 1 concurso
mUsica en los barrios oposicién

31 de julio de 2007 | saxofén para las aulas de 1 concurso
musica en los barrios oposicién

31 de julio de 2007 | violoncelo para las aulas 1 concurso
de musica en los barrios oposicién

31 de julio de 2007  |lenguaje musical y piano para 1 concurso
los aulas de musica en los barrios oposicién

31 de julio de 2007 | violin para la Escuela 1 concurso
Municipal de Mdsica oposicién

31 de julio de 2007 | clarinete para la Escuela 1 concurso
Municipal de Mdsica oposicién

31 de julio de 2007  |lenguaje musical para el aula 1 concurso
de instrumentos tradicionales oposicién

31 de julio de 2007 | tenora para el aula de 1 concurso
instrumentos tradicionales. oposicién

31 de julio de 2007 | sac de gemecs para el aula 1 concurso
de instrumentos tradicionales oposicion

31 de julio de 2007 | mésica para la educacion 1 concurso
especial oposicién

31 de julio de 2007 | misica para la educacion 1 concurso
infantil: guarderias oposicién

23 de agosto de 2007| técnico medio en servicios 2 concurso
educativos municipales oposicién libre

25 de octubre de 2007/ ingeniero técnico de 2 concurso libre

informdtica
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RECURSOS HUMANOS Y GESTION DE PERSONAL

27 diciembre de 2007

técnico en fiscalizacion

concurso libre

27 diciembre de 2007

técnico de servicios

econdmicos

concurso libre

26 noviembre de 2007

seleccién de educadores

CONCUrso
guarderias

26 noviembre de 2007|maestro de flauta
travesera CONCUIso

21 noviembre de 2007

técnico de administracién

general

concurso libre

CONVOCATORIAS PARA CUBRIR PUESTOS DE TRABAJO

14 de marzo de 2007

Jefe de seccién de

Urbanismo-Gestién

concurso de méritos

14 de marzo de 2007

Jefe de seccién de

Urbanismo-Planeamiento

concurso de méritos

14 de marzo de 2007

Jefe seccié de Exacciones

sobre Actividades Econémicas

concurso de méritos

14 de marzo de 2007 | Adjunto a jefe de seccién de concurso de méritos
Educacién
14 de marzo de 2007 | Adjunto a jefe de seccién concurso de méritos

de Ordenacién Administrativa

14 de marzo de 2007

Jefe de produccié del
Area de Cultura

concurso de méritos

14 de marzo de 2007

Jefe de Departamento

de Educacién

concurso de méritos

14 de marzo de 2007 | Jefe de Departamento concurso de méritos
de Compras
14 de marzo de 2007 | Jefe Departamento de Licencias concurso de méritos

de Apertura de Establecimientos

14 de marzo de 2007 |Jefe de grupo del Gabinete concurso de méritos
de la Alcaldia

14 de marzo de 2007 | Jefe de grupo de Compras concurso de méritos

14 de marzo de 2007 |Encargado de mantenimiento concurso de méritos

de oficinas
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19 de abril de 2007 |Ayudante 3 | concurso
19 de abril de 2007 |Subalterno 5 | concurso
4 de junio de 2007  |Adjunto al encargado de
ordenanzas del palacio. 1 | concurso de méritos
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CONCURSO DE MERITOS ENTRE FUNCIONARIOS DE CARRERA Y PERSONAL
LABORAL DE LA PLANTILLA DE ESTE AYUNTAMIENTO

El concejal delegado en materia de Recursos Humanos y Gestién de Personal, en
fecha 10 de abril de 2007, acordé aprobar las bases y la convocatoria del concurso
para la seleccién de un subalterno, necesario para la prestacién del servicio en el

palacio Municipal.

El concejal delegado en materia de Recursos Humanos y Gestién de Personal, en
fecha 19 de julio de 2007, acordé convocar concurso interno de méritos entre
funcionarios de carrera y personal laboral fijo de la plantilla de este Ayuntamiento,

para la seleccién de personal para le Oficina Municipal de Atencién Ciudadana.

PLAN INTEGRAL DE CAMPCLAR

El concejal delegado en materia de Recursos Humanos y Gestién de Personal, en
fecha 30 de mayo de 2007, ha aprobado las bases y ha acordado la convocatoria del
concurso libre para la seleccién del personal interino para dos puestos de trabajo de
animador de calle para el desarrollo del programa, estrictamente temporal, “Dinamizacién

encuentro de espacios comunitarios”, en el marco del Plan Integral de Campclar.

ADSCRIPCIONES EN COMISION DE SERVICIOS AL SERVICIO DE RECURSOS
HUMANOS
Cabe destacar que durante el afio 2007 se han efectuado las siguientes

adscripciones, en comisién de servicios:
1.- Con efectos del dia 23 de julio de 2007, para ejercer el puesto de trabajo de jefe

de servicio de Recursos Humanos.

2.- Con efectos del dia 1 de septiembre de 2007, para ejercer el puesto de trabajo de

iefe de gestion administrativa de personal.

3.- Con efectos del dia 1 de diciembre de 2007, para realizar las tareas derivadas de

la elaboracién de un diagnéstico de la situacién, la formulacién de propuestas de
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mejora y el disefio de medidas y planes de igualdad de oportunidades, en el émbito
de la gestion de los recursos humanos, tareas que se efectuaran bajo la direccién del

iefe del servicio de Recursos Humanos.

NOMBRAMIENTOS
Durante el afio 2007 se efectuaron los siguientes nombramientos de personal para

ocupar las plazas o los puestos que a continuacién se detallan:

FECHA PLAZA O PUESTO TRABAJO NUMERO  RELACION
NOMBRAMIENTO PLAZAS
02.01.2007  Subalterno adm. general 1 Funcionario interino
08.01.2007  Subalterno adm. general 1 Funcionario inferino
08.01.2007  Maestro lenguaje musical y piano 1 Funcionario inferino
08.01.2007  Asistente técnico en consumo 1 Funcionario inferino
24.01.2007  Auxiliar adm. general 2 Funcionario interino
25.01.2007  Subalterno adm. general 1 Funcionario inferino
25.01.2007  Oficial electricista especialista en sonorizacién 1 Funcionario de carrera
25.01.2007  Agentes Guardia Urbana 2 Funcionario de carrera
26.01.2007  Maestro de adultos 1 Funcionario inferino
28.01.2007  Maestro lenguaje musical y piano 1 Funcionario inferino
30.01.2007  Educador guarderias municipales 1 Funcionario inferino
31.01.2007  Subalterno adm. general 3 Funcionario interino
31.01.2007  Educador guarderias 1 Funcionario précticas
31.01.2007  Auxiliar adm. general 2 Funcionario inferino
31.01.2007  Auxiliar adm. general 1 Funcionario interino
01.02.2007  Auxiliar adm. general 3 Funcionario inferino
01.02.2007  Educador guarderias 1 Funcionario inferino
01.02.2007  Subalterno adm. general 2 Funcionario interino
01.02.2007  Auxiliar adm. general 46  Funcionario de carrera
02.02.2007  Agentes Guardia Urbana 4 Funcionario interino
13.02.2007 Pedn 2 Funcionario de carrera
15.02.2007  Educador programa

“soporte medio escolar” 1 Funcionario inferino
23.02.2007  Subalterno adm. general 1 Funcionario interino
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23.02.2007
23.02.2007
27.02.2007
01.03.2007
02.03.2007
02.03.2007
02.03.2007
02.03.2007
08.03.2007
12.03.2007
13.03.2007
14.03.2007
21.03.2007
26.03.2007
26.03.2007
30.03.2007
11.04.2007
16.04.2007
17.04.2007
20.04.2007
20.04.2007
30.04.2007
02.05.2007
08.05.2007
09.05.2007
18.05.2007
18.05.2007
25.05.2007
31.05.2007
01.06.2007
05.06.2007
06.06.2007
06.06.2007
06.06.2007
08.06.2007

Educador guarderias
Delineante

Monitor de artes plésticas
Arquitecto técnico
Animadores de calle
Psicomotricista

Trabajador social
Trabajador social

Técnico medio en gestién local
Auxiliar adm. general
Auxiliar adm. general
Subalterno adm. general
Auxiliar adm. general
Administrativo adm. general
Auxiliar adm. general
Técnico superior en Proteccién Civil
Subalterno adm. general
Arquitecto técnico

Auxiliar adm. general
Auxiliar adm. general
Auxiliar adm. general

Técnico medio en gestion de proyectos

Director oficina Plan Integral de Campclar

oo

Auxiliar adm. general

Auxiliar adm. general

Integradora social

Auxiliar archivo

Educador guarderias

Subalterno adm. general

Auxiliar adm. general

Subalterno adm. general

Subalterno adm. general

Encargado voluntariado Proteccién Civil

Trabajador social

Técnico superior en gestién de proyectos

Funcionario interino
Funcionario interino

Funcionario interino

Funcionario de carrera

Funcionario interino
Funcionario interino
Funcionario interino
Funcionario interino
Funcionario interino
Funcionario interino
Funcionario interino
Funcionario interino
Funcionario interino
Funcionario interino
Funcionario interino
Funcionario interino
Funcionario interino
Funcionario interino
Funcionario interino
Funcionario interino

Funcionario interino

Funcionario de carrera

Funcionario interino

Funcionario de carrera

Funcionario interino

Funcionario interino

Funcionario de carrera

Funcionario interino
Funcionario interino
Funcionario interino
Funcionario interino
Funcionario interino
Funcionario interino

Funcionario interino

Funcionario de carrera
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12.06.2007
12.06.2007
15.06.2007
19.06.2007
26.06.2007
27.06.2007
28.06.2007
04.07.2007
05.07.2007

05.07.2007
05.07.2007
16.07.2007
16.07.2007
26.07.2007
01.08.2007

13.08.2007
13.08.2007
30.08.2007
01.09.2007

03.09.2007
07.09.2007
07.09.2007
07.09.2007
12.09.2007
13.09.2007
13.09.2007
13.09.2007
18.09.2007
20.09.2007
26.09.2007
27.09.2007
28.09.2007

Director Oficina Local de la Vivienda
Auxiliar adm. general

Subalterno adm. general

Agente Guardia Urbana
Subalterno adm. general
Subalterno adm. general

Auxiliar adm. general

Técnico medio de gestién local
Encargado Parque Eco histérico
del Pont del Diable

Técnico medio gestién local
Subalterno adm. general

Auxiliar adm. general

Técnica auxiliar comunicacién
Auxiliar adm. general
Coordinador émbito promocién
econémica del Plan Integral Campclar
Asesor PSC

Auxiliar adm. general

Asesor PP

Asesor en materia de promocién y
estrategias de ciudad y proyeccién exterior
Auxiliar adm. general

Subalterno adm. general

Auxiliar adm. general

Agente Guardia Urbana
Trabajador social

Monitor artes plésticas

Auxiliar adm. general

Educador guarderias

Asesor ERC

Agente Guardia Urbana

Agente Guardia Urbana

Cabo Guardia Urbana

Ayudante archivo

Funcionario interino
Funcionario interino
Funcionario interino
Funcionario prdcticas
Funcionario interino
Funcionario interino
Funcionario interino

Funcionario interino

Funcionario de carrera
Funcionario interino
Funcionario interino
Funcionario interino
Funcionario interino

Funcionario interino

Funcionario inferino
Personal eventual
Funcionario inferino

Personal eventual

Personal eventual
Funcionario interino
Funcionario interino
Funcionario interino
Funcionario de carrera
Funcionario interino
Funcionario interino
Funcionario interino
Funcionario interino
Personal eventual
Funcionario interino
Funcionario prdcticas
Funcionario de carrera

Funcionario interino
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28.09.2007
28.09.2007
28.09.2007
28.09.2007
28.09.2007
28.09.2007
28.09.2007
28.09.2007
05.10.2007
05.10.2007
10.10.2007
11.10.2007
11.10.2007
15.10.2007
16.10.2007
17.10.2007
17.10.2007
18.10.2007
19.10.2007
19.10.2007
22.10.2007
22.10.2007

24.10.2007
31.10.2007
02.11.2007
02.11.2007
05.11.2007
12.11.2007
19.11.2007
26.11.2007
26.11.2007
29.11.2007
22.12.2007

Subalterno adm. general
Subalterno adm. general
Subalterno adm. general
Subalterno adm. general
Subalterno adm. general
Ingeniero técnico obras pablicas
Maestro de violin

Maestro de musica

Auxiliar adm. general

Maestro de bateria

Maestro de adultos

Maestro de lenguaje musical y piano
Maestro misica educacién especial
Auxiliar adm. general

Maestro sac de gemecs

Maestro educacién musical infantil
Maestro lenguaje musical y piano
Maestro de violoncelo

Subalterno adm. general

Maestro lenguaje musical

Maestro de clarines

Asesor Comunicacién, Participacién y
Sociedad de la Informacién
Técnico de comunicacién

Agente Guardia Urbana
Subalterno adm. general
Subalterno adm. general

Maestro tenora

Educador guarderias

Intendente Guardia Urbana
Subalterno adm. general
Subalterno adm. general
Subalterno adm. general

Subalterno adm. general
TOTAL

293

Funcionario interino
Funcionario interino
Funcionario inferino

Funcionario inferino

Funcionario de carrera

Funcionario interino
Funcionario interino
Funcionario interino
Funcionario interino
Funcionario interino
Funcionario interino
Funcionario interino
Funcionario interino
Funcionario interino
Funcionario interino
Funcionario interino
Funcionario interino
Funcionario interino
Funcionario interino
Funcionario interino

Funcionario interino

Personal eventual

Funcionario interino

Funcionario de carrera

Funcionario interino
Funcionario interino
Funcionario interino
Funcionario interino
Funcionario interino

Funcionario inferino

Funcionario de carrera

Funcionario interino

Funcionario interino
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CONTRATACION DE PERSONAL EN REGIMEN DE DERECHO LABORAL
Durante el afio 2007 se efectuaron las siguientes contrataciones de personal, en

régimen de derecho laboral:

CATEGORIA NUMERO

TRABAJADORES
Administrativo (Escuela Taller Sant Salvador) ]
Administrativa programa ocupacién “Casa de oficio energia solar” 1

Administrativa programa ocupacién “Taller de ocupacién

trabajadores familiares”

Agentes de ocupacién y desarrollo local 3
Ayudante tareas administrativas programa ocupacién “Calificacion en ruta” 24
Alumnos programa ocupacién “Taller de ocupacién trabajadores familiares” 16
Aprendices Escuela Taller Sant Salvador 9

Integrador social programa ocupacién

“Adquirir experiencia con atencién social”

Coordinador Técnico (Escuela Taller Sant Salvador)

Coordinador Técnico programa ocupacién “Casa de oficio energia solar”
Director (Escuela Taller S. Salvador)

Directora programa ocupacién “Casa de oficio energia solar”

Directora programa ocupacién “Taller de ocupacién trabajadores familiares”
Docentes programa ocupacién “Casa de oficio energia solar”

Docentes programa ocupacién “Taller de ocupacién trabajadores familiares”

Encargado programa ocupacién “Promocién con igualdad”

RN N T S [ NG Y

Encargado grupo limpieza programa ocupacién “Calificacion en ruta”
Ingeniero Técnico informdtica programa ocupacién “Adquirir experiencia
con atencién social.”

Integrador Social programa ocupacién “Adquirir experiencia atencién social”

Mediador laboral para el barrio de Campclar

W — N N

Monitor Encargado programa ocupacién (Escuela Taller San Salvador)

Monitor jardineria de programa “Conservacién de jardines publicos del

—_

barrio de Campclar”
Monitor soporte programa ocupacién “Calificacién en ruta” 2

Monitora programa ocupacién “Limpieza de edificios pdblicos del
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barrio de Campclar” 1 _
Monitores soporte programa ocupacién “promocién con igualdad” 2 o
porie prog p p 9
—r
Personal no cudlificado programa ocupacién “Un puesto de trabajo” 6 =
o ., ., . (-
Personal no cudlificado programa ocupacién “Promocién con igualdad” 2 <
prog p 9
U
Personal no cudlificado programa ocupacién “Calificacién en ruta” 26
Subalterno 2

Técnicos de ocupacién-insercién programa ocupacién
“Jévenes formacion y experiencia” 2

TOTAL 125

En las referidas contrataciones, se han realizado los contratos y sus copias bésicas,
las comunicaciones a la Tesoreria municipal, al Comité de Empresa y a la Oficina de
Trabajo de la Generalitat, se han preparado liquidaciones por finalizacién de

contrato.

PROGRAMAS DE OCUPACION

El Departamento de Trabajo de la Generalitat de Catalunya resolvié otorgar a este
Ayuntamiento una subvencién para contratar trabajadores desocupados, para la
realizacién de los programas “Mediador laboral para el barrio de Campclar,
“Conservacién de jardines piblicos” y “Limpieza de edificios piblicos”, los tres

complementarios del Plan Integral de Campclar.

El Servicio Municipal de Ocupacién de Catalunya resolvié otorgar a este
Ayuntamiento una subvencién para contratar trabajadores desocupados, para la
realizacién del proyecto “Promocién con igualdad “ y del proyecto “Jévenes,

formacién y experiencia” .

La concejal delegada en materia de Recursos Humanos y Gestién de Personal, por
decreto de 11 de octubre y 18 de diciembre de 2007, designé las comisiones de
seleccién, que, a la vista de los curriculums presentados por los participantes en
dichos programas de ocupacién, emitieron las correspondientes propuestas de

contratacion.

La secretaria delegada de estas comisiones de seleccién ha sido ejercida por

funcionarios adscritos al Departamento de Personal.
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REGLAMENTO DE DISTINCIONES Y CONDECORACIONES DE LA GUARDIA URBAN
El dia 1 de diciembre de 2001 entré en vigor el Reglamento de distinciones y

condecoraciones de la Guardia Urbana.

De conformidad con lo que se establece en el indicado Reglamento y de acuerdo con
el informe elaborado por el Comité de Etica Profesional de la Guardia Urbana, en
reunién efectuada el 16 de noviembre de 2007, el Consejo Plenario, en fecha 19 de
noviembre de 2007, resolvié otorgar las siguientes distinciones a miembros de la
Guardia Urbana:

Cruz a la permanencia en el servicio de 1° categoria a 3 funcionarios
Cruz a la permanencia en el servicio de 2° categoria a 9 funcionarios
Cruz al mérito profesional con distintivo blanco @ todos los miembros del cuerpo,

con motivo del 150 aniversario.
Cruz al mérito profesional con distintivo rojo a 4 funcionarios
Felicitaciones personales: a 9 funcionarios

PARTICIPACION EN LA DETERMINACION DE LAS CONDICIONES DE TRABAJO

De conformidad con lo que dispone el vigente acuerdo sobre las condiciones de
trabajo de los funcionaros municipales, el vigente convenio laboral, el vigente
acuerdo sobre las condiciones de trabajo especificas de la Guardia Urbana vy el
Estatuto bésico del empleado publico, durante el afio 2007 se han reunido las

siguientes comisiones de seguimiento y mesas negociadores:

COMISION NUMERO DE REUNIONES
Comision de Inferpretacion, Estudio y Seguimiento del Acuerdo

sobre las condiciones de trabajo de los funcionarios 13
Comisién de Interpretacién, Estudio y Seguimiento del Convenio Laboral 9

Comisién del Acuerdo sobre las condiciones de trabajo especificas

de la Guardia Urbana 4
Comisién de Valoracién de puestos de trabaijo,

organizacién administrativa y promocién Interna 19
Comité de Etica Profesional de la Guardia Urbana 2
Mesa Negociadora de los Criterios para la Asignacién

del Complemento de Productividad a funcionaros y Laborales 11
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Mesa General de Negociacién de las condiciones de trabajo de los funcionarios 8
Comisién negociadora del convenio laboral

Mesa General de negociacién de las materias y condiciones de trabajo comunes 1
TOTAL 73

Las secretarias delegadas de las indicadas comisiones y mesas han sido ejercidas por

funcionarias adscritos al Departamento de Personal.

MODERNIZACION ADMINISTRATIVA

La Alcaldia, por Resolucién de fecha 3 de julio de 2007, acordé la creacién de la
Comisién Ejecutiva Técnica, que tiene como obijetivo reorientar y concluir la reforma
administrativa de este Ayuntamiento y también la valoracién de puestos de trabaijo,

de la cual es miembro la jefe de servicio de Recursos Humanos.

La indicada comisién, en reunién de fecha 26 de julio de 2007 y a propuesta de su
director ejecutivo, aprobé, entre ofros, la creacién del equipo de trabajo del Plan de
personal-valoracién de puestos de trabajo -formacién, de la cual es la responsable la

iefe de servicio de Recursos Humanos, y forma parte el jefe de Personal.

VALORACION DE PUESTOS DE TRABAJO

Cabe destacar que, en fecha 30 de octubre de 2007, se present a los sindicatos en
la Comisién de valoracién de puestos de trabajo, organizacién administrativa y
promocién interna, el documento de trabajo, elaborado por el grupo de trabajo del
plan de personal el cual contiene la siguiente informacién:

- Cuadros de puntuacién de los factores y subfactores de valoracién de los puestos de
trabaijo .

- Fichas descriptivas de los puestos de trabajo tipos y su puntuacién por factores.

- Cuadro resumen de la valoracién de los puestos de trabaijo tipos.

- Memoria sobre la valoracién de puestos de trabaijo .

Se concedié a los representantes de los trabajadores un plazo de 10 dias para poder
formular las aportaciones que consideren convenientes en relacién con el indicado
documento, las cuales fueron analizadas por el grupo de trabajo del plan de

personal, incorporando a la propuesta una parte de las aportaciones.
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La Comisién Ejecutiva Técnica, el 21 de diciembre de 2007, asumié los documentos

resultantes para remitirlos a la corporacién.

PREMIOS ANTIGUEDAD
De conformidad con el que disponen el vigente Acuerdo sobre las condiciones de
trabajo de los funcionaros municipales y el vigente convenio laboral, durante el afio

2007 se concedieron los siguientes premios de antigiiedad:

A 10 funcionarios y empleados municipales una gratificacién equivalente al importe
de una mensualidad, por haberse completado 40 o 30 afios de servicio en esta

corporacion.

A 18 funcionarios y empleados municipales una gratificacién equivalente al 50% de

una mensualidad, por haber cumplido 25 o 20 afios de servicio en esta corporacién.

Se ha comunicado individualmente a los interesados y sus superiores que, durante el
afio de percepcién de las mencionadas gratificaciones, tenian derecho a disfrutar de

5 dias laborables de permiso retribuido o una semana natural.

INDEMNIZACIONES POR JUBILACION ANTICIPADA

El vigente Acuerdo Regulador de las condiciones de trabajo de los funcionaros y el
convenio laboral de este Ayuntamiento prevén la concesién de indemnizaciones por
jubilacién anticipada, en funcién de las retribuciones brutas anuales del funcionario,

edad de jubilacién y de la cuantia de la pensién integra mensual.

Durante el afio 2007, accedieron a la jubilacién anticipada 2 funcionarios y un
frabajador contratado laboral fijo de este Ayuntamiento, a los cuales se les concedié

las correspondientes indemnizaciones.

PLAN DE PENSIONES

El teniente de alcalde delegado del Area de Gestién Econdémica y Presupuestaria y
Servicios Centrales, mediante el Decreto con fecha 16 de mayo de 2007, ordené la
entrega de 439.124,37 € en concepto de la aportacién de la corporacién al Plan de
pensiones subscrito por el Ayuntamiento con la entidad EUROPENSIONES del grupo

Banco Popular el 2007, en ejecucién de lo que disponian el articulo 15 de las
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condiciones de trabajo de los funcionaros y el articulo 14 del convenio laboral de este

Ayuntamiento, aprobados por el Consejo Plenario de fecha 25 de octubre de 2004.

El articulo 14 del convenio laboral de este Ayuntamiento, para el periodo 2004-
2007, aprobado por el Consejo Plenario de fecha 25 de octubre de 2004, y el
articulo 15 del Acuerdo sobre las condiciones de trabajo de los funcionaros
municipales, con el redactado acordado por el Consejo Plenario de la indicada fecha,
establecen que la corporacién hard una aportacién al Plan de pensiones de cada
trabajador en los siguientes importes, durante el afio 2007: Modalidad 1: 928,23 €,
y Modalidad 2: 464,42 €.

Durante el afio 2007 figuran adheridos al Plan de pensiones 447 empleados en el
100 %y 33 en el 50 %.

AYUDAS CON CARGO AL FONDO SOCIAL PARA FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS

De acuerdo con el baremo del Fondo Social, que figura en el Acuerdo regulador de
las condiciones de trabajo de los funcionaros del Ayuntamiento de Tarragona, y con
el convenio laboral del Ayuntamiento de Tarragona, vigentes, se concedieron a
funcionaros y empleados contratados de este Ayuntamiento, y con cargo a este Fondo
Social, ayudas en concepto de colocacién de prétesis, adquisicion de gafas y
aparatos ortopédicos y ayudas por estudios, con cargo al mismo Fondo Social y por
un importe total de 111.989,62 euros.

AYUDAS CON CARGO AL FONDO SOCIAL PARA PENSIONISTAS
El Consejo Plenario, en sesién celebrada el dia 21 de julio de 1992, aprobé las
normas reguladoras de las prestaciones econémicas del Fondo Social para los

pensionistas de este Ayuntamiento y beneficiarios a su cargo.

Para la resolucién de las peticiones al mencionado Fondo Social existe una comisién
presidida por el teniente de alcalde delegado en materia de Personal de este
Ayuntamiento e integrada por un representante de cada grupo politico municipal y
por cuatro pensionistas, actuando como secretaria una funcionaria adscrita al

Departamento de Personal. Esta comisién se redne como minimo una vez al frimestre.

Durante el afio 2007 se concedieron ayudas a pensionistas de este Ayuntamiento y

con cargo al indicado Fondo Social por un importe de 41.064,37 euros.
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COMISION INFORMATIVA Y DE SEGUIMIENTO DE GESTION ECONOMICA Y
PRESUPUESTARIA Y SERVICIOS CENTRALES

Se ha ejercido la secretaria delegada (preparacién de la orden del dia,
convocatorias, actas de las sesiones, dictdmenes, certificaciones de asistencia) de la

comisién en 8 reuniones de las celebradas por la comisién durante el afio2007.

CONTROL DE PRESENCIA

Durante el afio 2007 Se han tramitado los siguientes pases:

por horas sindicales 174
por formacién a asuntos oficiales 237
por dias de libre disposicién 486
por vacaciones 1.581
salidas durante la jornada 2.009
por compensacién de horas 546
TOTAL 5.033
SEGURIDAD SOCIALY OTG

Durante el afio 2007, se ha tramitado documentacién diversa que a continuacién se
indica, con destino el Instituto Nacional de la Seguridad Social, Tesoreria Territorial y

Oficina de Trabajo de la Generdlitat.

Comunicados altas, bajas y variaciones 2061
Liquidaciones Seguridad Social (TC1y TC2) 220
Certificados cotizaciones 273
Certificados servicios prestados 280

TRAMITACION DE BAJAS Y ALTAS POR INCAPACIDAD TEMPORAL
Durante el afio 2007 se han tramitado los siguientes comunicados de baja y alta, por

situacién de incapacidad temporal de funcionaros y personal laboral contratado:

BAJAS 913
ALTAS 852
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MOVIMIENTO DE BENEFICIARIOS EN LA POLIZA DE ASISTENCIA SANITARIA
CONCERTADA CON ASISA

BAJAS 84
ALTAS 66
ELECCIONES SINDICALES

En fecha 28 de marzo de 2007, se celebraron en este Ayuntamiento las elecciones
sindicales para la designacién del Comité de Empresa, las cuales afectaban al

personal confratado en régimen laboral.

En fecha 27 de abril de 2007, se celebraron en este Ayuntamiento las elecciones
sindicales para la designacién de la Junta de Personal, las cuales afectaban,

respectivamente, los funcionaros de carrera e inferinos.

Por lo que respecta al personal funcionario, se constituyeron las mesas electorales,
situadas en el Patio del Rey Jaume y en el Palacio Municipal y en el Parque de la

Guardia Urbana, con un censo total de 953 funcionarios.

En cuanto al personal laboral, se constituyeron 2 mesas, una para los trabajadores
técnicos y administrativos y la otra para los trabajadores especialistas y no
cudlificados, situadas en el Patio del Rey Jaume y en el Palacio Municipal, con un

censo total de 151 empleados.

El némero de representantes a elegir por la Junta de Personal era de 19, y por el

Comité de Empresa, de 9.

El resultado de las elecciones fue el siguiente:

JUNTA DE PERSONAL

SINDICATO NUM. DE REPRESENTANTES
ASEMIT )
CCOO )
UGt 3
uSOC 4
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COMITE DE EMPRESA

SINDICAT NUM. DE REPRESENTANTES
CC 00 3
UGT 3
usoc 3
ELECCIONES MUNICIPALES

Con motivo de las elecciones municipales, celebradas el dia 27 de mayo de 2007,
bajo la direccién del titular de la Secretaria General, por delegacién de la Junta
Electoral de Zona y por encargo de la Subdelegacién del Gobierno del Estado, y
coordinadamente con otros servicios municipales (Brigada, Guardia Urbana,
Informdtica, Estadistica, Bienes y Dominio Publico, Compras, Tesoreria y Conserjeria),
se ha tramitado la propuesta de designacién de representantes de la Administracién
en cada una de las 191 mesas electorales, se han coordinado sus trabajos, la
resolucién de incidencias y la recogida y envio de documentacién. También se ha
tramitado la justificacién y pago de los trabajos de colaboracién en los mencionados
procesos electorales, montaje, desmontaje y transporte de cabinas y urnas y

acondicionamiento de locales, ante la Subdelegacién del Gobierno del Estado.
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El SERVICIO DE ARCHIVO Y DOCUMENTACION MUNICIPAL ha realizado las

siguientes tareas:

1. SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL

Las actuaciones llevadas a cabo para la implantacién del Sistema de Gestidn
Documental del Ayuntamiento de Tarragona, han recibido una subvencién de la
Subdireccién General de Archivos del Departamento de Cultura de la Generalitat de
Catalunya de 16.000 euros.

ARCHIVOS DE GESTION

Con el objeto de continuar desarrollando el Sistema de Gestién Documental del
Ayuntamiento de Tarragona y garantizar su eficacia, se ha procedido a la creacién
de los archivos de gestién, entendidos como los archivos de la oficina productora que
redne la documentacién en trdmite o sometida a utilizacién frecuente por la misma

unidad administrativa.

Se han establecido sefenta archivos de gestién que corresponden a cada una de las
unidades administrativas, organismos auténomos y empresas municipales del

Ayuntamiento de Tarragona.

Por ofro lado, se ha redactado el Manual de procedimiento de los archivos de gestion

del Ayuntamiento de Tarragona.

Por lo que respecta a la formacién de los encargados y substitutos de los archivos de
gestién, la actuacién se ha atrasado para poder incluir los conocimientos necesarios para la
utilizacién eficaz del nuevo aplicativo de transferencias y préstamos documentales. En este

sentido, estd previsto desarrollar esta tarea en el primer semestre del afio 2008.

CUADRO DE CLASIFICACION
Como resultado del estudio de andlisis documental previo, en el transcurso del afio

2007, se ha disefiado el Cuadro de Clasificacién del Ayuntamiento de Tarragona.

SERVICIO DE PRESTAMO Y CONSULTA INTERNO
En este afio 2007, la Unidad de Préstamo del Servicio de Archivo y Documentacién
Municipal ha dado respuesta a 9.246 solicitudes, es decir, una media de mas 770 préstamos

al mes y cerca de 40 servicios al dia, con un aumento del 4,2% respecto al afio 2006.
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La gestién del préstamo y consulta internas se realiza mediante un aplicativo propio,
elaborado conjuntamente con la Seccién de Informdtica, que ha sido revisado y
mejorado durante este afio. Paralelamente, se ha disefiado un nuevo aplicativo propio

que en este momento estd en fase de prueba previa a su aplicacién inmediata.

TRANSFERENCIAS DOCUMENTALES

En el transcurso del afio 2007 se han realizado 77 transferencias documentales
ordinarias (revisadas y siguiendo el procedimiento establecido), con un total de 3.313
cajas. Estas cifras representan una media mensual de cerca de 7 transferencias y 276

unidades de instalacién al mes.

Siguiendo la organizacién del proceso de transferencias documentales establecido en
el segundo semestre del afio 2004, actualmente, se continua utilizando para su
gestion el programa EXCEL. Asi mismo, se ha disefiado, conjuntamente con la Seccién
de Informética, un nuevo aplicativo propio que en este momento esté en fase de

prueba previa a su aplicacién inmediata.

EVALUACION Y ELIMINACION DOCUMENTAL
Documentacién original evaluada y eliminada con certificado de destruccién de la

empresa Grifié S.A., segin la aplicacién de las Mesas de Evaluacién Documentall:

Serie Codigo Fechas Nom. de cajas
Expedientes de constrefiimiento
contra el patrimonio individual 35 1982-1989 223
Talones de cargo 278 1982-1989 129
Cargos y fechas 583 1981-1983 5
Mandamientos de pago 38 1975/1980

1981/1986/1990 246
Mandamientos de ingreso 39 1975/1981

1981/1986/1990 203
Multas de circulacion
(Boletines de Denuncia) 29 1994/2001 118

Total 934 cajas
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ELIMINACION CERTIFICADA DE DOCUMENTOS
Para asegurar la eliminacién certificada de documentacién que contiene datos de tipo

personal protegidos por la Ley Orgdnica 15/1999 de 13 de diciembre, se han
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realizado las siguientes actuaciones:
a) Copias y borradores de documentacién de los depésitos de la Nave del Poligono
Francoli, eliminados y reconverfidos en pasta de papel, con certificado de desfruccion
de la empresa Grifié, mayo de 2007. Total. 2.700 Kg

b) Documentacién inservible de Recaudacién Ejecutiva, eliminada y
reconvertida en pasta de papel, con certificado de la empresa Eco-
Shredder, junio de 2007. Total 500 Kg.

c) Documentacién depositada en los contenedores de Recaudacion Ejecutiva, Asesoria
Juridica, Compras e Informdtica, eliminada y reconvertida en pasta de papel, con
certificado de la empresa Eco-Shredder, junio - diciembre, 2007.  Total 405Kg

Total de documentacion eliminada .........ccecevervecrnreccrneescnnnncs 3.605 Kg

PARTICIPACION EN EL PROCESO DE MODERNIZACION ADMINISTRATIVA DEL
AYUNTAMIENTO DE TARRAGONA
Durante el afio 2007, los técnicos del SADM han participado como miembros de las

siguientes comisiones de frabajo:

Jordi Piqué:
* Miembro de la Comisién Ejecutiva Técnica
* Responsable del Grupo de trabajo Plan Director Informativo
* Miembro del Grupo de trabajo implantacién Firma Electrénica
* Miembro de la Comisién Asesora para el estudio de la implantacién

de una nueva imagen corporativa del Ayuntamiento de Tarragona
Joaquim Nolla: * Miembro del Grupo de trabajo de Inventario y Disefio de Procesos

Por otro lado, se han emitido y entregado 10 estudios e informes relativos a

propuestas para mejorar la gestién documental.
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Cabe sefialar la creacién del aplicativo de registro y consultas de convenios del
Ayuntamiento de Tarragona, trabajo conjunto realizado por el Servicio de Archivo y
documentacién, la Seccién de Informética y el Departamento de Actas

Se ha colaborado con la empresa SUMMA, durante los meses de enero a abril, para
la digitalizacién y tratamiento de los expedientes de aperturas de establecimientos,
por encargo del Gabinete Técnico Fiscal.

Por ofro lado, en el dmbito de la formacién, desde el SADM se ha gestionado que el
curso sobre Seminario sobre clasificacién en documentacién municipal, organizado
por la Asociacién de Archiveros de Catalunya, se imparte en la Sala de formacién del
edificio de la Rambla Nova, 59, con la asistencia de 22 alumnos.

Con relacién a la divulgacién interna de las funciones y tareas del SADM cabe
sefialar la redaccién de la noficia publicada en el nimero correspondiente al mes de
diciembre de la revista @juntament: El acceso a la consulta de los convenios del

Ayuntamiento de Tarragona.

JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

La Junta de Gobierno Local del dia 5 de noviembre de 2007 acords felicitar ol Servicio de
Archivo y Documentacién Municipal por el trabajo llevado a cabo con relacién a la
implantacion de un sistema de gesfién documental del Ayuntamiento de Tarragona y con la
gestién por lo que respecta a la obtencién de las subvenciones concedidas por la Subdireccién
General de archivos del Departamento de Cultura de la Generalitat de Catalunya.

2. ARCHIVO HISTORICO DE LA CIUDAD DE TARRAGONA Y PATRIMONIO DOCUMENTAL

FONDOS DOCUMENTALES Y DOCUMENTOS EXTERNOS INGRESADOS EL ANO 2007
1) Fondo documental de la Fabrica de Tabacos (1923-2006)

Relacién de transferencia, 8.150 unidades de instalacion, 800 m..

2) Fondo documental Grupo de Empresa Tabaquera (1947-2006)

Relacién de transferencia, 21 unidades de instalacién y 946 fotografias

3) Fondo documental Comité de Empresa Fébrica de Tabacos (1970-2006)

Relacién de transferencia, 19 unidades de instalacién, 22 fotografias

4) Fondo documental de la Comandancia de Ingenieros Militares de Tarragona (1845-1965)
Inventario, 54 unidades de instalacién

5) Fondo documental de la Agrupacién Excursionista Ginesta (1929-1966)

Relacién de transferencia, 3 unidades de instalacién
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6) Fondo documental de Iniciativa por Catalunya — Verds (1967-2000)

Relacién de transferencia, 16 unidades de instalacién, 327 fotografias

7) Fondo documental Seccién Sindical Plataforma Independiente del Ayuntamiento de
Tarragona (2002-2006)

Relacion de transferencia, 4 unidades de instalacion

8) Fondo documental Grupo Municipal d'Iniciativa per Catalunya — Verds (1993-2002)
Relacién de transferencias, 22 unidades de instalacién

9) Coleccién Pere Lloret i Ordeix (1898-1965)

Catdlogo, 32 fotografias

10) Coleccién Jaume Castellé Pena (1935-1963)

Catdlogo 6 documentos en papel y 5 fotografias

11) Coleccién Juan Micé Coca (1936-1945)

Relacién de transferencia, 9 documentos y 210 fotografias

12) Coleccién Banco Mercantil de Tarragona (1924-1944)

Catdlogo, 19 unidades de instalacién

13) Peliculas de cine amateur de Ramon Agullé Sola (1970-1985)

6 rollos de peliculas 8mm. y super 8, con un total de 90 minutos
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DOCUMENTACION TOTAL E INCREMENTO DEL ANO 2007

Documentacion @ 31.12.2008 .......voveeeeeeeeeeeeeeees e 5.483 metros lineales
Incremento registrado el afio 2007 ............ccccovvrinnnnn 1.949 metros lineales
Documentacion a 31.12.2007 ....c.ooveeeeeeeeeeeeeeeeees e, 7.432 metros lineales

INSTRUMENTOS DE DESCRIPCION REALIZADOS DURANTE EL ANO 2006

Para la realizacién de los instrumentos de descripcién, el Ayuntamiento de Tarragona
ha recibido una subvencién de la Subdireccién General de archivos del Departamento
de Cultura de la Generalitat de Catalunya de 9.000 euros.

1) Inventario del fondo municipal (1715-1998)

Introduccién y gestién en una base de datos que ya cuenta con 8.527 registros.

2) Inventario del fondo municipal de Tamarit (1837-1952)

Descripcién, clasificacién e inventario de 443 registros.

3)Inventario del fondo de imdgenes (1950-1990)

Continuacién del programa de trabajo con la descripcién, clasificacion e inventario
de 7.115 fotografias.

4) Catdlogo de la serie de actuaciones Urbanisticas (1835 - 1925)
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Descripcién, clasificacién y catalogacién de 4.025 expedientes.
5) Catdlogo de la serie de Apertura de Establecimientos (1944 - 1967)

Descripcién, clasificacién y catalogacién de 10.132 expedientes.

6) Catdlogo de la serie de convenios (1982 - 2006)

Introduccién de 892 registros

7) Catdlogo de la seccién Audiovisuallntroduccién de 758 registros

CONSERVACION Y REPRODUCCION DEL PATRIMONI DOCUMENTAL
Durante el afio 2007 se ha continuado con el programa de trabaijo para la digitalizacién
de documentacién, tanto en formato papel como en formato fotogréfico o de pelicula,
con el objetivo doble de asegurar su conservacién y de facilitar su consulta o difusién.
1) Digitalizacién de los libros de Acuerdos municipales (1811-1821)
14.100 pdginas digitalizadas
2) Digitalizacién de fotografias del fondo municipal (1950 - 1980)
7.000 fotografias digitalizadas
3) Digitalizacién de peliculas de cine amateur local de Joan Olivé Marti
(1961-1985) y de Ramén Agullé Sola (1970-1985)
8 DVD con 30 peliculas y un total de 190 minutos
4) Digitalizacién de pergaminos del fondo municipal custodiados en el Archivo
Histérico de Tarragona (siglos XIII-XVIII)
800 pergaminos digitalizados
5) Digitalizacién mapas del catastro topogrdfico y parcelario custodiados en el
Archivo Histérico de Tarragona
81 mapas digitalizados (1930-1950)
6) Digitalizacién de la serie Registro Civil Municipal y de Padrones municipales a
cargo de la Sociedad Genealégica de Utah
Registro Civil: 24 volumenes (1836-1870)
Padrones: 30 volimenes (1807-1856)

PRESERVACION DEL PATRIMONI

* Tratamiento de control de plagas (miridos y artrépodos) y desinfeccién
(microorganismos en general) en los depésitos documentales de la Plaza de la Font y
de la Nave del Poligono, a cargo de la empresa GESTIOR QUIMICS.
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* Substitucién de los antiguos legajos de la serie de correspondencia del siglo XIX por
nuevas unidades de instalacién: 500 cajas de archivo definitivo.

* Restauracién y encuadernacién de tres volumenes de los indices del Padrén de
1859-1860y 1865.

CONVENIOS

* Convenio de colaboracién entre el Ayuntamiento de Tarragona y la Fundacién
Altadis por el comodato del fondo documental del archivo de la Fabrica de Tabacos
(Altadis S.A.) de Tarragona, 18 de enero de 2007.

* Convenio entre el Ayuntamiento de Tarragona, el Club Gimnastic de Tarragona y el
Gimnastic de Tarragona SAD, para la constitucién de comodato sobre su fondo
documental, 30 de octubre de 2007.

* Addenda al convenio entre el Ayuntamiento de Tarragona y la Sociedad
Genealégica de Utah, firmado el 25 de julio de 2006, para cambiar el soporte de
microfilm por el soporte digital, 28 de noviembre de 2007.

SERVICIOS DEL ARCHIVO HISTORICO DE LA CIUDAD DE TARRAGONA

Servicio de consulta

Con un aumento del 24% respecto al afio 2006, el Archivo Histérico de la Ciudad de
Tarragona ha registrado los servicios siguientes:

Usuarios sala de consulta: 323, onsultas presenciales: 137, onsultas por correo: 40,

consultas correo electrénico: 152 y consultas telefénicas: 299

Servicio de referencia y asesoramiento
Se han emitido 17 informes, entre los cuales hay 9 informes en los expedientes de

distinciones honorificas.

Difusién

* Nota de prensa sobre el ingreso del depésito del Grupo de Empresa Tabaquero:
Diari de Tarragona (05.02.07)

* Coordinacién de la programacién y difusién de las visitas a las instalaciones de la
Fabrica de Tabacos de Tarragona (abril 2007):

* Edicién de 3000 estuches con 12 postales, edicién de 2.000 tripticos, 4 dias de
visitas con una asistencia de 2.000 personas, notas de prensa: Diari de Tarragona, El

Punt, Més Tarragona (abril - mayo 2007)
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* Participacién y colaboracién en el libro de RECASENS COMES, Josep M.: La
fundacié de Tarragona en la historiografia. Tarragona: Circulo de estudios Histéricos
y Sociales Guillem Oliver del Camp de Tarragona, Tarragona, (19.07.2007).

* Noticias relativas a las subvenciones recibidas por parte de la Direccién General del
Memorial Democrdtico por los proyectos Mujeres durante el franquismo y la transicién
y Transicién politica en Tarragona (agosto 2007)

* Publicacién del articulo “Pere Lloret i Ordeix. L'alcalde republica de Tarragona”, de
Jordi Piqué, publicado en: ROIG ROSICH, J.M.; SANCHEZ CERVELLO, J.; PIQUE
PADRO, J.; DUCH PLANA, M.: Quatre liders tarragonins de la repdblica i I'exili.
Tarragona, Arola Editores, 2007

* Nota de prensa convenio fondo documental del Club Gimnastic de Tarragona: Més
Tarragona, Diari de Tarragona, El Punt y Tarragona Radio (30.10.07.

* Nota de prensa subvenciones recibidas por el Servicio de Archivo y Documentacién
Municipal: Més Tarragona, El Punt, Diari de Tarragona (15.11.2007.

* Nota de prensa relacionada con la digitalizacién de los Padrones por parte de la
Sociedad Genealégica de Utah: Més Tarragona y TV3 (27.11.07)

* Participacién y colaboracién en el libro de CARRASQUILLA, M. y VIRGIL, X.: La Guardia
Urbana de Tarragona. 150 afios de servicio. Tarragona: Arola Editores, 2007 (11.12.2007).

* Presentacion del nimero 2 de la coleccién Quaderns del Archivo, con el titulo de El
Club Gimnastic de Tarragona (1886-2000) (12.12.07)

* Nota de prensa sobre la presentacién de El Club Gimnastic de Tarragona (1886-
2000): Diari de Tarragona, El Punt, Més Tarragona (13.12.07)

* Publicacién del articulo “Barraquismo en Tarragona: afio 1964”, de Jordi Piqué
Padrén, publicado en: Lhome i historiador. Miscel-lania en homenaje a Josep M.
Recasens y Comes, Tarragona, Puerto de Tarragona, 2007.

* Durante el afio 2007, se ha disefiado el arbol y los contenidos de la seccién del
Servicio de Archivo y Documentacién en la web corporativa del Ayuntamiento de

Tarragona. Se prevé su presentacion el mes de abril de 2008.

Cesion de documentos
* Copia digital de reglamentos y fotografias relativas a la Guardia Urbana para su

reproduccién y difusién en el 150 aniversario de su creacién

Distribucién y venta de libros
En total se han distribuido 710 libros: 553 libros de El Club Gimnastic de Tarragona
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(1886-2000), Quaderns de I'Arxiu, 2; 75 libros de Tarragona. La imatge y el temps;
72 de Tarragona. 1950-2000 y 10 de La revolucié de setembre de 1868.

PROYECTOS DEL ARCHIVO HISTORICO DE LA CIUDAD DE TARRAGONA

Proyectos desarrollados y dirigidos a la restitucién de la memoria democrdtica, con
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financiacién de la Generalitat de Catalunya, coordinados y promovidos por el

Servicio de Archivo y Documentacién Municipal.

1) Dones durant el franquisme i la transicié democratica a Tarragona
Direccién: Dra. Montserrat Duch Planes

Documentalista: Meritxell Ferré Baldrich
Dotacién: 5.500 €

2) Transicié democratica a la ciutat de Tarragona
Direccién: Dr. Josep Sénchez Cervellé

Documentalista: Marc Suanes Larena

Dotacién: 5.500 €
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El SERVICIO DE ASESORAMIENTO DE INTERVENCION Y FISCALIZACION DE LA
GESTION ECONOMICA, durante el afio 2007, ha realizado los siguientes trabaijos:

Ordenanzas fiscales y precios piblicos:

Modificacién de ordenanzas fiscales y de precios publicos
* Modificacién de la Ordenanza fiscal nom. 3, reguladora de los derechos y tasas
por timbre municipal, en el sentido de incluir nuevas tasas propuestas por el Instituto
Municipal de Servicios Sociales.
* Modificacién de la Ordenanza fiscal nom. 15, reguladora de las tasas por
prestacion de servicios y por utilizacién privativa y aprovechamiento especial del
dominio publico, para incluir las tarifas por la utilizacién del Centro Cultural El Pallol.
* Modificacién de la Ordenanza nim. 17, reguladora de los precios pablicos, para el
afio 2008, en el senfido de incluir nuevas propuestas formuladas por la Unidad de
Cultura.
* Aprobacién de las ordenanzas fiscales nom. 2, 3, 4, 6,7,10,11,12,13,15,19y 21
y de la Ordenanza nim. 17, reguladora de los precios pblicos para el afio 2008.
® En colaboracién con el Gabinete de Disefio Grafico y Autoedicién, se realizé la
publicacién del Texto refundido de las ordenanzas fiscales y de precios pablicos que
han estado vigentes durante el ejercicio de 2007 y de las modificaciones ocurridas
posteriormente, en todos los casos en ediciones destinadas tanto al uso interno como
a la venta al pblico asi como para la difusién de los textos mencionados a través de
Internet, y también se ha colaborado con la Seccién de Informética para la
publicacién del texto de las mencionadas ordenanzas en Intranet.
* Aprobacién provisional de la Modificacién de la Ordenanza fiscal ndm. 13,
reguladora del impuesto sobre construcciones, instalaciones y obras, por lo que

respecta al articulo 8.

Aprobacién de precios piblicos
* En uso de la delegacién conferida a la Junta de Gobierno Local para la aprobacién
de determinados precios piblicos, se prepararon y tramitaron los siguientes:
* Aprobacién de los precios a aplicar por el Patronato Municipal de Turismo durante
el afio 2008.
* Aprobacién de nuevos precios a aplicar por el Patronato Municipal de Deportes
durante el afio 2007.

* Precios para el uso de los pabellones deportivos por parte de los clubs y colegios
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de la ciudad los domingos por la tarde y festivos.
* Precios nuevas instalaciones deportivas del Serrallo.
® Precios para poder llevar a cabo la préctica del padel en las instalaciones

municipales.
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* Aprobacién de los precios publicos que el Patronato Municipal de Deportes ha de

aplicar durante el afio 2008.

* Aprobacién de los precios piblicos para la inscripcién a los centros “Tarraco-
Estiu” y “Tarraco-Jove”, correspondientes al afio 2007.

* Aprobacién de los precios para las actividades correspondientes al Estiv Jove
2007.

* Aprobar el precio publico para la cesién del uso del Palacio Ferial y de Congresos
de Tarragona, con los servicios que le son inherentes, correspondiente al afio 2007.
® Precios para la venta de las entradas del Parque Infantil de Navidad 2007-2008

de Tarragona.

En total 26 expedientes, 17 de modificaciones de ordenanzas fiscales y de precios publicos

y 9 de aprobacién de precios, elaboradas, preparadas y tramitadas desde este Servicio.

Comisién de Seguimiento de Beneficios fiscales, se han celebrado:
* 2 sesiones ordinarias, que han comportado la confeccién de las correspondientes
convocatorias, érdenes del dia, actas y certificaciones de los dictémenes, traténdose

las diferentes propuestas realizadas por diferentes grupos politicos y entidades.

Otras comisiones:
* 2 sesiones de la Comisién Especial de Cuentas:

Con confeccién de sus correspondientes convocatorias, érdenes del dia y actas.

Certificaciones de bienes:

Desde este Servicio se han gestionado durante el afio 2007 las siguientes solicitudes
de certificados de bienes:

* 27 de procedentes de las diferentes unidades de recaudacién ejecutiva de la
Tesoreria General de la Seguridad Social de todo del Estado.

* 6 cerfificados a peficién de organismos auténomos de recaudaciones y otros organismos.

Total: 33 solicitudes gestionadas
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Expedientes de gestion:
Por lo que respecta a la gestién administrativa de expedientes del Servicio de

Asesoramiento de Intervencién y Fiscalizacién de la gestién Econémicar:

Cabe mencionar que este Servicio ha tramitado un total de 77 expedientes

administrativos de diferente temdtica:
¢ Solicitudes de devoluciones de ingresos indebidos (servicio completo de gria
aplicado a discapacitados...).
* Tramitacién de los recursos presentados contra las liquidaciones devengadas de la
tasa por el servicio de gria.
¢ Solicitudes de otras administraciones de informacién impositiva del municipio.
* Realizacién de diferentes estudios estadisticos comparativos relativos a diferentes
materias impositivas.
* Elaboracién, revisién y actualizacién de determinadas circulares del drea de
Intervencion.
* Redaccion de borradores de convenios relativos a temdticas diversas.
* Estudios sobre propuestas de modificacién de ordenanzas que han sido descartadas.
* Recordatorio a diferentes departamentos municipales de la conveniencia de
tramitar los precios correspondientes a actividades realizadas, asi como de su
actualizacién.
* Seguimiento de acciones judiciales iniciadas para defender los intereses
municipales.
* Redaccién y tramitacién de modificaciones de bases especificas para el
otorgamiento de subvenciones, que gestionan diferentes departamentos municipales,

y de la correspondiente convocatoria.

Informes:
Se han solicitado, por escrito, a este servicio un total de 51 informes, incluyendo
informes generales o criterios a aplicar. Se han de hacer constar en este apartado las

numerosas consultas resueltas verbalmente.

Informes de fiscalizacién:
Este Servicio ha realizado, dentro de las funciones asignadas, como es la fiscalizacién
de expedientes de los diferentes departamentos, la cantidad de 290 informes de

fiscalizacién en este ejercicio con el siguiente detalle:
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Area de Urbanismo

® Convenios UrbaNTSHEOS ............cvuiiririiiiciieee s 1 =
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Bienes y dominio publico <
* Aprobacién expedientes venta patrimonio .............ccccveviveieiieieieieienns 6
* Aprobacién expedientes cesion gratuita de bienes patrimoniales..................... 3

* Aprobacién pliegos de cldusulas para autorizar las ocupaciones en

dominio PObLICO ..o, 1

* Adquisiciones de bienes ..............cccooriiiiiiiiiiiiee e 1

© OO .. 2
Compras

* Contratos de suministro. Aprobacién expediente de contratacién. Fase A.

AUTOTIZOCION GASTO ...t 14
* Contratos de suministro. Adjudicacién contratos. Fase D. Compromiso

8 GOSIOS ... 10
* Modificaciones-ampliaciones de contratos de suministro ................ccocvvnenee. 3
® Otros contratos de SUMINISO ...........c.eviveiieiiieiiieieice s 2
* Aprobacién gastos (sistema adquisicién centralizada) ...........cccovvveieiieinnnnn. 1

Contribuciones Especiales

* Ejecucidn sentencias cuotas reparcelacion................coceveerrerieinienrneieinnns 2
Contratacion
e Aprobacién inicial de proyectos y expedientes de contratacién de obras........10
* Aprobacién definitiva de proyectos y adjudicaciones de obras...................... 12
* Aprobacién definitiva de proyectos y declaracion desierta licitacion ................ 8
modificaciones y adicionales contratos de obras .............ccccovirieieiirrisieiinnn. )
* Aprobacién expedientes contratos servicios, consultaria y asistencia.............. 19
¢ Adjudicacién expedientes contratos de servicios, consultaria y asistencia........18
* Modificacién contratos servicios, consultaria y asistencia ................ccocvvvneee. 2
* Prérroga contratos servicios, consultaria y asistencia ............cocoeeieieirenen. 5
* Revisién de precios de contratos servicios, consultaria y asistencia................... 6
o Aprobacién expedientes de venta de fincas del PMS..............cooooiviniiiniinns 1
¢ Adjudicacién expedientes de fincas del PMS ............ccooveiviiiiiiiciee, 2
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o Concesiones adminiStrahVOS ..............coveirrireireirieieinieee e 3

* Revisiones de precios de concesiones administrativas................cccoeverreennn, 1

® OOS .., 3
Cultura

* Aprobacién bases especificas para el otorgamiento de subvenciones............... 1

* Aprobacién bases concursos, becas y premios............c.ccoeeiiiiciiieiiinnnns 4

* Otorgamiento subvenciones (4 solicitudes) .............ccccoveiirieiieiieicnns 4

¢ Otorgamiento becas, premios, etc. (7 solicitudes) ..............cocoevrrveiiriieirininnne, 2

* Expedientes de contratacién para adjudicar contratos del Area de Cultura.......9

* Expedientes adjudicacién obras y aprobacion gastos ..............ccccoeieiriiinnne. 1

* Aprobacién de convenios que impliquen gastos ...............cccoeeveiieiereieiennn. 6
Educacién

* Aprobacién convenios y adendas a convenios de colaboracién....................... 2

e Aprobacién convenios y adendas a convenios de colaboracién y aprobacién

el GASIO .. 3

* Aprobacién justificantes sUbvENCIoNes ................cc.cviviveicicieieeeee 1

* Otros: revision de precios, alquileres ..............cccooviivviiiiciiiceces 3
Deportes

¢ Otorgamiento subvenciones (55 solicitudes) ..............cccovrveiriereieieieieinn. 2
Gerencia

® AprobaCion CONVENIOS.............ccveivieeieieeieeiieice e 1
Intervencién

* Aprobacién convenios que implican gastos..............ccoevrieiniricsesen, 1

Licencias de obras

* Otorgamiento de subvenciones por rehabilitacién de fachadas ....................... 9
Medio Ambiente

* Aprobacién convenios que implican gasto .............cccceeieieisieieeeee, 1

* Aprobacién gasto en virtud de convenios firmados...............cccoooiiiiiiiiinnnn, 2
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Museo de Historia

* Aprobacién gasto en virtud de convenios firmados............c..ccooriiiiiinnn

* Expedientes adjudicacién obras y aprobacién gasto..............ccccoeviueienane.

Oficialia Mayor

® Realojo arrendatarios..............cocveveieiieiciciee e,
* Aceptacién cesidn gratuita VIVIENda ...........ccceeevieieieieieieee e,

® Reparcelacion voluntariar ............c.eueiiiieiiicieeeee e,

Personal

® Creacion puestas de rabajo ..........c.ovvirieieiiieiice s

* Convenio para recibir una subvencion.............c..cccooevvieveieiiicieeceen,

Presidencia

® Aceptacion SUBVENCION ..............cverveveiiieiiieieice e

Promocién Econdmica

* Aprobacién de convenios y el correspondiente gasto...............cccceieinnann.

® Aprobacidn de Convenios ..............ccccevieiiirieiieieee e,

Proteccién Civil

* Aprobacién justificantes subvenciones atorgadas y aprobacién gasto..........

Relacién con Empresas Municipales

e Autorizacién alienacidon nave industrial ..........oooveveeeeeeeeeeeeeeeeeeeen

* Entrega pagos por parte del Ayuntamiento ............c.ccccovviriirinininineinnns

Relaciones Ciudadanas

* Aprobacién bases especificas para el otorgamiento de subvenciones...........
* Aprobacién expedientes para adjudicar contratos de patrocinio .................

* Otorgamiento de subvenciones (124 solicitudes) .............cccovveiririeiennnne,

Sanidad

o Adhesion como miembro CONSOrCIO ......vovvveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e

e Aprobacién gasto en virtud de convenios firmados.............cccccceiriiriniinn
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Secretaria General
® Aprobacion CONVENIO ..........cuiuiiiiiieiieieieieiiei e 1

* Aprobacién creacién y constitucion CONSOFCIO ..........vvvvveieiiriieiiiiiiiieienee. 1

Servicio de Urbanismo

* Aprobacién convenios de otorgamiento de subvenciones................c.cccoevnnn. 2
® AProbaCion GOStOS ...........cviviieiiriieiiieice s 1
® Otorgamiento SUBVENCIONES .............c.eviviieiiieisiieiieieie e 1

Servicios publicos

o Aprobacién bases subvenciones..............cccoiiiiieiniii s 1

Servicio Sociales

* Aprobacién bases especificas para el otorgamiento de subvenciones............... 1
* Aprobacién bases especificas para al otorgamiento de subvenciones y
aprobacion del Gasto ...........coiiiiiiirie s 3
* Otorgamiento de subvenciones (775 solicitudes) ............cccoorierrireieirieinnn. 5
* Convenios reguladores de subvenciones nominativas...............ccooevevieinnan. 3
SMHAUSA
¢ Otorgamiento de subvenciones (3 solicitudes) .............c.ccccovrivriiiirieicieinnnn, 3
Tréfico y Multas
* Devoluciones ingresos indebidos derivados tasa retirada vehiculos................... 6
Urbanismo-Gestién
* Aceptacion ofertas de cesiones de ferrenos de cesién obligatoria ................... 4
® Recepcidn de obras de urbanizacion ..., 4
* Devoluciones en cumplimiento de ejecuciones de sentencia ..............c..cccvve... 2
* Modificaciones de proyectos de reparcelacion ...............ccccoovveieiiiiiiinnan. 2
* Rechazar precio fijado por el Jurado de Expropiacién Forzosa ....................... 4
* Actualizacién cuenta liquidacién proyectos reparcelacion.............cc.ccovvinnee. 1
* Aprobacién gastos por cuotas Urbanistcas .............c.vvvviveirieieieieeeiae. 3
® Pago obras Ambito PP .............ccccoeiiiririeieieiee e 2
® Pago infereses de demora.............cc.oveviueieiiiiiceee e 4
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* Devolucidn avales bancarios...............coooiiiiiinic e, 1
* Aprobacién proyectos reparcelacion voluntaria..............ccoveiiriiiininirinine, 1
® Aprobacidn proyectos UA ............cccoiriririiiiiiiieseee e 1

Urbanismo-Planeamiento

* Aprobaciones iniciales proyectos de urbanizacion..............ccccocvvieiiirisinnn. 4
Otros

¢ Convenios: Alcaldia, Asesoria de Intervencién, Concejalia de Hacienda.......... 3

o Sanciones: Asesoria JUHAICO. .........c.ovriiirriiieiieeee e 1

* Bases subvenciones: Concejalia de Hacienda ............ccccooveieiiiniiiiiiinn, 1

Por lo que respecta a la totalidad de informes emitidos, la media general de dias por
informe emitido ha sido de 10,64.

Ademés de la emision de los informes de fiscalizacién, se han efectuado los trabajos
previos de soporte a los departamentos que lo han solicitado para la mejora de la

gestion y la correspondiente fiscalizacién favorable.

Del total de informes emitidos, 180 se han emitido en un periodo igual o inferior a la

media, cifra que representa un 62,06 % del total de informes efectuados.

También se ha efectuado el seguimiento, mediante las érdenes del dia del Consejo
Plenario, Junta de Gobierno Local y las diferentes comisiones informativas y de
seguimiento, de los asuntos fiscalizados, asi como aquellos respecto de los cuales se

ha omitido la fiscalizacién, para dar cuenta posteriormente al Consejo Plenario.

Finalmente, por lo que respecta a la fiscalizacién también se ha redactado el anexo a
la Cuenta general, para dar cuenta de los acuerdos adoptados en contra de los

informes de la Intervencién o con omisién de la fiscalizacién preceptiva previa.

Informes de control financiero:
Del trabajo realizado de Control Financiero desde el Servicio de Asesoramiento de
Intervencién y Fiscalizacién de la Gestién Econémica durante el afio 2007, cabe

destacar lo siguiente:
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¢ Se ha efectuado el control financiero mediante técnicas de auditoria de las
siguientes gestiones interesadas ( 7):
¢ Guarderia de Sant Salvador, Guarderia del Miracle, Guarderia del Serrallo,

Guarder2esentadas y la elaboracién final de los correspondientes informes definitivos.

* Se ha llevado a cabo la direccién de las siguientes auditorias, con la emisién de sus
correspondientes informes internos ( 8 ):
e Patronato Municipal de Deportes, Patronato Municipal de Turismo, Instituto
Municipal de Servicios Sociales, de la concesién del servicio de recogida de residuos
urbanos y limpieza vidrio del municipio de Tarragona, Ayudas del Plan Alquiler
Joven que gestiona la empresa de Servicios Municipales de la Vivienda y
Actuaciones Urbanas, SA, Subvenciones atorgadas a las asociaciones de vecinos
Y se ha procedido al seguimiento de la tramitacién de las correspondientes
prérrogas de los contratos de consultaria y asistencia técnica para la realizacién de
estos trabajos de auditoria para el ejercicio 2007-2008.

* Asi mismo, se ha llevado a cabo por parte del jefe de servicio de Control y Estudios
Econémicos la direccién de las auditorias de las empresas municipales y UTE
siguientes (13):
* Empresa Municipal de Transportes piblicos de Tarragona, SA ( EMTSA) y
Aparcamientos Municipales de Tarragona, SA ( AMTSA)
* Servicio Municipal de la Vivienda y Actuacion Urbanas, SA ( SMHAUSA)
* Empresa Municipal de Servicios y Promociones de Iniciativas Municipales, SA
(ESPIMSA)
* Empresa Municipal de Medios de Comunicacién de Tarragona, SA (EMMCTSA)
* Empresa Municipal de Desarrollo Econémico, SA (EMDESA), y las dependientes
de estas.

* Se han elaborado los informes definitivos de control financiero para cada uno de
las propuestas de:
o Créditos incobrables (5), Créditos incobrables por razén de la cuantié ( 1, al final
del ejercicio), Fallidos por referencia ( 3)

* Se han confeccionado los programas de trabajo de:
e Créditos incobrables, Autoliquidaciones de Plusvalia, fallidos por referencia,
Auditoria de ingresos, Contratos menores, Gestién interesada, intereses,
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seguimiento subvencién Club Gimnastic Tarragona y control justificantes de
subvenciones
* Se ha revisado y actualizado la aplicacién de determinadas circulares del Area de
Intervencién ( 3):
e Circular 7/2005: “La seleccién de la muestra de las autoliquidaciones del
Impuesto de Incremento del Valor del Terreno de Naturalaza Urbana a revisar”.
e Circular 1/2006: “Instruccién sobre la utilizacién de técnicas de muestreo”.
e Circular 2007: “Presentacién de los trabajos de auditoria en soporte digital por
implantacién del programa TeamMate”
* Se estd llevando a cabo de manera continuada la direccién de la auditoria de la
gestion de los fondos de cohesién de las entidades locales con la realizacién de los
correspondientes informes de verificacién (11.
En total, se han tramitado 45 expedientes de control financiero.

Atencién al publico:
En el émbito de la atencién al piblico se han atendido las consultas que se han
planteado, procurando resolver la temdtica planteada.

Mesas de contratacion

Asistencia, por delegacién de la Intervencién General, como vocal a 78 mesas de
contratacién constituidas en los procedimientos abiertos para la adjudicacién de
diferentes contratos tramitados por el Departamento de Contratacién, Obras y
Servicios Municipales y por el Departamento de Compras.

RESUMEN DE EXPEDIENTES

* 26 expedientes, desglosados en 17 expedientes de modificaciones de ordenanzas
fiscales y de precios pablicos, y 9 de aprobacién de precios

* 33 solicitudes de certificado de bienes (particulares, Tesoreria General de la
Seguridad Social y otras instituciones)

* 77 expedientes administrativos

* 51 informes

* 290 informes de fiscalizacién

* 45 expedientes de control financiero

¢ 78 asistencias a mesas de contratacién

En total se han tramitado 600 expedientes
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Las actuaciones que ha realizado el SERVICIO DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES durante el afio 2007 han sido las siguientes:

Avaluaciones iniciales de riesgos:
® Recinto histérico: Casa Canals
* Dependencias de multas y depésito de vehiculos en el cuartel de la Guardia
Urbana

Reuniones posteriores con los responsables de cada uno de estos centros de trabajo

para establecer la planificacién de la actividad preventiva derivada de la evaluacién.

Revisiones evaluaciones de riesgos:

* Puestos de trabajo administrativos del centro de trabajo de plaza de la Font

Medidas de emergencia
¢ Solicitud de instalacién de sistema acistico por emergencias en el centro de
trabajo de plaza de la Font.
o El dia 26-11-2007 se realizaron los simulacros de emergencia en las guarderias
El Ninot y La Taronja.
¢ Elaboracién hojas de informacién de medidas de actuacién en caso de

emergencia a los recintos histéricos dependientes del Museo de Historia.

Informacién:
* Elaboracién hojas de informacién respecto a riesgos del trabajo administrativo
enviados por correo electrénico al personal de oficinas del centro de trabajo de

plaza de la Font.

Formacion:

En aplicacién del Programa de Formacién en prevencién de riesgos laborales se han
desarrollado las siguientes jornadas formativas, que se han ofrecido a 289
trabajadores:

* Riesgos especificos en los trabajos de oficinas. Destinatarios: personal de
programas de ocupacién.

* Riesgos especificos en los trabajos de limpieza. Destinatarios: personal programas

de ocupacién.

174

AJUNTAMENT DE TARRAGONA - SECRETARIA GENERAL  MEMORIA 2007



CAPITULO 1I

AREA DE GESTION ECONOMICA, PRESUPUESTARIA
Y SERVICIOS CENTRALES

SERVICIO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

* Riesgos especificos en los trabajos de pintura y utilizacién de méscaras.
Destinatarios: personal seccién de pintura y sefializacién viaria de la Brigada.

o Utilizacién nuevo trepante automdtico instalado en la Brigada. Destinatarios:
trabajadores usuarios.

* Riesgos especificos en los trabajos de jardineria y obligaciones empresariales en
la coordinacién de actividades empresarios. El recurso preventivo. Destinatarios:
personal de la Brigada.

* Prevencién de riesgos laborales-nivel bésico: 30 horas (aulas de formacion de
MATT). Destinatarios: delegados de prevencién de la Guardia Urbana.

® Primeros auxilios-nivel bésico: 4 ediciones.

* Primeros auxilios-nivel basico destinados al personal docente de la escuela de
adultos Pere Martell.

* Riesgos especiicos del trabajo administrativo, organizacién de la prevencién en el
Ayuntamiento e informacién genérica sobre medidas de emergencia. Destinatarios:
personal administrativo centro de trabajo plaza de la Font.

* Riesgos especificos del trabajo de subalterno, organizacién de la prevencién en el
Ayuntamiento e informacién genérica sobre medidas de emergencia. Destinatarios:
personal subalterno de los recintos histéricos.

o Utilizacién de escaleras manuales. Destinatarios: peones de limpieza publica.

Controles periédicos de condiciones:
e Evaluacién ambiente térmico del Area de Intervencion en el centro de trabajo de
plaza de la Font.
* Evaluacién ambiente térmico de la sala de descanso y el taller de pintura y
rotulacién de la Brigada.
* Evaluacién del nivel de ruido emitido por un armario de conexiones informdticas
al Departamento de Presupuestos y Contabilidad en el centro de trabajo de plaza de
la Font.
* Medicién del nivel de iluminacién del despacho que ocupan la jefe de gestion de
Compras y la jefe de grupo de control de gastos, en el centro de trabajo de plaza de

la Font

Accidentes de trabajo:

* 55 comunicados de accidentes con baja médica, tramitados a través del portal
CAT 365.
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* 26 comunicados de accidentes sin baja tramitados a través del portal CAT 365.

* Comunicacién de los accidentes con baja médica a los delegados de prevencién.

Coordinacién actividades empresariales:

* Elaboracién de un procedimiento respecto a los trdmites que se han de incorporar
en la tramitacién de los expedientes de contratacion de obras y servicios para que el
Ayuntamiento cumpla con el Art. 24 de la Ley 31/1995, de prevencién de riesgos
laborales y el RD 171/2004, que lo desarrolla.

* Solicitud de documentacién de coordinacién de actividades empresariales a 15
empresas contratadas por el Ayuntamiento.

* Reuniones de coordinacién de actividades empresariales con las siguientes

empresas por los contratos de servicios que tienen subscritos con el Ayuntamiento:

EMPRESA OBJETO DEL CONTRATO

AGEFRED SERVICIO  Mantenimiento aire acondicionado Departamento Informdtica
CLANSER Servicio de limpieza de las escuelas publicas
AGROTARRACO Mantenimiento zonas verdes de la zona centro y poniente
IGE, S.L. Gestién complejo deportivo de Sant Salvador

UTE TEYCO-EMTE Mantenimiento integral de los edificios de titularidad
municipal

FCC Recogida y transporte de residuos urbanos, limpieza viaria y

de playas, del punto verde municipal y de la planta de
vehiculos fuera de uso del municipio de Tarragona

URBASER Mantenimiento zonas verdes de la zona norte

FUNDACIO PERE TARRES Gestién guarderias municipales El Miracle y El Serrallo

CONSORCIO ATENCION Gestién guarderias municipales Bonavista

SOCIALY A LA y la Arrabassada

DEPENDENCIA

ECOLMARE IBERICA  Suministro, mantenimiento, refirada, limpieza y almacenaje
del material de sefializacién maritima en la zona de bafio

de las playas de Tarragona

SERVIESPORT Gestion de la piscina de Sant Pere i Sant Pau y Bonavista
AZAHAR JARDINERIA
Y RIEGOS, SA Mantenimiento de las dreas de juegos infantiles
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* Reuniones de coordinacién de la actividad preventiva con diferentes empresas por
trabajos con riesgo a realizar en el centro de trabajo de plaza de la Font (supervisién

de las medidas de seguridad adoptadas y de los equipos de proteccién individual):

EMPRESA TRABAJO A REALIZAR

Pirotecnia Pefiarroja Espectéculo pirotécnico realizado en el tejado con motivo
del Carnaval

UTE TEYCO EMTE Trabajos en la cémara de aire que hay bajo el pasillo del
Departamento de Informdtica

UTE TEYCO EMTE Riesgo de caida a diferente nivel por trabajos en el balcén

SELSA Limpieza de la estatua del patio de Jaume |

Equipos de trabajo:

* Gestiones con la Entidad de Control de la Administracién para la realizacién de
una auditoria para comprobar la adecuacién de los equipos de trabajo de la
Brigada a lo establecido en el RD 1215/1997.

* Informes a Compras para la adquisicién de los siguientes equipos de trabajo
destinados a la Brigada: martillos picadores, trepante automdtico de engranaijes,
furgén equipado con pluma y cesta, sierra cinta, méquina combinada, redobladora,
aspirador, troceadora y mesa ingletadora.

* Informe a la seccién de Medio ambiente respecte a la adquisicién de un vehiculo

de recogida de residuos sélidos urbanos.

EPIS - equipos de proteccién individual:
* Entrega armillas alta visibilidad para el verano al personal de la seccién de
sefializacién viaria de la Brigada.
* Estudio y entrega de los EPIS necesarios para realizar trabajos de limpieza de
excrementos de palomas en el cuarto del reloj del centro de trabajo de pl. de la Font.
* Informes respecto a las caracteristicas y normativa aplicable o los EPIS necesarios

en los diferentes departamentos municipales.

Vigilancia de la salud:
e 257 trabajadores han pasado el reconocimiento médico voluntario en aplicacién
del contrato para la prestacién del servicio de vigilancia de la salud con la MATT.

* 4 revisiones médicas se han realizado para comprobar si las condicionés de

trabajo afectaban el estado de salud de diferentes trabajadores.
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Comité de Seguridad y salud:
Preparacién, reuniones previas con el presidente del Comité y asistencia a las sesiones
del Comité de Seguridad y salud de fechas 26 de marzo, 27 de junio, 19 de octubre

y 18 de diciembre. Gestién posterior de los temas acordados.

A peticién de los delegados de prevencién, en fecha 26 de febrero se realizé una

comisién especial sobre la Brigada.

Comision especifica de seguridad y salud de la Guardia Urbana:

Preparacién, reuniones previas con la Prefectura de la Guardia Urbana y asistencia a
las sesiones de la Comisién especifica de seguridad y salud de la Guardia Urbana de
fechas 26 de marzo, 27 de junio, 31 de octubre y 18 de diciembre. Gestién posterior

de los temas acordados.

Diversos:
e Control del procedimiento de las aplicaciones por desinsectaciones que realiza la
empresa SEDYF en diferentes centros de trabajo municipales.
* Informe de la necesidad de arreglo del lavabo de minusvdlidos en el centro de
trabajo de plaza de la Font para que lo pueda utilizar una trabajadora.
* Informe de la necesidad de limpieza mensual del falso suelo de la seccién de
Informética por plagas de moscas.
* Informe sobre emisiones electromagnéticas de telefonia en el centro de trabajo de

Rambla Nova, a peticién de una trabajadora.
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El trabajo realizado por el Departamento de TASAS POR APERTURA DE
ESTABLECIMIENTOS ha sido el siguiente:

* Se han emitido autoliquidaciones asistidas por apertura de establecimientos y

autorizaciones ambientales, por un importe total de 1.267.434,68 €.

* Se han efectuado 110 expedientes de exencién de tasas con cuota cero por

solicitudes de cambio de titularidad exentas de pago.

* Se han tramitado 916 expedientes por los siguientes asuntos:
o Aprobar liquidaciones definitivas por concesién de licencia.
* Aprobar liquidaciones definitivas por desistimiento, caducidad o archivo de
expediente de solicitudes de licencia.
* Devoluciones de las tasas por desistimiento, caducidad o archivo de expediente de
solicitudes de licencia, por duplicidad de pago o por exencién de abono de las
tasas.
* Recursos de reposicion.
* Trdmites de vista y audiencia a los inferesados.

¢ Comprobaciones abreviadas.

* Se han tramitado diversos cargos en concepto de licencia de apertura,

autorizaciones ambientales y intereses de demora por un importe total de
319.967,81 €.
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El Departamento de TASAS Y PRECIOS PUBLICOS, durante el pasado ejercicio, ha

realizado lo siguiente:

Se ha iniciado la tramitacién de 1.218 expedientes, de acuerdo con el siguiente
detalle:

* 2 Exencién de tasas y precios piblicos modificacién de datos

* 1 certificados

* 66 ofras solicitudes tributarias

* 1 aplazamiento

* | suspension

* 160 recurso de reposicién

¢ 73 solicitudes de devoluciones

* 903 liquidaciones a causa de declaraciones de alta, variacién o baja del censo de

tasas y precios pUblicos o por regularizaciones de situaciones tributarias derivadas de

ocupacién (anteriormente se utilizaba el procedimiento de comprobacién limitada).

¢ 1 aprobacién padrén

* 7 expedientes de bajas por fallidos

* 1 acuerdo con ofras administraciones.

* 2 revisién de oficio

Se ha confeccionado el Padrén de tasas por ocupacién del dominio piblico integrado
por los conceptos:

o LL (aparatos venda automdtica) de 27 valores, que ascienden a 4.563,74 €.

* || (instalaciones infantiles) de 13 valores, que ascienden a 2.185,00 €.

* CM (cajeros automdticos) de 36 valores, que ascienden a 6.520,80 €.

* ON (otras ocupaciones no previstas) de 141 valores, que ascienden a 34.617,30 €.

* AE (aire acondicionado) de 235 valores, que ascienden a 4.650,34 €.

* RV (rétulos y vitrinas) de 2.811 valores, que ascienden a 61.312,83 €.

* QM (marquesinas y velas) de 930 valores, que ascienden a 68.979,72 €.

® BT (basura terrazas) de 127 valores, que ascienden a 18.782,56 €.

o CF (mesas terrazas) de 131 valores, que ascienden a 104.879,09 €.

® CR (carteleras y banderolas) de 46 valores, que ascienden a 4.551,83 €

Se ha ingresado en concepto de autoliquidaciones de tasas y precios pdblicos un total
de 2.327.374, 73 €.
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Se han efectuado los cargos por los recibos mensuales correspondientes al canon de

los quioscos situados a la via pblica por un importe total de 51.859,56 €.
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Se han tramitado en Recaudacién Voluntaria diferentes cargos por los conceptos

siguientes:

Concepto importe recaudacién liquida
VIA PUBLICA- OBRAS 337.714,94
OCUPACION VIA PUBLICA - FLORES - FERIAS ~FIESTAS -- OTROS 99.216,48
APARATOS DE VENTA AUTOMATICA E INSTALACIONES MECANICAS  3.846.36
ELEMENTOS SALIENTES - ROTULOS y VITRINAS-INST.

INFANTILES, VELAS, MARQUESINAS 136.972,46
APARATOS VENTA AUTOMATICA 171,60
SUELO- SUBSUELO y VUELO 166.830,19
CONCESION ADMINISTRATIVA 50.783,19
CONCESIONES de APARCAMIENTOS 187.642,24
CESIONES SUPERFICIE 216.226,15
PLAYAS 1.271,38
CESION DE MATERIAL 2.426,49
FLUIDO ELECTRICO 48.659,52
MESAS CAFE 175.710,83
BASURA ACTIVIDADES ECONOMICAS 9.354,56
PRESTACION SERVICIOS MUNICIPALES 295,17
CARTELERAS 18.886,28
RESERVA de ESPACIO ~OBRAS- 36.620,50
TAXIS 4.926,33
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La gestién efectuada durante el ejercicio de 2007 por la TESORERIA es la que figura a

continuacién:

EN MATERIA PRESUPUESTARIA Y CONTABLE

METALICO

Existencias de tesoreria a 01-01-2007 ......c.ooveveveeereeeceeeeenn 44.980.564,97 €
* Ingresos de cuentas de tesoreria (excluidos movimientos internos

y cuentas de formalizacién: ordinales 901y 904 ...................... 455.130.761,41 €
* Gastos de cuentas de tesoreria (excluidos movimientos internos

y cuentas de formalizacién: ordinales 901y 904 ...................... 465.111.945,41 €
Existencias de tesoreria a 31-12-2007 ..............ccoccovvrvirinnnnes 34.999.380,97 €

* Movimientos infernos de tesoreria (traspasos entre cuentas).....186.659.573,02 €

VALORES

e Existentes en tesoreria a 01-01-2007 .......cccoovvvviiviiiiiienee, 41.597.646,42 €
* Constituidos durante el ejercicio..............cocvverreeieiricieiinnne, 6.038.869,87 €
* Devoluciones durante el €jercicio.............ccccovevevrieiirieiinnnne. 6.463.030,86 €
o Existentes en tesoreria a 31-12-2007 .......oovoveeoeeeeeeeee, 41.173.485,43 €

2. EN MATERIA DE GESTION DE INGRESOS: DE RECAUDACION GENERAL Y OTROS
INGRESOS

RECAUDACION GENERAL (VOLUNTARIA Y EJECUTIVA). GESTION CONTABLE, DE
CONTROL DE INGRESOS Y DE TRAMITACION DE EXPEDIENTES

Gestion contable.

De ingresos, de bajas y de movimiento de fondos

* Formalizacién de ingresos aplicados: del presupuesto (+IVA)  89.554.018,24 €
no presupuestarios 1.446.811,01 €
fianzas (metdlico) 1.036.665,20 €
Total (4.356 registros) 92.037.494,45 €
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* Bajas de derechos, anulacién liquidaciones: del presupuesto (+IVA)  6.868.985,00 €

no presupuestarias 39.150,44 €
Total (733 registros) 6.908.135,44 €
* Bajas de derechos por insolvencias:  del presupuesto (+IVA) 320.538,89 €
no presupuestarias 14.307,54 €
Total (288 registros) 334.846,43 €
* Bajas de derechos por créditos
incobrables: del presupuesto (+VA) 5.113,68 €
(Art. 48 C Ordenanza fiscal general)  no presupuestarias 46,31 €
Total (32 registros) 5.159,99 €

* Traspaso de dinero (transferencias) de cuentas restringidas

de recaudacién a cuentas operativas de tesoreria 91.370.435,16 €

De partidas pendientes de aplicacién

* De ingresos aplicables (cuenta 554.101 de contabilidad de recaudacion)
Saldo 31/12/06 Ingresado Aplicado Saldo 31/12/07
23.227,82 € 421.715,48 € 379.095,28 € 65.848,02 €

* De ingresos a cuenta deudas y embargos en metdlico (cuenta 554.102 de

contabilidad de recaudacién)

Saldo 31/12/06 Ingresado Aplicado Saldo 31/12/07
543.878,87 € 2.068.391,10€ 2.176.094,66€ 436.175,29 €

* De ingresos a cuenta recibos IAE 2003 (cuenta 554.502 de contabilidad de recaudacién)

Saldo 31/12/06 Ingresado Aplicado Saldo 31/12/07
564.855,71 € 0,00 € 0,00 € 564.855,71 €

Gestion de control de ingresos
De ingresos gestionados por entidades colaboradoras en la recaudacién de tributos

municipales a través del sistema de domiciliacién bancaria en formato “Cuaderno
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19” (procedimiento normalizado Unico para el cobro en cualquier entidad de
crédito operando en Espaiia de todo tipo de tributos mediante domiciliacion)

* De fraccionamiento de deudas
* Estadistica Cuaderno 19. Fraccionamiento de deudas en Ejecutiva
Gestionado  Refornado Ingresado % Cobrado  N. expedientes
208.692,73 € 38.662.68 € 170.030,06€ 81,47 % 1.020

* Estadistica Cuaderno 19. Fraccionamiento de deudas en Voluntaria (padrones)
Gestionado  Refornado Ingresado % Cobrado  N. expedientes
1.075.885,05€ 15.827,87 € 1.060.057,18€ 98,53 % 3.558

¢ Estadistica Cuaderno 19. Fraccionamiento de deudas en Voluntaria (adicionales)
Gestionado ~ Retornado Ingresado % Cobrado  N. expedientes
87.209,59 € 2.426,21€ 84.783,38 € 9721 % 247

® Estadistica Cuaderno 19. Fraccionamiento de deudas en Voluntaria (resolucién de

recursos)
Gestionado ~ Refornado Ingresado % Cobrado  N. expedientes
58.139,57 147,16 57.992,41 99,74 % 12

* De tributos de vencimiento periédico

* Estadistica Cuaderno 19. Recibos domiciliados de vencimiento periédico de
contribuyentes en general

Fecha remesa  Recibos  Importe remesa Ingresado Retornado % Cobrado
05/05/2007 98.966 18.844.47325€ 18.294.523,78 € 549.949,47 € 97,08 %
05/10/2007 1.645 4.007.965,17 € 3.968.51195€ 39.45322€ 99,01 %

* Estadistica Cuaderno 19. Recibos domiciliados de vencimiento periédico de
contribuyentes gestionados por administradores de fincas

Recibos  Importe Remesa Ingresado Refornado % Cobrado
2253 645.619,97 € 644.317 43 € 2.240 99,79 %

* Estadistica Cuaderno 19. Recibos domiciliados de vencimiento periédico

(periodicidad mensual) de rentas y de quioscos
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Concepto  Recibos Importe remesas  Ingresado  Retornado % Cobrado
Rentas 46 229861 € 1.961,26€ 337,35€ 85,32%
Quioscos 112 30.251,41 € 28.348,26€ 1.903,15¢€ 93,71%

* Estadistica Cuaderno 19. Recibos domiciliados en concepto de matricula en la
Escuela Municipal de Mosica.
Concepto Recibos Importe remesas Ingresado  Retornado % Cobrado

Matricula Misica 481 86.546,93€ 83.704,43€ 2.842,50€ 96,72 %

De ingresos gestionados por entidades colaboradoras en la recaudacién municipal
a través de documento cobrador en formato “cuaderno 60”.

e Estadistica de ingresos gestionados por entidades internas (se considera entidad
interna la fuente de ingresos que canaliza aquellos que son realizados mediante
fransferencia, cheque o efectivo, en cuentas bancarias especificos o directamente en
las dependencias municipales de Recaudacién (Voluntaria o Ejecutiva), siendo la
misma recaudacién la que genera el Q60 y en hace la correspondiente validacién,
después de haberse producido el ingreso).

Cédigo Entidad Importe Liquidaciones
9990 Recaudacién Ejecutiva 3.588.287,75 € 1602
9980 Recaudacién Voluntaria 1.415,321,25 € 1941

* Estadistica de ingresos gestionados por entidades externas (se considera entidad externa
la cuenta restringida abierta en cada una de las entidades bancarias colaboradoras en la
gestion de recaudacion, a través de la cual se canalizan exclusivamente ingresos
efectuados directamente por los contribuyentes mediante documento cobrador emitido por
los diferentes departamentos municipales gestores de ingresos en formato “cuaderno 60”).

Entidad bancaria Importe ingresado N. Liquido. % liquidac.
BSCH 5.964.003,41 € 6.594 4,98%
Banco Popular 656.538,07 € 1.835 1,39%
Caixa Catalunya 2.295.206,30 € 8.372 6,32%
Caixa Manresa 66.644,68 £ 411 0,31%
Caixa Tarragona 6.430.517,17 € 34.861 26,33%
BBVA 9.674.477,13 € 14.291 10,79%
Caixa Penedés 6.518.134,84 € 12.306 9,29%
Caixa Pensions 13.577.995,28 € 53.748 40,59%
ENTITATS 45.183.516,88 € 132.418 100%
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Estadistica de cobros en voluntaria efectuados por la Recaudacién del Ayuntamiento
de la Canonja (EMD). Ingresos compensados con pagos a su favor en concepto de
aportacion a cuenta ejercicio.

Fecha remesas  Importe remesas ~ Compensaciones  Devoluciones % Total
06/06/2007  581.663,00 € 581.596,07 € 66,93 € 99,99%
06/11/2007 8.005,34 € 8.005,34 € 0,00 € 100%

Total 589.668,34 € 589.601,41 € 66,93 99,99%

Estadistica de cobros efectuados via compensacion (deudas con créditos)

Total expedientes Ingresado por compensaciones
128 55.416,93 €

Fallidos y bajas. Aplicacién y control contable de las deudas declaradas como
fallidos o dados de baja

Bajas Voluntaria Fallidos bajas de ejecutiva Total
5.631.973,34 € 334.846,43 € 1.281.372,29€  7.248.192,06 €

Gestion de expedientes
De cargos presentados en la Recaudacién para iniciar el procedimiento recaudados:

en voluntaria y en ejecutiva.

Cargos Importe N. cargos
En Voluntaria 84.497.078,10 € 223
Directos en Ejecutiva 342.726,72 € 19
De devolucién de ingresos indebidos.

N. expedientes Total importe

63 Exp. (7 Resoluciones) 18.569,74 €

De embargo de cuentas y salarios.

Tipos de embargo  Expedientes cobrados Importe ingresado
cuentas corrientes 2.636 303.915,69 €
salarios 70 16.839,87 €

OTROS INGRESOS

* Gestionados por tesoreria. Intereses en cuentas corrientes y depdsitos:  1.444.920,47 €
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* Gestionados por Recaudacién General

* Gestionados por la Guardia Urbana.

* Gestionados por Cultura.

* Gestionados por Educacion.

* Gestionados por BASE.

* Gesfionados en el Depésito de vehiculos. Groa y almacenaie:

Recargos de constrefiimiento: 617.450,07 €
233.821,12 €
73.199,31 €

Intereses de demora:

Costes procedimentales:

Reservas espacio y transportes
especiales: 46.355,49 €

Entradas espectdculos teatro: 133.468,78 €

Actividades “Estiu jove”: 17.158,57 €
Guarderias 85.285,83 €
Educacién de adultos: 44.419,41 €
Altas impuesto vehiculos: ~ 496.743,82 €
Multas: 2.976.165,08 €
Intereses de demora: 27.745,36 €

908.124,00 £

3. EN MATERIA DE GESTION DE PAGOS REALIZADOS A TERCEROS (importes en €)

FORMAS Presupuesto
DEPAGO efrido

comiente
Por transferencia

bancaria (118 relaciones)
importes (millares de euros)  98.104,013

Nomero de pagos 8111

por cheque bancario a

personas fisicas

importes (millares de euros)  1.960,550
Namero de pagos 254

por cheque bancario

personas juridicas

Presupuesto  Devolucion  Extrapresu- TOTALES
efercicio deingresos  puestario
cerado

13.563,500 967,205 8.902,492 121.537,210

1387 209 1612 11319
183045 0000 667,883 2811478
46 0 453 753
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Importes (millares de euros) ~ 6.439,874 0,600 0,000 9793  6.450,267

Nomero de pagos 111 1 0 4 116
En metdlico

importes (millares de euros) 59,224 0630 0,117 3,811 63,782
Nomero de pagos 149 6 3 27 185
Cargos en cuenta

(carga financiera ... )

Importes (millores de euros) 24133580 3.223965 0,000 0,000 27.357,545
Nomero de pagos 265 18 0 0 283
Formalizaciones diversas

Importes (millores de euros)  31.888,247 9895 18,99892.491,185 124.408,325

Nomero de pagos 63 2 1 57 123
Compensaciones con deudas

Importes (millares de euros) ~ 5.099,241 941,820 715,840 6.984,536 13.741,437
Nomero de pagos 355 49 28 96 528
TOTAL importes

(millares de euros) 167.684,729 17.923,4551.702,160109.059,700296.370,044
TOTAL Numero de pagos 9308 1509 241 2249 13307

4. EN MATERIA DE OPERARIONES DE CREDITO

OPERACIONES A LARGO PLAZO

¢ Destinadas a la financiacién de las inversiones del presupuesto 2006, con las

siguientes entidades y caracteristicas:
e BANCO DE CREDITO LOCAL, por importe de 8.970.006,48 €, amortizacién
trimestral, con vencimiento el 31 de diciembre de 2022 y fipos de inferés siguiente:
fijo del 3,98% con la condicién: si el Euribor anual es superior a 5,00%, el fipo
aplicable serd Euribor anual menos un diferencial del 0,18%. Sin comisiones de
ningdn tipo.
(Aprobacién operacién por el Decreto de la Alcaldia con fecha 23 de febrero de

2007, ratificada por el Consejo Plenario en sesién del 4 de mayo de 2007).

o DEXIA SABADELL BANCO LOCAL, por importe de 2.319.993,52 €, amortizacién
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ningun tipo.
(Aprobacién operacién por el Decreto de la Alcaldia de fecha 8 de mayo de 2007,

ratificada por el Consejo Plenario en sesién del 16 de julio de 2007).

CONTRATACION ACTIVOS FINANCIEROS

No se han contratado activos financieros en el transcurso del ejercicio 2007.

OPERACIONES A CORTO PLAZO

No se han concertado operaciones de tesoreria en el transcurso del ejercicio 2007.

5. EN MATERIA DE NOMINAS DE PERSONAL (RETRIBUCIONES iNTEGRAS Y
RETENCIONES)
Néminas de personal

* Gestién y confeccion (1.338 perceptores)

12 néminas

* Refribuciones liquidas 31.286.848,21 €
® Retribuciones en especie 1.377,61 €
* Aportaciones a planes de pensiones (479 beneficiarios) 438.176,96 €
® Retenciones IRPF (CNP 20001) 5.174.018,67 €
* Refenciones Seguridad Social (CNP 20030) 1.428.759,06 €
® Refenciones anticipos néminas (CNP 10050) 58.435,00 €
* Reintegro pagos avanzados (concepto 83000) 61.606,30 €
* Retenciones cuotas sindicales (CNP 20055) 35.131,82 €
* Refenciones judiciales (CNP 20060) 76.860,86 €

6. EN MATERIA DE PAGO A TERCEROS CON RETENCION RENTA (PROFESIONALES,
ARRENDAMIENTO INMUEBLES Y NO RESIDENTES)

* Profesionales

* Némero de pagos (504 perceptores) 862 pagos
* Importe total de los pagos 1.216.378,38 €
o Refencién IRPF 152.536,96 €
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Arrendamiento de inmuebles

* Nomero de pagos (4 perceptores) 40 pagos
* Importe total de los pagos 383.886,69 €
e Retencién IRPF 69.099,65 €

Rentas de no residentes sin establecimiento permanente

* Nomero de pagos (34 perceptores) 36 pagos
* Importe total de los pagos 247.150,74 €
e Refencién IR 2.559,96 €

Adquisicién inmuebles a no residentes sin establecimiento permanente

* Nomero de pagos (3 perceptores) 3 pagos
* Importe total de los pagos 128.659,86 €
o Refencién IR 3.859,80 €

Otras rentas (premios y otros)

* Némero de pagos (5 perceptores) 5 pagos
* Importe total de los pagos 4.675,00 €
e Retencién IR 819,00 €

7. EN MATERIA DE TRAMITACION ADMINISTRATIVA

CERTIFICADOS E INFORMES DIVERSOS EMITIDOS A INSTANCIA DE TERCEROS
* Del Departamento de tesoreria:  Informes diversos 140

* De Recaudacién Voluntaria: Informes y certificados 1.428

RECURSOS, RECLAMACIONES, COMPENSACIONES DE OFICIO Y OTRAS
RECLAMACIONES

* Del Departamento de tesoreria:  Resueltos por el departamento 204
Enviados a otros departamentos 2
Pendientes de resolver a 31/12/06 10
* De Recaudacién Voluntaria Tramitados por el Departamento 83
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SUBASTAS CONVOCADAS POR LIQUIDACION DE DEUDAS EN EJECUTIVA

Total de convocadas el ejercicio 2007 (12 expedientes) 12 fincas
* Liquidacién de deudas antes realizarse la subasta, afectando a 8 fincas
¢ Subastas realizadas, con relacién a 4 fincas
- Adjudicaciones mediante subasta 0 fincas
- Subastas desiertas, con relacién a 4 fincas
- Ventas por gestién y adjudicacién directa 2 fincas
- Adjudicaciones al Ayuntamiento 2 fincas

- Tercerias presentadas el dia de celebracién de la subasta Ninguna

DOMICILIACION BANCARIA DE TRIBUTOS MUNICIPALES
¢ Altas de domiciliaciones recibidas ..........oovoveeveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee 6.330

* Bajas de domiciliaciones recibidas .............cccoooviviiiiiicic 198
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