ACORD EMPRESA MUNICIPAL DE TRANSPORTS DE TARRAGONA (EMT)
15.05.2018

PRIMER.- L'Empresa assoleix el compromf{s de sotmetre al ple de I'Ajuntament de
Tarragona les inversions que derivin d’un pla de renovacié de la flota que tinguin
per objectiu que cap dels vehicles de 'EMT tingui una antiguitat superior en dos
anys el temps d’amortitzaci6 comptable.

SEGON.- A partir del dia 1 de gener de 2019, els 25 minuts de “presa i deixa del
servei” als que fa referencia l'article 13 del Conveni Col-lectiu seran considerats
temps de treball no només quan 'inici o fi de servei es produeixin a cotxeres sin6
també en els relleus fora de les cotxeres.

Els 25 minuts de la “presa i deixa” fora de cotxeres només seran considerats
treballats quan el relleu es realitzi a I'iniciar o al finalitzar la jornada diaria.

TERCER.- Els 25 minuts per cada relleu fora de cotxeres seran sumats per cada
treballador en un comptador diferent al general i es regularitzaran cada tres mesos
produint-se 'abonament de I'excés de la jornada que s’hagi produit a raé de 18
euros I'hora, lievat en el cas que el treballador opti per la seva compensacié amb
reduccié de jornada, cas en el qual la compensacié6 s'efectuara de la mateixa forma
que les compensacions de jornada que es realitzen de les “R” que no es solapen als
quatre periodes de vaances.

En cap cas aquest comptador es tindra en compte a 'hora de calcular la jornada
mitja didria. Tanmateix, els 25 minuts de la “presa i deixa” fora de cotxeres no
seran considerats hores extraordinaries, pactant-se I'ampliacié de la jornada
maxima ordinaria de conveni per a cada treballador en el temps equivalent a la
suma del comptador que hagi generat anualment per aquest concepte, i fins al limit
de la jornada anual maxima establerta legalment per I'Estatut dels Treballadors.

QUART.- S'incrementen per a tots els treballadors de 'Empres en dos dies els dies
d’assumptes propis, passant de quatre a sis dies des de 1.01.2018.

CINQUE.-- El present acord no tindrd com a conseqiiéncia cap disminucié de les
retribucions del personal que no es vegi beneficiat per la consideracié com temps
de treball dels 25 minuts de “presa i deixa de servei” fora de cotxeres mantenint-se
la previsié del pagament de la productivitat pressupostada pel 2018.

SISE.- La Representacié dels treballadors desconvoca la convocatdria de vaga,
assolint un compromis de pau social i de compliment de les obligacions laborals i
personals préviament assumides. Aixi mateix es compromet a debatre en el si de
I'Empresa, i com a caracter previ a qualsevol acci6é de reclamacié, reivindicaci6 o
mobilitzaci6 qualsevol discrepancia sobre la interpretacié o aplicacié de les
normes legals i/o convencionals.




